ATA RESULTADOS DO 1.2
METODO DE SELECAO -
PROVA DE CONHECIMENTOS
E AGENDAMENTO DO 2.°
METODO DE SELECAO -
AVALIACAO PSICOLOGICA

Procedimento concursal comum para constituicio de relagdes
juridicas de emprego publico na modalidade de contrato de
trabalho por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de dois (2) postos de trabalho para a carreira e
categoria de Assistente Operacional (Jardineiro) previstos no Mapa
da Camara Municipal de Anadia para o ano 2024

26 de junho de 2024

Carlos Morais Pinto
Cardoso, pela Diretora
de Departamento, Maria
de Fatima Dourado
Andrade dos Santos
Azevedo e pela Técnica
Superior, Ana Paula
Pratas Figueira Santos
Braga.

Jari: Diretor de /4
Departamento, los /
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Ata de resultados do 1.2 método de selegdo, Prova de Conhecimentos e agendamento do 2.2 método H},
selegdo, Avaliagdo Psicoldgica %

Aos vinte e seis dias do més de junho do ano dois mil e vinte e quatro, reuniu uri d

procedimento concursal supra mencionado, constituido pelo Diretor de Departamento, em regime de?

substituicdo, José Carlos Morais Pinto Cardoso, como Presidente, pela Diretora de Departamento, em
regime de substituigdo, Maria de Fatima Dourado Andrade dos Santos Azevedo e pela Técnica Superior,
Ana Paula Pratas Figueira Santos Braga, como vogais, nomeados por despacho da Senhora Presidente da
Camara Municipal de Anadia, datado de 02 de fevereiro do ano em curso, a fim de procederem a
avaliagdo/classificagdo dos candidatos admitidos ao 1.2 método de sele¢do, Prova de Conhecimentos e
agendar a aplicagdo do 2.2 método de sele¢do, Avaliagdo Psicologica.

Assim:

A Prova de Conhecimentos, realizada no dia 07 de maio de 2024, visou avaliar os conhecimentos
académicos e ou profissionais e a capacidade para aplicar os mesmos a situagGes concretas no exercicio
de determinada fungdo, incluindo o adequado conhecimento da lingua portuguesa, assumindo a forma
escrita, revestindo natureza tedrica, teve a duragdo maxima de 60 minutos e incidiu sobre as tematicas

constantes do aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico sob o codigo OE202402/0469.

Corrigidas e avaliadas a provas de conhecimento, o juri deliberou, para efeitos de selegdo de
candidatos, atribuir as classificagGes constantes da lista em anexo, que faz parte integrante da presente
ata e publicitar as mesmas em local visivel e publico do Edificio Pacos do Concelho de Anadia, sito na
Praca do Municipio de Anadia, junto a Seccdo de Administracdo e Gestdo de Recursos Humanos e na
pagina eletrénica da Camara Municipal de Anadia em www.cm-anadia.pt, nos termos do n.2 1 do artigo

22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, doravante designada por Portaria.

O lJuri deliberou ainda, notificar os candidatos excluidos no 1.2 método de selegdo, Prova de
Conhecimentos, pela forma prevista no artigo 6.2 da Portaria, dos resultados obtidos e informar que, a
audiéncia de interessados serd aplicada aquando da lista unitdria de ordenagdo final dos candidatos

(apés aplicagdo de todos os métodos de selegdo), nos termos da referida Portaria.

Mais deliberou o Juri, convocar os candidato admitidos no 1.2 método de sele¢do, Prova de
Conhecimentos, nos termos do artigo 6.2 da Portaria, para a realizagdo do 2.2 método de selegdo,
Avaliagdo Psicoldgica, que terd lugar no dia 08 de julho de 2024 na Cdmara Municipal de Anadia, sita na
Praga do Municipio, 3780-215 Anadia, conforme calendarizagdo constante da lista em anexo, devendo
os candidatos serem portadores do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidaddo, cuja apresentacdo é

condigdo para a realizagdo dos referidos métodos de selecdo.
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E, para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os

intervenientes.
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Procedimento concursal comum para constituicdio de relagBes juridicas de emprego pl‘Jb|'C0f..-'
modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento d(—;f‘ ois
(2) postos de trabalho para a carreira e categoria de Assistente Operacional (Jardineiro) previstos nog
Mapa da Camara Municipal de Anadia para o ano 2024 — Aberto por Aviso (extrato) n.2 3689/2024 —

Didrio da Republica, 2.2 série, N.2 33 de 15 de fevereiro de 2024.

Resultados do 1.2 método de selecdo — Prova de Conhecimentos

Agendamento do 2.2 método de sele¢do — Avaliagdo Psicolégica

1. Resultados do 1.2 método de sele¢do — Prova de Conhecimentos

Cédigo Candidato(a) Classificacao
AO/4/2024 Anténio Manuel Pereira Martins 19,00
AO/5/2024 Cristina Maria de Almeida Martins 20,00
AO/7/2024 Esmeralda Maria Duarte Nunes 20,00
A0/6/2024 Fernando Ferreira da Conceicdo 20,00

------------------ Maria Helena Catela Vicente FALTOU
A0/3/2024 Ruben Gongalo da Silva Batista 20,00
memm e Rui Jorge Teixeira Correia FALTOU

Candidatos Excluidos:

e Maria Helena Catela Vicente, Ruben Gongalo da Silva Batista e Rui Jorge Teixeira Correia — O(A)
candidato(A) ndo compareceu na data e hora para a realizagdo do 1.2 método de selegio, Prova
de Conhecimentos, nos termos da alinea a) do ponto 16 do Aviso publicado na Bolsa de

Emprego Publico com o codigo de oferta OE202402/0469.

2. Agendamento do 2.2 método de sele¢do — Avaliacdo Psicolégica

Os candidatos infra identificados ficam convocados para a realizagdo do 2.2 método de selegdo,
Avaliagdo Psicoldgica, que terd lugar no dia 08 de julho de 2024 na Cdmara Municipal de Anadia, sita na

Praca do Municipio, 3780-215 Anadia, conforme calendarizagao infra:

Candidato(a) Hora

Antdnio Manuel Pereira Martins 10:10




Candidato(a) Hora
Cristina Maria de Almeida Martins 10:30
Esmeralda Maria Duarte Nunes 10:50
Fernando Ferreira da Conceicdo 11:10
Ruben Gongalo da Silva Batista 11:30

Pacos do Municipio de Anadia, 26 de junho de 2024
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