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MUNICIiPIO DE ANADIA
CAMARA MUNICIPAL

Municipio de Anadia
Aviso

Procedimentos concursais Referéncia A, B, C, D, E, F, G, H, I, J, L e M, abertos por aviso n°
15036/2010, publicado na Il Série do Diario da Republica de 29 de Julho de 2010, para ocupagdo de
diversos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal da Camara Municipal de Anadia - Marcagéo das
Provas de Avaliagdo Psicoldgica e Entrevista de Avaliaggo de Competéncias.

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 3, do Artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, o jari notifica os candidatos aprovados na prova de conhecimentos ou na prova de avaliagao
curricular realizadas no ambito dos procedimentos concursais comuns supra referenciados de que a lista
dos resultados obtidos nesses métodos de selecgdo se encontra afixada no Edificio Pagos do Concelho
(junto & Secgdo de Pessoal) sito Praga do Municipio, em Anadia, bem como disponivel na pagina
electrénica da Camara Municipal de Anadia (www.cm-anadia.pt).

Ficam ainda notificados e convocados os candidatos aprovados nos respectivos métodos de
selecgao para a prestagdo das provas de Avaliagéo Psicolégica e Entrevista de Avaliagéo de Competéncias,
a que alude o Aviso de Abertura, nos termos a seguir indicados:

1 - Data e hora da realizagéo da Prova de Avaliagdo Psicologica:

- Referéncia A - 2 postos de trabalho - na carreira de Assistente Técnico, a afectar a Diviséo
Administrativa e de Recursos Humanos - dia 07 de Dezembro de 2010, as 14.00 horas;

- Refer&ncia B - 1 posto de trabalho - na carreira de Assistente Operacional, a afectar a Divisdo
Administrativa e de Recursos Humanos) - dia 07 de Dezembro de 2010, as 15.30 horas;

- Referéncia C - 1 posto de trabalho - na carreira de Assistente Operacional, a afectar & Diviséo
Financeira) - dia 09 de Dezembro de 2010, as 14.00 horas;

- Referéncia D - 2 postos de trabalho - na carreira de Assistente Operacional, a afectar & Divis&o de
Urbanismo) - dia 09 de Dezembro de 2010, as 15.00 horas;

- Referéncia E — 1 posto de trabalho — na carreira de Assistente Técnico, a afectar a Divisdo de
Ambiente e Vias Municipais (area de actividade Desenhador) - dia 06 de Dezembro de 2010, as 15.00
horas;

- Referéncia F - 1 posto de trabalho — na carreira Técnico Superior, a afectar a Divisdo de Ambiente e
Vias Municipais (area de actividade engenharia Civil) - dia 06 de Dezembro de 2010, as 15.30 horas;

- Referéncia G - 1 posto de trabalho — na carreira de Encarregado Operacional, a afectar & Diviséo de
Ambiente e Vias Municipais — dia 06 de Dezembro, as 14.00 horas;

- Referéncia H - 3 postos de trabalho - na carreira de Assistente Operacional, a afectar a Diviséo de
Ambiente e Vias Municipais — dia 06 de Dezembro de 2010, as 16.30 horas;

- Referéncia | - 1 posto de trabalho - na carreira Técnico Superior, a afectar a Divisdo de
Comunicago e Assuntos Culturais e Sociais (4rea de Sociologia) - dia 07 de Dezembro de 2010, as 16.30
horas;

- Referéncia J - 1 posto de trabalho - na carreira Técnico Superior, a afectar a Divisao de Educagéo e
Desporto (area de Ciéncias do Desporto) - dia 07 de Dezembro de 2010, as 17.00 horas;

- Referéncia L - 13 postos de trabalho - na carreira de Assistente Operacional, a afectar a Diviséo de
Educagéo e Desporto) - dia 09 de Dezembro de 2010, as 16.00 horas,

- Referéncia M - 1 posto de trabalho — na carreira Técnico Superior, a afectar a Divisdo de Urbanismo
(area de actividade engenharia Civil) - dia 06 de Dezembro de 2010, as 16.30 horas;

2 - Data e hora da realizagdo da Prova de Entrevista de Avaliagéo de Competéncias:

- Referéncia A - 2 postos de trabalho - na carreira de Assistente Técnico, a afectar a Divisé&o
Administrativa e de Recursos Humanos - dia 09 de Dezembro de 2010, as 09.30 horas;

- Referéncia F - 1 posto de trabalho — na carreira Técnico Superior, a afectar a Divisdo de Ambiente e
Vias Municipais (area de actividade engenharia Civil) - dia 09 de Dezembro de 2010, as 14.00 horas;

Referéncia M - 1 posto de trabalho — na carreira Técnico Superior, a afectar a Divis&o de Urbanismo
(4rea de actividade engenharia Civil) - dia 09 de Dezembro de 2010, as 15.30 horas;
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3 - Local da realizagao da Prova de Avaliagdo Psicoldgica: Sala Polivalente da Biblioteca Municipal de
Anadia (sita na Rua das Sobreiras, em Anadia), devendo os candidatos estar presentes nesse local,
munidos do Cartdo de Cidad&o ou outro documento de identificagao valido, com fotografia, com o minimo
de 15 minutos de antecedéncia, a fim de serem encaminhados para a respectiva sala.

4 - Local da realizagdo da Prova de Entrevista de Avaliagéo de Competéncias: Museu do Vinho
Bairrada (sito na Av. Eng.° Tavares da Silva, em Anadia), devendo os candidatos estar presentes nesse
local, munidos do Cartdo de Cidad3o ou outro documento de identificag&o valido, com fotografia, com o
minimo de 15 minutos de antecedéncia, a fim de serem encaminhados para a respectiva sala.

A falta de comparéncia & prestag&o das provas acima referidas equivale & exclusao do procedimento
concursal nos termos do respectivo aviso de abertura.

Pacos do Municipio de Anadia, 29 de Novembro de 2010.

O Presidente da Camara,

Litério Augusto Marques, Prof.
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Procedimento concursal comum para constituigdo de relagdes juridicas de emprego publico
em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado com vista ao
recrutamento de 1 posto de trabalho, previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal da Cadmara

Municipal de Anadia, na carreira de Técnico Superior, a afectar a Divisdo de Educacéo e
Desporto (area de actividade Desporto), conforme aviso n.° 15036/2010 - referéncia J
PROVA DE AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS

RESULTADOS

CANDIDATO(A) Compareceu | Entregou| Nota Resultado
Ana Cristina de Sousa Lisboa nao Excluido(a)
David Cunha da Silva nao Excluido(a)
Diana Henrigues da Silva n&o Excluido(a)
Erica Rafaela Machado Craveiro ndo Excluido(a)
Esmeralda de Vries Rebelo néo Excluido(a)
Filipa Manuela Sampaio Ribeiro ndo Excluido(a)
Filipe Anténio Mascaranhas dos Santos néo Excluido(a)
Gongalo Branquinho Corveira sim sim 14 APROVADO(A)
Helmer Marques Fernandes de QOliveira nao Excluido(a)
Ilvo Anténio Belinha de Sousa nao Excluido(a)
Joana Margarida Carolino Carvalho nao Excluido(a)
Jodo Daniel Castilho Nabais nao Excluido(a)
Jodo Francisco da Costa Parada nao Excluido(a)
Jodo Pedro Marques Martins n&o Excluido(a)
Joaquim Manuel Jorge Borges néo Excluido(a)
José Miguel Rei Figueiredo ndo Excluido(a)
José Nuno Dias Bastos néo Excluido(a)
Lia Andreia Seabra das Costa Vela Neves sim sim 18 APROVADO(A)
Marco Anténio Mendes Lopes néo Excluido(a)
Maria do Rosario Rodrigues Lima Leite nao Excluido(a)
Maria Jodo Batuca Toureiro néo Excluido(a)
Marta Sofia da Costa Dias sim sim 18 APROVADO(A)
Miguel Angelo Almeida Martins Pereira da Graca nao Excluido(a)
Nuno Henrique Perdigdo Cabral nao Excluido(a)
Patricia Raquel Antunes Santana néo Excluido(a)
Rafael Delaunay Gomes néo Excluido(a)
Rui Carlos Ferreira Morcela nao Excluido(a)
Rui Gongalo Correia Pereira Cataldo sim sim 20 APROVADO(A)
Sérgio Daniel Pinto Fernandes sim sim 20 APROVADO(A)
Tiago Filipe Monteiro Antunes nao Excluido(a)
Anadia, 24 de Novembro de 2010
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