Camara Municipal de Anadia

ATA N.° 27/2019 EXECUTIVO 2017/2021

REUNIAO ORDINARIA

LOCAL.: Sala de Reunides do Edificio dos Pagos do Concelho
DATA: quatro de dezembro de dois mil e dezanove

INICIO: nove horas e quarenta minutos

ENCERRAMENTO: dez horas e vinte e cinco minutos
O EXECUTIVO E CONSTITUIDO PELOS EXCELENTISSIMOS SENHORES:
PRESIDENTE: Eng.? Maria Teresa Belém Correia Cardoso

VEREADORES: Prof. Litério Augusto Marques
Eng.° Jorge Eduardo Ferreira Sampaio (em regime de tempo inteiro)
Dr.? Jennifer Nunes Pereira (em regime de tempo inteiro)
Dr.* Anabela Fernandes de Melo
Dr. Lino Jorge Cerveira Pintado (em regime de tempo inteiro)

Dr. Ricardo César Galante Oliveira Manao (em regime de tempo inteiro)

A Reunido foi secretariada pela Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Organizacional, Dr.* Maria de Fatima

Dourado Andrade dos Santos Azevedo.



---- Aos quatro dias do més de dezembro de dois mil e dezanove, reuniu ordinariamente a Camara Municipal,
eleita para o quadriénio dois mil e dezassete/dois mil e vinte e um, nesta Cidade e Municipio de Anadia, na Sala de

Reunides do Edificio dos Pagos do Concelho.

---- Presidiu a vigésima sétima reuniao, ordinaria, de dois mil e dezanove, do Executivo eleito para o quadriénio
dois mil e dezassete/dois mil e vinte e um, a Senhora Presidente da Camara Municipal, Eng.* Maria Teresa Belém
Correia Cardoso, tendo comparecido os Senhores Vereadores, Prof. Litério Augusto Marques, Eng.° Jorge
Eduardo Ferreira Sampaio, Dr.? Jennifer Nunes Pereira, Dr.? Anabela Fernandes de Melo, Dr. Lino Jorge Cerveira

Pintado e Dr. Ricardo César Galante Oliveira Manao.

---- Secretariou a reuniao a Chefe de Divisao de Divisao de Desenvolvimento Organizacional, Dr.* Maria de

Fatima Dourado Andrade dos Santos Azevedo, coadjuvada pela trabalhadora, Eunice Alexandra Neves Jesus

Lopes.

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Eng.* Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi declarada

aberta a reuniao, quando eram nove horas e quarenta minutos.

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA
(nos termos do artigo 52.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro)

- INTERVENGCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO:

---- No periodo de antes da ordem do dia nao foi manifestada, por parte dos membros do Executivo, qualquer

intengao para intervir.

PERIODO DA ORDEM DO DIA
- ATAS DO EXECUTIVO MUNICIPAL:
---- APROVACAO DA ATA DA VIGESIMA QUINTA REUNIAO, ORDINARIA PUBLICA, DE
DOIS MIL E DEZANOVE (2019), DO EXECUTIVO MUNICIPAL DOIS MIL E DEZASSETE/DOIS
MIL E VINTE E UM (2017/2021), REALIZADA NO DIA VINTE (20) DE NOVEMBRO DE DOIS
MIL E DEZANOVE (2019):

---- Foi presente, para aprovagao, a Ata da Vigésima Quinta Reunido, Ordinaria Publica, de dois mil e
dezanove (2019), do Executivo Municipal eleito para o quadriénio dois mil e dezassete/dois mil e vinte e um
(2017/2021), realizada no dia vinte (20) de novembro de dois mil e dezanove (2019), a qual foi previamente
distribuida pelos membros do Executivo, tendo sido aprovada por unanimidade.
---- APROVAGAO DA ATA DA VIGESIMA SEXTA REUNIAO, EXTRAORDINARIA, DE DOIS
MIL E DEZANOVE (2019), DO EXECUTIVO MUNICIPAL DOIS MIL E DEZASSETE/DOIS MIL E
VINTE E UM (2017/2021), REALIZADA NO DIA VINTE E SETE (27) DE NOVEMBRO DE DOIS
MIL E DEZANOVE (2019):

---- Foi presente, para aprovagao, a Ata da Vigésima Sexta Reunido, Extraordinaria, de dois mil e
dezanove (2019), do Executivo Municipal eleito para o quadriénio dois mil e dezassete/dois mil e vinte e um

(2017/2021), realizada no dia vinte e sete (27) de novembro de dois mil e dezanove (2019), a qual foi

previamente distribuida pelos membros do Executivo, tendo sido aprovada por unanimidade.
---- Nos termos conjugados do n.° 2, do artigo 57.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua

redagio atualizada, com o n.° 3, do artigo 34.°, do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado em Anexo
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a Lei n.° 4/2015, de 07 de janeiro, na sua redagao atual, o Senhor Vereador, Eng.° Jorge Eduardo Ferreira
Sampaio, nao participou na aprovagao da ata, por nao ter estado presente na reuniao a que a mesma respeita.-----
---- ASSUNTOS PARA RESOLUCAO:
---- PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:
---- 1. PROPOSTA DE ATRIBUICGAO DE VERBAS AS INSTITUICOES PARTICULARES DE
SOLIDARIEDADE SOCIAL DO CONCELHO, PARA APOIO NO CUMPRIMENTO DOS SEUS
OBJETIVOS E NA PROSSECUGCAO DOS SEUS PLANOS DE ATIVIDADES:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.
---- No periodo que antecedeu a apresentagao do ponto, o Senhor Vereador, Dr. Ricardo César Galante Oliveira

Manao, comunicou que nao iria participar na discussao e respetiva votagao do mesmo por se considerar

impedido, tendo a Senhora Presidente da Camara Municipal declarado o seu impedimento.
---- Constituem atribuicdes do Municipio a promocao e salvaguarda dos interesses proprios das respetivas

populagoes, em articulagao com as freguesias.

---- De harmonia com a Lei que estabelece o regime juridico das autarquias locais, aprova o estatuto das
entidades intermunicipais, estabelece o regime juridico da transferéncia de competéncias do Estado para as
autarquias locais e para as entidades intermunicipais e aprova o regime juridico do associativismo autarquico, o

Municipio dispoe de atribuicoes no dominio da agao social, prevista na alinea h), do n.° 2, do artigo 23.°, do

Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagio atualizada.
---- Nos termos do citado Regime Juridico, é competéncia material da Camara Municipal, de entre outras, “apoiar
atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, incluindo
aquelas que contribuam para a promogdo da satude e prevengdo das doengas”, esta prevista na alinea u), do n.° |, do

seu artigo 33.°.

---- Nesse ambito, e em observancia as suas atribuigdes e competéncias legais, o Municipio, empenhado em
promover o bem estar de toda a populagao do concelho, em cooperar na prossecugao do interesse publico
subjacente a toda a atividade municipal e em estreita articulagio com as demais entidades com atribuigdes na
area, tem apoiado e colaborado financeiramente com as Instituicoes Particulares de Solidariedade Social sediadas
no concelho, procurando as melhores solugdes e cooperando de acordo com a sua disponibilidade financeira.-----
---- As Instituicoes Particulares de Solidariedade Social sio constituidas por iniciativa de particulares, sem
finalidade lucrativa, com o proposito de dar expressao organizada ao dever moral de solidariedade e de justica
entre os individuos, para prosseguir, entre outros, com objetivos de apoio social a familia, criangas, jovens,

idosos, e integragdo social e comunitaria, mediante um vasto trabalho no ambito da intervengao social,

nomeadamente na concessao de bens e na prestagao de servicos.

---- Assim, e
---- Considerados os objetivos estratégicos do Municipio de Anadia, no ambito do Desenvolvimento do Potencial

Humano e da Valorizacao do Patriménio, de “Promover o desenvolvimento do Municipio, centrado nas pessoas e

patriménio”;
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---- Com o objetivo de dar continuidade ao apoio e de incentivar o crucial trabalho que vem sendo realizado
pelas Instituigoes Particulares de Solidariedade Social no concelho, em estreita articulagdo e coordenagao com a

Rede Social de Anadia;

---- Tendo em atengao as respostas sociais, o nimero de utentes, a sua participagdo nos varios projetos
promovidos pela autarquia, a colaboragao prestada a Camara Municipal no desenvolvimento das competéncias
que lhe estao legalmente atribuidas na area da acao social escolar, e em outros tipos de intervengao;----------------
---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe a atribuicao das verbas apresentadas em tabela anexa,

com o sentido de apoiar as Instituicdes designadas no cumprimento dos seus objetivos e na prossecucao dos

seus planos de atividades.
---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao
do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.

---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao ao servico de contabilidade da
Divisao de Gestao Financeira, Patrimonial e Controlo Orgamental para proceder em conformidade.-----------------
- 2. PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE APOIOS AS ASSOCIACOES NO AMBITO DO
PROGRAMA DE APOIO MUNICIPAL AO DESENVOLVIMENTO CULTURAL (PAMDC):------------
---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.
---- A cultura tem-se assumido como um dos principais pilares do desenvolvimento social e econémico. Importa
por isso, mais do que nunca, olhar para um territério no seu todo, aproveitando a criatividade para desenvolver
novas formas de ser e de estar na economia local. Nessa conformidade, cumpre potenciar o turismo, as artes
tradicionais, os patrimonios material e imaterial, vem como os recursos endogenos do nosso territorio,
procurando aliar o tradicional ao contemporaneo, no intuito de fortalecer a nossa identidade cultural.---------------
---- Nessa constatagdo, o Municipio de Anadia tem vindo, ao longo dos anos, a apoiar as associagoes

socioculturais do concelho no desenvolvimento das suas atividades, como reconhecimento pelo trabalho

promovido pelas mesmas e, também, como estimulo a continuidade do mesmo no concelho.
---- Por forma a cumprir os requisitos legalmente exigidos para apoios ou comparticipagdes financeiras
concedidos pelas autarquias locais, na area da cultura, o Executivo Municipal aprovou, em sua reuniao ordinaria
realizada no dia doze de marco de dois mil e quinze, o Programa de Apoio Municipal ao Desenvolvimento
Cultural (PAMDC), que define o ambito, os principios, os objetivos e os destinatarios da concessao de apoios a
entidades formalmente constituidas que prossigam, no concelho de Anadia, fins de interesse publico na area da
cultura, e estabelece os respetivos procedimentos de candidatura, de contratualizagao e de avaliagao.----------------
---- O Programa de Apoio Municipal ao Desenvolvimento Cultural visa, em si mesmo, prosseguir os objetivos
preconizados pelo Municipio de Anadia, designadamente de juntar a criatividade a cultura, potenciando o turismo
e fazendo desenvolver a economia local de Anadia, contando, para tal, com a colaboragao das associagdes no
desenvolvimento de projetos culturais, estruturados e planeados, que vao ao encontro das politicas culturais do

municipio, fomentando a oferta cultural, a democratizacao do acesso a cultura e aos bens culturais, e, ainda, a
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participagao ativa da populagao na construgiao do capital cultural do territério de Anadia.

---- Nesse ambito, e
---- Atentas as candidaturas apresentadas pelas diversas Associagoes ao Programa de Apoio Municipal ao

Desenvolvimento Cultural (PAMDC), para apoio a atividade regular desenvolvida pelas mesmas, com vista a sua

continuidade, mediante a concretizacdo do Plano Anual de Atividades;
---- Atenta, também, a informacao prestada pela Técnica Superior, Dr* Ana Castanheira, dando conta do
cumprimento, por parte das candidatas, de todos os requisitos exigidos nos pontos seis (6), sete (7) e onze (I1)
do sobredito PAMDC, e de que o apoio solicitado se enquadra no Programa, nomeadamente na alinea a), do seu

ponto nove ponto um (9.1), do Capitulo Dois (2);

---- Consideradas as atribuicoes e competéncias das autarquias locais previstas na alinea e), do n.° 2, do artigo

23.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de |12 de setembro, na sua redagao atualizada;

---- Considerado o disposto nos artigos 73.° e 78.°, da Constituicao da Republica Portuguesa;
---- Consideradas, também, as competéncias atribuidas a Camara Municipal, previstas nas alineas o), t), u) e ff), do

n.° |, do artigo 33.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

---- Reconhecendo o interesse publico das atividades desenvolvidas pelas Associagoes; a atividade regular e

continua desenvolvida; a relevancia das atividades realizadas no ano anterior; a capacidade de estabelecer

parcerias; e, ainda, a capacidade de realizar receita propria;
---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propde, assim, de acordo com o previsto na alinea a), do ponto
nove ponto um (9.1), do Capitulo Dois (2), do Programa de Apoio Municipal ao Desenvolvimento Cultural,
promovido pela Camara Municipal de Anadia, a atribuicdo das verbas apresentadas em tabela anexa, num total de

trinta e cinco mil duzentos e cinquenta euros (€ 35.250,00), destinadas a apoiar a atividade regular desenvolvida

pelas mesmas.
---- Propoe, também, que o apoio a conceder seja formalizado, em conformidade com o ponto quinze ponto um

(15.1) do sobredito Programa, mediante a celebragao de Contrato Programa de Desenvolvimento Cultural, a

produzir pela Divisao de Desenvolvimento Humano, Cultural e Social
---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao
do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.

---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento

Humano Cultural e Social e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestiao Financeira, Patrimonial e Controlo

Orgamental para proceder em conformidade.
---- 3. PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE BENEFICIO DE INCENTIVO A NATALIDADE, NO
AMBITO DO REGULAMENTO GERAL DE ACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANADIA, A
ANA MARIA RODRIGUES DE ALMEIDA:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.

---- O Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
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sessao ordinaria, realizada no dia vinte e nove (29) de junho de dois mil e dezoito (2018), e publicado em Diario
da Republica de trinta (30) de julho do mesmo ano, aplica-se a atribuicao de beneficios e a agao social de iniciativa
municipal a ser promovida na area de circunscrigao territorial do Municipio de Anadia, sempre que tais matérias
nao sejam objeto de regras especificas diversas, contidas em diploma legal ou regulamentar especial.-----------------
---- Nesse enquadramento, o RGAS prevé a atribuicao de diversos beneficios, por parte do Municipio de Anadia,
nomeadamente o Beneficio de Incentivo a Natalidade, que consiste na medida “Nascer Anadiense”, destinada a
incentivar a natalidade, através da atribuicdo de um apoio destinado a compensar os custos com a realizagao de
despesas em bens e servigos considerados indispensaveis ao desenvolvimento de criangas nascidas ou adotadas

em familias com residéncia permanente e com recenseamento no concelho de Anadia.

---- Com carater pecuniario, o Beneficio de Incentivo a Natalidade destina-se a compensar os custos com a
realizacao de despesas, em bens e servigos considerados indispensaveis ao desenvolvimento da crianga, sendo
elegiveis aquelas que respeitem, nomeadamente, a vacinas nao contempladas no Plano Nacional de Vacinagio,

assisténcia médica e medicamentosa, artigos de puericultura e mobiliario, equipamentos de seguranca, higiene e

conforto, vestuario e calgado, em adequagao com a idade da crianga.
---- Em cumprimento do consagrado no artigo quarto (4.°) do Regulamento Geral de Ac¢ao Social do Municipio
de Anadia, o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e
dezoito (2018), fixou os valores maximos unitarios dos beneficios a atribuir no ambito do RGASMA, previstos no

seu artigo terceiro (3.°).

---- Para efeitos de atribuicao do Beneficio de incentivo a natalidade (beneficio de carater pecuniario,
consagrado nos artigos sexagésimo segundo (62.°) a sexagésimo sétimo (67.°) do RGASMA), foi fixado o valor de
mil euros (€ 1.000,00), sendo que metade do montante maximo do incentivo atribuido tera de ser despendido
em estabelecimentos comerciais sitos na area do concelho de Anadia, conforme n.° 3, do artigo 63.°, do

RGASMA.

---- Em conformidade, e

---- Considerado o requerimento apresentado por Ana Maria Rodrigues de Almeida, para usufruir do beneficio
de incentivo a natalidade, o qual foi devidamente apreciado pelo servigo de agao social da Camara Municipal;------
---- Considerando que o requerimento apresentado pela requerente se encontra devidamente instruido, em

conformidade com o consagrado nos artigos décimo quinto (15.°) a décimo sétimo (17.°), e que a requerente

cumpre as condi¢oes gerais de atribuicao do beneficio, previstas no artigo décimo sexto (16.°);
---- Considerando que o processo foi analisado pelo servico de agao social do Municipio de Anadia, e que, de
acordo com a informagao prestada, a requerente reune as condigoes especiais de atribuicao do apoio referente
ao Beneficio de Incentivo a Natalidade, previstas no artigo sexagésimo quarto (64.°), do Regulamento Geral de

Acao Social do Municipio de Anadia;

---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe o deferimento do requerimento apresentado por Ana
Maria Rodrigues de Almeida, e a atribuicao de mil euros (€ 1.000,00), conforme deliberado em reuniao ordinaria
realizada no dia um (0l) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das condi¢oes

previstas no Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, designadamente nos artigos sexagésimo

segundo (62.°) e seguintes.
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---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao

do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.
---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento

Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,

Patrimonial e Controlo Orgcamental para proceder em conformidade.
---- 4. PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE BENEFICIO DE INCENTIVO A NATALIDADE, NO
AMBITO DO REGULAMENTO GERAL DE ACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANADIA, A
DELPHINE PAOLO GONCALVES:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente
a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.

---- O Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessao ordinaria, realizada no dia vinte e nove (29) de junho de dois mil e dezoito (2018), e publicado em Diario
da Republica de trinta (30) de julho do mesmo ano, aplica-se a atribuicao de beneficios e a agao social de iniciativa
municipal a ser promovida na area de circunscrigao territorial do Municipio de Anadia, sempre que tais matérias
nao sejam objeto de regras especificas diversas, contidas em diploma legal ou regulamentar especial.--------=--------
---- Nesse enquadramento, o RGAS prevé a atribuicao de diversos beneficios, por parte do Municipio de Anadia,
nomeadamente o Beneficio de Incentivo a Natalidade, que consiste na medida “Nascer Anadiense”, destinada a
incentivar a natalidade, através da atribuicdo de um apoio destinado a compensar os custos com a realizagao de

despesas em bens e servigos considerados indispensaveis ao desenvolvimento de criangas nascidas ou adotadas

em familias com residéncia permanente e com recenseamento no concelho de Anadia.
---- Com carater pecuniario, o Beneficio de Incentivo a Natalidade destina-se a compensar os custos com a
realizacao de despesas, em bens e servigos considerados indispensaveis ao desenvolvimento da crianga, sendo
elegiveis aquelas que respeitem, nomeadamente, a vacinas nao contempladas no Plano Nacional de Vacinagao,
assisténcia médica e medicamentosa, artigos de puericultura e mobiliario, equipamentos de seguranca, higiene e

conforto, vestuario e calgado, em adequagao com a idade da crianga.

---- Em cumprimento do consagrado no artigo quarto (4.°) do Regulamento Geral de Ac¢ao Social do Municipio
de Anadia, o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e

dezoito (2018), fixou os valores maximos unitarios dos beneficios a atribuir no ambito do RGASMA, previstos no

seu artigo terceiro (3.°).
---- Para efeitos de atribuicao do Beneficio de incentivo a natalidade (beneficio de carater pecuniario,
consagrado nos artigos sexagésimo segundo (62.°) a sexagésimo sétimo (67.°) do RGASMA), foi fixado o valor de
mil euros (€ 1.000,00), sendo que metade do montante maximo do incentivo atribuido tera de ser despendido
em estabelecimentos comerciais sitos na area do concelho de Anadia, conforme n.° 3, do artigo 63.°, do

RGASMA.

---- Em conformidade, e

---- Considerado o requerimento apresentado por Delphine Paolo Gongalves, para usufruir do beneficio de
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incentivo a natalidade, o qual foi devidamente apreciado pelo servigo de agao social da Camara Municipal;----------
---- Considerando que o requerimento apresentado pela requerente se encontra devidamente instruido, em

conformidade com o consagrado nos artigos décimo quinto (15.°) a décimo sétimo (17.°), e que a requerente

cumpre as condi¢oes gerais de atribuicao do beneficio, previstas no artigo décimo sexto (16.°);
---- Considerando que o processo foi analisado pelo servico de agdo social do Municipio de Anadia, e que, de
acordo com a informagao prestada, a requerente reune as condigoes especiais de atribuicao do apoio referente
ao Beneficio de Incentivo a Natalidade, previstas no artigo sexagésimo quarto (64.°), do Regulamento Geral de

Acao Social do Municipio de Anadia;

---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe o deferimento do requerimento apresentado por
Delphine Paolo Gongalves, e a atribuicao de mil euros (€ 1.000,00), conforme deliberado em reuniao ordinaria
realizada no dia um (0l) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das condi¢oes

previstas no Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, designadamente nos artigos sexagésimo

segundo (62.°) e seguintes.
---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao

do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.
---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento

Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,

Patrimonial e Controlo Orgamental para proceder em conformidade.
---- 5. PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE BENEFICIO DE INCENTIVO A NATALIDADE, NO
AMBITO DO REGULAMENTO GERAL DE ACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANADIA, A
IRINA HELENO ROCHA:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.
---- O Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessao ordinaria, realizada no dia vinte e nove (29) de junho de dois mil e dezoito (2018), e publicado em Diario
da Republica de trinta (30) de julho do mesmo ano, aplica-se a atribuicao de beneficios e a agao social de iniciativa
municipal a ser promovida na area de circunscricao territorial do Municipio de Anadia, sempre que tais matérias
nao sejam objeto de regras especificas diversas, contidas em diploma legal ou regulamentar especial.-----------------
---- Nesse enquadramento, o RGAS prevé a atribuicao de diversos beneficios, por parte do Municipio de Anadia,
nomeadamente o Beneficio de Incentivo a Natalidade, que consiste na medida “Nascer Anadiense”, destinada a
incentivar a natalidade, através da atribuicdo de um apoio destinado a compensar os custos com a realizagao de

despesas em bens e servigos considerados indispensaveis ao desenvolvimento de criangas nascidas ou adotadas

em familias com residéncia permanente e com recenseamento no concelho de Anadia.
---- Com carater pecuniario, o Beneficio de Incentivo a Natalidade destina-se a compensar os custos com a
realizacao de despesas, em bens e servicos considerados indispensaveis ao desenvolvimento da crianga, sendo

elegiveis aquelas que respeitem, nomeadamente, a vacinas nao contempladas no Plano Nacional de Vacinagio,
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assisténcia médica e medicamentosa, artigos de puericultura e mobiliario, equipamentos de seguranca, higiene e

conforto, vestuario e calgado, em adequagao com a idade da crianga.
---- Em cumprimento do consagrado no artigo quarto (4.°) do Regulamento Geral de Ac¢ao Social do Municipio
de Anadia, o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e

dezoito (2018), fixou os valores maximos unitarios dos beneficios a atribuir no ambito do RGASMA, previstos no

seu artigo terceiro (3.°).
---- Para efeitos de atribuicao do Beneficio de incentivo a natalidade (beneficio de carater pecuniario,
consagrado nos artigos sexagésimo segundo (62.°) a sexagésimo sétimo (67.°) do RGASMA), foi fixado o valor de
mil euros (€ 1.000,00), sendo que metade do montante maximo do incentivo atribuido tera de ser despendido
em estabelecimentos comerciais sitos na area do concelho de Anadia, conforme n.° 3, do artigo 63.°, do

RGASMA.

---- Em conformidade, e

---- Considerado o requerimento apresentado por Irina Heleno Rocha, para usufruir do beneficio de incentivo a

natalidade, o qual foi devidamente apreciado pelo servigo de a¢ao social da Camara Municipal;
---- Considerando que o requerimento apresentado pela requerente se encontra devidamente instruido, em

conformidade com o consagrado nos artigos décimo quinto (15.°) a décimo sétimo (17.°), e que a requerente

cumpre as condi¢oes gerais de atribuicao do beneficio, previstas no artigo décimo sexto (16.°);
---- Considerando que o processo foi analisado pelo servico de agdo social do Municipio de Anadia, e que, de
acordo com a informagao prestada, a requerente reune as condigoes especiais de atribuicao do apoio referente
ao Beneficio de Incentivo a Natalidade, previstas no artigo sexagésimo quarto (64.°), do Regulamento Geral de

Acao Social do Municipio de Anadia;

---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe o deferimento do requerimento apresentado por Irina
Heleno Rocha, e a atribuicao de mil euros (€ 1.000,00), conforme deliberado em reuniao ordinaria realizada no
dia um (0l) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das condigoes previstas no

Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, designadamente nos artigos sexagésimo segundo

(62.°) e seguintes.
---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao

do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.
---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento

Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,

Patrimonial e Controlo Orgamental para proceder em conformidade.
---- 6. PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE BENEFICIO DE INCENTIVO A NATALIDADE, NO
AMBITO DO REGULAMENTO GERAL DE ACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANADIA, A
JESSICA ALEXANDRA CARDOSO DE ALMEIDA:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.
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---- O Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessao ordinaria, realizada no dia vinte e nove (29) de junho de dois mil e dezoito (2018), e publicado em Diario
da Republica de trinta (30) de julho do mesmo ano, aplica-se a atribuicao de beneficios e a agao social de iniciativa
municipal a ser promovida na area de circunscrigao territorial do Municipio de Anadia, sempre que tais matérias
nao sejam objeto de regras especificas diversas, contidas em diploma legal ou regulamentar especial.-----------------
---- Nesse enquadramento, o RGAS prevé a atribuicao de diversos beneficios, por parte do Municipio de Anadia,
nomeadamente o Beneficio de Incentivo a Natalidade, que consiste na medida “Nascer Anadiense”, destinada a
incentivar a natalidade, através da atribuicdo de um apoio destinado a compensar os custos com a realizagao de

despesas em bens e servigos considerados indispensaveis ao desenvolvimento de criangas nascidas ou adotadas

em familias com residéncia permanente e com recenseamento no concelho de Anadia.
---- Com carater pecuniario, o Beneficio de Incentivo a Natalidade destina-se a compensar os custos com a
realizacao de despesas, em bens e servigos considerados indispensaveis ao desenvolvimento da crianga, sendo
elegiveis aquelas que respeitem, nomeadamente, a vacinas nao contempladas no Plano Nacional de Vacinagio,
assisténcia médica e medicamentosa, artigos de puericultura e mobiliario, equipamentos de seguranca, higiene e

conforto, vestuario e calgado, em adequagao com a idade da crianga.

---- Em cumprimento do consagrado no artigo quarto (4.°) do Regulamento Geral de Ac¢ao Social do Municipio
de Anadia, o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e

dezoito (2018), fixou os valores maximos unitarios dos beneficios a atribuir no ambito do RGASMA, previstos no

seu artigo terceiro (3.°).
---- Para efeitos de atribuicao do Beneficio de incentivo a natalidade (beneficio de carater pecuniario,
consagrado nos artigos sexagésimo segundo (62.°) a sexagésimo sétimo (67.°) do RGASMA), foi fixado o valor de
mil euros (€ 1.000,00), sendo que metade do montante maximo do incentivo atribuido tera de ser despendido
em estabelecimentos comerciais sitos na area do concelho de Anadia, conforme n.° 3, do artigo 63.°, do

RGASMA.

---- Em conformidade, e
---- Considerado o requerimento apresentado por Jéssica Alexandra Cardoso de Almeida, para usufruir do

beneficio de incentivo a natalidade, o qual foi devidamente apreciado pelo servico de agao social da Camara

Municipal;
---- Considerando que o requerimento apresentado pela requerente se encontra devidamente instruido, em

conformidade com o consagrado nos artigos décimo quinto (15.°) a décimo sétimo (17.°), e que a requerente

cumpre as condi¢oes gerais de atribuicao do beneficio, previstas no artigo décimo sexto (16.°);
---- Considerando que o processo foi analisado pelo servico de agao social do Municipio de Anadia, e que, de
acordo com a informagao prestada, a requerente reune as condigoes especiais de atribuicao do apoio referente

ao Beneficio de Incentivo a Natalidade, previstas no artigo sexagésimo quarto (64.°), do Regulamento Geral de

Acao Social do Municipio de Anadia;
---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe o deferimento do requerimento apresentado por Jéssica
Alexandra Cardoso de Almeida, e a atribuicio de mil euros (€ 1.000,00), conforme deliberado em reuniao

ordinaria realizada no dia um (0l) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das
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condi¢oes previstas no Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, designadamente nos artigos

sexagésimo segundo (62.°) e seguintes.

---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao
do compromisso em apreco, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.

---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento
Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,
Patrimonial e Controlo Orgamental para proceder em conformidade.
---- 7. PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE BENEFICIO DE INCENTIVO A NATALIDADE, NO
AMBITO DO REGULAMENTO GERAL DE ACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANADIA, A
JOANA SOFIA DA SILVA SANTOS:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.
---- O Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessao ordinaria, realizada no dia vinte e nove (29) de junho de dois mil e dezoito (2018), e publicado em Diario
da Republica de trinta (30) de julho do mesmo ano, aplica-se a atribuicao de beneficios e a agao social de iniciativa
municipal a ser promovida na area de circunscricao territorial do Municipio de Anadia, sempre que tais matérias
nao sejam objeto de regras especificas diversas, contidas em diploma legal ou regulamentar especial.-----------------
---- Nesse enquadramento, o RGAS prevé a atribuicao de diversos beneficios, por parte do Municipio de Anadia,
nomeadamente o Beneficio de Incentivo a Natalidade, que consiste na medida “Nascer Anadiense”, destinada a
incentivar a natalidade, através da atribuicdo de um apoio destinado a compensar os custos com a realizagao de
despesas em bens e servicos considerados indispensaveis ao desenvolvimento de criangas nascidas ou adotadas

em familias com residéncia permanente e com recenseamento no concelho de Anadia.

---- Com carater pecuniario, o Beneficio de Incentivo a Natalidade destina-se a compensar os custos com a
realizacao de despesas, em bens e servigos considerados indispensaveis ao desenvolvimento da crianga, sendo
elegiveis aquelas que respeitem, nomeadamente, a vacinas nao contempladas no Plano Nacional de Vacinagio,

assisténcia médica e medicamentosa, artigos de puericultura e mobiliario, equipamentos de seguranca, higiene e

conforto, vestuario e calgado, em adequagao com a idade da crianga.
---- Em cumprimento do consagrado no artigo quarto (4.°) do Regulamento Geral de Ac¢ao Social do Municipio
de Anadia, o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e
dezoito (2018), fixou os valores maximos unitarios dos beneficios a atribuir no ambito do RGASMA, previstos no

seu artigo terceiro (3.°).

---- Para efeitos de atribuicao do Beneficio de incentivo a natalidade (beneficio de carater pecuniario,
consagrado nos artigos sexagésimo segundo (62.°) a sexagésimo sétimo (67.°) do RGASMA), foi fixado o valor de
mil euros (€ 1.000,00), sendo que metade do montante maximo do incentivo atribuido tera de ser despendido
em estabelecimentos comerciais sitos na area do concelho de Anadia, conforme n.° 3, do artigo 63.°, do

RGASMA.
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---- Em conformidade, e
---- Considerado o requerimento apresentado por Joana Sofia da Silva Santos, para usufruir do beneficio de
incentivo a natalidade, o qual foi devidamente apreciado pelo servigo de agao social da Camara Municipal;----------
---- Considerando que o requerimento apresentado pela requerente se encontra devidamente instruido, em
conformidade com o consagrado nos artigos décimo quinto (15.°) a décimo sétimo (17.°), e que a requerente

cumpre as condi¢oes gerais de atribuicao do beneficio, previstas no artigo décimo sexto (16.°);

---- Considerando que o processo foi analisado pelo servico de agdo social do Municipio de Anadia, e que, de
acordo com a informagao prestada, a requerente reune as condigoes especiais de atribuicao do apoio referente

ao Beneficio de Incentivo a Natalidade, previstas no artigo sexagésimo quarto (64.°), do Regulamento Geral de

Acao Social do Municipio de Anadia;
---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe o deferimento do requerimento apresentado por Joana
Sofia da Silva Santos, e a atribuicao de mil euros (€ 1.000,00), conforme deliberado em reuniao ordinaria
realizada no dia um (0l) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das condi¢oes
previstas no Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, designadamente nos artigos sexagésimo

segundo (62.°) e seguintes.

---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao
do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.

---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento
Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,
Patrimonial e Controlo Orgamental para proceder em conformidade.
---- 8. PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE BENEFICIO DE INCENTIVO A NATALIDADE, NO
AMBITO DO REGULAMENTO GERAL DE ACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANADIA, A
RUTE MARIA MARTINS FERREIRA DE ALMEIDA:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente
a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.

---- O Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessao ordinaria, realizada no dia vinte e nove (29) de junho de dois mil e dezoito (2018), e publicado em Diario
da Republica de trinta (30) de julho do mesmo ano, aplica-se a atribuicao de beneficios e a agao social de iniciativa
municipal a ser promovida na area de circunscricao territorial do Municipio de Anadia, sempre que tais matérias
nao sejam objeto de regras especificas diversas, contidas em diploma legal ou regulamentar especial.-----------------
---- Nesse enquadramento, o RGAS prevé a atribuicao de diversos beneficios, por parte do Municipio de Anadia,
nomeadamente o Beneficio de Incentivo a Natalidade, que consiste na medida “Nascer Anadiense”, destinada a
incentivar a natalidade, através da atribuicdo de um apoio destinado a compensar os custos com a realizagao de
despesas em bens e servicos considerados indispensaveis ao desenvolvimento de criangas nascidas ou adotadas

em familias com residéncia permanente e com recenseamento no concelho de Anadia.

---- Com carater pecuniario, o Beneficio de Incentivo a Natalidade destina-se a compensar os custos com a
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realizacao de despesas, em bens e servicos considerados indispensaveis ao desenvolvimento da crianga, sendo
elegiveis aquelas que respeitem, nomeadamente, a vacinas nao contempladas no Plano Nacional de Vacinagao,

assisténcia médica e medicamentosa, artigos de puericultura e mobiliario, equipamentos de seguranca, higiene e

conforto, vestuario e calgado, em adequagao com a idade da crianga.
---- Em cumprimento do consagrado no artigo quarto (4.°) do Regulamento Geral de Ac¢ao Social do Municipio
de Anadia, o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e

dezoito (2018), fixou os valores maximos unitarios dos beneficios a atribuir no ambito do RGASMA, previstos no

seu artigo terceiro (3.°).
---- Para efeitos de atribuicao do Beneficio de incentivo a natalidade (beneficio de carater pecuniario,
consagrado nos artigos sexagésimo segundo (62.°) a sexagésimo sétimo (67.°) do RGASMA), foi fixado o valor de
mil euros (€ 1.000,00), sendo que metade do montante maximo do incentivo atribuido tera de ser despendido
em estabelecimentos comerciais sitos na area do concelho de Anadia, conforme n.° 3, do artigo 63.°, do

RGASMA.

---- Em conformidade, e
---- Considerado o requerimento apresentado por Rute Maria Martins Ferreira de Almeida, para usufruir do

beneficio de incentivo a natalidade, o qual foi devidamente apreciado pelo servico de agao social da Camara

Municipal;
---- Considerando que o requerimento apresentado pela requerente se encontra devidamente instruido, em

conformidade com o consagrado nos artigos décimo quinto (15.°) a décimo sétimo (17.°), e que a requerente

cumpre as condi¢oes gerais de atribuicao do beneficio, previstas no artigo décimo sexto (16.°);
---- Considerando que o processo foi analisado pelo servico de agao social do Municipio de Anadia, e que, de
acordo com a informagao prestada, a requerente reune as condigoes especiais de atribuicao do apoio referente
ao Beneficio de Incentivo a Natalidade, previstas no artigo sexagésimo quarto (64.°), do Regulamento Geral de

Acao Social do Municipio de Anadia;

---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe o deferimento do requerimento apresentado por Rute
Maria Martins Ferreira de Almeida, e a atribuicao de mil euros (€ 1.000,00), conforme deliberado em reuniao
ordinaria realizada no dia um (0l) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das

condi¢oes previstas no Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, designadamente nos artigos

sexagésimo segundo (62.°) e seguintes.
---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao

do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.
---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento

Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,

Patrimonial e Controlo Orgamental para proceder em conformidade.
---- 9. PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE BENEFICIO DE INCENTIVO A NATALIDADE, NO
AMBITO DO REGULAMENTO GERAL DE ACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANADIA, A
SARA CRISTINA ALVES PEREIRA FERREIRA:
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---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente
a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.

---- O Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessao ordinaria, realizada no dia vinte e nove (29) de junho de dois mil e dezoito (2018), e publicado em Diario
da Republica de trinta (30) de julho do mesmo ano, aplica-se a atribuicao de beneficios e a agao social de iniciativa
municipal a ser promovida na area de circunscricao territorial do Municipio de Anadia, sempre que tais matérias
nao sejam objeto de regras especificas diversas, contidas em diploma legal ou regulamentar especial.-----------------
---- Nesse enquadramento, o RGAS prevé a atribuicao de diversos beneficios, por parte do Municipio de Anadia,
nomeadamente o Beneficio de Incentivo a Natalidade, que consiste na medida “Nascer Anadiense”, destinada a
incentivar a natalidade, através da atribuicdo de um apoio destinado a compensar os custos com a realizagao de

despesas em bens e servigos considerados indispensaveis ao desenvolvimento de criangas nascidas ou adotadas

em familias com residéncia permanente e com recenseamento no concelho de Anadia.
---- Com carater pecuniario, o Beneficio de Incentivo a Natalidade destina-se a compensar os custos com a
realizacao de despesas, em bens e servicos considerados indispensaveis ao desenvolvimento da crianga, sendo
elegiveis aquelas que respeitem, nomeadamente, a vacinas nao contempladas no Plano Nacional de Vacinagio,

assisténcia médica e medicamentosa, artigos de puericultura e mobiliario, equipamentos de seguranca, higiene e

conforto, vestuario e calgado, em adequagao com a idade da crianga.
---- Em cumprimento do consagrado no artigo quarto (4.°) do Regulamento Geral de Ac¢ao Social do Municipio
de Anadia, o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e

dezoito (2018), fixou os valores maximos unitarios dos beneficios a atribuir no ambito do RGASMA, previstos no

seu artigo terceiro (3.°).
---- Para efeitos de atribuicao do Beneficio de incentivo a natalidade (beneficio de carater pecuniario,
consagrado nos artigos sexagésimo segundo (62.°) a sexagésimo sétimo (67.°) do RGASMA), foi fixado o valor de
mil euros (€ 1.000,00), sendo que metade do montante maximo do incentivo atribuido tera de ser despendido
em estabelecimentos comerciais sitos na area do concelho de Anadia, conforme n.° 3, do artigo 63.°, do

RGASMA.

---- Em conformidade, e

---- Considerado o requerimento apresentado por Sara Cristina Alves Pereira Ferreira, para usufruir do beneficio
de incentivo a natalidade, o qual foi devidamente apreciado pelo servigo de agao social da Camara Municipal;------
---- Considerando que o requerimento apresentado pela requerente se encontra devidamente instruido, em

conformidade com o consagrado nos artigos décimo quinto (15.°) a décimo sétimo (17.°), e que a requerente

cumpre as condi¢oes gerais de atribuicao do beneficio, previstas no artigo décimo sexto (16.°);
---- Considerando que o processo foi analisado pelo servico de agao social do Municipio de Anadia, e que, de
acordo com a informagao prestada, a requerente reune as condigoes especiais de atribuicao do apoio referente

ao Beneficio de Incentivo a Natalidade, previstas no artigo sexagésimo quarto (64.°), do Regulamento Geral de

Acao Social do Municipio de Anadia;

---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe o deferimento do requerimento apresentado por Sara
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Cristina Alves Pereira Ferreira, e a atribuicao de mil euros (€ 1.000,00), conforme deliberado em reuniao
ordinaria realizada no dia um (0l) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das

condi¢oes previstas no Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, designadamente nos artigos

sexagésimo segundo (62.°) e seguintes.
---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao

do compromisso em apregco, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.
---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento

Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,

Patrimonial e Controlo Orgcamental para proceder em conformidade.
---- 10. PROPOSTA DE ATRIBUIGAO DE BENEFICIO DE INCENTIVO A NATALIDADE, NO
AMBITO DO REGULAMENTO GERAL DE ACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANADIA, A
VANIA PATRICIA GOMES DA SILVA PEDRO:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.
---- O Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessao ordinaria, realizada no dia vinte e nove (29) de junho de dois mil e dezoito (2018), e publicado em Diario
da Republica de trinta (30) de julho do mesmo ano, aplica-se a atribuicao de beneficios e a agao social de iniciativa
municipal a ser promovida na area de circunscrigao territorial do Municipio de Anadia, sempre que tais matérias
nao sejam objeto de regras especificas diversas, contidas em diploma legal ou regulamentar especial.-----------------
---- Nesse enquadramento, o RGAS prevé a atribuicao de diversos beneficios, por parte do Municipio de Anadia,
nomeadamente o Beneficio de Incentivo a Natalidade, que consiste na medida “Nascer Anadiense”, destinada a
incentivar a natalidade, através da atribuicdo de um apoio destinado a compensar os custos com a realizagao de

despesas em bens e servigos considerados indispensaveis ao desenvolvimento de criangas nascidas ou adotadas

em familias com residéncia permanente e com recenseamento no concelho de Anadia.
---- Com carater pecuniario, o Beneficio de Incentivo a Natalidade destina-se a compensar os custos com a
realizacao de despesas, em bens e servigos considerados indispensaveis ao desenvolvimento da crianga, sendo
elegiveis aquelas que respeitem, nomeadamente, a vacinas nao contempladas no Plano Nacional de Vacinagio,

assisténcia médica e medicamentosa, artigos de puericultura e mobiliario, equipamentos de seguranca, higiene e

conforto, vestuario e calgado, em adequagao com a idade da crianga.
---- Em cumprimento do consagrado no artigo quarto (4.°) do Regulamento Geral de Acao Social do Municipio
de Anadia, o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e

dezoito (2018), fixou os valores maximos unitarios dos beneficios a atribuir no ambito do RGASMA, previstos no

seu artigo terceiro (3.°).
---- Para efeitos de atribuicao do Beneficio de incentivo a natalidade (beneficio de carater pecuniario,
consagrado nos artigos sexagésimo segundo (62.°) a sexagésimo sétimo (67.°) do RGASMA), foi fixado o valor de

mil euros (€ 1.000,00), sendo que metade do montante maximo do incentivo atribuido tera de ser despendido
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em estabelecimentos comerciais sitos na area do concelho de Anadia, conforme n.° 3, do artigo 63.°, do

RGASMA.

---- Em conformidade, e
---- Considerado o requerimento apresentado por Vania Patricia Gomes da Silva Pedro, para usufruir do

beneficio de incentivo a natalidade, o qual foi devidamente apreciado pelo servico de agao social da Camara

Municipal;
---- Considerando que o requerimento apresentado pela requerente se encontra devidamente instruido, em
conformidade com o consagrado nos artigos décimo quinto (15.°) a décimo sétimo (17.°), e que a requerente

cumpre as condi¢oes gerais de atribuicao do beneficio, previstas no artigo décimo sexto (16.°);

---- Considerando que o processo foi analisado pelo servico de agao social do Municipio de Anadia, e que, de
acordo com a informagao prestada, a requerente reune as condigoes especiais de atribuicao do apoio referente
ao Beneficio de Incentivo a Natalidade, previstas no artigo sexagésimo quarto (64.°), do Regulamento Geral de

Acao Social do Municipio de Anadia;

---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe o deferimento do requerimento apresentado por Vania
Patricia Gomes da Silva Pedro, e a atribuicaio de mil euros (€ 1.000,00), conforme deliberado em reuniao
ordinaria realizada no dia um (0l) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das
condi¢oes previstas no Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, designadamente nos artigos

sexagésimo segundo (62.°) e seguintes.

---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao
do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.

---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento

Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,

Patrimonial e Controlo Orgcamental para proceder em conformidade.
- 1. PROPOSTA DE SEGUNDA ATRIBUICAO DE BENEFICIO COMPARTICIPAGAO DE
DESPESAS COM MEDICAMENTOS, NO AMBITO DO REGULAMENTO GERAL DE AGAO
SOCIAL DO MUNICIiPIO DE ANADIA, A MARIA EMILIA FERREIRA PINHEIRO:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.
---- O Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessao ordinaria, realizada no dia vinte e nove (29) de junho de dois mil e dezoito (2018), e publicado em Diario
da Republica de trinta (30) de julho do mesmo ano, aplica-se a atribuicao de beneficios e a agao social de iniciativa
municipal a ser promovida na area de circunscricao territorial do Municipio de Anadia, sempre que tais matérias
nao sejam objeto de regras especificas diversas, contidas em diploma legal ou regulamentar especial.-----------------
---- Nesse enquadramento, o RGAS prevé a atribuicao de diversos beneficios, por parte do Municipio de Anadia,
nomeadamente a Comparticipacao de Despesas com Medicamentos, que consiste em um beneficio anual

atribuido a municipes desfavorecidos, econémica e socialmente, com idade igual ou superior a sessenta (60) anos,
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ou que sejam pensionistas por invalidez, destinado a comparticipar despesas com medicamentos.------===-=-=--------
---- Com carater pecuniario, o beneficio Comparticipagio de Despesas com Medicamentos destina-se a
comparticipar os custos com a aquisicao de medicamentos, por parte de municipes desfavorecidos, com idade
igual ou superior a sessenta (60) anos, ou pensionistas por invalidez, que reinam as condi¢coes especiais de

atribuicdo, previstas no artigo trigésimo (30.°) do RGAS.

---- A atribuicdo deste beneficio concretiza-se sob a forma de reembolso de despesas com a aquisicao de

medicamentos, através de receita médica.
---- Em cumprimento do consagrado no artigo quarto (4.°) do Regulamento Geral de Ac¢ao Social do Municipio
de Anadia, o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e
dezoito (2018), fixou os valores maximos unitarios dos beneficios a atribuir no ambito do RGASMA, previstos no

seu artigo terceiro (3.°).

---- Para efeitos de atribuicao do Beneficio Comparticipaciao de Despesas com Medicamentos
(consagrado nos artigos vigésimo nono (29.°) a trigésimo segundo (32.°) do RGAS), foi fixado o valor de
duzentos e cinquenta euros (€ 250,00)/ano, sendo este atribuido anualmente, e apenas até ao limite de quatro

anos seguidos ou interpolados, conforme n.° |, do artigo 32.°, do RGAS.

---- Nessa constatagao, e
---- Considerando que o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia dezanove (19) de
dezembro de dois mil e dezoito (2018), deliberou deferir o requerimento apresentado por Maria Emilia Ferreira
Pinheiro, e atribuir a requerente uma verba anual de duzentos e cinquenta euros (€ 250,00), conforme
deliberado em reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o

cumprimento das condi¢oes previstas no Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia,

designadamente nos artigos vigésimo nono (29.°) a trigésimo segundo (32.°);
---- Considerado o requerimento apresentado por Maria Emilia Ferreira Pinheiro, para usufruir do beneficio

Comeparticipagao de Despesas com Medicamentos, o qual foi devidamente apreciado pelo servico de acao social

da Camara Municipal;
---- Considerando que o requerimento apresentado pela requerente se encontra devidamente instruido, em

conformidade com o consagrado nos artigos décimo quinto (15.°) a décimo sétimo (17.°), e que a requerente

cumpre as condi¢oes gerais de atribuicao do beneficio, previstas no artigo décimo sexto (16.°);
---- Considerando que o processo foi analisado pelo servico de agao social do Municipio de Anadia, e que, de
acordo com a informagao prestada, apesar de a situagao socioeconomica do agregado familiar ter alterado
positivamente, desde a primeira atribuicdo, a requerente reune as condi¢oes especiais de atribuicao do apoio
referente a Comparticipagio de Despesas com Medicamentos, previstas no artigo trigésimo (30.°), do

Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, apresentando um rendimento médio mensal liquido

por pessoa de oitenta e trés euros e oitenta e oito céntimos (€ 83,88);
---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe o deferimento do requerimento apresentado por Maria
Emilia Ferreira Pinheiro, com enquadramento nos niumeros um (1) e dois (2) do artigo trigésimo (30.°) do RGAS,
e a atribuicdo de uma verba anual de duzentos e cinquenta euros (€ 250,00), conforme deliberado em reuniao

ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das
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condi¢oes previstas no Regulamento Geral de Acao Social do Municipio de Anadia, designadamente nos artigos

vigésimo nono (29.°) a trigésimo segundo (32.°).

---- Cabera a requerente, em cumprimento do previsto no artigo trigésimo primeiro (31.°), e para efeitos de
reembolso das despesas com medicamentos, proceder a entrega, no servico de acao social do Municipio de
Anadia, para conferéncia, dos originais das faturas/recibo e de copia das receitas médicas dos medicamentos, cuja
comparticipagao requer, sendo que esta pode esgotar-se numa Unica receita, ou ser descontada, de forma
faseada, até ao limite anual definido. O valor nao utilizado durante o ano do beneficio em vigor nao transita para

OSs anos seguintes.

---- De harmonia com o disposto no trigésimo segundo (32.°) do Regulamento, o presente beneficio sera
atribuido anualmente, e apenas podera ser concedido até ao limite de quatro (4) anos seguidos ou interpolados.--
---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao

do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.
---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento

Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,

Patrimonial e Controlo Orgcamental para proceder em conformidade.
- 12. PROPOSTA DE SEGUNDA RENOVAGCAO DO BENEFICIO FUNDO SOCIAL,
ATRIBUIDO A MARIA EMILIA FERREIRA PINHEIRO, NO AMBITO DO REGULAMENTO
GERAL DE AGAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANADIA:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.
---- O Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessao ordinaria, realizada no dia vinte e nove (29) de junho de dois mil e dezoito (2018), e publicado em Diario
da Republica de trinta (30) de julho do mesmo ano, aplica-se a atribuicao de beneficios e a agao social de iniciativa
municipal a ser promovida na area de circunscrigao territorial do Municipio de Anadia, sempre que tais matérias
nao sejam objeto de regras especificas diversas, contidas em diploma legal ou regulamentar especial.-----------------
---- Nesse enquadramento, o RGAS prevé a atribuicao de diversos beneficios, por parte do Municipio de Anadia,
nomeadamente o Fundo Social, que consiste em um apoio financeiro mensal destinado a auxiliar os agregados
familiares mais desfavorecidos do ponto de vista econémico e social, numa logica de atuagao que visa a
autonomizagao desses agregados, minorando a sua dependéncia face a subvengao, e promovendo a sua inclusao.--
---- Com carater pecuniario, o beneficio Fundo Social é atribuido mensalmente com o objetivo primordial de
minorar a situagdo de caréncia econémica de individuos isolados, ou de agregados familiares, em ordem a

prevenir o agravamento da situacao de caréncia social em que estes se encontrem.

---- Em cumprimento do consagrado no artigo quarto (4.°) do Regulamento Geral de Ac¢ao Social do Municipio
de Anadia, o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e

dezoito (2018), fixou os valores maximos unitarios dos beneficios a atribuir no ambito do RGASMA, previstos no

seu artigo terceiro (3.°).
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---- Para efeitos de atribuicio do Beneficio Fundo Social (consagrado nos artigos vigésimo quinto (25.°) a
vigésimo oitavo (28.°) do RGAS), foi fixado o valor mensal de cinquenta euros (€ 50,00), sendo este atribuido

mensalmente, por um periodo maximo de vinte e quatro (24) meses, seguidos ou interpolados, conforme n.° |,

do artigo 28.°, do RGAS.

---- Nessa conformidade, e

---- Considerando que o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia dezanove (19) de
dezembro de dois mil e dezoito (2018), deliberou deferir o requerimento apresentado por Maria Emilia Ferreira
Pinheiro, para usufruir do Beneficio Fundo Social, e atribuir a requerente uma verba mensal de cinquenta euros
(€ 50,00), conforme deliberado em reuniao ordindria realizada no dia um (0l) de agosto do mesmo ano,
mediante o cumprimento das condigoes previstas no Regulamento Geral de Ac¢ao Social do Municipio de Anadia,

designadamente nos artigos vigésimo quinto (25.°) a vigésimo oitavo (28.°);

---- Considerando que a atribuicao do beneficio em questio, que ocorre mensalmente, de harmonia com o
disposto no artigo vigésimo oitavo (25.°) do RGAS, podera ser objeto de renovagao, em conformidade com o
artigo vigésimo primeiro (21.°)), a qual decorre da reavaliagio das condigoes de atribuicao do beneficio, a
promover oficiosamente pelos servicos de agao social do Municipio de Anadia, de seis em seis meses, com base
na informagao prestada pelo interessado na renovagao do mesmo, em cumprimento do consagrado no artigo
vigésimo sétimo (27.°), e ndo podera exceder o periodo de vinte e quatro (24) meses, seguidos ou interpolados,

nos termos do artigo vigésimo oitavo (28.°);

---- Considerando, nesse enquadramento, que o servi¢o de agao social do Municipio de Anadia, decorridos seis
meses, procedeu a reavaliagio das condi¢coes de atribuicao do beneficio atribuido a Maria Emilia Ferreira
Pinheiro, com base na informagao prestada pela interessada na renovagao do mesmo, em cumprimento do
mencionado artigo vigésimo sétimo (27.°), e que, de acordo com a informagao prestada por aquele servico, a
requerente continuava a cumprir as condi¢coes de atribuicio da medida, pelo que o Executivo Municipal, em sua
reuniao ordinaria realizada no dia vinte e dois (22) de maio de dois mil e dezanove (2019), deliberou renovar a
atribuicdo do Beneficio Fundo Social a Maria Otilia da Costa Henriques de Bastos, por seis (06) meses;--------------
---- Considerando que, decorridos esses seis meses, aquele servico, em sede de reavaliagio das condi¢oes de
atribuicdo do beneficio, informa que, pese embora a situagao socioeconémica do agregado familiar tenha alterado
positivamente, a requerente continua a cumprir as condi¢oes gerais de atribuicao do beneficio, previstas no artigo
décimo sexto (16.°), e bem assim a reunir as condi¢cdes especiais cumulativas de acesso a atribuicao do apoio
referente ao Fundo Social, previstas no artigo vigésimo sexto (26.°), do Regulamento Geral de Agao Social do

Municipio de Anadia, apresentando um rendimento médio mensal liquido por pessoa de oitenta e trés euros e

oitenta e oito céntimos (€ 83,88);
---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe a renovagao da atribuicao do Beneficio Fundo Social a
Maria Emilia Ferreira Pinheiro, por mais seis (06) meses, traduzida no pagamento de uma verba mensal de
cinquenta euros (€ 50,00), conforme deliberado em reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois
mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das condigdes previstas no Regulamento Geral de Agao Social do
Municipio de Anadia, designadamente nos artigos vigésimo quinto (25.°) a vigésimo oitavo (28.°).--======e=emmeemeeem

---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao
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do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.
---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento
Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,
Patrimonial e Controlo Orgcamental para proceder em conformidade.
- 13. PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE BENEFICIO FUNDO SOCIAL, NO AMBITO DO
REGULAMENTO GERAL DE AGAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANADIA, A CARLOS
ALBERTO DA ROCHA PEREIRA:

---- A Senhora Presidente da Camara Municipal informou as Senhoras Vereadoras e os Senhores Vereadores de

que este ponto seria retirado da ordem do dia, pela necessidade de esclarecer algumas questoes relacionadas

com o procedimento.
---- 14. PROPOSTA DE REAVALIAGAO DO BENEFICIO ARRENDAMENTO URBANO PARA
FIM HABITACIONAL, ATRIBUIDO A JORGE MANUEL PINHEIRO ESTEVES, NO AMBITO DO
REGULAMENTO GERAL DE ACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANADIA:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.
---- O Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessao ordinaria, realizada no dia vinte e nove (29) de junho de dois mil e dezoito (2018), e publicado em Diario
da Republica de trinta (30) de julho do mesmo ano, aplica-se a atribuicao de beneficios e a agao social de iniciativa
municipal a ser promovida na area de circunscrigao territorial do Municipio de Anadia, sempre que tais matérias
nao sejam objeto de regras especificas diversas, contidas em diploma legal ou regulamentar especial.-----------------
---- Nesse enquadramento, o RGAS prevé a atribuicao de diversos beneficios, por parte do Municipio de Anadia,

nomeadamente o Arrendamento Urbano para fim habitacional, um beneficio a fundo perdido, para apoio ao

pagamento da renda.
---- De natureza pecuniaria, o beneficio Arrendamento Urbano para fim habitacional consiste na atribuicao de
uma comparticipagdo mensal destinada a apoiar o arrendamento urbano para fim habitacional de individuos ou

agregados familiares desfavorecidos carenciados.

---- Em cumprimento do consagrado no artigo quarto (4.°) do Regulamento Geral de Ac¢ao Social do Municipio
de Anadia, o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia um (01) de agosto de dois mil e

dezoito (2018), fixou os valores maximos unitarios dos beneficios a atribuir no ambito do RGASMA, previstos no

seu artigo terceiro (3.°).
---- De harmonia com o artigo quadragésimo oitavo (48.°) do RGAS, o Beneficio Arrendamento Urbano
para fim habitacional (consagrado nos artigos quadragésimo quinto (45.°) a quinquagésimo primeiro (51.°) do
RGAS), sera atribuido mensalmente, por um periodo maximo de vinte e quatro (24) meses, seguidos ou
interpolados, o qual nao podera voltar a ser atribuido no prazo de quatro anos, apos atingir o limite maximo

previsto, com excegao dos beneficiarios que se encontrem na situagao prevista no artigo décimo terceiro (13.°).-

---- Nessa conformidade, e
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---- Considerando que o Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia seis (06) de margo de
dois mil e dezanove (2019), deliberou deferir o requerimento apresentado por Jorge Manuel Pinheiro Esteves,
para usufruir do Beneficio Arrendamento Urbano para Fim Habitacional, e atribuir ao requerente o valor mensal
de cento e cinquenta e dois euros e cinquenta e dois céntimos (€ 152,52), o qual resultou do calculo efetuado
em conformidade com o previsto no artigo quadragésimo nono (49.°), e conforme deliberado em reuniao
ordinaria realizada no dia um (0l) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das
condi¢oes previstas no Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, designadamente nos artigos

quadragésimo quinto (45.°) a quinquagésimo primeiro (51.°);

---- Considerando que a atribuicao do beneficio em questio, que ocorre mensalmente, por um periodo maximo
de vinte e quatro (24) meses, seguidos ou interpolados, de harmonia com o disposto no quadragésimo oitavo
(48.°) do RGAS, podera ser objeto de renovagao, em conformidade com o artigo vigésimo primeiro (21.°)), a
qual decorre da reavaliagio do processo, a promover, com carater obrigatério, pelo servico de agao social do
Municipio de Anadia, uma vez em cada ano, sobre a data da sua atribuigao, sem prejuizo de outra reavaliagao
oficiosa ou sempre que o beneficiario comunique factos que possam alterar o montante do beneficio atribuido,

em cumprimento do consagrado no artigo quinquagésimo primeiro (51.°);

---- Considerando, nesse enquadramento, que o servico de acao social do Municipio de Anadia procedeu a
reavaliagao do processo, com base na informacao prestada pelo interessado, de acordo com o previsto na alinea
a), do nimero um (01), do artigo vigésimo segundo (22.°), do RGAS, e que, de acordo com a informagao
prestada por aquele servi¢o, o requerente continuava a cumprir as condi¢oes de atribuicao da medida, pelo que o
Executivo Municipal, em sua reuniao ordinaria realizada no dia dezanove (19) de junho de dois mil e dezanove
(2019), deliberou renovar a atribuicao do Beneficio Arrendamento Urbano para Fim Habitacional a Jorge Manuel
Pinheiro Esteves, que apresentava um rendimento médio mensal liquido por pessoa de cinquenta e trés euros e
noventa e trés céntimos (€ 53,93), mediante a atribuicao do valor mensal de cento e trinta euros e setenta e trés

céntimos (€ 130,73);

---- Considerando que, em sede de reavaliagio do processo, de harmonia com o consagrado no artigo
quinquagésimo primeiro (51.°), do RGAS, e com base na comunicagio efetuada pelo requerente, em
cumprimento do previsto na alinea a), do nimero um (l), do artigo vigésimo segundo (22.°), o servigo de agao
social informa que o municipe continua a cumprir as condi¢des gerais de atribuicio do beneficio, previstas no
artigo décimo sexto (16.°), e bem assim a reunir as condigoes especiais cumulativas de acesso a atribuigao do
beneficio Arrendamento Urbano para fim habitacional, previstas no artigo quadragésimo sexto (46.°), do
Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, apresentando um rendimento médio mensal liquido
por pessoa de oitenta e trés euros e oitenta e oito céntimos (€ 83,88), motivado pela alteragao positiva

verificada na sua situa¢do socioecondomica;

---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe a reavaliagao da atribuicao do Beneficio Arrendamento
Urbano para Fim Habitacional a Jorge Manuel Pinheiro Esteves, no sentido da atribuicao do valor mensal de cento
e oito euros e noventa e quatro céntimos (€ 108,94), o qual resulta do calculo efetuado em conformidade com o
previsto na alinea e), do nimero um (01), do artigo quadragésimo sexto (46.°), conjugado com os numeros um

(01) e dois (02) do artigo quadragésimo nono (49.°), e conforme deliberado em reunido ordinaria realizada no dia
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um (0l) de agosto de dois mil e dezoito (2018), mediante o cumprimento das condi¢cdes previstas no

Regulamento Geral de Agao Social do Municipio de Anadia, designadamente nos artigos quadragésimo quinto

(45.°) a quinquagésimo primeiro (51.°).
---- Cabera ao requerente, em cumprimento do previsto no artigo quinquagésimo (50.°), apresentar,

mensalmente, no servico de acao social do Municipio de Anadia, o recibo de renda paga, no prazo maximo de

dez dias Uteis apds o pagamento da mesma.
---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao

do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.
---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento

Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,

Patrimonial e Controlo Orgcamental para proceder em conformidade.
---- 15. PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE BENEFICIO ARRENDAMENTO URBANO PARA FIM
HABITACIONAL, NO AMBITO DO REGULAMENTO GERAL DE AGCAO SOCIAL DO
MUNICIiPIO DE ANADIA, A CLAUDINO DOS REIS PEREIRA:

---- A Senhora Presidente da Camara Municipal informou as Senhoras Vereadoras e os Senhores Vereadores de

que este ponto seria retirado da ordem do dia, pela necessidade de esclarecer algumas questoes relacionadas

com o procedimento.
---- 16. PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE VERBA A EDAC - ASSOCIAGAO PARA O
DESENVOLVIMENTO DA ARTE E CULTURA DE ANADIA - BANDA DE MUSICA DE ANADIA,
NO AMBITO DO PROGRAMA DE APOIO MUNICIPAL AO DESENVOLVIMENTO CULTURAL
(PAMDC):

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.
---- A cultura tem-se assumido como um dos principais pilares do desenvolvimento social e econémico. Importa
por isso, mais do que nunca, olhar para um territorio no seu todo, aproveitando a criatividade para desenvolver
novas formas de ser e de estar na economia local. Nessa conformidade, cumpre potenciar o turismo, as artes
tradicionais, os patrimoénios material e imaterial, vem como os recursos endégenos do nosso territério,
procurando aliar o tradicional ao contemporaneo, no intuito de fortalecer a nossa identidade cultural.---------------
---- Nessa constatagao, o Municipio de Anadia tem vindo, ao longo dos anos, a apoiar as associagcoes
socioculturais do concelho no desenvolvimento das suas atividades, como reconhecimento pelo trabalho

promovido pelas mesmas e, também, como estimulo a continuidade do mesmo no concelho.

---- Por forma a cumprir os requisitos legalmente exigidos para apoios ou comparticipagoes financeiras
concedidos pelas autarquias locais, na area da cultura, o Executivo Municipal aprovou, em sua reuniao ordinaria
realizada no dia doze de marco de dois mil e quinze, o Programa de Apoio Municipal ao Desenvolvimento
Cultural (PAMDC), que define o ambito, os principios, os objetivos e os destinatarios da concessao de apoios a

entidades formalmente constituidas que prossigam, no concelho de Anadia, fins de interesse publico na area da
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cultura, e estabelece os respetivos procedimentos de candidatura, de contratualizagao e de avaliagao.----------------
---- O Programa de Apoio Municipal ao Desenvolvimento Cultural visa, em si mesmo, prosseguir os objetivos
preconizados pelo Municipio de Anadia, designadamente de juntar a criatividade a cultura, potenciando o turismo
e fazendo desenvolver a economia local de Anadia, contando, para tal, com a colaboragiao das associagdes no
desenvolvimento de projetos culturais, estruturados e planeados, que vao ao encontro das politicas culturais do

municipio, fomentando a oferta cultural, a democratizacdo do acesso a cultura e aos bens culturais, e, ainda, a

participagao ativa da populagao na construgao do capital cultural do territério de Anadia.
---- Nesse ambito, e atenta a candidatura apresentada pela EDAC — Associagao para o Desenvolvimento da Arte

e Cultura de Anadia - Banda de Musica de Anadia ao Programa de Apoio Municipal ao Desenvolvimento Cultural

(PAMDC), para apoio a realizagao do Concerto de Natal dois mil e dezanove (2019);
---- Atenta, também, a informacao prestada pela Técnica Superior, Dr* Ana Castanheira, dando conta do
cumprimento, por parte da candidata, de todos os requisitos exigidos nos pontos seis (6), sete (7) e onze (I 1) do
sobredito PAMDC, e de que o apoio solicitado se enquadra no Programa, nomeadamente na alinea b), do seu

ponto nove ponto um (9.1), do Capitulo Dois (2);

---- Consideradas as atribuicoes e competéncias das autarquias locais previstas na alinea e), do n.° 2, do artigo

23.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagao atualizada;

---- Considerado o disposto nos artigos 73.° e 78.°, da Constituicao da Republica Portuguesa;
---- Consideradas, também, as competéncias atribuidas a Camara Municipal, previstas nas alineas o), t), u) e ff), do

n.° |, do artigo 33.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

---- Reconhecendo o interesse publico da Associagao; a capacidade de estabelecer parcerias, e, ainda, a

capacidade de realizar receita proépria;

---- A Senhora Presidente da Camara Municipal propoe, assim, de acordo com o previsto na alinea b), do ponto
nove ponto um (9.1), do Capitulo Dois (2), do Programa de Apoio Municipal ao Desenvolvimento Cultural,
promovido pela Camara Municipal de Anadia, a atribuicao de uma verba de dois mil e quinhentos euros (€
2.500,00), a EDAC — Associagao para o Desenvolvimento da Arte e Cultura de Anadia - Banda de Musica de

Anadia, destinada a apoiar a realizacao do Concerto de Natal dois mil e dezanove (2019).

---- Propoe, também, que o apoio a conceder seja formalizado, em conformidade com o ponto quinze ponto um

(15.1) do sobredito Programa, mediante a celebracao de Contrato Programa de Desenvolvimento Cultural, a

produzir pela Divisao de Desenvolvimento Humano, Cultural e Social.
---- Apreciado o assunto, e analisado o fundo disponivel e verificada a existéncia de saldo que permite a assungao

do compromisso em aprego, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela

Senhora Presidente da Camara Municipal.
---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento
Humano, Cultural e Social para conhecimento e ao servico de contabilidade da Divisao de Gestao Financeira,
Patrimonial e Controlo Orgamental para proceder em conformidade.
---- 17. PROPOSTA DE AUTORIZAGAO PARA REALIZAGAO DE ESTAGIO POR PARTE DE
UMA ALUNA DA ESCOLA PROFISSIONAL DE AVEIRO:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente
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a reuniao, para resolucao, uma proposta subscrita pela propria, que se da como transcrita e é parte integrante

desta deliberagao, e se encontra anexa a minuta produzida.

---- Constituem atribuices do Municipio a promogao e salvaguarda dos interesses proprios das respetivas

populagcoes, em articulagao com as freguesias.
---- De acordo com a Lei que estabelece o regime juridico das autarquias locais, aprova o estatuto das entidades
intermunicipais, estabelece o regime juridico da transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias locais
e para as entidades intermunicipais e aprova o regime juridico do associativismo autarquico, o Municipio dispoe

de atribuicoes, designadamente, no dominio da educagio, previstas na alinea d), do n.° 2, do artigo 23.°, do

Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagio atualizada.
---- Outrossim, compete a Camara Municipal, nos termos da alinea u), do n.° |, do artigo 33.°, da citada
legislacao, “(...)apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para

o municipio(...)".

---- A Escola Profissional de Aveiro solicita a colaboragao da Camara Municipal, no sentido de integrar a aluna

Carina Inés Duarte Santos, do primeiro ano do Curso Profissional de Técnico de Organizacao de Eventos, na

area Biblioteca Municipal de Anadia, para realizagao de formagao em contexto de trabalho.
---- O Curso Profissional de Técnico de Organizacao de Eventos integra uma componente de formagao em
contexto de trabalho, que decorre segundo um Plano de Trabalho Individual para cada estagiario, estabelecendo

as tarefas a desenvolver, as aprendizagens essenciais a obter, entre outras informagbes pertinentes para a

concretizagao do periodo de estagio.
---- No mesmo sentido, sao objetivos gerais do estagio: permitir ao estagiario o contacto com a realidade do
mundo de trabalho, favorecendo o desenvolvimento do seu sentido de responsabilidade e a sua formagao
pessoal, social e profissional; possibilitar ao estagiario o aprofundamento da sua preparagao técnica; contactar
com novos métodos, habitos e técnicas de trabalho, para além dos apreendidos em contexto de sala de aula;
aplicar em atividades concretas os conhecimentos adquiridos ao longo da formagao; desenvolver os espirito

criativo, dindmico e empreendedor; contribuir para uma melhor orientagao e formagao profissional do estagiario;

promover a inser¢ao dos estagiarios no mundo laboral.
---- De acordo com a proposta, a componente de Formagao em Contexto de Trabalho solicitada tera a duragao
total de quinhentas (500) horas, cumprindo o horario normal de funcionamento da Camara Municipal, a

completar em dois mil e vinte, entre os dias vinte e sete (27) de janeiro e quinze (15) de maio.

---- A realizacao do estagio solicitado nao implicara qualquer encargo financeiro para a Camara Municipal de

Anadia, encontrando-se a aluna coberta pelo seguro escolar.
---- Considerada a disponibilidade dos servicos da Divisao de Desenvolvimento Humano, Cultural e Social,
nomeadamente da Biblioteca Municipal, para acolher a aluna, e considerando que a realizagao da Formagao em
Contexto de Trabalho solicitada consubstancia uma forma de apoio a atividades de natureza educativa, a Senhora

Presidente da Camara Municipal propoe que o Executivo autorize a mesma, nos termos da alinea u), do n.° I, do

artigo 33.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua versao atualizada.
---- Apreciado o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela Senhora

Presidente da Camara Municipal.

Ata n.° 27 | Reuniio Ordinaria de 04 de dezembro de 2019 | Executivo 2017/2021 | Camara Municipal de Anadia 24/29



---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento
Humano, Cultural e Social e a Divisao de Desenvolvimento Organizacional para conhecimento e devidos efeitos.-
---- 18. SERVICO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DE AGUEDA - CENTRO DE EMPREGO E
FORMAGCAO PROFISSIONAL DE AGUEDA - PEDIDO DE CEDENCIA DA SALA
POLIVALENTE DA BIBLIOTECA MUNICIPAL DE ANADIA PARA EFEITOS DE REALIZAGAO
DE UMA ACAO DE TECNICAS DE PROCURA DE EMPREGO:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente
a reunido, para resolucio, o pedido apresentado pelo Servico de Formacio Profissional de Agueda do Centro de

Emprego e Formacio Profissional de Agueda, que se da como transcrito e é parte integrante desta deliberacio,

encontrando-se copia anexa a minuta produzida.
---- A responsavel do Servico de Formagao Profissional do Centro de Emprego e Formagao Profissional de
Agueda solicita a cedéncia da sala da Biblioteca Municipal de Anadia para realizacio, entre os dias nove de
dezembro de dois mil e dezanove e sete de janeiro de dois mil e vinte, e com a duragao de vinte e cinco horas,
de uma acao de Técnicas de Procura de Emprego. O pedido é sustentado por informacao prestada pela Técnica
Superior, Dr.? Silvia Fernandes, que da conta da disponibilidade da Sala Polivalente da Biblioteca Municipal de
Anadia para acolher a atividade nos dias constantes da calendarizacao apresentada, propondo a aceitagao do
pedido, pelo facto de se tratar de uma oportunidade para as pessoas do concelho, em situagao de desemprego,
tomarem contacto com o servigo da Biblioteca Municipal de Anadia, e conhecerem as valéncias e recursos ao seu

dispor, designadamente na procura ativa de emprego.

---- Apreciado o assunto, e tendo em conta a disponibilidade do espaco solicitado, o Executivo deliberou, por
unanimidade, autorizar a utilizacdo da Sala Polivalente da Biblioteca Municipal de Anadia, entre os dias nove de
dezembro de dois mil e dezanove e sete de janeiro de dois mil e vinte, para realizagao de uma agao de Técnicas
de Procura de Emprego, com a duragao de vinte e cinco horas, a promover pelo Servico de Formagao

Profissional do Centro de Emprego e Formagio Profissional de Agueda, de acordo com a calendarizacio

proposta.
---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento
Humano, Cultural e Social para conhecimento e devidos efeitos.
---- 19. GINASIO CURIGYM - PEDIDO DE DISPONIBILIZAGAO DO PAVILHAO DE
DESPORTOS DE ANADIA PARA REALIZAGAO, NO DIA VINTE E TRES (23) DE MAIO DE
DOIS MIL E VINTE (2020), DA GALA BROTHERS LEAGUE XXXI|I:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente

a reuniao, para resolucao, o pedido apresentado pelo Ginasio Curigym, que se da como transcrito e é parte

integrante desta deliberacao, encontrando-se copia anexa a minuta produzida.
---- O responsavel pelo Ginasio Curigym, e também Presidente, treinador e promotor da Associagao Stars Team
equipa desportiva solicita a disponibilizagao do Pavilhao de Desportos de Anadia, para realizagao, no dia vinte e
trés (23) de maio de dois mil e vinte (2020), da Gala Brothers League XXXII, nas disciplinas de Kl e de
Kickboxing, na qual serao disputados um titulo mundial, um titulo ibérico e dois titulos nacionais, todos da

WAKO Pro. A sustentar o pedido, encontra-se a informagao prestada pelo Técnico Superior, Prof. Adérito
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Cruz, que da conta da disponibilidade das instalagbes na data solicitada, e considera nao haver qualquer

inconveniente na sua utilizagio.
---- Considerada a informagao técnica prestada, o Executivo deliberou, por unanimidade, autorizar a utilizagao, a
titulo precario e gratuito, do Pavilhao de Desportos de Anadia, no dia vinte e trés (23) de maio de dois mil e
vinte (2020), com vista a realizagao da Gala Brothers League XXXII, a promover pelo Ginasio Curigym.-------------
---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao a Divisao de Desenvolvimento
Humano, Cultural e Social para conhecimento e devidos efeitos.
---- DIVISAO DE GESTAO FINANCEIRA, PATRIMONIAL E CONTROLO ORGCAMENTAL:----------
---- SERVICO COMERCIAL:
---- |. PEDIDOS AO ABRIGO DO N.° 4, DO ARTIGO 38.°, DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE
SERVICO DE ABASTECIMENTO PUBLICO DE AGUA:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente
a reuniao, para resolucao, a informacao prestada pelo Chefe de Divisao de Gestao Financeira, Patrimonial e
Controlo Orgamental, Dr. Joao Paulo Almeida Anjos, datada de vinte e nove de novembro Ultimo, sobre os
pedidos apresentados ao abrigo do nimero quatro (n.° 4) do artigo trigésimo oitavo (38.°) (“Rotura nos sistemas

prediais”) do Regulamento Municipal de Servico de Abastecimento Publico de Agua, que se di como transcrita e é

parte integrante desta deliberacao, e se encontra anexa a minuta produzida.
---- Considerada a informagao prestada pelo Chefe de Divisao, o Executivo deliberou, por unanimidade,
concordar com a mesma, e autorizar que o excesso de consumo de agua, devido a comprovada rotura, seja
debitado ao preco do escalao tarifario correspondente ao consumo médio, calculado de acordo com as regras
previstas no artigo sexagésimo segundo (62.°) do Regulamento Municipal de Servico de Abastecimento Publico de

Agua.

---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagao ao servico comercial da Divisao de

Gestao Financeira, Patrimonial e Controlo Orgamental para proceder em conformidade.
- DESPACHOS PARA RATIFICACAO DO EXECUTIVO MUNICIPAL:
---- |. DESPACHO A DETERMINAR O CANCELAMENTO DO ONUS REFERENTE AO LOTE
TRINTA E QUATRO (34) DA ZONA INDUSTRIAL DE PARAIMO:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente
a reuniao, para ratificacao, o despacho exarado pela prépria, na informagao prestada pela Técnica Superior, Dr.?
Ana Paula de Jesus Ferreira Mendes, do servico de patriménio da Divisao de Gestao Financeira, Patrimonial e
Controlo Orgamental, relativamente ao pedido apresentado pela empresa Tarefa Comum — Automagao
Industrial, Lda., que se da como transcrito e é parte integrante desta deliberagao, e se encontra anexo a mesma.--
---- Relativamente ao pedido de cancelamento do énus registado no lote trinta e quatro (34) da Zona Industrial
de Paraimo, a Técnica Superior informa que a empresa Tarefa Comum — Automacao Industrial, Lda. adquiriu o
referido lote, inscrito na matriz predial urbana da freguesia de Sangalhos sob o artigo dois mil seiscentos e oitenta
e um (2681), e descrito na Conservatoria do Registo Predial de Anadia, na dita freguesia, sob o nimero sete mil
quatrocentos e quarenta e dois (7442), com a area total de mil trezentos e setenta e cinco metros quadrados

(1.375 m?, em hasta publica, pelo valor de catorze mil trezentos e doze euros (€ 14.312,00), e mediante
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escritura celebrada e registada com o niumero trés, do ano dois mil e dezasseis.
---- A Técnica informa, também, ter sido registado, na Conservatéria do Registo Predial de Anadia, um énus (AP.
mil trezentos e cinquenta e sete (1357), de quatro (04) de margo de dois mil e dezasseis (2016)) com o seguinte
teor: “O comprador fica obrigado a cumprir as condigoes estabelecidas no Regulamento de Ocupagio e
Utilizagao da Il Fase do Loteamento do Paraimo e Caderno de Encargos do Procedimento Pré Contratual para
venda de seis lotes — Zona Industrial do Paraimo, que precedeu a presente alienagiao.”. Acrescenta que o lote foi
objeto de construgao, de acordo com o estipulado na clausula sexta do Caderno de Encargos referente ao
procedimento pré contratual para venda de seis lotes na Zona Industrial de Paraimo, e que a construgao foi

registada na matriz com o numero trés mil e cinquenta e sete — P, deixando de prevalecer a matriz inicial (dois

mil seiscentos e oitenta e um), mas continuando com a mesma descri¢gao na Conservatoria.
---- Atento o pedido apresentado pela empresa Tarefa Comum — Automacao Industrial, Lda., no sentido do
cancelamento do 6nus para proceder a venda do supracitado lote, face ao consagrado na alinea a), do artigo
sétimo (Transmissibilidade dos lotes), a Técnica Superior considera que, uma vez justificada a situagao, a
pretensao da empresa tem enquadramento para ser autorizada, caso a Excelentissima Camara Municipal assim o

entenda.

---- Considerada a informagao técnica prestada, e no uso da competéncia que lhe é conferida pelo n.° 3, do artigo
35.°, do referido Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacao atualizada, a Senhora Presidente
da Camara Municipal determinou o cancelamento do énus constante da AP. mil trezentos e cinquenta e sete
(1357), de quatro (04) de marco de dois mil e dezasseis (2016), na descrigao sete mil quatrocentos e quarenta e

dois (7442), da freguesia de Sangalhos.

---- Nessa conformidade, a Senhora Presidente da Camara Municipal propde a ratificagao do despacho por si

exarado, em vinte e seis (26) de novembro do ano em curso.
---- Apreciado o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada pela Senhora

Presidente da Camara Municipal, ratificando o despacho exarado.

---- Foi também deliberado, por unanimidade, remeter a presente deliberagio ao servico de patriménio da
Divisao de Gestao Financeira, Patrimonial e Controlo Orgamental para conhecimento e devidos efeitos.------------
---—- DESPACHOS E ASSUNTOS PARA CONHECIMENTO DO EXECUTIVO
MUNICIPAL:
---- 1. MODIFICAGAO AOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA DOIS MIL E DEZANOVE
(2019):

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi
apresentada, para conhecimento do Executivo, a informacao prestada pelo Chefe de Divisao de Gestao
Financeira, Patrimonial e Controlo Orcamental, Dr. Jodo Paulo Almeida Anjos, datada de vinte e dois de
novembro de dois mil e dezanove, e o despacho que recaiu sobre a proposta de alteragao orgamental vertida na
mesma, que se da como transcrita e é parte integrante desta deliberagao, e se encontra anexa a mesma.------------
---- No seguimento da proposta de modificagio aos Documentos Previsionais para o ano dois mil e dezanove
(2019), subscrita pelo Chefe de Divisao, e no exercicio da competéncia delegada pela Camara Municipal na sua

Presidente, na primeira reuniao do Executivo eleito para o quadriénio dois mil e dezassete/dois mil e vinte e um,
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realizada no dia vinte e sete de outubro de dois mil e dezassete, respeitante a competéncia material consagrada
na alinea d), do n.° |, do artigo 33.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro (“Executar as opgdes do
plano e orcamento, assim como aprovar as suas alteragdes”), foi dado conhecimento ao Executivo Municipal do
despacho exarado pela Senhora Presidente da Camara Municipal, em trinta e um de outubro de dois mil e
dezanove, que aprovou a modificagao promovida aos Documentos Previsionais para o ano dois mil e dezanove
(2019). A mesma, elaborada de acordo com o disposto no ponto 8.3.1.4 do POCAL, contempla, em mapa
apenso, uma Modificagdo ao Orgamento (Alteragigo nimero doze (12) aos documentos da despesa), e
Modificagdes as Grandes Opgoes do Plano — GOP (PPl e AMR) (Alteragao numero doze (12)), conforme consta
dos documentos anexos a presente deliberacao e que da mesma fazem parte integrante, para todos os efeitos
legais, e inclui reforcos de dotagoes orgamentais da despesa necessarios para o desenrolar da atividade municipal,
tendo como contrapartida a diminuicao de outras rubricas da despesa com dotagao em excesso face ao previsto
realizar no ano em curso.
---- 2. RELACAO DOS DESPACHOS EXARADOS NOS PROCESSOS A CORRER TERMOS NO
SERVICO DE GESTAO URBANISTICA DA DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO
URBANISTICA, NO PERIODO COMPREENDIDO ENTRE OS DIAS DEZASSEIS (16) E VINTE E
NOVE (29) DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E DEZANOVE (2019):

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente
a reuniao, para conhecimento do Executivo, a relacio dos despachos exarados nos diversos processos que
correm termos no servico de gestao urbanistica da Divisao de Planeamento e Gestao Urbanistica, no periodo
compreendido entre os dias dezasseis (16) e vinte e nove (29) de novembro de dois mil e dezanove (2019), que

se da como transcrita e € parte integrante desta deliberagao, e se encontra anexa a mesma.

---- O Executivo tomou conhecimento da sobredita relagio de despachos.

---- 3. CONTRATO INCUBADORA DE EMPRESAS:

---- Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, foi presente
a reuniao, para conhecimento do Executivo, o Contrato Incubadora de Empresas, que se da como transcrito e é

parte integrante desta deliberagao, encontrando-se copia anexa a mesma.

---- O Executivo tomou conhecimento do Contrato Incubadora de Empresas, celebrado entre o Municipio de
Anadia e Catarina Alexandra da Cruz Marques, que tem por objeto viabilizar e concretizar o objetivo de apoiar e
promover o desenvolvimento de ideias e de projetos de negocios, visando fomentar a criagao de empresas para a
Regiao, de forma a desenvolver um conjunto de servicos que contribuam para a introdugao de politicas de
empreendedorismo junto do tecido empresarial e social da Regidao, mediante a disponibilizagio dos meios
instrumentais e humanos adequados, no sentido de prosseguir e alcangar o efeito pretendido em associagao e
colaboragao estreita com os particulares/empresas interessados.

---- PROPOSTA DE APROVAGAO DE DELIBERAGCOES EM MINUTA:

---- Finalizados os assuntos da ordem do dia, a Senhora Presidente da Camara Municipal, Engenheira Maria Teresa
Belém Correia Cardoso, propds, nos termos n.° 3, do artigo 57.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, na sua redagao atualizada, a aprovagdo em minuta das deliberagoes referentes aos pontos

correspondentes aos assuntos para resolugao.
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---- Atenta a proposta apresentada pela Senhora Presidente, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar as
referidas deliberagdes em minuta, para produzir efeitos imediatos, nos termos do n.° 3, do artigo 57.°, do Anexo
I a Lein.° 75/2013, de 12 de setembro.
---- DELIBERACOES - FORMA DE VOTACAO:

---- Todas as deliberagoes foram tomadas segundo a forma de votagao nominal.
---- Nada mais havendo a tratar, e tendo sido considerados findos os trabalhos, a Senhora Presidente da Camara
Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso, declarou encerrada a reuniao, quando eram dez
horas e vinte e cinco minutos, e, de tudo para constar, se lavrou a presente Ata, que eu, Maria de Fatima
Dourado Andrade dos Santos Azevedo, Chefe de Divisio de Desenvolvimento Organizacional, redigi, redigi,

subscrevi e assino.
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