ATA APRECIACAO DE
CANDIDATURAS E
AGENDAMENTO DO 1.2
METODO DE SELECAO -
PROVA DE CONHECIMENTOS

Procedimento concursal comum para constituicdio de relagdes
juridicas de emprego publico na modalidade de contrato de
trabalho por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de um (1) posto de trabalho para a carreira e
categoria de Técnico Superior (Medicina Veterindria) previsto no
Mapa da Camara Municipal de Anadia para o ano 2021

17 de maio de 2021

0, pela

Maria de Fatima <
Dourado Andrade #6s |
Santos Azevedo e pela
Técnica Superior, Dr.2
Ana Paula Pratas Figueira
Santos Braga.
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Ata de apreciagdo de candidaturas e agendamento do 1.2 método de sele¢do — Prova de Conhecimentos

Aos dezassete dias do més de maio do ano dois mil e vinte e um, reuniu o Juri do procedimento
concursal supra mencionado, constituido pelo Chefe de Divisdo, José Carlos Morais Pinto Cardoso, como
Presidente, pela Chefe de Divisdo, Maria de Fatima Dourado Andrade dos Santos Azevedo e pela Técnica
Superior, Ana Paula Pratas Figueira Santos Braga, como vogais, nomeados por despacho da Senhora
Presidente da Cdmara Municipal de Anadia, datado de quatro de marco, do ano em curso, a fim de
preceder a verificagdo dos elementos apresentados pelos candidatos, designadamente o preenchimento
dos requisitos exigidos e a apresentacdo dos documentos essenciais a8 admissdo ou avaliagdo, nos
termos do n.2 1 do artigo 21.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela
Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro doravante designada por Portaria e dar inicio & utilizagdo dos
métodos de sele¢do, nos termos do n.2 3 do artigo 21.2 da mesma disposic3o legal.

Assim:

O Juri apds verificagdo dos elementos apresentados pelos candidatos, designadamente o
preenchimento dos requisitos exigidos e a apresentagdo dos documentos essenciais 3 admissdo ou
avaliagao, nos termos acima mencionados, deliberou admitir os candidatos, que depois de ordenados
alfabeticamente, constam da lista anexa e que desta ata faz parte integrante para todos os efeitos
legais.

Mais deliberou o Jari, nos termos conjugados do n.2 3 do artigo 21.2 com o artigo 10.2, ambos
da Portaria, dar inicio a utilizagdo dos métodos de sele¢do, ficando agendado a aplicacdo do 1.2 método
de selegdo, Prova de Conhecimentos, para o dia 01 de junho de 2021, pelas 09h30 no Pavilhdo de
Desportos de Anadia, sito no Montouro, 3780-243 Anadia, devendo os candidatos comparecerem 20
minutos antes da hora marcada para a chamada e serem portadores do Bilhete de Identidade/Cartdo de
Cidaddo, cuja apresentagdo é condigdo para a realizacdo da Prova de Conhecimentos, bem como
adotarem medidas de prevengdo, tais como a utilizagdo de mascara, higienizagio das mdos e
distanciamento social.

E, para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os

intervenientes.

Eng.2 José Carlos Morais Pinto Cardoso Z\/‘

Dr.2 Maria de Fatima Dourado Andrade Santos z a/k\“'
Dr.2 Ana Paula Pratas Figueira Santos
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Lista dos candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal comum para constituicio de
relagbes juridicas de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho para a carreira e categoria
de Técnico Superior (Medicina Veterinaria) previsto no Mapa da Camara Municipal de Anadia para o ano
2021 — Aberto por Aviso (extrato) n.2 4991/2021 — Didrio da Republica, 2.2 série, N.2 54 de 18 de margo
de 2021.

Candidatos Admitidos:

Alina Baptista de Oliveira Pinto

Ana Rita Ribeiro Ferreira

Hélio Fernando Parracheiro Ferreira
Inés Ledo Saldanha Rios Peralta
José Manuel Miranda Veiga

Lucia Susana da Costa Marciel
Maria Pacheco Pereira

Nddia Malissa Cerveira Marques

Paulo Daniel Esteves Gaspar

Candidatos Excluidos:

Nao ha.
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