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Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Anadia
Contribuinte N.# 600 071 871

MINUTA DE DELIBERACAO
Reunido Ordinaria de 04 de Dezembro de 2009

PRESENCAS: Presidente - Prof. Litério Augusto Marques
Vogal - Eng.” Maria Teresa Belém Correia Cardoso
- Eng.° Jorge Eduardo Ferreira Sampaio

DELIBERACOES

------- Foi presente pelo Presidente do Conselho de Administragio uma proposta de
Documentos Previsionais para o ano de dois mil e dez, elaborada de acordo com o decreto-
lei n.° 54-A/99 que aprova o POCAL, alteradas pelo Dec-Lei n® 84-A/2002 de 5 de Abril,
que integram uma proposta de mapa de pessoal dos Servigos Municipalizados de Anadia
para 2010, que se ddo como transcritos ¢ constituem parte integrante desta deliberagdo. Os
documentos apresentados sdo: As Grandes Opg¢oes do Plano que integra o mapa do Plano
Plurianual de Investimentos do ano de dois mil e dez ¢ o Orgamento que ¢ constituido por
dois mapas a saber, o0 Mapa Resumo das Receitas ¢ Despesas ¢ o Mapa das Receitas e
Despesas, devidamente desagregado segundo a classificagdo econdmica; bem como o
Mapa de Pessoal para dois mil e dez elaborado de acordo com o art.® 5° da Lei n® 12-
A/2008 de 27 de Fevereiro e segundo o modelo disponibilizado pela Direcgdo-Geral da
Administragido e do Emprego Publico.
De notar que a proposta do Orgamento contempla o subsidio ao investimento de cento e
oitenta mil euros da Camara Municipal de Anadia, para investimento em obras de agua e
saneamento. Os documentos sdo compostos por: ------------
- Grandes Opgdes do Plano e Plano Plurianual de Investimentos no montante total previsto
para dois mil ¢ dez de setecentos sessenta dois mil e seiscentos euros---
- Mapa da Receita no montante total de dois milhdes seiscentos e trés mil e quatrocentos
(o B ) 0 1ttt ———
-Mapa da Despesa no montante total de dois milhdes seiscentos e trés mil e quatrocentos
curos. -
Mapa Resumo da Despesa ¢ da Receita no montante total de dois milhoes seiscentos e trés
Mil € qQUAIOCENLOS EUIDS. =========m= === e e e oo
Apos analise detalhada dos documentos atras referidos, o Conselho de Administragdo
deliberou, por unanimidade aprovar a proposta dos documentos provisionais apresentados
para o ano de 2010, bem como o mapa de pessoal que acompanha os documentos referidos,
¢ remeter os mesmos para deliberagdo pela Camara Municipal de Anadia.
Mais deliberou e também por unanimidade, aprovar esta deliberagio em minuta, para
produzir efeitos imediatos, nos termos do n.° 3 do art.® 27 do Dec. Lei 442/91 de 15 de

Novembro. i ——
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. PREAMBULO

Os documentos previsionais para 2010, dos Servigos Municipalizados de Anadia,
que se apresentam, contemplam as actividades a implementar no decurso do ano,

bem como o or¢gamento que proporcionara a sua materializacao.

O Plano de trabalho proposto, ambicioso nos seus objectivos, mas realista nos
seus fundamentos, assenta no plano de governacao local para o Concelho de Anadia,
e no quadro das Linhas estratégicas que o sustentam, no que se refere a distribuicao
de agua a populagdo e a drenagem e tratamento de efluentes para o periodo 2010-

2013.

Assim, as linhas de orientagdo e as actividades que os Servigos Municipalizados
de Anadia se propdem desenvolver neste periodo, enquadram-se nos objectivos
previstos em termos do PEAASAR II (Plano Estratégico de Abastecimento de Agua
e Saneamento de Aguas Residuais), ou seja, no final de 2013 o Municipio de Anadia
ter uma taxa de cobertura em termos de abastecimento de agua, que ja se verifica, de

pelo menos 95% e de 90% em termos de drenagem e tratamento de efluentes.

O Decreto-Lei n°194/2009 de 20 de Agosto vem estabelecer o regime juridico
dos servigos municipais e intermunicipais de abastecimento publico de agua, de
saneamento de aguas residuais e de gestdo dos residuos urbanos, designadamente
pela sistematizagdo dos modelos de gestdo e pela uniformiza¢do das regras
aplicaveis as entidades gestoras no que respeita a gestdo técnica dos servigos e ao
relacionamento com os utilizadores, constituindo mais um desafio que os Servicos
Municipalizados de Anadia se empenhardo no sentido de continuar a prestar um

servico de qualidade aos seus utilizadores.
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O Decreto-Lei n°194/2009 de 20 de Agosto que entra em vigor a um de Janeiro
de 2010, conjugado com a recomendagao tarifaria n°1/2009 da entidade reguladora
do sector, o ERSAR, a quem compete emitir recomendagdes gerais relativas aos
tarifarios € a sua aprovagdo, leva a necessidade de se ir adaptando os tarifarios em
vigor a esta nova realidade, quer em termos de estrutura das tarifas a aplicar, quer
em termos dos seus valores para se manter a preconizada e desejada sustentabilidade

econdmico-financeira.

Desta forma os documentos previsionais para o ano de 2010 reflectem esta
realidade, tendo-se o cuidado de se propor uma adaptagao gradual do tarifario dos
Servigos Municipalizados de Anadia a esta recomendacgdo, atendendo as
dificuldades que o actual contexto economico encerra e a especificidade propria dos
utilizadores do servigo, e mesmo aos objectivos propostos, no referente
nomeadamente a generalizagdo da utilizagdao do servico de drenagem de aguas

residuais.

No decurso do segundo semestre do ano de 2008 e com a publicagdo do Decreto-
Lei n® 97/2008 ficou estabelecido o Regime Econdmico ¢ Financeiro dos Recursos
Hidricos, previsto na lei n® 58/2005 e ¢ regulamentada a aplicacdo da Taxa de
Recursos Hidricos aplicavel pela utilizagdo de bens do dominio publico hidrico e a
ser entregue a recém criada Administragdo da Regidao Hidrografica do Centro I.P.. e
que apesar da lei prever a sua repercussdo aos consumidores na factura¢do do
utilizador final, os Servicos Municipalizados de Anadia continuardo a suportar este
encargo, pelo menos até haver um consenso alargado a nivel dos municipios acerca
desta matéria. No caso dos Servicos Municipalizados de Anadia prevé-se que venha

a atingir o valor a pagar para 2010 de cerca de 30.000€.
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Ndo obstante as dificuldades sentidas, dos desafios que a nova legisla¢do traz ao
sector, este Plano e Orgamento espelham a confianga e a determinacdo, sendo este o
plano de trabalho dos Servigos Municipalizados de Anadia — orientadores para a sua

administracdo e os seus trabalhadores durante o ano de 2010.

Anadia, 4 de Dezembro de 2009

O Conselho de Administrac¢io

Presidente — Prof. Litério Augusto Marques

Vogal — Eng.* Maria Teresa Belém Correia Cardoso

Vogal — Eng.° Jorge Eduardo Ferreira Sampaio
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2. ENQUADRAMENTO LEGAL

Os Servigos Municipalizados de Anadia sdo a entidade que no Concelho de
Anadia gerem o sistema municipal de capta¢do, eleva¢do, tratamento, adugio,
armazenamento e distribui¢do de dgua para consumo humano, bem como a recolha,

drenagem, elevagao, tratamento e rejei¢ao de aguas residuais.

Os Servigos Municipalizados de Anadia apresentam os seus documentos
previsionais para o exercicio de 2010, tendo sido elaborados de acordo com o
estipulado no Decreto — Lei n.” 54-A/99, de 22 de Fevereiro, que aprovou o Plano

Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (Pocal).

Os documentos previsionais a adoptar pelas Autarquias Locais sdo as Grandes

Opgoes do Plano e o Orgamento.

Nas Grandes Opg¢des do Plano sdo definidas as grandes linhas de
desenvolvimento estratégico e incluem os investimentos a realizar, que se

encontram descritos e dotados no Plano Plurianual de Investimentos (PPI).

O Plano Plurianual de Investimentos, de horizonte movel de quatro anos, inclui
0s projectos e acgdes a realizar no ambito dos objectivos estabelecidos e explicita a

respectiva previsao de despesa a eles associados.

Documentos Previsionais para 2010 — Mapa de Pessoal
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O Orcamento, constitui um documento de cardcter financeiro e apresenta a
previsdao anual das receitas e das despesas, estando elaborado de acordo com as
regras previsionais constantes no POCAL, entretanto alteradas pelo Dec-Lei n.° 84-
A/2002 de 5 de Abril, e de acordo com a classificagdo econdmica regulada pelo

Dec-Lei n.° 26/2002 de 14 de Fevereiro.

Nos termos do disposto nos art®.s 4° ¢ 5° da Lei n° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro,
esta proposta de orgamento inclui 0 Mapa de Pessoal dos Servigos Municipalizados

de Anadia para o ano de 2010.
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3. ORCAMENTO

O Org¢amento previsional dos Servigos Municipalizados de Anadia para o ano de
2010 tem em consideragao o seu quadro de competéncias, nomeadamente as
previstas no Decreto-Lei n°194/2009 de 20 de Agosto que entra em vigor a um de
Janeiro de 2010, dotando-os dos necessarios e adequados meios financeiros de
forma a assegurar de forma continua e em quantidade ¢ qualidade o abastecimento
de dgua para consumo, através de operacOes de captagdo, tratamento e sua

=
distribuicao, bem como a drenagem de aguas residuais ¢ seu tratamento nas zonas ja
g g .

abrangidas e amplia¢do do sistema municipal ja em funcionamento.

Esta missdo, devidamente enquadrada na politica municipal de exploragdo dos
sistemas implantados, procura através da melhor coordenagdo e eficiéncia entre

todos os sectores, concretizar uma eficiente prestacao de servigos aos utentes.

De acordo com o preconizado em termos da legislagdo aplicavel ao sector,
continua-se a prever o necessario e desejavel equilibrio econdmico e financeiro dos
Servigos Municipalizados de Anadia, assegurando-se desta forma a sua

sustentabilidade futura.

O valor total orgado para 2010 atinge o montante de 2.603.400€.

Prevé-se para o ano de 2010 que as Receitas Correntes financiem todas as
Despesas Correntes ¢ ainda em 49 % as Despesas de Capital. Esta situagao
pressupde uma correcta afectagdao dos recursos, pela capacidade existente de

financiamento de 49% do investimento através de receitas correntes.
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.
1.1, RECEITA/‘U\

Para fazer face aos investimentos e as despesas inerentes a sua actividade. os
Servigos Municipalizados de Anadia continuam a depender essencialmente da sua
capacidade de arrecadar receitas proprias. Estas verbas, legalmente previstas e
aprovadas, de que constituem significativos exemplos as resultantes do
fornecimento de 4gua, as diversas tarifas aplicadas e¢ as prestagdes de servigos
efectuadas, constituem 84% do total das receitas previstas e encontram-se inscritas

no or¢camento da receita.

O fornecimento de agua através das suas duas componentes, uma componente
varidvel referente ao consumo e uma fixa, representa 76% do total das receitas
previstas.

A utilizagdo de saneamento, igualmente nas suas duas componentes, valor fixo e

valor indexado ao consumo de agua, representa 7% do total das receitas previstas.

Os subsidios ao investimento or¢amentados e provenientes do Municipio de
Anadia constituem outra importante contribuigdo para o orgamento, sendo
canalizados para a execucdo de infra-estruturas no ambito da actividade de
abastecimento de agua para consumo e de drenagem de dguas residuais e seu

tratamento.

O valor previsional do Or¢amento da Receita para 2010 ¢ de 2.603.400€, sendo
decomposto em 2.214.100€ de Receita Corrente e de 389.300€ de Receita de

Capital.
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A estrutura orgamental das receitas pode apresentar-se da seguinte forma:

Venda de Agua 76%
Tarifa de Saneamento 7%
Comparticipa¢do da Camara Municipal de Anadia 7%
Outras Receitas 10%

ETarifa de Abastecimento Agua .

M Tarifa Saneamento
OComparticipagio CMA
/[DOutras Receitas
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3.2. DESPESA

O montante global das despesas previstas para o ano de 2010 atinge o valor de
2.603.400€. Deste valor, 1.840.800€ corresponde a despesas correntes ¢ 762.600€ a

despesas de capital.

Os Servigos Municipalizados de Anadia exercem as competéncias que lhe sdo
atribuidas dentro da organizag¢io do Municipio de Anadia — Aguas e Saneamento, ¢
de uma forma articulada com este, no referente a estratégia municipal para estas
duas dreas, nomeadamente através da gestdo dos recursos a utilizar e planeamento
da actividade a desenvolver. O or¢amento da despesa dos Servigos Municipalizados
de Anadia para o ano de 2010, prevé as verbas necessérias ao seu funcionamento e

ao exercicio das competéncias que conforme referido lhe sdo atribuidas.

O presente orgamento prevé a afectagdo dos recursos humanos, ¢ dos meios
técnicos e financeiros necessarios ao desenvolvimento dos objectivos definidos,
nomeadamente ao servigo das suas duas grandes areas de intervengao:

I. Abastecimento de agua para consumo;

2. Drenagem de aguas residuais e seu tratamento.

Documentos Previsionais para 2010 — Mapa de Pessoal
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Relativamente ao servico de abastecimento de Agua, os Servigos
Municipalizados de Anadia intervém no circuito, de uma forma completa, desde a
sua captagdo até ao consumidor final — modelo verticalizado. O or¢amento para o
ano de 2010 prevé em termos de despesas correntes, as verbas consideradas
necessarias para suportar os custos inerentes a esta actividade, sendo de realgar os
seguintes:

e [Energia para a sua captagdo e adugao,

Controlo da qualidade de 4agua fornecida de modo regular, nomeadamente
com as analises de rotina e inspecgdo, dando-se cumprimento as cada vez
maiores exigéncias legislativas nesta area;

e Intervengdes programadas de reparacdo da rede,

e Manutengdo periddica dos equipamentos instalados e seu controlo

metrologico;

Gestao de utentes do servico de aguas.

Por forma a garantir o controlo da qualidade da agua distribuida dar-se-a
cumprimento integral a todas as ac¢des de controlo previstas no “Plano Anual de
Controlo da Qualidade da Agua para 2010 “ aprovado pelo ERSAR, de acordo com
o decreto-ler n® 306/2007 de 27 de Agosto. Para monitorizagdo e controlo da
qualidade da agua captada, os Servigos Municipalizados de Anadia efectuam ainda,

o controlo analitico das captagdes, segundo o decreto-lei n® 236/98 de | de Agosto.
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O servi¢o de Saneamento, decomposto em drenagem de aguas residuais ¢ seu
tratamento encontra-se em plena fase de alargamento da taxa de cobertura do
Municipio, de forma a cumprir-se os objectivos fixados no PEAASAR II ( Plano
Estratégico de Abastecimento de Agua e Saneamento de Aguas Residuais ) de servir
até ao ano de 2013 cerca de 90% da populagdo com sistemas publicos de drenagem
e tratamento de aguas residuais. Este objectivo, em termos de abastecimento de dgua
— cobertura de 95% da populagdo, ja se encontra atingido e¢ até ultrapassado no

referente a0 Municipio de Anadia.

Para além dos investimentos de capital previstos, estdo previstas verbas para
suportar as despesas correntes, inerentes ao acréscimo da actividade desenvolvida
pelos Servigos Municipalizados de Anadia, nomeadamente:

e Apoio ao controlo de funcionamento das ETAR’s e EEAR’s para garantia do
cumprimento dos requisitos de funcionamento;

e Manutenc¢do das ETAR’s e EEAR’s;

e Intervengoes programadas de repara¢do na rede;

e (estao de utentes.

De acordo com o decreto-lei n® 152/97 de 19 de Junho os Servigos
Municipalizados de Anadia efectuam o controlo das Etar’s para verifica¢do da
conformidade quanto ao grau de tratamento e qualidade da agua residual efluente

dos referidos equipamentos.
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No referente a area dos Recursos Humanos, e para além da gestdo dos seus
activos, estdo previstas acgoes programadas de melhoria continua do desempenho
profissional dos funcionarios dos Servigos Municipalizados de Anadia, através
nomeadamente da integra¢do num plano de formagao a desenrolar-se no Municipio
de Anadia e promovido pela CIRA (Comunidade Intermunicipal da Regidao de

Aveiro) no ambito da Modernizagdo Administrativa.

A estrutura orcamental das despesas pode apresentar-se da seguinte forma:

Despesas com o Pessoal 40%
Aquisi¢do de Bens Correntes 9%
Aquisi¢do de Servigos 20%
Juros e Outras Despesas Correntes 2%
Aquisi¢ao de Bens de Capital 29%

[ Despesas c/ pessoal

B Aquisicdo bens correntes

OAquisigao servigos

[OJuros e outras despesas
correntes

MW Aquis. Bens de capital
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3.3. INVESTIMENTOS

O Plano Plurianual de Investimentos dos Servigos Municipalizados de Anadia
para o quadriénio 2010/2013 prevé investimentos fundamentais e necessarios para o
desenvolvimento e reforco das infra-estruturas de que sdo responsaveis,
enquadrando-se na estratégia global para o sector definida pelo Municipio de

Anadia.

O montante total dos investimentos dos Servigos Municipalizados de Anadia
previstos para o ano de 2010 atinge o montante de 762.600€. contemplando a
realizagdo de acgdes concretas no ambito da sua actividade. sendo uma grande
parcela deste montante, mais concretamente 92%, investimento de capital directo

nas areas de: abastecimento de dgua e drenagem de dguas residuais e seu tratamento.

No referente aos investimentos a realizar em 2010 na area da Administracdo
Geral, encontram-se previstos os seguintes:

e Locagdo de equipamento de carga e transporte,

e Reorganizagdo e modernizagdo dos servigos administrativos e técnicos,

e Aquisi¢do de material de carga e transporte.

Documentos Previsionais para 2010 — Mapa de Pessoal

S

—



Municipio de Anadia - Servigos Municipalizados de Anad
|'

ia

\

i

Nas duas grandes areas operacionais: \
e Abastecimento de agua;

e Drenagem de aguas residuais e seu tratamento,

O grande objectivo estratégico para o quadriénio passa por se aumentar
significativamente a taxa de cobertura do Municipio, de forma a cumprir-se os
objectivos fixados no PEAASAR II (Plano Estratégico de Abastecimento de
Agua e Saneamento de Aguas Residuais) de servir até ao ano de 2013, cerca de
90% da popula¢do com sistemas publicos de drenagem e tratamento de aguas
residuais. Neste ambito prevé-se obter o apoio do QREN através da apresentagdo
por parte da Camara Municipal de Anadia de candidaturas que incluem varios

projectos.

Prevé-se a continuidade dos trabalhos de execugio de algumas redes de drenagem
em varias zonas do Concelho, que de uma forma programada se esperam finalizar

durante este Plano Plurianual de Investimentos.

De forma a fechar o sistema desde a recolha dos efluentes até ao seu destino
final, continua o projecto de aquisicdo de estagdes elevatorias e estagdes de
tratamento compactas, a instalar em diversas redes, encontrando-se prevista também

verba para a aquisigdo dos seus necessarios equipamentos.

Continuar-se-do a executar os ramais particulares de ligagdo as redes em diversas

zonas do Concelho.

Também se encontra previsto investimento na execu¢do dos necessarios

emissarios para transporte dos efluentes desde as redes até ao destino de tratamento.
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Na 4rea do Abastecimento de Agua, e porque a de cobertura ao concelho é
praticamente total, excepto casos pontuais onde existira a necessidade de
prolongamentos da rede para abastecimento de areas de expansdo urbana ou
industrial, o investimento necessdrio e previsto incide essencialmente em
interven¢des programadas de conservagdo e renovagio das redes e dos diferentes

equipamentos que compdem o sistema, melhorando desta forma a sua eficiéncia.

Em termos de investimentos, continua-se a prever uma forte aposta na
diversificagdo da origem do abastecimento através de novas captagdes de agua,
instalagdo de sistemas apropriados de tratamento e adugdo das aguas captadas,
permitindo desta forma a monitorizagdo de modo regular dos quatro sistemas de

abastecimento de agua potavel actualmente existentes € em funcionamento.

Encontra-se previsto a verba necessaria para, através da aquisicio de
aparelhagem de medida e controlo (contadores) a instalar em novos consumidores e
em substituicdo daqueles em final da sua vida til, permitir uma melhoria do
controlo metrolégico da agua fornecida, associado a uma diminuigdo do volume de

perdas.

Prevé-se a continuag¢do do plano de implementa¢do de um adequado sistema de
telegestio com a monitorizagdo, recolha, tratamento e anilise de dados de
funcionamento de captagdes, adutoras e reservatdrios das redes de aguas do
Concelho, que permitird monitorizar em tempo real e de uma forma integrada todo

este sistema, permitindo uma esperada redugio sustentada das perdas de agua nos

sistemas de abastecimento

Documentos Previsionais para 2010 — Mapa de Pessoal

16



Municipio de Anadia - Servi¢os Municipalizados de Anadia

Prevé-se a aquisi¢do para ambas as dreas, de diverso equipamento ¢ de
ferramentas e utensilios, de forma a melhorar as condigdes operacionais e de
intervengdo das equipas operativas de manuten¢do e conserva¢do, aumentando-se

desta forma a produtividade dos servigos efectuados.

A estrutura dos investimentos previstos para o ano de 2010 pode ser visualizada

da seguinte forma:

Administragdo Geral 8%
Saneamento 42%
Abastecimento de Agua 50%

50%

| BAdministragao Geral
M Saneamento

OAbastecimento Agua
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4. MAPA DE PESSOAL

Com a entrada em vigor no dia um de Janeiro de 2009 do novo regime de
vinculagdo, de carreiras e de remuneragdes dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas (aprovado pela Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro), foram alterados para
o ano de 2009 os quadros de pessoal em vigor nos servigos, que passaram a
constituir os mapas de pessoal a que se refere o artigo 5° do mesmo diploma ( art®

117/7 e 8).

O mapa de pessoal dos Servigos Municipalizados de Anadia para o ano de 2010,
sera o que vier a ser aprovado pela entidade competente para a aprovacgdo da
proposta de orgamento aquando da elaboragdo do or¢amento para 2010 —
Assembleia Municipal de Anadia, nos termos do disposto nos art®s 4° e 5° da Lei n°
12-A/2008, de 27 de Fevereiro conjugado com o art® 3° do Dec-Lei n® 209/99, de 03

de Setembro.

Os recrutamentos a efectuar no proximo ano irdo estar condicionados a
caracterizagdo dos postos de trabalho necessarios para 2010, constantes do mapa de

pessoal que vier a ser aprovado para esse ano.

Para a elaboragdo do Mapa de Pessoal para 2010 foi utilizado o modelo
disponibilizado pela Direcg¢do-Geral da Administragio ¢ do Emprego Publico

(DGAEP).
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MAPA DE PESSOAL DOS SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE ANADIA

Nos termos dos art’s 4° e 5° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, conjugado com o art. 3°, do Dec. Lei n® 209/99, de 03 de Setembro

N° de postos de
2 N° de postos de Proposta de
. CARGO/CARREIRA| ~Areadeformagio | o C o ipados | b0 | o tamento p
Competéncias academica efou ocupados por Observagoes
CATEGORIA : por tempo para o Ano de
profissional - A) . . tempo
indeterminado 5 2009
determinado
Chefe de Divisdo Economia 1
Técnico Superior Economia 1 Eg. C.OE.T"S:SO de senlr:qo, c:quo CrTefeBde
Divisio Administrativa e _ : _ ; ivisgo Administrativa e Financeira B)
Fi > Técnico Superior Ciéncias da Educacdo 1
Inanceira i
Coordenador Técnico
Assistente Técnico 6D) 3 2
Assistente Operacional 7 E) 1
TOTAL 15 4 2
Chefe de Divisdo Engenharia civil 1
- ; i Em comissao de servigo, como Chefe de
Técnico Superior Engenharia civil 1 Divis#o de Saneamento C)
Divisao de Saneamento Técnico Superior Engenharia civil 1
Coordenador Técnico
Assitente Técnico
Asistente Operacional 19 1
TOTAL 21 0 1
Chefe de Divisdo
) Técnico Superior Engenharia Quimica 1
Divisao de Aguas Encarregado Operacional 1
Assitente Técnico
Asistente Operacional 11 7 1
TOTAL 13 7 1
TOTAL GERAL 49 1 4

A) A atribuicdo/competéncia dos trabalhadores esta definida no Regulamento Interno dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Anadiz

publicado no Diario da Républica, 2* Série, de 13 de Agosto de 1999. - de acordo com o n.° 2 do artigo 10.°, do DL 121/2008, de 11/07
bem como no contetdo funcional que caracteriza as carreiras gerais, de acordo com o n.° 2 do artigo 49.° da LVCR

B) - Em comissao de servigo, como Chefe de Divisdao Administrativa e Financeira
C) - Em comissao de servigo, como Chefe de Divisao de Saneamento

D) - 1 posto de trabalho encontra-se na situagdo de nomeagao como secretario da Vereagao a exercer fungoes no complexo desportivo de Anadia

E) - Nesta unidade organica existe um fiscal de leituras e cobrangas que foi considerado como assistente operacional,
em virtude de ainda nao se encontrar definido qual a carreira para onde transitam.
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Servigos Municipalizados de Anadia

_____Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2010 - Receita

Class. Econémica

04

0402
040201
040204
040299
04029801

05
0502
050201

07

0701
070108
07010801
07010802
070110
070111
07011101
0701110101
0701110102
0702
070203
070209
07020901
07020904
0702090403
0702090404
0702090405
07020999
0702099904
0702099905
0702099906
0702099907
0702099909
0702099910
0702099911

~ Designagio Montante
| o B €
Taxas, multas e outras penalidades
Multas e outras penalidades
Juros de mora 13.900
Coimas e penalidades por contra-ordenagGes 3.500
Multas e penalidades diversas
Relaxe 500
Total do Capitulo Econdmico 04: 17.900
Rendimentos da propriedade
Juros-Sociedades financeiras
Bancos e outras instituictes financeiras 700
Total do Capitulo Econdmico 05: 700
Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens
Mercadorias
Contentores 24.000
Outras Mercadorias 300
Desperdicios, residuos e refugos 400
Produtos acabados e intermédios
Agua
Componente variavel - Consumo de agua 1.534.500
Componente fixa - Tarifa de disponibilidade 380.200
Servigos
Vistorias e ensaios 5.000
Servigos especificos das autarquias
Saneamento 172.500
Trabalhos por conta de particulares
Trabalhos com magquina de saneamento 800
Verificagoes 300
Diversos 6.000
Outros
Tarifa de interrupgdo por incumprimento 3.200
Renovagdo e inscrigdo de canalizadores 700
Tarifa de transferencia de contadores 400
Tarifa de verificagdo extraordinaria de contador 200
Tarifa de restabelecimento por incumprimento 2.700
Tarifa de interrupgéo a pedido do utilizador 1.200
Tarifa de restabelecimento a pedido do utilizador 1.500

Emitido em: 04-12-2009 09:33:¢
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Servigos Municipalizados de Anadia

ORCAMENTO PARA O ANO 2010 - Receita

)

Cadigo Designacgao Montante
Class. Econdmica €

0702099912 Reprodugao de documentos 100

0702099913 Tarifa de ligagédo temporaria ao sistema publico 2.900

070299 Outros

07029901 QOutros Servigos 2.100
Total do Capitulo Econdmico 07: 2.139.000

08 Outras receitas correntes

0801 QOutras

080199 Qutras

08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 4.000

08019903 IVA reembolsado 52.000

08019999 Diversas 500
Total do Capitulo Econémico 08: 56.500

Total das Receitas Correntes: 2.214.100

09 Venda de bens de investimento

0904 Outros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

09040101 Equipamento de transporte 4.000

09040102 Maquinaria e equipamento 2.000

09040103 Outros 500
Total do Capitulo Econdmico 09: 6.500

10 Transferéncias de capital

1001 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

100102 Privadas

10010201 Obras de agua 5.000

10010202 Obras de saneamento 30.000

1005 Administragao local

100501 Continente

10050101 Camara Municipal de Anadia - Obras de agua 50.000

10050102 Camara Municipal de Anadia - Obras de saneamento 130.000

1008 Familias

100801 Familias

10080101 Obras de agua 27.000

10080102 Obras de saneamento 140.000
Total do Capitulo Econémico 10: 382.000

13 Outras receitas de capital

1301 Outras

Emitido em: 04-12-2009 09:33:¢
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Servigos Municipalizados de Anadia
ORCAMENTO PARA O ANO 2010 - Receita
Caédigo Designacédo Montante
Class. Econémica €

130101 Indemnizagoes 500
130199 Outras 300
Total do Capitulo Econémico 13: 800

Total das Receitas de Capital: 389.300

Total do Or¢camento da Receita: 2.603.400

Emitido em: 04-12-2009 09:33:¢ Pag. 3/7



Servigos Municipalizados de Anadia

ORGAMENTO PARA O ANO 2010 - Despesa

Cédigo Designagdo Montante
Class. Econdmica €

01 Despesas com o pessoal

0101 Remuneracgées certas e permanentes

010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

01010401 Transitado de anterior nomeacao definitiva 488.500

01010402 Contrato por tempo indeterminado 16.000

010106 Pessoal contratado a termo 90.000

010111 Representagao 5.000

010113 Subsidio de refeigcao

01011301 Pessoal dos quadros 62.000

01011302 Pessoal em qualquer outra situagao 4.000

010114 Subsidio de ferias e de Natal

01011401 Pessoal dos quadros 81.000

01011402 Pessoal em qualquer outra situagao 16.500

010115 Remuneragoes por doenga e maternidade/paternidade 19.000

0102 Abonos variaveis ou eventuais

010202 Horas extraordinarias 35.500

010204 Ajudas de custo 8.000

010205 Abono para falhas 2.400

010206 Formacgao 1.000

010211 Subsidio de turno 20.500

010213 Outros suplementos e prémios 8.8900

0103 Seguranca social

010301 Encargos com a salde 47.000

010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 12.700

010304 Outras prestagdes familiares 1.500

010305 Contribui¢coes para a segurancga social

01030501 Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos 300

01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos

0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 91.000

0103050202 Regime Geral 22.000

010309 Seguros

01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 12.000
Total do Capitulo Econémico 01: 1.044.800

02 Aquisicao de bens e servigos

0201 Aquisicao de bens

020101 Matérias-primas e subsidiarias 90.400

020102 Combustiveis e lubrificantes

Emitido em: 04-12-2009 09:33:¢
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Servigos Municipalizados de Anadia

ORGCAMENTO PARA O ANO 2010 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Econdmica €
02010201 Gasolina 5.500
02010202 Gasoleo 55.000
02010299 Outros 5.500
020104 Limpeza e higiene 1.000
020107 Vestuario e artigos pessoais 4.000
020108 Material de escritorio 15.000
020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 16.000
020112 Material de transporte-Pecas 1.000
020114 Outro material-Pegas 1.500
020116 Mercadorias para venda
02011604 Contentores 20.000
020117 Ferramentas e utensilios 3.000
020118 Livros e documentagao técnica 200
020121 Outros bens 1.000
0202 Aquisigao de servigos
020201 Encargos das instalagoes 240.000
020202 Limpeza e higiene 600
020203 Conservacao de bens 55.000
020209 Comunicagoes 65.000
020210 Transportes 500
020211 Representacao dos servigos 300
020212 Seguros 9.000
020213 Deslocagées e estadas 200
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 6.500
020215 Formacao 500
020217 Publicidade 1.000
020218 Vigilancia e seguranca 500
020219 Assisténcia técnica 40.000
020220 Outros trabalhos especializados 45.000
020224 Encargos de cobranga de receitas 60.000
020225 Qutros servigos 600
Total do Capitulo Econémico 02: 743.800
03 Juros e outros encargos
0303 Juros de locagao financeira
030305 Material de transporte 1.000
Total do Capitulo Econémico 03: 1.000
06 Outras despesas correntes

Emitido em: 04-12-2009 09:33:« Pag. 5/7



Servigos Municipalizados de Anadia 4
ORCAMENTO PARA O ANO 2010 - Despesa
Cadigo Designagao Montante
Class. Econémica €

0602 Diversas
060201 Impostos e taxas 42.000
060203 Outras
06020301 Outras restituicoes 7.000
06020304 Servigos bancarios 200
06020305 QOutras 2.000

Total do Capitulo Econdmico 06: 51.200

Total das Despesas Carrentes: 1.840.800

07 Aquisicao de bens de capital
0701 Investimentos
070103 Edificios
07010301 Instalagoes de servigos 1.000
070104 Construgoes diversas
07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 268.000
07010403 EstagGes de tratamento de aguas residuais 45.000
07010407 Captacgao e distribuicdo de agua 292.000
070106 Material de transporte
07010602 Outro 12.500
07010603 Veiculos ligeiros 20.000
07010604 Motociclos e ciclomotores 3.500
070107 Equipamento de informatica 3.300
070108 Software informatico 4.700
070109 Equipamento administrativo 5.000
070110 Equipamento basico
07011001 Equipamento de recolha de residuos 2.500
07011002 QOutro 88.500
070111 Ferramentas e utensilios 4.600
0702 Locagao financeira

Emitido em: 04-12-2009 09:33:¢
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Servigos Municipalizados de Anadia

ORCAMENTO PARA O ANO 2010 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Economica €
070205 Material de transporte 12.000
Total do Capitulo Econémico 07: 762.600
Total das Despesas de Capital: 762.600
Total do Orgamento da Despesa: 2.603.400

ORGAO DELIBERATIVO

Emitido em: 04-12-2009 09:33:¢ Pag. 7/7



Servigcos Municipalizados de Anadia

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2010

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes ......cccceeeeenee. 2.214.100; Correntes .......c.ccceueee.. 1.840.800
Capital  ...ccommmsimisiin 389.300 Capital 762.600
Total: 2.603.400 Total; 2.603.400
Servigos Municipalizados 0 Servigos Municipalizados 0
/T\otal Geral: 2.603.400 Total Geral: 2.603.400

[A

OR‘ AO EXECJ f(vo

ORGAO DELIBERATIVO

Emitido em: 04-12-2009 09:34:13
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