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RELATORIO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2014 )

RELATORIO DE GESTAO

Para além da reorganizacdo de alguns dos servicos gerais, da supervisGo e da
concretizagdo dos procedimentos inerentes ao expediente regular, e no dmbito das
competéncias que lhe estdo atribuidas, e através das suas DivisGes e Servicos, a Cdmara
Municipal desenvolveu, durante o ano de 2014, diversas atividades dentro dos vdrios setores,
indicando-se as mais relevantes:

Equipamentos, Mobilidade, Aguas e Saneamento/Planeamento e Urbanismo:

@ ReparacGo de rasgos com reposi¢cdo de ramais de dgua (ao domicilio) em edificios
particulares na Freguesia de Sangalhos;

&=

Limpeza de valetas e aquedutos em diversos locais das varias frequesias do concelho;
B Regularizagdo e limpeza de aquedutos em diversos caminhos florestais;
Reparacdo de passeios em diversos locais;

Reparacéo de pavimento em tout-venant na localidade de Amoreira da Géndara,
nomeadamente na Rua Fonte de Sdo Martinho e na Rua da Padaria;

Bl Remodelacdo da rede de daguas pluviais na Rua Vale do Mouro, em Sangalhos;

Bl Face as condicbes atmosféricas adversas, verificou-se a necessidade de apoio e
intervenc@o na demolicGo de algumas casas que apresentavam estado de degradacéo
acentuado, com risco iminente de queda para a via publica;

B Manutengdo de Parques e Jardins;
B Acompanhamento e fiscalizacdo das obras realizadas pela Autarquia;

Manuten¢Go e reparacdes pontuais das redes de abastecimento de dgua, com
substituicdo dos ramais de abastecimento de dgua, que apresentem rutura;

Bl Controlo quimico e bacterioldgico das captacées de dgua existentes no Concelho;

ExecucGo de vistorias para ligagGo das redes prediais aos diversos ramais de
saneamento;

Manutencgdo das Estagbes de Tratamento de Aguas Residuais e Estacbes Elevatdrias de
Saneamento existentes no Concelho;

B Controlo analitico das ETAR's existentes;
B Acompanhamento dos processos de pedidos de Mobilizacdo de Solos;

Fiscalizagdo e acompanhamento das empreitadas em curso, no Gmbito do Sistema
Integrado de Aguas Residuais do Concelho de Anadia — Cértoma e Levira;

Bl Remodelagio/beneficiagdo das infraestruturas da Rua Dr. José Paulo Cancela e Rua da
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RELATORIO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2014
Igreja de Arcos — Anadia;

[l Fixacdo de marcos de indicativos do Caminho de Santiago;
P Requalificagdo das infraestruturas e pavimentos na Alameda Mdrio Duarte, em Anadia;

Fl  Apoio e execucdo de diversos trabalhos na montagem dos equipamentos e outras
infraestruturas no Ecoparque;

[l Execucdo da rede de dguas pluviais na Rua Narciso da Marca, em Sangalhos;
[l Construcdo do acesso pedonal e arranjos exteriores ao parque subterraneo — Anadia;

[l Abertura de valas para eletricidade e regularizac@o do terreno para assentamento da
calcada no largo do Foral, em S. Lourenco do Bairro;

[l Arranjos exteriores no Centro Escolar de Avelds de Cima/Avelds de Caminho — abertura
de valas e execuc@o das redes de abastecimento de dgua, saneamento, dguas pluviais e
infraestruturas de eletricidade e telefones; regularizacéio da camada de base nos acessos e
envolventes a esta infraestrutura;

[l Termas de Vale da Mo — abertura da época termal - Limpeza da cobertura dos edificios
da buvete e instalacdes de apoio ao Centro Médico e instalagbes sanitdrias; limpeza do recinto
e pintura de casas dos furos da dgua;

2

B Abertura de vala, execucdo de rede de dguas pluviais e substituicdo de tubo de
abastecimento de agua na Rua da Escola em Grada;

I Reparagdo de calcadas em diversos passeios da cidade;

@ Limpeza de vdrias ruas e colocacdo de tapete betuminoso em Canelas, Ribafornos (Rua
da Quinta, Rua e Travessa da Fonte), Avelds de Cima (Travessa da Quinta) e Anadia (Rua Dr.
José Paulo Cancela e Travessa da Alagoa);

Bl Reposicdo de pavimento em rasgos de saneamento na Frequesia de Avelds de Cima,
nomeadamente no lugar de Canelas (Rua das Eiras, Rua da Parede, Rua dos Aidos, Rua do Alto
e Rua dos Barreiros);

I Execucdo de prolongamento da rede de saneamento e ligacdo ao emissdario nas
Lezirias, Cruzamento do Encontro;

@ Limpeza de vdrias ruas e colocac@o de tapete betuminoso nos lugares de Canelas e
Boialvo, da freguesia de Avelds de Cima, no lugar de Vila Franca, da UniéGo das Freqguesias de
Tamengos, Aguim e Ois do Bairro, na Travessa dos Carreiros e Além do Rio, da freguesia de Vila
Nova de Monsarros, e na Travessa Romana, no lugar de Outeiro de Cima, da frequesia de S.
Lourenco do Bairro;

[ Apoio na regularizacdo dos Campos de Futebol de Vila Nova de Monsarros e de
Paredes do Bairro;

B Execucdo de rede de drenagem de aguas pluviais no lugar de Monsarros;

(§9]
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Regularizacdo e limpeza em diversos caminhos florestais, nomeadamente nas
freguesias da Moita e de Avelds de Cima, bem como de caminhos agricolas, nos lugares de
Ancas, Amoreira da Gandara e Vilarinho do Bairro,

Alcatroamento do parque de estacionamento dos Bombeiros Voluntdrios de Anadia;

Bl Execucdo de infraestruturas de rede de dguas pluviais e eletricidade no novo
arruamento de acesso ao Pavilhdo de Sangalhos;

B Execucdo da rede de drenagem de dguas pluviais em Sangalhos — Rua do Comércio;

B Reposicdo do pavimento resultante da execugdo da rede de Saneamento na Catraia,
Amoreira da Gandara;

Bl Reposicdo de tapete betuminoso em rasgos resultantes da execugcdo da rede de
drenagem de dguas residuais nas localidades de Malaposta e de Sangalhos;

=)

Limpeza e reqularizacéo do leito e margens do Rio da Serra;

(&)

Execug¢do de prolongamento da rede de Saneamento no lugar do Paraimo;

B

Execucdo de rede de dguas pluviais no lugar de Canha, freguesia de Arcos;

=

Pintura e reparagdo de WC no Cemitério de Anadia;

Bl Execugcdo de rede de daguas pluviais no lugar de Pévoa da Palmeira, frequesia de
Sangalhos;

B Regularizacdo e limpeza em diversos caminhos florestais, nomeadamente na frequesia
de Vila Nova de Monsarros (Parada e Algeriz);

B Regularizacao e limpeza em diversos caminhos agricolas nas Freguesias de Vilarinho do
Bairro e Tamengos;

Abertura de vala e execucdo da rede elétrica no Centro Escolar de Sangalhos;

B Execucdo de infraestruturas elétricas para baixada na ligagdo de dgua aos
reservatorios de Ferreirinhos e Amieiro;

B Requalificacdo do cruzamento de acesso ao Velédromo Nacional de Sangalhos;

B Execu¢do de aquedutos para drenagem de dguas pluviais nos lugares de Vilarinho do
Bairro e Amoreira da Gandara;

Conclusdo das empreitadas referentes a:
[ Centro Escolar de Sangalhos;

@ Pavimentacdo da EN 336, na zona intervencionada pela execucdo da rede de
saneamento no lugar de Canelas;
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B Centro Escolar de Avelas de Cima/Avelds de Caminho — Vias municipais, infraestruturi sr’/
e obras complementares;

Requalificagéio do recreio da escola EB1 da Poutena.

B Construcdo do Ecoparque;

B Parque de estacionamento — construcdo de escadas de acesso a Praca da Juventude;

B Sistema Integrado de Drenagem e Tratamento de Aguas Residuais do Concelho - POVT:

o Sistema Integrado do Cértima: RemodelagGo e Ampliacdo da Estacdo de Tratamento
de Aguas Residuais de Sangalhos;

o Sistema Integrado de Levira: ETAR de Amoreira da Gdndara;

2 Requalificagc@o do Pavilhdo Municipal de Anadia, nomeadamente na fase que se refere
a substituicGo da cobertura, a reposicdo de vidros e tratamento e pintura de platibandas e
paredes exteriores;

Foram ainda adjudicadas e consignadas as empreitadas referentes a:
Requalificagdo da Rua Justino Sampaio;

[ Construcdo do Exutor de Sangalhos;

v}

Requalificacdo do Pavilhdo Gimnodesportivo de Anadia;
B Requalificacdo da Zona Industrial de Amoreira da Gdndara;

P Remodelagdo das Estacbes elevatorias (Sistema Integrado de Saneamento do
Concelho);

Centro Escolar Sangalhos — Arranjos exteriores;

B Complexo Desportivo de Sangalhos — (arranjos exteriores, passeios e rampas de
acesso);

B Requalificacdo da EM 602 (Bemposta — Levira);

B Requalificacdo da Rua Cabeco Viana (Vila Nova de Monsarros);

Infraestruturas de iluminagdo publica — Centro Escolar de Sangalhos;

B Numinagédo publica da EN 334/Cruzamento da Zona Industrial de Vilarinho do Bairro;

B lluminacdo publica na rotunda Levira/Bemposta/Azenha;
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Desenvolvimento Humano, Cultural e Social: et

As atividades de indole cultural, turistica, social e educativa, organizadas e/ou
concretizadas pelos diferentes servicos camardrios, foram as seguintes:

Cultura

B Preparacdo das atividades a desenvolver no Gmbito do projeto cultural do Municipio
“Sentir Anadia”;

B Elaboragdo de requlamento, anexos e fichas de candidatura relativos ao Associativismo
de Anadia, inserido no projeto “Sentir Anadia”;

B Programac@o das atividades a desenvolver no dmbito do 402 aniversdrio do 25 de
Abril: coordenacdo dos trabalhos relativos @ peca de teatro “Trés dedos abaixo do Joelho”,
inserida no programa do 402 aniversdrio do 25 de Abril;

P Evocacdo do Centenadrio da Morte de José Luciano de Castro;
Bl Participag@o nas reuniées de trabalho da “Programacéo Cultural em Rede” da CIRA;

Coordenagdo, na drea cultural e da juventude, do registo das Associacbes na
Plataforma “Sentir Anadia”;

B Comemoragdes do 500° aniversdrio da outorga dos Forais Manuelinos;

B Organizacdo da Feira Quinhentista, e exposicdo dos Forais, que decorreu na Praca do
Municipio e no Edificio dos Pagos do Concelho, respetivamente, encontrando-se esta ultima jd
na Biblioteca Municipal;

B OrganizacGo da Feira da Saude que decorreu no Centro de Alto Rendimento, em
Sangalhos;

Organizagdo da X Edigéio da Feira da Vinha e do Vinho;

Na Praca da juventude decorreram também algumas atividades organizadas pela
Camara Municipal, com especial destaque para:

Feira de Artesanato/Velharias;
Espetdaculo “ O Baile”;

@ Organizagdo do Anadia Fashion Night, desfile de moda que contou com a participacdo
de diversos estabelecimentos comerciais do concelho, numa estreita parceria com a ACIB;

B Sardinhada de Santo Antdnio, em estreita parceria com a AssociacdGo dos Bombeiros
Voluntdrios de Anadia e as diversas seccoes de Escuteiros do concelho;
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P Coordenacdo e organizacdo do espetdaculo “Na Rua”, na inaugurag@o do Ecoparque;

Espetdculo com Pedro Tochas;

A par das inumeras atividades desenvolvidas neste periodo, destacam-se:
B VI Edicdo do Concurso de Poesia “Letras da Primavera”;

B Encontros com a Ciéncia, com as Jornalistas Teresa Firmino e Filomena Naves —
atividade promovida pela Universidade Sénior da Curia, com o apoio da Camara Municipal de
Anadia;

Colaboracdo na dinamizagdo do Projeto SER+ em Anadia;

B Projetos e atividades diversas, de promogdo do livro e animagdo da leitura, dirigidas as
Escolas, IPSS’s e publico em geral;

“Ser feliz é...ler nos bracos do meu pai!” — atividade realizada no ambito do Dia do Pai;

Pl Exposicao: José Luciano de Castro: um homem de Estado (1834 a 1914) — no Gmbito da
evocagd@o do Centendrio da sua morte;

Il Encontro Municipal de Poesia, que contou com a presenca do escritor Antonio
Vilhena;

P Casa do Ambiente;

[ Espaco Ambiente — acoes de sensibilizacdo para protecdo do meio ambiente;
B Workshop de express@Go dramdtica — promovido no Gmbito do Dia Mundial do Teatro;
Em Abril, leituras mill;

[} Concurso Intermunicipal de Leitura;

B O 25 de Abril vivido pelos seniores e contado aos jovens;

Bl Uma aventura na casa dos livros;

B Exposicdo VI Edicdo do Concurso de Poesia “Letras da Primavera”;

B Exposicdo: Pinga-amor — Agrupamento de Escolas de Anadia;

[l Exposicdo “Os cartazes da Paz” — Lions Clube da Bairrada;

[l A Biblioteca nas Termas de VVale da Mo;

B “Aproveite a promogdo e Leia + neste Verdo”;

Bl Concurso Intermunicipal de Leitura;
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Exposicdo de fotografia “Olhar Anadia”;
Celebracéo do VI Aniversario da Biblioteca Municipal de Anadia;
Ciéncia no Verdo — observacdo noturna ao telescopio”;

B ColaboracGo da dinamizacio das Férias Desportivas e Culturais do Municipio de
Anadia;

Bl Colaboragéo no Peddy Paper José Luciano de Castro;

B Colaborag@o na celebracdo do Dia Mundial da Juventude;

@ Colaboragdo no Projeto Ser+ em Anadia (Sala de Estudo e Grupo de Teatro);
B Realizacéo do Workshop de Saude Vocal;

Bl Elaboracdo de candidatura conjunta do Projeto “Rede de Bibliotecas da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Aveiro”;

Apoio na exposicto Anual da AssociacGo dos Artistas Plasticos da Bairrada;
B Celebragéio do Dia Mundial da Alimentacéo — “Ler + dd saude”;

Arranque da 7¢ Edi¢do do Projeto Biblioescola/apresentacdo do projeto Voluntdrios da
Leitura;

B Colaboragéo na apresentagéo do Livro “O Segredo dos Candeeiros”, da autoria de Filipe
Monteiro;

Colaboragdo na Feira Social de Anadia (Livraria Social; Dra. Imaginac@o; Leituras sem
Idade; Momento de Talentos);

B Preparacdo da V Feira Municipal do Livro;

Museu do Vinho Bairrada
Exposicbes tempordrias:
Exposicdo a “Arte é como o Vinho”, do falecido Mestre Nadir Afonso;

Bl Continuacdo da exposicdo/concurso de fotografia “1° Photo Museu do Vinho
Bairrada”;

Bl “Portocartoon” — XV Festival Mundial de Cartoon, subordinada ao tema: Liberdade,
lgualdade e Fraternidade;

B “Nem tudo o que Borbulha é Espumante” — Exposicdo de pintura a vinho e instalacdo
escultorica do artista pldstico Jodo Amilcar;
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Acoes de formacoes sobre tratamentos fitossanitdrios para a vinha, direcionada par
vitivinicultores e produtores engarrafadores. ParticipacGo de oradores portugueses e
internacionais da Syngenta;

Workshop de cozinha dinamizado pela Universidade Sénior da Curia, em parceria com
o Municipio de Anadia;

Bl Rececdo e visitas guiadas de criangas e jovens as exposicbes patentes no Museu, no
ambito das “Férias Desportivas e Culturais do Municipio de Anadia”;

B Encontro de vitivinicultores da Bairrada, seguido de palestra/acGo de
informagdo/sensibilizacdo sobre viticultura;

Exposigdo coletiva de Arte Contempordnea com a participagdo de 50 artistas pldsticos
internacionais;

B Apoio na realizacdo de diversas sessbes de esclarecimento/informacdo ao
Associativismo Desportivo de Anadia;

Bl Apoio na realizacdo de prova de vinhos Bairrada para jornalistas internacionais, numa
organizagdo da Viniportugal e Comiss@o Vitivinicola da Bairrada;

[} Apoio na realizagdo da conferéncia/debate sobre “ Religido e Ciéncia”;
¢ g P

Bl Reunido com os associados da Associagdo Portuguesa das Rotas dos Vinhos de
Portugal;

B ExposicGo “ Fado — Patriménio da Humanidade”, numa parceria com o Museu do Fado;

(]

Exposicdo Amalia — Parceria com a Fundacdo Amdalia Rodrigues;

Bl Apoio na realizacdo de prova de vinhos Bairrada em parceria com a Comissdo
Vitivinicola da Bairrada;

Bl Encontro de viticultores da Bairrada e semindrio sobre tratamentos fitossanitdrios na
Vinha, em parceria com as Caves Primavera;

B Visita de especialistas internacionais em Vinhos e Enoturismo, em parceria com a Rota
da Bairrada;

B Exposicao do 12 Saldo de Banda Desenhada do Clube TEX Portugal;

[ Apoio na realizacdo de prova de vinhos “Bairrada de Exceléncia — Os Baga que fizeram
histéria (1985-2009)", dinamizado pela revista de Vinhos, em parceria com a Comissdo
Vitivinicola da Bairrada;

P Concurso de Vinhos Engarrafados Bairrada 2014, dinamizado pela Comissdo
Vitivinicola da Bairrada, em parceria com o Municipio de Anadia;
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&)

Continuacdo dos trabalhos de digitalizagdo e registo de espdlio documental sobre

rétulos historicos de vinhos Bairrada, catalogagd@o e informatizacdo em base de dados de

espolio museologico;

]

Sessoes de cinema de acordo com a programacdo mensal;

Coordenagdo e acompanhamento da pe¢a “Procura-se Princesa — dos irm@os Grimm?”,

realizada no dmbito do final do 2° periodo escolar;

@

Coordenacéo da estreia da pega “To Make”, do Grupo de Teatro “O Baluarte”;

Coordenacgdo dos trabalhos relativos ao espetdculo “Luis de Matos Chaos”;

Apoio na organizacdo do evento promovido pela AMI e pela Associa¢ido Coral da
Bairrada;

B

0

Coordenacdo e acompanhamento das sequintes atividades:

Trés Dedos Abaixo do Joelho;

Sessdes de cinema comemorativos do 40° aniversario do 25 de Abril;
Il Festival de Teatro Sénior;

Espetdculo Cantus Manuelinus, levado a palco pelo Ensemble Vox Angelis, por ocasido

das comemoragdes dos 500 anos da outorga dos forais Manuelinos;

@

Concerto da Orquestra Cldssica e solista do Conservatorio da Escola Artistica Calouste

Gulbenkian de Aveiro, que contou com o apoio da Universidade Sénior da Curia;

E]

Apoio na realizagdo do Sarau apresentado pelo Agrupamento de Escolas de Anadia,

Apoio na realizacdo da Conferéncia ” Educacdo, Ciéncia e ReligiGo” para os alunos da

Escola Profissional de Anadia, do Agrupamento de Escolas de Anadia e dos Colégios N¢ $¢ da
Assuncdo, de Famalicdo, e Salesianos, de Mogofores;

=

2

=

=

=

Espetaculo Circo Contempordneo;

Espetdculo Filarmonia das Beiras & Dangas Ocultas;

Sessées de cinema (Filme “Os Maias”) para os alunos do Ensino Secunddrio;
Workshop com Pedro Tochas — Making off;

Apoio logistico na realizagdo dos concertos soliddrios com a Universidade Sénior da

Curia e a Orquestra do Conservatorio Calouste Gulbenkian;

Apoio logistico na realizacGo do Teatro dos alunos da Universidade Sénior, organizado

no ambito do Centendrio da Morte de José Luciano de Castro e apresentado a alunos do
Agrupamento de Escolas de Anadia;

9

Municipio de Anadia



RELATORIO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2014

Elaboracdo de material informativo (notas de imprensa, textos institucionais,
"newsletters", ...);

Pl Producdo e distribuicdo de material promocional (cartazes, convites, outdoors, flyers,
spots, ...);

[l Producdo de documentos diversos (fotos, catdlogos, diplomas, rotulos, autocolantes,

vzl

B Elaboracdo de conteudos e sua insercdo em pdginas web e em outros suportes digitais
(website do Municipio de Anadia, Facebook, plataforma Sentir Anadia e outras plataformas de
divulgagéo de eventos, ecrés e quiosques digitais);

Manuteng¢éo do website e da pdagina de Facebook do Municipio de Anadia.
B Exposicdo de Forais Manuelinos;

B Apoio as Juntas de Freguesia.

B Digitalizag@Go de documentos;

B Realizacdo de pesquisas e cedéncia de documentos a pedido dos leitores;

Acdo Social

De entre as inumeras acOes desenvolvidas pela Rede Social de Anadia, destaca-se a
realizacdo das seguintes:

B Coordenacdo da Rede Social de Anadia — Reunides do Nucleo Executivo e Reunides de
Téecnicas do concelho;

=

Projeto “Ser+ em Anadia”;
“Movimento Sénior é Vida”;
B “Leituras sem Idade”;

B RSl — Rendimento Social de Inser¢do: participagdo nas reunides semanais do nucleo
local de insercdo — area de habitagcdo, encaminhamento Loja Social — Salpicos de Carinho;

B Preparacdo e realizagdo de Plendrios do CLASA;
Coordenacdo e realizagdo da atividade inter-institucional “Baile de Carnaval”;

Pl Coordenacdo e realizagGo da atividade inter-institucional “A cantar e a Dancar, vamos
todos Brincar”;

B Coordenagao e realizacdo da atividade inter-institucional “Il Festival de Teatro Sénior”;

[ Coordenacdo da medida de politica social — Rede Social de Anadia;

10
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?  Preparagdo da atividade “Cinema em rede na Nossa Terra”;
?  Coordenagdo do Banco Local de Voluntariado de Anadia;
P Organizacdo da 52 Feira Social de Anadia, realizada em outubro;

Andlise, avaliagGo e elabora¢éo de Informacdes Sociais CMA - Candidaturas: Fundo
Social, Medicagdo, Habitagdo e DivisGo Comercial de Aguas; pedidos de isencdo de pagamento
de taxas de ramal de saneamento;

Bl Revisdo do Regulamento do Fundo Social Municipal;
Preparacdo para a Comemoracdo do Dia Internacional do Voluntario;

Andlise de candidaturas para atribuicdo das Bolsas de Estudo a alunos do Ensino
Superior;

Juventude

?  Coordenacdo dos trabalhos relativos G emissdo do cartdo Anadia Jovem;

B Organizacdo dos trabalhos relativos a realizagdo do projeto “As Sextas na Praca”;
B Comemoracdo do Dia Internacional da Juventude;

Pl Festa Anadia Jovem;

Educagdo
De entre muitas a¢des, realcam-se:

[l Apoio ao nivel da manutengdo, apetrechamento e requalificac@o do Parque Escolar do
Pré-escolar e 19 ciclo do Municipio de Anadia;

I Preparacdo e realizacGo do espetdculo “Fisica Viva”;

#l Desenvolvimento de procedimentos respeitantes ao servico de refeicbes do 12 CEB e
das Atividades de Animagao e de Apoio a Familia no pré-escolar;

?  Atendimento, acompanhamento e encaminhamento de pais no Gmbito da Acédo Social
Escolar e das Atividades de Animacgdo e de Apoio a Familia;

Pl Preenchimento mensal dos mapas das comparticipacbes da DGESTE, nos termos dos

Acordos de Cooperac@o, no dmbito do programa de GeneralizacGo das Refeicbes Escolares aos
alunos do 12 ciclo;

11
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Preenchimento mensal dos mapas das comparticipacbes da DGESTE, nos termos dos
Acordos de Cooperacdo, no Gmbito do programa de Expansdo e Desenvolvimento da Educagdo
Pre-Escolar;

Preparacdo e realizagdo do espetaculo “Vamos ao Teatro”;

Bl Preparacdo da conferéncia “Futuro é Agora”;

B Elaboracéo do calenddrio de cedéncias de autocarro para visitas de estudo;
Bl Desenvolvimento da 49 Edicdo do programa “Recreio Limpo”;

Bl Desenvolvimento das acbes “Uma aventura na casa dos livros” e “Era uma vez uma
Historia;

B Atividade “Assembleia dos Alunos”;
B Comemoragdes do Dia do ambiente/atividades de final de ano letivo;
B Programa de reorganizacdo da Rede Escolar do 12 CEB — Transportes;

B Elaboracdo da proposta do “Plano de Atividades” do servico de Educacdo para o ano
letivo 2014/2015;

Bl Elaboragcéo da proposta do “Plano Geral de Atividades” e previsdo orcamental da
Divisdo de Desenvolvimento Humano, Cultural e Social de setembro de 2014 a setembro de
2015;

Bl Preparagdo e organizagdo do ano letivo 2014/2015 no dmbito da Acdo Social Escolar e
da CAF no Pré-Escolar;

B Coordenacdo e operacionalizacdo da atribuicdo de auxilios econdmicos a alunos
carenciados, nomeadamente através do acompanhamento e andlise dos processos de
candidaturas;

#  Elaboracdo do procedimento concursal para a aquisicdo de bens e da alimentacdo para
a cantina do Centro Escolar de Arcos;

Bl Elaboragdo do documento orientador da Agdo Social Escolar;

B Procedimentos referentes ao Programa Regime Fruta Escolar para o ano letivo
2014/2015;

Bl Procedimentos relativos & abertura e funcionamento do Centro Escolar de Avelds de
Cima/Avelds de Caminho;

B Elaboracdo da proposta do “Plano de Atividades” e “Mapa de Ocupacéo dos Espacos”
pertencentes a Divisdo de Desenvolvimento Humano, Cultural e Social, de setembro de 2014 a
setembro de 2015;

12
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[l Programacgdo e organizacdo de atividades: e
o0 Pista de Gelo / Natal 2014;

o0 XIX Prémio Professor Doutor Rodrigues Lapa;

o Programa Recreio Limpo;

fl  Determinacdo das comparticipacées familiares na Componente de Apoio a Familia dos
Jardins de Infancia da rede publica para o ano letivo 2014/2015;

@ Atendimento, acompanhamento e encaminhamento de pais no Gmbito da Acdo Social
Escolar (ASE) e da Componente de Apoio a Familia (CAF);

[l Desenvolvimento de procedimentos respeitantes G atribuicdo de subsidios e
comparticipacdes aos encarregados de educacdo e IPSS;

Pl Procedimentos relativos a aquisicdo de mobilidrio, de material diddtico e informatico
para o Centro Escolar de Sangalhos;

Turismo

No ambito do turismo, desenvolveram-se agbes de promocdo e divulgacdo do
Municipio, baseado em duas marcas — Anadia, Curia e Vale da M6 —, destinadas aos quatro
produtos principais — Saude e Bem Estar, Gastronomia e Vinhos, Negdcios e Desporto.

Estas acbes, na sua maioria, desenvolvidas em articulagdo com entidades supra-
municipais — Rota da Bairrada, Turismo Centro de Portugal e RegiGo de Aveiro —, foram
direcionadas para o mercado nacional.

Houve também um forte investimento no desenvolvimento de parcerias com vista d
promogdo do produto Turismo Desportivo, nomeadamente com a Fundagcdo do Desporto e
Turismo de Portugal, com vista @ promogdo de Anadia, mais concretamente, do CAR como
destino de estadgios do ciclo olimpico 2012-2016.

No seguimento do trabalho iniciado no primeiro semestre, conclui-se, em articulacéo
com a Entidade Regional de Turismo Centro de Portugal o Turismo 2020: Plano de A¢éo para o
Desenvolvimento do Turismo em Portugal, o qual teve fortes contributos de Anadia e da Rota
da Bairrada. Apos a conclusdo destes documentos, estratégicos para o Turismo até 2017, o
Municipio de Anadia esta a desenvolver o seu Plano Estratégico para o Turismo.

Ainda no dmbito do Turismo, o Municipio de Anadia, em conjunto com os Municipios
da Mealhada, Oliveira do Bairro, Cantanhede e Agueda, participaram na candidatura “A
Cidade Europeia do Vinho 2015”.
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DESPORTO

Foram inumeras as atividades desportivas organizadas, ou com o apoio da Autarquia,

destacando-se:

Estdgio Internacional dos Massachusetts Youth Soccer USA;
Ciclismo | Prova de Abertura Cidade de Anadia;

Provas de Selecdo da Escola Municipal de Natacdo;
Encontro de Escolas de Natagdo;

Férias Desportivas e Culturais - Pascoa 2014;

Squash | Masters do Circuito Cidade de Anadia;

Squash | IV Circuito Squash de Anadia 2014;

Anadia Squash Junior Open;

Bairrada Squash Open;

Squash [ Torneio Nacional | Open;

Squash | Torneio Internacional Profissional — PSA Challenger Anadia 2014;
Karaté [Estagio Internacional de Karaté SCI Portugal;
Karaté | Estagio de Karaté;

Mega Aula de Aerobica — Carnaval Desportivo;

ZUMBA — Internacional Fitness Weekend;

Taca de Portugal de Kickboxing;

Judo | Campeonato Nacional de Veteranos;

Judo | Torneio Nacional Fernando Costa Matos;

Estdgio Nacional de Judo;

Basquetebol | Estdgio da Selecdo Nacional de Basquetebol;
Basquetebol | A¢do de Formagdo de Arbitros;

Critério de Pista José Bento Pessoa;

Ciclismo | Estagio da Selecdo Nacional de Estrada;

Estdgio de Ciclismo de Pista;

Estdgio de Ciclismo de BTT;
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=

Estdgio de Ciclismo de Estrada;

Ciclismo | 22 Taca de Portugal de Pista;

Ciclismo | Critério de Pista Alves Barbosa;

Ciclismo | Campeonato Nacional de Pista;

Ciclismo | Campeonato da Europa de Pista;

Ciclismo | Estdgio Internacional de Pista, Selecdo da Holanda;

Ciclismo | Estdgio da Selegio Nacional de Pista;

Ciclismo [ Estdgio Internacional de Pista, Selecdo Paralimpica da Holanda;
Ciclismo | Formacdo | Curso de Treinadores Grau 3;

Critério de Pista | Onofre Tavares;

Torneio Internacional de Gindstica Ritmica;

Gindstica | Estagio Equipa Alemd Gindstica Artistica Feminina;

Ginastica | Campeonato Regional de Trampolins da AGD Coimbra;
Gindstica | Torneio José Antonio Marques;

Gindstica | Campeonato Distrital 1 Ritmica AGD Coimbra;

Estdgio de Gindstica do Lisboa Gindsio Clube;

Estdgio Internacional de Gindstica Ritmica;

Estdgio Internacional de Gindstica Artistica;

Ginastica [ Prova Qualificativa de Gindstica | Duplo Mini Trampolim e Tumbling;
Gindstica | Estdgio Nacional de Gindstica Trampolins;

Ginastica [ Estagio Internacional de Gindstica Ritmica Chile e Angola;
Estagio Nacional de Gindstica Artistica | Selecdo Masculina e Feminina;
Ginastica | Prova Qualificativa de Trampolins;

Ginastica | Torneio Internacional de Gindstica GYMSport;

Ginastica | Estagio Nacional de Tumbling;

Estagio Internacional de Gindstica Artistica da Finldndia | Selecdo Masculina;

Gindstica | Estdgio Internacional de Gindstica Artistica da Finldndia;
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Estdgio Nacional de Gindstica Artistica | Selecao Feminina;

Ginastica | Campeonato Nacional | Elite e 12 divisdo;

Gindstica | Campeonato Nacional | Qualificativa Base;

Gindstica | Campeonato Nacional de Acrobdtica 1;

Gindstica | Taca do Mundo de Ginastica Artistica FIG;

Gindstica | Estdgio Internacional de Gindstica Artistica Masculina de Inglaterra;
Gindastica | Campeonato Nacional de Gindstica Artistica Feminina;

Gindstica | Taga de Portugal de Acrobdtica e de Trampolins;

Gindastica | Campeonato Nacional de Gindstica Artistica Masculina;

Gindstica | Estdgio Internacional de Gindstica Ritmica do Chile;

Gindstica | Estdgio Internacional de Gindstica Artistica, Clube de Espoon da Finldndia;
Gindstica | Estdgio Internacional de Gindstica Artistica, Clube Holandés;

Gindstica | Estdgio Internacional de Gindstica Artistica, Clube Hallstad da Alemanha;
Ginastica | Estagio da Sele¢éio Nacional de Gindstica Artistica;

Gindstica | Estdgio Internacional de Gindstica Artistica, Selecdo do Qatar;

Gindstica | Estdgio Internacional de Gindstica Artistica, Espanha;

Gindstica | Estdgio Internacional de Gindstica Ritmica, Angola;

Gindstica | Estagio Internacional de Gindstica Artistica, Irlanda e Finléndia;
Ginastica | Estdgio Internacional de Gindstica Artistica, Irlanda e Suécia;

Gindstica | Estdgio Internacional de Gindstica Artistica — Clube SV BAD DUBEN da

Alemanha;

[

Ginastica | Estagio Internacional de Gindstica Artistica - Clube de Révell Bettembourg

do Luxemburgo;

I

@

Gindstica | Preparacdo Fisica Especifica em Gindstica;

Gindstica | Estagio Nacional de Teamgym | Gindsio Clube Portugués;

@ Gindstica | Estdgio Internacional de Gindstica de Trampolins e Tumbling da Selecéo de

Angola;

Gindstica | Estdgio da AGN — Associagdio de Gindstica do Norte;
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Ocorreram, ainda, inumeras atividades desportivas organizadas ou que contaram com o
apoio da Autarquia, destacando-se:

12 edicdo do Peddy Paper | Homenagem a José Luciano de Castro;

Pl Estdgio da Associacéo Académica de Coimbra;

=

Estdgio Internacional do Desportivo da Corunha;

=

Ciclismo | Circuito da Curia | Taga Nacional de Circuitos;

P “Dos 8 aos 80 Tudo se Movimenta” | Caminhada Noturna;
Passeio Neonbike no ambito da Semana Europeia da Mobilidade;
& Malha | Final do 12 Torneio Municipal de Malha — Anadia 2014;
Corrida Colorir Anadia;

Pl Realizacdo das Férias Desportivas e Culturais de Verdo 2014, que decorrem em diversos
equipamentos culturais e desportivos da Autarquia;

P Realizacdo da atividade dos “8 aos 80 Tudo se Movimenta”;

B Apoio na realizacdo do SENIORGYM'14 | IX Festival Nacional de Gindstica, Satde e
Vida Ativa, promovido pela Federacdo Portuguesa de Gindstica e que contou com a
participacdo de cerca de 700 pessoas oriundas de diversos pontos do Pars;

Bl Carros de Rolamentos | Anadia School’s Carts Race — concurso promovido pela
autarquia e que contou com a participacGo dos diversos estabelecimentos de ensino,
designadamente da Escola Profissional de Anadia, do Agrupamento de Escolas de Anadia e dos
Colégios N2 S¢ da Assuncdo, de Famalicdo, e Salesianos, de Mogofores.

Apos a conclusdo de algumas obras de apoio ao funcionamento do parque de
estacionamento subterré@neo, procedeu-se a sua abertura ao publico desde o inicio do més de
Maio. Adjudicacdo da concess@o do direito de exploracio e abertura ao publico do “Domus
Café”.

No dmbito das comemoracdes do Dia Mundial do Ambiente, procedeu-se, também, a
abertura oficial do Ecoparque, que contou com a participacGo dos vdrios estabelecimentos
publicos do ensino pré-escolar e do 12 ciclo do Agrupamento de Escolas de Anadia. Para além
de inumeras atividades que tiveram oportunidade de experimentar, procederam, também, a
plantagéo de drvores, ficando assinalado o registo desta iniciativa. Partilharam, ainda, desta
atividade os alunos da Universidade Sénior da Curia.
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1. INTRODUCAO
1.1 OBJECTIVO E ENQUADRAMENTO GERAL

A presente Prestagido de Contas foi elaborada nos termos do exigido pelo Decreto-Lei
n.® 54-A/99, de 22 de Fevereiro, que aprova o POCAL. conjugado com o ponto Il da
Resolugdo n.°4/2001 — 2.* Sec¢do, do Tribunal de Contas ¢ de acordo com o artigo 76°

da Lei n® 73/2013 de 3 de setembro.

No ano de 2014, destacamos os seguintes aspectos relevantes:

I Receita arrecadada 22.406.372.69€;
Execucdo or¢amental da receita de 95,67%:;

 Execugdo or¢amental da despesa de 73.89%:

| Despesas pagas no montante de 17.306.327,18¢€:
Execugdo or¢camental do Plano Plurianual de Investimentos de 5.364.943.72€;
Execug¢do or¢camental das Atividades Mais Relevantes de 2.227.819.49€;
Poupanga corrente de 4.772.158.91€;

Diminui¢do do endividamento bancario em 341.123,29€;

No cumprimento da alinea i) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo [ da Lei n.® 75/2013, de 12
de Setembro, submete-se a aprovagdo da Camara Municipal os Documentos de

Prestagio de Contas de 2014.

1.2. ESTRUTURA / METODOLOGIA

O presente relatorio espelha a execucdo do or¢amento da Autarquia para 2014, que foi
elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro “POCAL”,
cumprindo o preceituado no n.° 13 do POCAL e no n°28 das Instrugdes n®.1/2001 — 2°
Secgdo — Resolug¢dao n®. 4/2001, do Tribunal de Contas ¢ apresenta em documento

autonomo os mapas de prestacao de contas.
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A Camara Municipal apresenta assim nos termos legais, alinea i) do n.° I do artigo 33.

do anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, os documentos de prestagao de
contas do ano 2014. Aquela norma define como competéncia do Executivo “elaborar e
aprovar a norma de controlo interno bem como o inventario de todos os bens, direitos e
obrigacées patrimoniais e respectiva avaliagdo”, e ainda os documentos de prestagao

de contas, a submeter a apreciagdo e votagdo do Orgao Deliberativo, cabendo a

Assembleia Municipal a sua apreciagdo ¢ votagido, em conformidade com o disposto na

alinea 1) do n°® 2 do artigo 25° do referidos diploma legal “apreciar o inventario de
todos os bens, direitos e obrigagoes patrimoniais e respectiva avalia¢do”, bem como

apreciar e votar os documentos de prestagao de contas.

De forma resumida o relatorio de gestdo disponibiliza elementos relativos a actividade
financeira e patrimonial da Autarquia evidenciando os aspectos mais importantes, com
particular énfase na andlise da execu¢do or¢amental das receitas e despesas, relevando
os aspectos da execugdo das grandes opgdes do plano (GOP's), especificamente no que
concerne ao investimento ¢ actividades mais relevantes (AMR's) realizadas; do
endividamento da Autarquia, identificando os resultados operados no exercicio, bem

como a apresentagdo da proposta de aplica¢io do resultado liquido.

Na metodologia utilizada foram elaborados graficos e quadros de forma a evidenciar os
dados informativos indicados em cada capitulo. Para melhor enquadramento ¢
comparagdo das variaveis mais significativas da gestdo municipal sdo apresentados,

também, elementos relativos a execugao dos anos anteriores.
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1.3 — Entidades Participadas

1.3.1. As entidades participadas pelo Municipio de Anadia, societarias e ndo societarias,

aparecem desagregadas em mapa proprio, estando registadas ao seu valor de aquisigdo.

Nome da Entidade NIF Valor da | Participacao
Participagdo |do Municipio
Entidades Participadas Societarias:
ERSUC-Residuos Solidos do Centro, SA. 503004405 |114.945,00€| 1,352%
WRC-Agéncia de Desenvolvimento Regional, SA. 506053628 |952.000,00 €| 69,20%
Entidades Participadas Ndo Societdrias:
ABAP-Associacdo Beira Atlantico Parque 504843354 5.000,00 € 0,20%
ANMP-Associacdao Nacional Municipios Portugueses 501627413 4.756,00 € 0,32%
Associacdao Plataforma p/a Construgao Sustentavel 508242339 2.500,00 € 1,73%
Associa¢do Rota da Bairrada 507946626 500,00 € 3,13%
CIRA-Comunidade Intermunicipal Regido de Aveiro 508771935 28.312,00 € 8,30%
Escola Profissional Viticultura e Enologia Beira Litoral 504755412 2.500,00 € 3,78%

1.3.2. O Municipio de Anadia tem uma posi¢do dominante na empresa WRC — Agéncia

de Desenvolvimento Regional, SA, sendo detentor de 69,20% do seu capital social.

Durante o ano de 2014 a contabilidade do Municipio de Anadia registou as scguintes

operagdes com a WRC — Agéncia de Desenvolvimento Regional, SA:

1) Valor das transagdes: 922.50€ de receita emitida e cobrada ¢ 307.50€ de

despesa realizada e paga.

1)

Ndo existe nenhum saldo pendente na rubrica de fornecedores a favor

dessa entidade, ndo sendo reconhecida qualquer divida nem existindo

qualquer crédito a favor desta entidade.
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1.4 — Endividamento

A Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro (Regime Financeiro das Autarquias Locais ¢ das
Entidades Intermunicipais, adiante designado RFALEI) veio, no seu art.” 52.°
estabelecer um novo conceito no que concerne o endividamento municipal, que ¢ o de

divida total de operagdes orgamentais, regendo-se pelos seguintes normativos:

- Artigo 52.° - Defini¢do do limite da divida total que ndo pode ultrapassar, em 31 de
dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés

exercicios anteriores;

O n.° 2 do art.® 52.° do RFLAEI - A divida total de operacdes or¢amentais do
municipio engloba os empréstimos, os contratos de locagdo financeira ¢ quaisquer
outras formas de endividamento junto de institui¢gdes financeiras, bem como os restantes

débitos a terceiros decorrentes de operagdes orcamentais.

No artigo 54.° do RFALEI - Definem-se as entidades relevantes para efeitos de limites

da divida total. As entidades que relevam sao:

- Os servigos municipalizados e intermunicipalizados, neste ultimo caso, de acordo com

o critério previsto no n.” 4 do artigo 16.° da Lei n.” 50/2012, de 31 de agosto;

As entidades intermunicipais e as entidades associativas municipais,
independentemente de terem sido constituidas ao abrigo de regimes legais especificos
ou do direito privado, de acordo com o critério a estabelecer pelos seus orgios
deliberativos, com o acordo expresso das assembleias municipais respetivas, ou, na sua
auséncia, de forma proporcional a quota de cada municipio para as suas despesas de
funcionamento;

- As empresas locais e participadas de acordo com os artigos 19.° e 51.° da Lei n.°
50/2012, de 31 de agosto, exceto se se tratar de empresas abrangidas pelos setores
empresarial do Estado ou regional, por forga do artigo 6.° do Decreto-Lei n.” 558/99, de

17 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.” 300/2007, de 23 de agosto, ¢ pelas Leis
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n%. 64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010, de 31 de dezembro, proporcional &

participagdo, direta ou indireta, do municipio no seu capital social, em caso de

incumprimento das regras de equilibrio de contas previstas no artigo 40.” daquela lei:

- As cooperativas e as fundagdes, proporcional a participagdo, direta ou indireta, do

municipio:

- As entidades de outra natureza relativamente as quais se verifique, de acordo com o n.”
4 do artigo 75.° o controlo ou presun¢do de controlo por parte do municipio. pelo
montante total. A divida total de opera¢des or¢amentais serd o valor relevante para
efeitos de verifica¢do do cumprimento do limite de endividamento estabelecido no art.”
52.° da Lei n.® 73/2013. bem como para aferir dos municipios que se encontram em
situagdo de sancamento financeiro (art.” 58.°) e em situagdo de rutura financeira (art.”

61.%).

A Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (LOE2014), estipula no n.” 2 do art.” 97.° que
"Em 2014, para efeitos da aplica¢do do n.” 3 do artigo 52.° da Lei n.” 73/2013, de 3 de

setembro, a divida total a considerar ¢ a existente em 31 de dezembro de 2013".

Aplicando ao Municipio de Anadia temos a seguinte situagdo no referente ao

calculo do limite de endividamento total para o ano de 2014:

Receita Corrente Cobrada Liquida Valor em €

Ano de 2011 10.235.798
Ano de 2012 10.240.308
Ano de 2013 14.861.769
Meédia dos trés altimos exercicios 11.779.292
1,5 Vezes a média dos trés altimos exercicios 17.668.938
Limite do Endividamento Total 2014 (1) 17.668.938
Divida do Municipio de Anadia Valor em €

Divida Or¢amental Curto Praz+M/L Prazo 8.324.070.63

Se calcularmos o endividamento total de acordo com o disposto no artigo 54° da

Lei n® 73/2013 de 3 de setembro, obtemos a seguinte situagao:

[
()
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Apuramento das Entidades Relevantes Valor em € 7

Total da Divida Relevante 686.200.00€

Apuramento da Divida Total do Municipio de Anadia a 01/01/2014:

Divida do Municipio de Anadia Valor em €
Divida Orcamental Curto Prazo + M/L 8.999.199,00€
Prazo

Divida das Entidades Relevantes 686.200.00¢
Total (2) 9.685.399.00€
Maregem  Absoluta de Endividamento (3)=(1)-(2) 7.983.538.00¢

Disponivel

Margem Utilizavel de Aumento da Divida 20% de (3) 1.596.708.00€

Apuramento da Divida Total do Municipio de Anadia a 31/12/2014:

Divida do Municipio de Anadia Valor em €
Divida Orcamental Curto Prazo + M/L 7.906.987,00€
Prazo

Divida das Entidades Relevantes 664.920.00¢
Total (2) 8.571.907.00€
Margem Absoluta de Endividamento (3)=(1)-(2) 0.007.031.00¢

Disponivel

Margem Utilizdavel de Aumento da Divida 20% de (3) 1.819.406,20€¢

Varia¢ao da Divida % - 11,50%

Verifica-se que o Municipio de Anadia apresenta a 31/12/2014 e de acordo com os
dados disponiveis uma divida total inferior ao seu limite, pelo que cumpre o disposto no
n® 1 do artigo 52° da Lei n® 73/2013 de 3 de setembro e apresenta uma margem
disponivel de endividamento no montante de 1.819.406,20 €, embora este valor esteja
condicionado ao apuramento definitivo do contributo para a divida do ano de 2014 das

entidades relevantes a ser calculada apos a sua prestagao de contas.
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2. Area Comercial

O Municipio de Anadia tem atribui¢des diretas em termos das dreas da captagdo.

tratamento ¢ fornecimento de dgua para consumo humano, sendo 1gualmente

responsavel pela recolha e tratamento de aguas residuais no concelho de Anadia.

O quadro abaixo, da-nos uma perspectiva do nimero de contadores instalados na

rede em trinta ¢ um de Dezembro de dois mil e catorze, desagregados por categorias de

tarifa aplicadas:

NUMERO DE CLIENTES/CONTADORES INSTALADOS
CATEGORIAS 2013 2014
Doméstico 11.565 11.643
Industrial 134 138
Comercial 859 862
Outros Consumos 881 849
Estado e seus Organismos 23 23
Institui¢oes de Beneficéncia 133 129
Administraciio Local 69 67
Familias Numerosas 2 4
Familias Carenciadas 11 12
Municipio 185 187
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Numero de Consumidores por categorias |
de Consumo - Ano 2014

%
1%00
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1% ® Comercial

® Outros Consumos

M Estado e seus Organismos

 Instituicdes de Beneficéncia

= Administracdo Local
Familias Numerosas

Familias Carenciadas

= Municipio

O Municipio de Anadia tinha colocado na rede, ¢ a data de trinta ¢ um de
Dezembro de dois mil ¢ catorze, treze mil novecentos e catorze contadores de agua.
Relativamente ao ano de dois mil e treze, registou-se um aumento de cinquenta ¢ dois

consumidores.

Os quadros abaixo dao-nos uma perspectiva do consumo de dgua desagregado
por tarifa

CONSUMO DE AGUA DESAGREGADO POR TARIFA

TARIFA .M3 il
2013 2014
Doméstico 1.200.166 1.171.227
Indastria 53.213 61.066
Comércio 120.110 121.987
Estado 29.216 24.997
Instituicées de Beneficiencia 63.079 55.142
Administragao Local 16.455 13.786
Outros Consumos 108.463 110.129
Familias Numerosas 57 461
Familias Carenciadas 433 1.799
Municipio de Anadia 110.541 110.129
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Desagregac¢ao do Consumo por Tipologia
de Consumidor - Ano 2014

61.066

121.987 m Doméstico

24.997m Industrial
® Comercial

B Outros Consumos
55.142
m Estado e seus Organismos
1 InstituicBes de Beneficéncia |
13.786
= Administracdo Local

O quadro abaixo, dd-nos uma perspectiva do nimero de utentes da rede de
saneamento ligados em trinta e um de Dezembro de dois mil e catorze, desagregados
por categorias de tarifa aplicadas:

NUMERO DE UTENTES DE SANEAMENTO

CATEGORIAS i 2013 2014
Doméstico 6.822 7.073
Industrial 54 61
Comercial 580 591
Outros Consumos 409 395
Estado e seus Organismos 14 14
Instituicoes de Beneficéncia 34 38
Administra¢io Local
Familias Numerosas
Familias Carenciadas
Utente sem contrato agua

p o —
X
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Numero de Consumidores por categorias
de Consumo - Ano 2014

0% 0% oy

® Doméstico
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B Qutros Consumos

® Estado e seus Organismos

1 Instituicoes de Beneficéncia

m Administracdo Local
Familias Numerosas
Familias Carenciadas

u Utentes sem contrato agua

Os quadros abaixo ddao-nos uma perspectiva dos metros cubicos de agua residual

recolhida e tratada.

M3 DE AGUA RESIDUAL RECOLHIDA E TRATADA DESAGREGADA

POR TARIFA
TARIFA M3 M3
2013 2014
Domeéstico 739.631 745.689
Industria 32.001 37.077
Comércio 80.948 81.384
Estado 21.849 17.530
Instituicoes de Beneficiéncia 24.345 23.105
Administragao Local 251 531
Outros Consumos 52.879 52.675
Familias Numerosas 57 444
Familias Carenciadas 193 947
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Desagregacao por Consumidor dos m3

recolhidos e tratados - Ano 2014
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Em fungdo do variado leque de opgdes de pagamento colocadas a disposicao dos

municipes, estes manifestaram durante o ano de dois mil e catorze a sua preferéncia pela

Transferéncia Bancaria, seguida pelo pagamento na Tesouraria do Municipio ¢ através

do Multibanco que subiu. A opg¢ao de pagamento através ca Cobranga Postal aparece a

seguir, € em ultimo lugar a opgdo pelas Juntas de Freguesia aderentes. Esta situagao,

referente as 163.028 facturas pagas durante o ano de dois mil e catorze aparece expressa

no quadro seguinte, bem como a referente ao exercicio anterior:

FORMA DE PAGAMENTO NUMERO DE NUMERO DE
FACTURAS ANO FACTURAS ANO
2013 2014
Tesouraria do Municipio 38.944 37.031
Cobranca Postal - C.T.T. 23.020 20.659
Juntas de Freguesia 4.619 4.271
Transferéncia Bancaria 58.833 70.627
Multibanco 28.795 30.440
Total 154.211 163.028
28
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Pagamento efectuados por opc¢ao disponivel - Ano de 2014

B Tesouraria da CMA
m Cobrancga Postal - C.T.T.
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3. ANALISE ECONOMICA

3.1. Execucao Or¢amental -Receita

Analise Sumaria

RECEITAS CORRENTES: 15.401.324,28 €
RECEITAS DE CAPITAL: 6.402.417,00 €
REPOSICOES NAO ABATIDAS: 11.260,20 €

SALDO DA GERENCIA ANTERIOR: 591.371,21 €

A receita do exercicio, totalizou 22.406.372,69 € repartiu-se por:

O presente relatorio evidencia a gestdo da Camara Municipal de Anadia no ano de 2014
e traduz a receita prevista do exercicio no montante de 22.829.690,56 € a incluir

591.371,21 €, totalizando o or¢amento corrigido no valor de 23.421.061,77 €.

ANALISE - EXECUCAO ORCAMENTAL

3.2. - RECEITA

2013 s 2014 o
Execucao Execucao
Receitas Correntes 14.861.769,06 € 105,11 | 15.401.324,28 € 104,50
Saldo da Geréncia anterior 3.514.432,60 € 591.371,21 €
Impostos Directos (01) 3.487.720,60 € 120221 3.784.160,53 € 131,77
Impostos Indirectos (02) 33.063,71 € 49,00 61.452,61 C 132,16
Taxas, Multas e outras Penalidades (04) 109.141,306 € 74,55 81.172,57 € 67,31
Rendimentos de Propriedade (05) 7.017,21 € 68,79 1593772 € 159,38
Transferéncias Correntes (06) 7.164.967,97 € 10148 | 7.675.641,12¢C 100,55
Venda Bens e Servicos Correntes (07) 3.904.782,10 € 99,10 3.734.628,05 € 92,27
Ourras Receitas Correntes (08) 154.476,11 € 1.331,69 48.331,68 € 568,61
Receitas de Capital 9.536.367,67 € 46,94 | 6.402.417,00 € 79,17
Venda de Bens de Investimento  (09) 121.42943 € 10,12 343.616,59 € 54,27
Transferéncias de Capital (10) 7.879.898,84 € 51,621  5548.637,01 € 79,94
Activos Financeiros (11) 00,00 0,00 00,00 0,00
Passivos Financeiros (12) 1.535.039,40 € 39,90 51016340 € 100,00
Outras Receitas de Capiral (13) 00,00 0,00 00,00 0,00
Reposicoes abatidas nos pagamentos (15) 00,00 0,00 11.260,20 € 263,67
Total da Receita do ano 27.912.569,33 € 73,74 | 22.406.372,69 € 95,67
30
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3.3 - RACIOS DAS RECEITAS

A arrecadacdo das receitas apresenta uma estrutura igual a dos anos anteriores, por
natureza, ou seja, por classificacdo economica em conformidade com o Decreto-Lei

n.°26/2002, de 14 de Fevereiro e respectivas alteracdes.

RACIOS DE ESTRUTURA DA RECEITA

N®do ;
: Indicadores 2013 | 2014
Récio
Receita (cap. 01 + cap. 02 + cap.04 +
Receitas proprias cap.05 + cap.07 + cap.08 + cap.09 +
1 cap.11 + cap.13) 32,04 % | 37,01%
Receita Total
2. Receita (cap. 01 a cap. 13)
Receita cobrada localmente Receita (if:go%-‘?i‘*‘ Capc-)%‘; + cap.0S
2 Do Gl 17.25% | 18.08%
RetaaTon! 2. Receita (cap. 01 a cap. 13)
Impostos Diretos Receita (cap. 01)
3 14,29% | 17,36%
Receita Total Y. Receita (cap. 01 a cap. 13)
HiLidc: MilnisT Receita (cod. 06030101 + 06030102
4 +06030103 + 10030101 32.91% | 35.82%
e ot 3. Receita (cap. 01 a cap. 13)
Passivos Financeiros Receita (cap. 12)
5 6,29% | 2.34%
Receita Total 2. Receita (cap. 01 a cap. 13)
B e R eteita (cad 06005 060001+
Capital obtidas no ambito da 100307 + 100901)
6 EU 2493% | 21,05%
Receita Total 2. Receita (cap. 01 a cap. 13)
Venda de bens e servigos ;
SIS, Receita (cap. 07 + cap. 09)
7 correntes e de investimento 16.50% | 18.70%
Recetaion ¥ Receita (cap. 01 a cap. 13)
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3.4.— DESPESA

Analise Sumaria

O presente relatorio evidencia a gestao da Camara Municipal de Anadia no ano de 2014
e traduz a despesa realizada do exercicio no montante de 17.306.327,18 €, totalizando o
orgamento corrigido no valor de 23.421.061,77 €.

A despesa do exercicio, totalizou 17.306.327,18 € e repartiu-se por:

DESPESA CORRENTE: 10.629.165,37 €

DESPESA DE CAPITAL: 6.677.161,81 €

2013 i 2014 Lk
Execugio Execucgio
Despesas Correntes 10.942.793,60 € 90,95 |10.629.165,37 € 91,38
Despesas com o Pessoal (01) 4.150.604,58 € 97,32 4.176.281,10 € 96,18
Aqusigio de Bens ¢ Servigos (02) 5.575.280,22 € 88,14 5.405.539,88 € 88,89
Juros e Outros Encargos (03) 127.723,80 € 65,33 172.584,01 € 99,71
Transferéncias Correntes (04) 711.396,61 € 88,03 (695.106,19 € 87,53
Subsidios (05) 90.024,06 € 77,60
Outras Despesas Correntes  (06) 287.764,33 € 89,64 179.654,19 € 74,55
Despesas de Capital 16.378.404,52 € 63,43 | 6.677.161,81 € 56,64
Aquisicio de Bens de Capital (07) 14.741.892,89 € 62,16 5.364.943.72 € 51,80
Transferéncias de Capital (08) 803.546,93 € 63,89 460.931 40 € 80,08
Ativos Financeiros (09) 00,00 0,00 00,00 0,00
Passivos Financeiros (10) 832.964,70 € 99,70 851.286,69 € 99,89
Outras Despesas de Capital  (11) 00,00 0,00 00,00 0,00
Total da Despesa do ano 27.321.198,12 € 72,18 | 17.306.327,18 € 73,89
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3.4.1. — Racios da Despesa

RACIOS DA ESTRUTURA DA DESPESA

0
§oog Indicadores 2013 | 2014
Ricio
Despesas de Capital Y. Despesa (agrup.07 a agrup.11)
1 59.94% | 38.58%
Despesa Total Y, Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
Aquisigdo de Bens de Capital Y. Despesa (agrup. 07)
2 53.95% | 31.00%
Despesa Total Y Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
Transferéncias de Capital Y. Despesa (agrup. 08)
3 2.94% 2.66%
Despesa de Capital 2. Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
Pessoal Y. Despesa (agrup. 01)
4 15,19% | 24.13%
Despesa Total 2. Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
Pessoal:-Remuneragoes certas
Despesa (agrup. 0101)
5 ¢ Permanentes 11.38% | 17.88%
Despesa Total 2 Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
Aqulswéocdenbi;:: .e servigos Despesa (agrup, 02)
6 SIS, 20,40% | 31,23%
DespesaTotal ¥ Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
Servigo da Divida Despesa (agrup. 03 + agrup. 10))
i 3,51% 5.92%
Despesa Total ¥ Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
Amortizagao de Empréstimos Despesa (agrup. 10)
8 3.04% | 4.92%
Despesa Total ¥, Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
33
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3.5—- COMPARACAO ENTRE AS RECEITAS E AS DESPESAS
3.5.1 — Racios Receitas/Despesas

GRAU DE COBERTURA GLOBAL DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

N? do .
Réclo Indicadores 2013 2014
; 2. Receita (cap. 01 a cap. 13)
1 e 8930% | 12599%
p Y Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
5 RetitaiGoriants 2. Receita (cap. 01 a cap. 8) . ;
Despesa Corrente 1851817 A0
. Despesa (agrup. 01 a agrup. 06)
; Receitade Capital 2. Receita (cap. 09 a cap. 13) - e
LesnceadsCapial Y. Despesa (agrup. 07 a agrup. 11)
Passivos Financeiros 2 Receita (cap. 12)
4 (receita) 5:61% 2.95%
Despesa Total 2. Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
Y. Receita (cap. 01+cap.02+
; h cap.04-+cap.05 +cap.08 +cap.09
Receitas Proprias - 5
5 Despesa Total +cap.11 +cap.13 14,32% 25,05%
¥ Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
cod. 06030101 + 06030102+
Fundos Municipais 06030103 + ¢6d.10030101
6 Despesa Total 53.56% 45.12%
Y. Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
REoRitaleobinda Receita (cfd. 02((])?'} ir cap. l();; + cap. 05
7 localmente G 1540% | 22,78%
Despeeotl 2. Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)
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3.6 - POUPANCA CORRENTE

O Principio do Equilibrio consagrado no ponto 3.1.1. do POCAL consubstanciou-se na

obteng¢do de uma poupanga corrente de 4.772.158,91 € no ano de 2014.

EQUILIBRIO FINANCEIRO

Unid.: Euros

Equilibrio Financeiro

ANO 2013

ANO 2014

Receita Corrente

Despesa Corrente

14.861.769.06

10.942.793,60

15.401.324.28

10.629.165.37

(1) Poupanga Corrente

3.918.975,46

4.772.158.91

Receita de Capital

Despesa de Capital

9.536.367,67

16.378.404.52

6.402.417.00

6.677.161.81

(2) Saldo de Capital

-6.842.036.85

-274.744 81

(3)=(1)-(2) Saldo Anual

-2.923.061,39

4.497.414,10

O Saldo da Geréncia Anterior ¢ um valor que so vai ser contabilizado na Geréncia

seguinte ¢ inscrito através de uma revisdo org¢amental, no valor de 5.100.045,51 €.

Existe ainda um saldo credor de operagdes de tesouraria no valor de 584.316.67 €.

4 - DIVIDA BANCARIA

Em conformidade com o Mapa de Empréstimos Obtidos a Médio e Longo Prazo (TC)

no final do ano de 2014, o saldo em divida ¢ de 7.868.025.91 €, montante esse que

transporta com o mesmo valor para o ano economico seguinte.
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41 - INDICADORES DE GESTAO ORCAMENTAL SOBRE 5
ENDIVIDAMENTO
ot RACIOS DE GRAU DE ENDIVIDAMENTO 2013 | 2014
Servigo da divida bancaria Despesa (agrup.03 + agrup.10)
1 3,00% 5.92%
Despesa Total 2 Despesa (agrup. 01 a agrup. 11)

Compromissos assumidos do

exercicio Coluna (4) do mapa 7.3.1. do POCAL
2

113.32% | 63.31%

- Coluna (7) do mapa 7.3.1. do POCAL
Despesa paga

Peso do Servigo de divida na despesa total

As despesas com custos financeiros (juros ¢ amortizagoes) decorrentes dos empréstimos
bancdrios sdo de 5,92% da despesa total, o que significa uma percentagem bastante

reduzida.

5—- OPERACOES DE TESOURARIA

Através da tesouraria do Municipio efetuaram-se no decurso do ano economico
operagdes de recebimentos e pagamentos extra orcamento designado por “operagoes de

tesouraria”.

Sdo pois entradas e saidas de fundos que, por ndo constituirem nem receitas nem
despesas proprias do municipio giram fora do or¢amento, tratando-se de simples
recursos ocasionais. E o caso dos recebimentos consignados a outras entidades de que o
Municipio ¢ apenas detentor temporariamente, por os ter arrecadado com a
obrigatoriedade de os entregar as entidades a quem pertencem (¢ o exemplo, das
importancias dos descontos de vencimentos do pessoal, do imposto de selo ¢ da

participagdo nas varias licengas € outros).

Municipio de Anadia



RELATORIO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2014

Tendo por base o mapa de “operagdes de tesouraria” no ano de 2014, em afiexo.
constata-se que o saldo da geréncia anterior totalizava saldos credores no valor de
705.947.00 €, sendo que os recebimentos do ano foram no valor de 901.361,19 € ¢ os
pagamentos no montante de 1.022.991,52 €. Em resumo, o saldo das operagoes de
tesouraria apresenta, em 31/12/2014, um saldo credor para o ano seguinte de 584.316,67

€ (mapa de Operagdes de Tesouraria).

6 — FLUXOS DE CAIXA

Os fluxos de caixa sdo as importancias relativas a todos os recebimentos e pagamentos
ocorridos no exercicio, que se reportem a execugdo orcamental quer a operagdes de

tesouraria, registadas na tesouraria e na contabilidade.

Os fluxos de caixa sdo incluidos num proprio mapa anexo com a estrutura definida no
POCAL.

No sentido de o Orgdo Deliberativo conhecer, para poder aferir do grau de
desenvolvimento das atividades preconizadas pelo Municipio de Anadia, a Senhora
Presidente do orgdao Executivo foi dando conhecimento através de documentos

contabilisticos proprios todas as informacdes continuadamente atualizadas.

Em sintese se anexam os mapas anuais de execugio das GOPs.

FUNGCOES GERAIS

0O Protecgdo Civil e
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35%
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B5%
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7 - ANALISE ECONOMICA / FINANCEIRA

7. a) — ANALISE ECONOMICA

No ano de dois mil e catorze, melhorou significativamente a situa¢do econdmica

do Municipio de Anadia.

No ano de 2014 houve uma quebra de valores globais no referente aos custos e

perdas, bem como nos proveitos e ganhos, mas com uma maior diminui¢ao no lado dos

custos ¢ perdas.

O quadro externo de ainda alguma contragdo ccondmica em que se situou a

gestao municipal em 2014 teve reflexos negativos sobre a situagdo econdmica global do

Municipio de Anadia, mas com nitidos sinais de melhoria, refletindo-se na composicao

do seu resultado liquido, que apesar de ainda se situar em valores negativos, conforme o

quadro e grafico a seguir nos mostram, melhorou significativamente.

RESULTADOS LIQUIDOS DO EXERCICIO ( €)

-_20'13'- 2014
Resultados Operacionais -2.55 1.041,30{ -2.048.070.17
Resultados Financeiros 748.395,37 302.362,01
Resultados Correntes -1.802.645,93| -1.745.708,16
Resultados Liquidos -793.980,48|  -459.365.32
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Decomposi¢ao dos Resultados Liquidos do Exercicio

1.000.000,00 -
500.000,00 -
0,00
-500.000,00
-1.000.000,00 L m2013

-1.500.000,00 - m 2014
-2.000.000,00
| -2.500.000,00 -

-3.000.000,00

De real¢ar que se ndo fosse o facto de se ter refletido nas contas através da
constituigdo de uma provisdo para investimentos financeiros no montante de

464.959,55€ a parte correspondente a sua participagdo na perda de capital da participada

WRC-Agéncia de Desenvolvimento Regional, SA., o Municipio de Anadia teria

apresentado uma situa¢do de equilibrio das suas contas, com o resultado liquido a

apresentar-se positivo conforme o quadro a seguir o demonstra:

RESULTADOS LIQUIDOS DO EXERCICIO ( €)

|2 il __ o

Resultados Operacionais
Resultados Financeiros 748.395,37 767.321.,56
Resultados Correntes -1.802.645,93| -1.280.748.01
Resultados Liquidos -793.980.,48 5.594.23
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Com base nos valores recolhidos dos documentos contabilisticos. pod nos=="
efectuar uma andlise da evolugdo dos custos e perdas e proveitos e ganhos decompostos

nos seus principais componentes, nos exercicios de dois mil e treze a dois mil e catorze.

Em termos de custos e perdas temos a seguinte situacao:

CUSTOS E PERDAS (€)
996.834,85

822.565,73

CMVMC

Fornecimentos e Servigos Externos

5.327.170,44

4.533.604,27

Custos Com Pessoal

4.166.538,52

4.141.044,56

Transferéncias e Subsidios Concedidos 877.329,65 687.552.07
Amortizacoes 6.920.513.82 6.779.047.58
Provisdes do Exercicio 144.615,28 133.129,06
Outros Custos e Perdas Operacionais 39.270,03 62.859.,42
Custos e Perdas Financeiras 194.667.81 679.373.41
Custos e Perdas Extraordinarias 1.077.240,68 731.825,92
Custos e Perdas
7000000 1
6000000 -
5000000 -
4000000 1"
3000000
2000000
1000000 -+~
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Os custos e perdas do exercicio de dois mil e catorze atingiram o valor d
dezoito milhdes quinhentos setenta e um mil e dois euros e dois céntimos, decrescendo

em 1.173.179,06€ em relacdo ao exercicio de dois mil e treze.

O valor da rubrica fornecimentos e servigos externos registou um decréscimo
de 793.566,17€ e em percentagem uma variagdo de -14,90% em relagdo ao ano
transacto, em grande medida devido ao decréscimo verificado nas rubricas de

trabalhos especializados e outros fornecimentos e servigos.

As rubricas de custos com o pessoal, aparece desagregada em remuneragdes ¢
encargos sociais e registou um decréscimo de -0,61% ¢ em valor de 25.493,96€,

apesar de a rubrica dos custos com os encargos sociais ter aumentado.

Atendendo ao principio da especializagdo do exercicio efectuou-se a
contabilizagao do valor das férias e respectivo subsidio vencido no ano de 2014, mas

que sO sera pago no ano de 2015, no valor de 479.951.06€.

As transferéncias correntes e subsidios concedidos ¢ prestagdes sociais
diminuiram, continuando-se com a op¢do de se optar pela selectividade dos apoios
concedidos, em fun¢do do mérito das acgdes a realizar, dentro do principio da boa

gestdo dos recursos publicos.

As rubricas de amortizacoes do exercicio decresceram, tendo sido calculadas de

acordo com a legislagdo em vigor, ponto 2.7.2 — Amortizagoes do POCAL.

Os custos ¢ perdas financeiras aumentaram, reportando-se essencialmente a
juros suportados com o servico da divida, demonstrando alguma estabilidade apesar de
se ter utilizado o restante do empréstimo BEI para financiamento dos investimentos a

realizar no ambito do projeto do sistema integrado de saneamento.

Os custos ¢ perdas extraordinarias decresceram significativamente.
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No referente aos proveitos e ganhos, podemos visualizar nos mapas seguintes a

evolugdo das suas principais rubricas ao longo dos anos em andlise, verificando-se que a

varia¢do negativa em rela¢do ao ano transato foi apenas de 838.563,90€.

PROVEITOS E GANHOS

Vendas dc Produtos

1.235.909.53|

1.190.840.56

Prestagoes de Servigos

1.482.107,15

1.499.922,27

Impostos e Taxas 3.771.111,04| 3.818.895,23
Trabalhos para a propria entidade 751.075.86 559.529.82
Transferéncias e Subsidios Obtidos 8.063.300,71| 8.042.544.,64
Proveitos ¢ Ganhos Financeiros 943.063,18 081.735,42
Proveitos e Ganhos Extraordinarios 2.085.906,13| 2.018.168,76

Proveitos e Ganhos

9.000.000,00 -

8.000.000,00 -

7.000.000,00 -

6.000.000,00 -

5.000.000,00 -

4.000.000,00 -+

3.000.000,00 -

2.000.000,00 -

1.000.000,00 -
0,00 -

| 2013
m 2014

Municipio de Anadia



RELATORIO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2014

A rubrica de venda de produtos decresceu, ainda que ligeiramente, refletind
manutencdo para o ano de 2014 do tarifario da dgua e a situagdo ainda de crise que o
pais atravessa. A rubrica de Prestagdo de Servigos, que cresceu, embora ligeiramente,
continua a refletir a actividade do Municipio enquanto entidade prestadora de servigos
publicos remunerados, registando um acréscimo inerente as actividades dos diversos

espagos em funcionamento.

Os Impostos ¢ Taxas cresceram ligeiramente, refletindo nomeadamente o

aumento verificado no IMI.

Os trabalhos para a propria empresa se referem essencialmente a recuperagao
dos valores dos trabalhos efetuados por administra¢dao direta através de pessoal e
maquinas proprias na requalifica¢do de varias vias municipais, rede de sanecamento e

rede de aguas.

As transferéncias ¢ subsidios obtidos no ano de dois mil e catorze decresceram
significativamente relativamente ao ano transacto, mas continuam a demonstrar a boa

capacidade do Municipio em captar receitas do exterior para financiar a sua actividade.

Os proveitos e ganhos financeiros cresceram, resultante essencialmente da
remuneracdo das contas bancarias e da contabilizacdo nesta rubrica dos rendimentos

de imoveis.

Os proveitos e ganhos extraordinarios diminuiram ligeiramente, devido ao
efeito da diminui¢do dos outros proveitos e ganhos extraordinarios, nomeadamente

pela diminuicao do valor da especializagdo dos subsidios aos investimentos.

As imobilizagdes comparticipadas por terceiros foram amortizadas na mesma
base e as mesmas taxas do restante imobilizado, sendo levados a conta 79-Proveitos e
Ganhos Extraordinarios pela mesma percentagem das amortizagdes efectuadas, por
contrapartida da conta 27-Acréscimos ¢ Diferimentos onde foram registadas as

comparticipagoes recebidas.
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7. b) — ANALISE FINANCEIRA =

Efectuando a andlise financeira aos documentos de prestagio de contas do
Municipio de Anadia para o exercicio de dois mil ¢ catorze, verifica-se que as diversas
rubricas do Balan¢o continuam a demonstrar uma situacgdo financeira estavel a um bom
nivel.

ACTIVO

Os valores imobilizados brutos aumentaram, o que demonstra uma boa

capacidade de realizagdo, ¢ o elevado valor dos investimentos realizadas e em curso.

As dividas de terceiros a curto prazo diminuiram significativamente.

O valor da conta 24 — Estados e outros entes publicos refere-se a IVA a
recuperar.

Os depositos e caixa aumentaram significativamente e permitem manter uma

tesouraria equilibrada.

Os custos diferidos referem-se a aplicagdo do principio da especializagdo do

exercicio aos contratos.

FUNDOS PROPRIOS

Os Fundos Proprios decresceram ligeiramente, devido aos resultados do periodo.
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PASSIVO
O valor em divida a médio ¢ longo prazo no referente aos empréstimos
contraidos junto de instituigdes de crédito diminuiu em 341.123.29€, correspondente a -

4,16%, bem como a referente a outros credores.

O valor em divida aos fornecedores c/c continua a ndo ter grande significado

tendo diminuido.

O valor em divida aos fornecedores de imobilizado aparece desagregado, tendo

diminuido significativamente. Apresenta um valor diminuto.

O valor em divida ao estado deve-se as taxas e impostos devidos referentes ao

pessoal, tendo diminuido.

A rubrica de outros credores refere-se a operagoes de tesouraria das caugdes

retidas aos fornecedores, tendo diminuido.
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Principais indicadores da andlise financeira:

ANALISE FINANCEIRA

Indicadores 5 2013 i 2014
Liquidez Geral Ativo Circulante / Passivo Circulante 3,75 3,78
o ) Ativo circulante — Existéncias / Passivo
Liquidez Reduzida 3,60 3,67

Circulante

Ativo Circulante

ExisténciastDividas de
Terceirost+DisponibilidadestAcréscimos

Diferimentos

5.025.490,75€]

8.359.627,01€

Passivo Circulante

Dividas a Terceiros de Curto

Prazo+Acréscimos Diferimentos

2.146.394,98€

2.213.395,07€

Fundo de Maneio

Ativo Circulante — Passivo Circulante

3.686.792,58€

6.146.231,94€

Taxa de Cobertura do Ativo

Circulante pelo Fundo Maneio

Fundo de Maneio/Ativo Circulante

73,36%

73,52%

Dividas a M/L Prazo

7.765.378,37€

6.992.502,58€

Passivo Total

Dividas a terceiros + Acréscimos

Diferimentos

48.254.145.65¢€]

50.001.608,27€

Endividamento

Dividas a M/L Prazo / Passivo Total

16,09%

13,98%)

Empréstimos M/L Prazo

8.209.149,20¢€

7.868.025,91€

Grau de Dependéncia dos

_ Empréstimos M/L Prazo / Ativo Liquido 6,07% 5,75%
Empréstimos M/L Prazo
Fundos Proprios 87.086.926,75€ 86.902.612,53€
Solvabilidade Fundos Proprios / Passivo Total 180,48%) 173.80%;
Autonomia Financeira Fundos Proprios / Ativo Liquido 64.35% 63,48%

Capitais Permanentes

Patrimoniot+Reservas (56 ¢ 57) +

Empréstimos de M/L Prazo

91.402.583,32€

90.098.825,22€

Cobertura do Imobilizado

pelos Capitais Permanentes

Capitais Permanentes/Imobilizado

Liquido

73.31%

72,95%

Imobilizado Liquido

Bens do Dominio Publico+Imobilizado

Corporeo e Incorpéreo

124.672.640,85¢€

123.499.680,09€
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Analisando e comparando ao longo dos exercicios de dois mil ¢ treze a dois mil
¢ catorze os principais indicadores da andlise financeira apresentados ¢ referentes ao
Municipio de Anadia, podemos em conclusdo e de uma forma sucinta, referir o
seguinte:

a) Fundo de Maneio — Apresenta-se positivo, tendo até aumentado
significativamente, revela a boa disponibilidade do Municipio de Anadia em
dar cumprimento as suas operagdes diarias.

b) Liquidez Geral ¢ Reduzida — Ambos os indicadores aumentaram ¢
continuam a demonstrar uma situa¢do de tesouraria que permite solver os
compromissos a curto prazo. Demonstram uma tesouraria sem previsiveis
problemas de rotura.

¢) Solvabilidade - Demonstra que continua a existir, apesar de ter baixado
ligeiramente. uma boa dotacdo de capital proprio ¢ uma diminuta
dependéncia em relagdo aos capitais alheios. Foi influenciado negativamente

pela diminuigdo dos fundos proprios e aumento dos proveitos diferidos.
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d) Autonomia Financeira — Decresceu ligeiramente, devido ao aumento do
ativo liquido e diminuig¢do dos fundos proprios. -

e) Cobertura do Imobilizado por Capitais Permanentes — Mantém-se, atendendo
a forma de financiamento do imobilizado, por se situar em bom nivel,
embora tendo diminuido, devido a diminuigdo dos capitais permanentes que
compensou a diminuigdo do imobilizado liquido.

f) Fundo de Maneio — Situou-se nos 6.146.231,94€ mantendo-se a um nivel
elevado e tendo aumentado.

g) Endividamento — Os indicadores de endividamento e de grau de dependéncia
dos empréstimos de M/L prazo diminuiram, refletindo a diminui¢dao
verificada quer nas dividas de médio e longo prazo quer nos empréstimos de

M/L prazo. Continuam a situar-se em valores baixos.
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8 — PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS.

Propde-se nos termos do n.” 2.7.3. do Decreto-Lei n.® 54-A/99 de 22 de
Fevereiro (POCAL) a seguinte aplicagdo dos resultados liquidos negativos do exercicio

de dois mil e catorze. no valor de — 459.365.32€:

e Resultados Transitados — 459.365,32€.

Pagos do Xlunicipio de Anadia, 7 de Abril de 2015

m'j,'ipal de Anadia
o

(Enge' heita Maria Teresa Belém Correia Cardoso)

A Presidente daCGamara
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ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

8.1 - Caracteriza¢io da entidade

8.1.1 - Identifica¢do

Municipio de Anadia

Praga do Municipio

Apartado 19

3781-909 Anadia

N.? de Identificagdo Fiscal — 501 294 163

8.1.2 — Legislac¢io
A Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro estabeleceu durante o exercicio de 2014 o regime

financeiro das autarquias locais.

O n.° 1. do artigo 6.° do mesmo diploma determina que o Municipio de Anadia tem
patrimonio e finangas proprios, cuja gestdo compete aos respectivos orgaos. No n° 2 do
artigo 6.° do referido diploma consagra a autonomia financeira das autarquias locais,

definindo quais os poderes dos seus 6rgaos.

Em termos do seu limite de endividamento, o Municipio de Anadia apresenta.
para o ano de 2014, e de acordo com os dados fornecidos pela DGAL uma margem

utilizavel de 1.819.406,00€.

A contabilidade das autarquias locais respeita o Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais (POCAL), podendo ainda dispor de outros instrumentos

necessarios a boa gestao ¢ ao controlo do dinheiro e outros dos ativos publicos.

8.1.3 - Estrutura organizacional efectiva

O aviso n.° 19 372/2007 (2* série) de 10 de Outubro, vem regulamentar a estrutura e
organizacdo dos servicos municipais. De acordo com o capitulo 1, o regulamento define
0s objectivos, a organizagdo ¢ os niveis de actuagdo dos servicos do Municipio de
Anadia, bem como os principios que os regem e respectivo funcionamento, nos termos ¢

respeito pela legislagdo em vigor.

O Municipio ¢ 0s seus servigos prosseguem, nos termos ¢ formas previstas na lei, fins
de interesse publico municipal, tendo como objectivo principal da sua actividade a

2

h

Municipio de Anadia



RELATORIO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2014
melhoria das condi¢des gerais de vida e dos interesses proprios da populagio do

concelho.
A estrutura organica dos servigos municipais, competéncias e atribuigdes généricas
fazem parte integrante do aviso atras mencionado, sendo que a estrutura organica dos
servicos municipais se divide em Divisdes, Secgdes e Servigos, que podem observar-se
no organograma do Municipio de Anadia ¢ cujas atribui¢des, objectivos e competéncias
estao previstas no art.” 8° ¢ 9° do referido aviso.
Organograma

Ver mapa anexo.
8.1.4 - Descri¢io sumaria das actividades
O objectivo estratégico do Municipio de Anadia passa pela promog¢do do bem-estar da
populagdo ¢ a qualificagdo do concelho. assentes na valorizagdo dos recursos. numa
perspectiva de desenvolvimento sustentavel e de participagdo dos cidadaos. Para a
prossecucdo destes objectivos a sua actividade baseia-se na matriz de competéncias ¢
atribuigdes definidas no Decreto-Lei n.” 169/99, de 18 de Setembro, alterado pela Lei
n.” 5-A/2002, de 11 de Janeiro, ¢ Lei n.” 159/900, de 14 de Setembro. respectivamente,
tendo sido entretanto publicada a Lei n® 75/2013 de 12 de Setembro que, entre outras

matcrias de relevancia municipal, estabelece o regime juridico das autarquias locais.

8.1.5 - Recursos humanos
O registo dos eleitos, ao abrigo do art.” 234° da lei eleitoral dos 6rgdos das autarquias
local.

Ver Mapa anexo.

8.1.6 - Organiza¢io Contabilistica

A autarquia dispde de procedimentos contabilisticos adequados as suas necessidades,

descritos na Norma de Controlo Interno.

A informagdo contabilistica ¢ disponibilizada trimestralmente; diariamente ¢
confrontado o resumo didrio de tesouraria e os registos contabilisticos validando a sua

conformidade.

Os sistemas informaticos utilizados pelo Municipio de Anadia relacionados com a
contabilidade sdo: o Sistema de Contabilidade Autarquica (SCA), Sistema de Gestido de

Aa
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Tesouraria (SGT), Sistema de Inventario e Cadastro Patrimonial (SIC)., Obras por

Administragdo Directa (OAD), Controlo de Obras Publicas (COP), Gestio de Contratds
Publicos (GCP) e Sistemas de Taxas e Licengas (TAX) da Associa¢do Informatica de

Regidao Centro.

8.1.7 - Outra informacio relevante
O Municipio de Anadia submeteu, conforme disposto no n.°3 do art.76° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro, as contas do exercicio de 2014 ao exame de um auditor

externo.

8.2. — Notas ao balanco e a demonstracio de resultados

8.2.1 — Indicagdo e Justificacdio das disposicoes do POCAL que, em casos
excepcionais, devidamente fundamentados e sem prejuizo do legalmente
estabelecido, tenham sido derrogadas e dos respectivos efeitos no Balanco e
Demonstracio de Resultados, tendo em vista a necessidade de estes darem uma
imagem verdadeira e apropriada do Activo, do Passivo e dos Resultados da
Autarquia Local.

Ndo aplicavel.

8.2.2 — Indica¢io e comentario das contas do Balan¢o e da Demonstracio de
Resultados cujos contetidos niio sejam comparaveis com os do exercicio anterior.

Nao aplicavel

8.2.3 — Critérios valorimétricos e contabilisticos

No exercicio de 2014 os critérios de valorimetria utilizados foram os seguintes:

Investimentos Financeiros

Estao registados ao valor de aquisi¢do.

Imobilizag¢des corporeas
a) Todas as imobilizagdes corporeas foram registadas ao custo de aquisicdo ou
produgao.
b) Loca¢do Financeira — Os activos imobilizados adquiridos mediante contratos de

locagdo financeira bem como as correspondentes responsabilidades sdo

n
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contabilizadas pelo método financeiro. De acordo com este método, o valor do activo

¢ registado no imobilizado corporeo. A responsabilidade assumida é registadz
passivo e os juros no valor das rendas ¢ as amortiza¢des do activo sdo registidas
como custos na demonstra¢do de resultados do exercicio a que respeitam. Em 2014

ndo existiam activos nenhum contrato de leasing.

Imobilizacdes em curso

As obras em curso estdo registadas ao custo de aquisi¢io ou construgdo ¢ sio

transferidas para imobilizado no momento da sua recepgdo provisoria.

Bens de dominio publico

Os bens de dominio publico da responsabilidade da Autarquia, sdo classificados como
tal, sempre que a mesma seja responsavel pela sua administragdo e controlo, com
excepgao dos bens do patrimonio historico artistico e cultural. Estes sdo valorizados
sempre que possivel, ao custo de aquisigdo ou construgdo, com base nos mesmos
critérios definidos para o Imobilizado Corporeo.

O aumento verificado nalguns bens desta rubrica foi feito com recurso a sua avaliagdo.

Amortizacoes
As amortizagdes do exercicio foram calculadas segundo o método das quotas
constantes, com base nas taxas maximas de amortizacdo de acordo com as tabelas da

Portaria n°671/2000, de 17 de Abril de 2000 (CIBE).

Acréscimos e Diferimentos

Os custos ¢ os proveitos sdo reconhecidos contabilisticamente a medida que sdo gerados.
independentemente do momento em que sdo pagos ou recebidos, de acordo com o
principio da especializagdo dos exercicios.

Os subsidios ao investimento sdo registados em proveitos diferidos aquando da
apresentacdo ao respetivo organismo do pedido de pagamento e sdo transferidos para
resultados na propor¢ao das amortizagoes praticadas sobre os bens financiados, tendo
sido os respectivos contratos registados na aplicagdo SIC, onde foram igualmente

apurados os proveitos extraordindrios dai resultantes.
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Dividas de terceiros e a terceiros
As dividas de ¢ a terceiros sdo expressas pelas importancias constantes dos documentos

que as titulam.

Existéncias
As existéncias em armazém foram valorizadas ao custo de aquisi¢do, de acordo com os

critérios definidos pelo POCAL, sendo as saidas valorizadas ao custo médio ponderado.

Disponibilidades
As disponibilidades de caixa ¢ depositos em institui¢des financeiras sdo expressas pelos

montantes em numerario, cheques e vales postais e saldos de todas as contas bancarias.

8.2.4 - Cotagoes utilizadas na conversio em moeda portuguesa de transaccdes em
moeda estrangeira.

O Municipio de Anadia ndo efectuou transacgdes em moeda estrangeira, nem apresenta
saldos em 31 de Dezembro de 2014 em moeda estrangeira em que tenha sido efectuada

a conversao ¢ actualizagcdao cambial.

8.2.5 — Situag¢oes em que o Resultado Liquido foi afetado por:
Valorimetrias diferentes das previstas no POCAL;
Amortiza¢oes superiores as adequadas;

Por provisoes extraordindrias.

Nao aplicavel

8.2.6 — Comentario as contas 431 — Despesas de Instalacdo e 432 — Despesas de
Investigacio ¢ Desenvolvimento.

A conta 433 — Propriedade Industrial e Outros direitos contém despesas com marcas

registadas ao custo de aquisigao.

8.2.7 — Os movimentos ocorridos nas rubricas do activo imobilizado constantes do
balango e nas respectivas amortizagdes ¢ provisdes encontram-se evidenciados em

quadros anexos (Mapa A e Mapa B).
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8.2.8 — Cadastro do Imobilizado

Ver mapa anexo.

8.2.9- Indicagio dos custos incorridos no exercicio e respeitantes a empréstimos
obtidos para financiar imobiliza¢des, durante a constru¢io, que tenham sido
capitalizados nesse periodo.

Naio aplicavel.

8.2.10 — Indicac¢do dos diplomas legais nos termos dos quais se baseou a reavaliacio
dos bens do Imobilizado.
Nido Aplicavel.

8.2.11 — Elaborac¢iio de um quadro discriminativo das reavaliagdes.

Niao Aplicavel.

8.2.12 — Relativamente as Imobiliza¢des corpéreas e em curso, deve indicar-se o
valor global, para cada uma das contas, de:

a) Imobiliza¢des em poder de terceiros, incluindo bens de dominio publico
cedidos por contrato de concessiio, em conformidade com o estabelecido no
presente diploma.

Nao Aplicavel.

b) Imobiliza¢des implantadas em propriedade alheia.
Ndo Aplicavel.

¢) Imobilizac¢oes reversiveis.

Nido Aplicavel.

8.2.13 — No exercicio de 2014 niio houve bens utilizados em regime de locag¢do
financeira.

8.2.14 - Rela¢io dos bens do imobilizado que nio foi possivel valorizar, com
indicaciio das razdes dessa impossibilidade.
Nao aplicavel.
8.2.15 - Bens de dominio piblico que nio siio objecto de amortizac¢io
De acordo com o previsto no POCAL e nas tabelas anexas a Portaria n.” 671/2000, de
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17 de Abril, que regulamentam as taxas de amortiza¢io dos bens imobilizados. os

terrenos e recurso naturais, bem como os bens do patrimdnio histrico. artistic

cultural ndo sdo alvo de amortizagdes.

8.2.16 — Designacio das Entidades Participadas:

Valor Capital Resultado | Percentagem
Nome da Entidade contabilistico Proprio Liquido 2014 de

31/12/2014 participag¢iio
Associagdo Beira Atlantico Parque 5.000 € 2.475.210,36€ | 146.71491 € 0.20%
Ersuc — Residuos Solidos do Centro, S.A. 55.105 ¢ 605.006.00 € 1,352%

18.281.975.00€

Associagdo Nacional Municipios Portugueses - 1.853.485.27€ | - 104.360.73€ 0,32%
Comunidade Intermunicipal Regido Aveiro - 1.336.206,68€ | 203.976,02€¢ 8.30%
WRC - Agéncia de Desenvolvimento Regional, S.A. 487.040.45¢ 696.343,13€ | - 14.598.64€ 69,20%
Escola Profissional Viticultura Enologia Bairrada 2.500 € (a) (a) 3.78%
Associagio Rota da Bairrada 500 € 71.083.26€| -1.22487€ 3.13%
Associagdo Plataforma para a Construgdo Sustentavel 2.500 € 5.630,39€ | 103.178.55€ 1.73%

(1) A data da elaboragio do presente documento ainda nio haviam sido entregues os valores dos capitais proprios

da entidade participada..

8.2.17 — “Titulos negociaveis”

O Municipio de Anadia ndo dispde de investimentos em titulos negociaveis

8.2.18 — *Qutras aplicacoes financeiras™

Nao Aplicavel.

8.2.19 — Indicagao Global, por categorias de bens, das diferencas, materialmente
relevantes, entre os custos de elementos do Activo Circulante, calculados de acordo
com os critérios valorimétricos adaptados e as quantias correspondentes aos

respectivos pre¢os de mercado.
Nao Aplicavel.

8.2.20 — Fundamentaciio das circunstincias especiais que justificaram a atribuicio
a elementos do activo circulante de um valor inferior ao mais baixo do custo ou do

Municipio de Anadia
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mercado.
Nao Aplicavel.

8.2.21 — Indica¢do e Justificacdo das provisdes extraordindrias respeitantes a
elementos do activo circulante, relativamente aos quais, face a uma anilise
comercial razodivel, se prevejam descidas estiveis provenientes de flutuacies de
valor.

Nao Aplicavel.

8.2.22 — Valor global das dividas de cobranca duvidosa incluidas em cada uma das
rubricas de dividas de terceiros constantes do balanco.
As dividas de cobran¢a duvidosa no final do exercicio de 2014 encontram-se

devidamente provisionadas, sendo o seu valor de 377.023,47€.

8.2.23 — Valor global das dividas Activas e Passivas, respeitantes ao pessoal da
Autarquia Local.
Nao existem dividas activas ou passivas para com o pessoal da autarquia.

8.2.24 — Quantidade e valor nominal de obrigag¢des e de outros titulos emitidos pela
entidade, com a indica¢iio dos direitos que conferem.
Nio Aplicavel.

8.2.25 - "Estado ¢ outros entes publicos"
Nido existem dividas incluidas na conta Estados ¢ outros entes publicos em

situacdo de mora.

8.2.26 — A descriciio desagregada das responsabilidades, por garantias e caug¢oes
prestadas.

Encontram-se evidenciadas no mapa de Operagdes de Tesouraria (conta 2683).
(Ver mapa anexo)

8.2.27 — Desdobramento das contas de provisdes acumuladas explicitando os
movimentos ocorridos no exercicio, de acordo com o quadro seguinte.

8.2.27.1. Corre termos no Tribunal Administrativo e Fiscal de Aveiro o Processo
n’143/10.2-BEAVR contra o Municipio de Anadia, agdo esta proposta por Alberto

Couto Alves, SA. referente a empreitada de construgdo do Velédromo Nacional de
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Sangalhos em que a mesma vem com o pedido indemnizatorio de 2.279.013.00€ € ¢

cujo julgamento se encontra a decorrer.

No entanto ndo foi reconhecida nenhuma provisio para outros riscos e encargos,
uma vez que o Municipio considera que ndo assiste razdo a autora, como tal ndo existe
probabilidade do Municipio obter uma decisdo desfavoravel, conjugado com o fato de
ainda ndo existir uma decisdo judicial e portanto ndo ser possivel estimar um eventual
valor de perda.

Mais se informa que na eventualidade de vir a haver condenacdo, ¢ convicgdo do
Municipio de que a mesma ndo pode assumir valores materiais e que ainda assim seriam

de acrescer ao montante da empreitada.

8.2.27.2. Foi constituida no exercicio provisdao para fazer face a perda de valor
da participagdo na empresa WRC ¢ no montante de 464.959,55€. Trata-se de entidade
que em fun¢do dos prejuizos acumulados se encontra numa situagdo iminente de perda
de mais de metade do capital (artigo 35° do codigo das sociedades comerciais), pelo

prudentemente se constituiu a provisao correspondente a percentagem de capital detida.

8.2.28 — Explicitaciio e justificacio dos movimentos ocorridos no exercicio de cada
uma das contas da Classe 5 "Fundo Patrimonial", constantes do Balanco.

Resultado liquido do Exercicio

TOTAL

-793.980.48¢

87.086.926.75€

274.686.98¢€

2.080.323.32¢

2.362.838,53€

SALDO A SALDO A

DESCRICAO 31/12/2013 AUMENTOS | REDUCAO 31/12/2014
Patrimonio 74.482.830,37€¢ 7.828,23€ 7.464,11 €| 74.483.194,49¢
Reservas Legais 8.649.836.70€ 0,00 € 0,00 €|  8.649.836,70€
Subsidios 51.166,00 € ~ 000€ 0,00 € 51.166,00 €
Doagdes ©9.601.05 € 0,00 € 0,00 € 9.601,05 €

793.980.48€

1.745.708,16€

2547.152.75€

4.168.179.61 €
-459.365.32 €

86.902.612,53€

Patrimonio

A conta 51 — Patrimonio regista os fundos relativos a constituicdo da entidade, bem

como as alteragdes subsequentes que venham a ser formalmente autorizadas.
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No ano de 2014 ndo se registaram variagdes significativas no seu valor.

Na conta 59 — Resultados transitados, a diminui¢do verificada deve-se essencialmente
aos resultados liquidos negativos provenientes do exercicio anterior no valor de -

793.980,48€.

8.2.29 — Demonstracio do custo de mercadorias vendidas e das matérias
consumidas:
Os valores encontram-se demonstrados em mapa anexo.

8.2.30 - Demonstrag¢io da varia¢io da producio
Nao aplicavel.

8.2.31 - Demonstracio de resultados financeiros
Ver mapa anexo.

8.2.32 - Demonstrac¢io dos resultados extraordinarios

Ver mapa anexo.
8.3 - Notas sobre o processo or¢camental e respectiva execucio
A informacgado sobre este ponto consta dos mapas que acompanham os documentos de
prestagdo de contas, construidos de acordo com o definido no POCAL, designadamente:
modificagdes do orcamento da receita, modificagdes do orgamento da despesa e

modificagdes ao plano plurianual de investimentos.

Pacos dq\Municipio de Anadia, 7 de Abril de 2015
\

A Presidente

\,Iﬁma_,rfnicipal de Anadia
| [
\ W/

(Engenhdira Marid Teresa Belém Correia Cardoso)
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MAPAS ANEXOS

Municipio de Anadia
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BALANGO ANO : 2014
Cédigo das Contas Exercicios
POCAL ATIVO 2014 2013
AB AP AL AL
Imobitizado
Bens de dominio publico
451 Terrenos e recursos naturais 1.485.149,24 1.485.149,24 1.485.149,24]
452 Edificios
453 Outras construgdes e infra-estruturas 52.694.079.69 23.513.891,21 29.180.188.48 30.293.155.64]
455 Bens do patrimdnio histérico, artistico e cultural 3.075.00 3.075,00
459 Outros bens de dominio publico
445 Imobiliza¢gdes em curso 94.770.57 94.770,57 68.293.51#
446 Adiantamentos por conta de bens de dominio pUblico
54.277.074,50 23.516.966,21 30.760.108,29 31.846.598,39;
Imobilizagdes incorpdreas
431 Despesas de instalagdo
432 Despesas de investiga¢do e desenvolvimento
433 Propriedade industrial e outros direitos 235.930,21 233.525.64 2.404,5¢ 6.173,20]
443 imobilizagdes em curso
449 Adiantamentos por conta de imobilizagdes incorpére
235.930.21 233.525.69 2.404,56 6.173.20)
Imobilizagdes Corpdreas
421 Terrenos e recursos naturais 11.914.121,58 11.914.121,58 11.840.881,27]
422 Edificios e outras construgdes 119.488.187,36 41.624.550.94 77.863.636.42 73.386.769.86
423 Equipamento basico 6.985.148.85 5.103.853.13 1.881.295.72 2.171.911.69
424 Equipamento de transporte 3.876.953.67] 2.998.840.39 878.113,2§ 1.096.927.07|
425 Ferramentas e utensilios 191.817.49 185.615,93 6.201.53 6.673,17]
426 Equipamento administrativo 2.301.473.86 2.204.697.17] 96.776.69 168.796.49;
427 Taras e vasilhame 1.756.26 1.756.24
429 Outras imobilizagbes corpéreas 122.867.97 105.331,79 17.536,14 16.877,37]
442 Imobilizagdes em curso 79.485,84 79.485,84 4.131.032,34
448 Adiantamentos por conta de imobilizagdes corporeas
144.961.812,84 52.224.645,61 92.737.167.24 92.819.869.26
Investimentos Financeiros
411 Partes de capital 1.012.605,00 464.959.55 547.645.49 345.605,00
412 Obrigagdes e titulos de participagdo 5.000.00 5.000.00 5.000.00}
414 Investimentos em imoéveis 4.779.896.99 287.628.71 4.492.268.25 4.792.468,14)
415 Outras aplicagdes financeiras
441 Imobilizagdes em curso
447 Adiantamentos por conta de investimentos financeiro
5.797.501,96 752.588,2¢ 5.044.913,70 5.143.073.14)
Circulante
Existéncias
36 Matérias-primas, subsidiarias e de consumo 230.480,67] 230.480.67] 130.928.96
35 Produtos e trabalhos em curso
34 Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos
33 Produto acabados e intermédios
00




Municipio de Anadia

BALANGO ANO : 2014
Cédigo das Contas| Exercicios
POCAL 2014 2013
AB AP AL AL
32 Mercadorias
37 Adiantamentos por conta de compras
230.480,67] 0,00 230.480,67] 130.928,96
Dividas de terceiros - Médio e longo prazo (a)
Dividas de terceiros - Curto prazo
28 Empréstimos concedidos
21 Clientes, c/c 132.869.49 132.869,49 184.862,16
212 Contribuintes, c/c 695.50 695.50 803.93
213 Utentes, c/c 1.223.44 1.223,44
218 Clientes, contribuintes e utentes de cobranga duvidos] 377.023,47 377.023.47
251 Devedores pela execugido do orgamento
229 Adiantamentos a fornecedores
2619 Adiantamentos a fomecedores de imobilizado
24 Estado e outros entes publicos 111.610.36 111.610,36 135.095.76
264 Administragdo autarquica
262 + 263 + 267 + Outros devedores 1.899.835,07 1.899.835.07 3.276.481,73
268
2.523.257.33 377.023.47 2.146.233,86 3.597.243,58
Titulos negociaveis
151 Acgdes
152 Obrigagdes e titulos de participagdo
153 Titulos de divida publica
159 Outros titulos
18 Oufras aplicagdes de tesouraria
0.00 0,00 0.00
Depositos em instituigoes financeiras e caixa
12 Depositos em instituigdes financeiras 5.681.158,96 5.681.158.96 1.294.617.41|
1 Caixa 3.203,22 3.203,22 2.700,80
5.684.362,1 5,684.362,18 1.297.318,21
Acréscimos e diferimentos
27 Acréscimos de proveitos 243.786.78 243.786,78 440.458,58
272 Custos diferidos 54.763,52 54.763,52 59.409,0
298.550.30 298.550.30 499.867,66]
Total de amortizagoes 76.262.766.18]
Total de provisdes 841.983,02,
Total do activo 214.008.970.,00 77.104.749,20, 136.904.220,80 135.341.072,40

—_— |
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Municipio de Anadia

BALANCO ANO : 2014
Cédigg ggifomas ) Exercicios
FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO 2014 2013
Fundos proprios
51 Patriménio 74.483.194,49 74.482.830.34
55 Ajustamento de partes de capital em empresas
56 Reservas de reavaliagdo
Reservas
571 Reservas legais 8.649.836,70 8.649.836.7(#
572 Reservas estatutarias
573 Reservas contratuais
574 Reservas livres
575 Subsidios £1.166,00 51.166.00
576 Doagdes 9.601.05 9.601 .o#
577 Reservas decorrentes de transferéncia de activos
59 Resultado transitados 4.168.179.61 4.687.473.11?
88 Resultado liquido do exercicio -459.365.32 -793.980.4§
86.802.612.53 87.086.926,75
Passivo
292 Provistes para riscos e encargos
0.0 0.00
Dividas a terceiros - Médio e longo prazo (a)
2312 Dividas a instituigdes de crédito 6.905.026,94 7.374.797.18
2613+2685 Outros credores 87.475.60) 390.581.21
6.992.502.58] 7.765.378,37
Dividas a terceiros - Curto prazo
2311 Empréstimos de curto prazo 962.998.931 834.352.0*
269 Adiantamentos por conta de vendas
221 Fomecedores, c/c 33.905,82 49.673,07]
228 Fornecedores - Facturas em recep¢ao e conferéncia
252 Credores pela execugdo do orcamento
217 Clientes e utentes ¢/ caugdes 9.924,83 9.924.83
219 Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes
2611 Fomecedores de imobilizado, c/c 5.054,80 104.123.31)
24 Estado e outros entes publicos 31.713.86 59.134,08
264 Administragdo autarquica
262 + 263 + 267 + Cutros credores 487.544,99 281.490.84
268
2613 Contratos Leasing
1.531.143,23 1.338.698,17,
Acréscimos e diferimentos
273 Acréscimos de custos 682.251.84 807.696,81
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BALANCO ANO : 2014
Cédigo das Contas| Exercicios
POCAL FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO 2074 2013
274 Proveitos diferidos 40.795.710,62 38.342.372.3
41.477.962.46) 39.150.069,11
Total dos fundos préprios e do passivo 136.804.220.80 135.341.072.40
— |
ORGAO EXECUTIVO ORGAOQ DELIBERATIVO
Em ....d€ .ccveeeereeieeeeceecceeeen de........... Em...de ..t de..........
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Demonstragdo de resultados ANO : 2014
Cadigo das Contas Exercicios
POCAL 2014 2013
Custos e Perdas
61 Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas:
Mercadorias 0.00 0.c0
Matérias 822.565.73 822.565.73, 936.834.85 996.834.85
62 Fornecimentos e servigos extemos 4.533.604.27 5.327.170.44
Custos com o pessoal:
6414642 Remuneragdes 3.258.460,22 3.294.907.79
643 a 648 Encargos sociais 882.584,34 8.674.648.83 871.630.73 9.493.708.96]
63 Transf. e subsidios carentes concedidos e prestagdes sociais 687.552,07] 687.552.07, 877.329.65 877.329.65
66 Amortizagbes do exercicio 6.779.047,58 6.920.513,82
67 Provisdes do exercicio 133.129,08 6.912.176,64 144.615.28 7.065.129,10
65 Qutros custos e perdas aperacionais 62.859.42 62.859.42 39.270.03 39.270.03
(A) 17.159.802.69 18.472.272,59
68 Custos e perdas financeiras 679.373.41 679.373.41 194.667.81 194.667.81
(C) .............................................. 17.839.176,10] 18.666.940,40
69 Custos e perdas extraordinarias 731.825,92 731.826.92 1.077.240.68 1.077.240.68|
(E) 18.571.002.02 19.744.181.08
88 Resultado liquido do exercicio 0.00 -459.365.32 0.00 -793.980.48,
18.111.636.70 18.950.200.60
Proveitos e Ganhos
Vendas e prestagdes de servigos:
7111 Vendas de mercadorias 0.00 0.00
711247113 Vendas de produtos 1.190.840,56 1.235.909.53
712 Prestagdes de servigos 1.499.922.27] 2.690.762,83 1.482.107.15 2.718.016,68,
72 Impostos e taxas 3.818.895,23 3.771.111,04
Variagao da predugdo 0.00 0.00
75 Trabalhos para a prépria entidade 559.529.82 751.075,8§
73 Proveitos suplementares 0.00 17.667.00
74 Transferéncias e subsidios obtidos 8.042.544,64 8.663.360.71
76 Outros proveitos e ganhos operacionais 0,00 12.420.969.69| 0.00 13.203.214,61
(B) 15.111.732,52 15.921.231,29
78 Proveitas e ganhos financeiros 981.735.42 981.735.42 943.063,1 943.063.18
(D) ............................................ 16.093.467,94 16.864.294 .47
79 Proveilos e ganhos extraordinarios 2.018.168,74 2.018.168,76) 2.085.906,13 2.085.906,13
(F) ............................................. 18.111.636,70] 18.950.200,60)
Resumo:
Resultados operacionais: (B)-(A): -2.048.070.17 -2.551.041.30
Resultados financeiros: (D-B)-(C-A);  rcrereremmrinnmmnnnee s 302.362.01 748.395,37
Resultados correntes: (D)-(C); S -1.745.708,16 -1.802.645.93
Resultados liquido do exercicio: (F)A(E). et -459.365,32 -793.980.48

Orgao executivo

Qrgao deliberativo
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Demonstragio de resultados financeiros Ano: 2014
Cédigo Custos e Perdas Exercicios Cédigo Proveitos e Ganhos Exercicios
cg:;s 2014 2013 cg:f;s 2014 2013
681 Juros suportados 168.128,10 132.179,71i781 Juros obtidos 14.578,08 4.024,61
682 Perdas em entidades participadas 0,00 0,004782 Ganhos em entidades participadas 0,00 3.724,02
683 Amortizagbes de investimentos em iméveis 31.601,22 32.576,931783 Rendimentos de iméveis 963.930,54 935.314,55
684 ProvisBes para aplicagbes financeiras 464.959,559 0,00{784 Rendimentos de participagBes de capital 3.226,80 0,00
685 Diferengas de cambio desfavoraveis 0,00 0.004785 Diferengas de cambio favoraveis 0,00 0,00
587 Perdas na alienagdo de aplicagbes de tesouraria 0,00 0.001786 Descontos de pronto pagamento obtidos 0,00 0,00
688 Outros custos e perdas financeiros 14.684,54 29.911,17}787 Ganhos na alienagdo de aplicagdes de tesouraria 0,00 0,00
Resultados Financeiros 302.362,01 748.395,37|788 Outros proveitos e ganhos financeiros 0,00 0,00
981.735,42 943.063,1 981.735,42 943.063,18
o
cC
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Demonstragio dos Resultados Extraordinarios Ano: 2014
Cédigo Custos e Perdas Exercicios Cédigo Proveitos e Ganhos Exercicios
C::tsas 2014 2013 Cg:tsas 2014 2013
691 Transferéncias de capital concedidas 460.479,80 803.546,93]791 Restituigdes de impostos 0,00 6.722,08
692 Dividas incobraveis 0,00, 0,00}792 Recuperagdo de dividas 0,00, 0,00
693 Perdas em existéncias 323,15 505,68]793 Ganhos em existéncias 1.908, 174.093,45
694 Perdas em imobilizagdes 182.170,44 122.297,31]794 Ganhos em imobilizagbes 240.0086,22 0,00
695 Muitas e Penalidades 12.539,76 0,00]795 Beneficios de penalidades contratuais 4.337,36, 2.596,81
696 Aumentos de amortizacBes e de provisdes 0,00 0,00]796 Redugbes de amortizagbes e de provisdes 0,00 0,00
697 Corregdes relativas a exercicios anteriores 28.265,60 88.847,451797 Correcdes relativas a exercicios anteriores 74,51 4.168,72
698 Outros custos e perdas extraordinarias 48.047 17| 62.043,311798 Outros proveitos e ganhos extraordinarios 1.771.841,83 1.898.325,09
Resultados extraordinarios 1.286.342,84 1.008.665,45
2.018.168,7 2.085.906,1 2.018.168,7§ 2.085.906,13
N
<L
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Ano: 204 Ativo Bruto ( Imobilizado Bruto)
Rubricas Saldo Inicial Reavaliaglio/Ajustam. Aumentos Allenagdes Sinistros+Abates+Transf) Saldo Final
451 Tefrenos e recursos naturais 1.485.149.24 0,00; 0.0q 0,04 0.00 1.485.149.24
452 Eddicios 0,00 0,00} 0.00 0.00 0.00 0.0
453 Outras construgdes e infragstnuiuras 51.746 848,70 0,00] 2.483 50 0.0 844.747 49 52694.079,69
455 Bens do patriménio histérico, artistico e cultural 3.075,00 0,00 0,04 0.0 0,00 3.075,09
459 Qutros bons de dominio publico 0,00 0,00; 0,00 0.0 0,00 0.04
445 Imobiizaghes em curso 68.293.51 -211.042, 1.182.267.43 0.0 -944 747,49 94.770,57]
445 Adigntamentos por conta o bens de dominio publico 0,00 0, 0,00 0.0d 0,00 0.0
53.303.366.4 -211.042, 1.184.750,93; 0,09 0,00 54 277.074,50
431 Desposas de instalaglo 0,00 0,00} 0,04 0,04 0,00 0.0
432 Desposas de investigagio e desenvolvimento 0,00 0,00 0.0 0,04 0,00 0,04
433 Propniedade industrial e outros diredos 235.930,21 0.00] 0.00 0,04 0,00 235.930,21
443 Imobiizagdes em curso 0.00 0,00} 0.0 009 000 0.4
449 Adiantamentos por conta do imobilizagbes incorpéreas 0.00 0.00 0.0d 0.0d 0.00 0,0d
235.930.21 0,00, 0.00; 0.0q 0,00 235 930,21
421 Terrenos e recursos nalurais 11.840.881,27 41.601,10] 26.678,80 11.222,99 16.183,36 11.914.121,
422 Edficios e outras construgdes 111.185743.24 -800,00 83.710,27] 0,00 8.209.633,85 119.488. 187:3
423 Equipamento basico 6.807.359.60 0.00] 253 894,24 129.123,09 53.018,02 6.985.148,84
424 Equipamento ds transporte 4078 554,38 0.0 9.923.64 101.099,53 -110 424,82 3876.953,67
425 Forramentas e utensilios 206.197,20 0,00, 3.538,53 17.918.27 0,00 191.817.49
426 Equip ito admini: 2.282.442,66 0,00; 19.031,2Q 0,00 0,00 2.301.473,89
427 Taras e vasithame 1.756,26 0,00, 0.0 0.0 0,00 1.756,24
429 Qutras imobilizagbes corpéreas 116.939,37 0,00, 5.928.64 0.0q 0,00 122.867,97
442 Imobilizagdes em curso 413103234 -4.267.55 4.191.816.30 0.0 -8.239 095,25 79 485,84
448 Adiantomentos por conta de imobilizagdes corpéreas 0,00 0.00] 0.00 0,04 0.00 0.00
140.660.906,32 36.433.59] 4.694.521,62| 259.383,8¢ -70.684,84 144.961.812,84
41 Partes de capita) 345.605,00 0.00 667.000,00 0,04 0.00 1.012.605,0Q
412 Obrigagdes e titulos de participago 5.000,00 0.004 0.00 0,04 0,00 § 000,04
4141 Invest em imdveis - Temrenos e recursos natuwrars 214587522 0.0] 0.0 77.388.62 -16.183,36 2052.305,24
4142 Invost. em imbveis - Edfficios o outros construgdes 2.921.496,99 0.00 4.240,67] 21243851 1429257 2727.591,72
4151 Outras aplic. financeiras - Depositos em instituipbes financeiras 0,00 0,00] 0.04 0.04 0.00 0.0d
4152 Qutras aplic. financeiras - Titutos de divida publica 0,00 0,00] 0,00 0,00 0.00 0,0q
4153 Qutras aplic. financeiras - Qutros litulos 0,00 0.00] 0.0 0.04 0,00 0,04
441 imobilizagdes em curso 0,00 0.00} 14 292,57 0.0d -14 292,57 0,04
447 Adianizmentos por conta do investimentos financeiros 0,00 0,00] 0.00 0.0 0,00 0,0
S5M7977.24 0,004 685.533,24 28982513 -16.183.35 5 797 501,94
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Municipio de Anadia

Ano: 2014 Amortizages e Provisbes Unldade:  Euros
Rubricas Saldo Iniclal Reforgo Regulariza¢des Saldo Final
Do Bens de cominio publico 485
Tarrenos @ recursos naturais 4851 0.0q 0.00 0.04 0.0
Edficios 4852 0.0d 0.04 0.0 0.0
Outras construgbes e infraestruturas 4853 21.453.693, 2.060.198,14 0,04 23.513.891,21
Bons do patriménio histérico, artistico e cultural 4855 3.075, 0.00 0.04 3.075,0
Cutros bens de dominio publico 4859 0, 0.04 0.09 0.0
21456.768.04 2060.188,15 0.0q 23.516.966.21
Do Imobilizagdes incorpbreas 483
Despesas ce instalagio 4831 0,04 0.00 0.0 0.0d
Dospesas de investigagio e desenvolvimento 4832 0.0 0,00 0.0q 0.00
Proprisdade industrial e outros direitos 4833 229.757,01 376864 0.04 233.525,6
229.757.01 3.768.64 0.00 233.525.65
Do Imobiizagbes Corpéreas 482
Terrenos @ recursos naturais 4821 0,04 0,09 0,04 0.0G
Edficios @ cutras construgbes 4822
Edificios 48221 17.014.203,67] 1.739.883,42 1.6598,21 18.752.488,8
Outras construgdes 48222 20.794.769.71 2.077.292, 0,09 22.872.062,
Equipamente basico 4823 463544791 §93.876,6! 125.471,47) 5.103.853.1
Equipamento de transporto 4824 2.981.627.31 2036973 186.484 29 2.958.840.3
Ferramentas e utensilics 4825 199.524,03 4.010.1 17.918.27 18561569
Equipamento administrativo 4826 2.113.646,17 91.051, 0,00 22046971
Taras e vasilhame 4827 1.756,2 0, 0,00 1.756.21
Outras imabilizagdes corpéroas 4829 100 062.03 5.269,7 0,00 105.331,79
47.841.037,04 4.715.080.79 331.472.24 52.224 64561
Do Investimerntos em imdveis 481
Terrenos @ recursos naturais 4811 0,0q 0,00 0.00 0.00
Edificios e outras construgdaes: 4812
Edificios 48121 88.171.,1¢ 8.503,50 18.876,5 77.7988,
Outras construgdos 48122 186.732,91 23.097,72 0, 209.830,63
274.904,07 31.601,22 18.876.54 287.628,71
Do tnvestimentos Financgiros 49
Partes do capitat 49 0.04 464.959.5 0.00 464 959,55
Obrigagdes e titulos de participagao 492 0.00 0.0Z 0,04 0.04
Qutras aplicagBes financairas: 495
Depdésitos em instituigdes financeiras 4951 0.0 0.09 0.09 0.04
Titulos de divida ptblica 4952 0,00 0,00 0.09 0,04
Outros titulos 4953 0.0 0.04 0.0 0.09
0.00 464.959,59 464.959.55

71?39.1501



¢l

Demonstragao do Custo das Mercadorias Vendidas e das Matérias Consumidas

Municipio de Anadia

Ano : 2014

Movimentos Mercadorias Matérias-primas, subsidiarias e de consumo
Existéncias Iniciais 0,00€ 130.928,96 €
Compras 0,00€ 923.982,42 €
RegularizagGes de Existéncias 0,00 € 1.864,98 €
Existéncias Finais 0,00€ 230.480,67 €

Custos no Exercicios

822.565,73 €




Municipio de Anadia

Unidade: Euros

Ano: 2014 Desdobramento das Contas de Provisdes Acumuladas

Contas Saldo Inicial Aumento Reducao Saldo Final
19 Provisbes para Aplicagdes de Tesouraria 0,00 0,00 0,00 0,04
291 Provisdes para Cobrangas Duvidosas 243.894,41 133.129,06 0,00 377.023,47
292 ProvisGes para Riscos e Encargos 0.00 0,00 0,00 0,0
39 Provisdes para Depreciago de Existéncias 0,00 0,00 0,00 0,04
49 Provisbes para Investimentos Financeiros 0,00 464.959,55 0,00 464.959,55

FL



Execucdo Anual das Grandes Opgdes do Plano

Municipio de Anadia

(designagio da autarquia local)

Projoto !
Obj{ Prog H Designagéo Classificagdo
i { Orgamental
’ lAnoTﬁé[ Agt _]
o FUNGOES GERAIS
01 11 Administrag8o gera!
01 111 20131 Aquisigio, remodelagdo. beneficiagio e
modemizagso de servigos em diversos edicios
01 111 20131 ¢ Temenos 02 070101
01 111 2013n 2  Habitagbes
61 111 20131 211 Conservagao e bensficiagio 02 0701020
01 111 20131 22 Aquisigio 02 07010202
o1 111 20031 3  Edificios
01 111 201w 31 Instalago de sorvigos 02 07010301
01 111 2013 az  Outros 02 07010307
01 111 201311 4  Construcdes diversas 02 07010413
01 111 20131 5 Investimentos incorpéreos 02 070113
01 111 2013n 6  Equipamento informatico 02 070107
01 111 2013n 7  Software informatico 02 070108
01 111 2001 8 Equipamento admnistrativo 02 070108
o1 111 2011 9  Equipamentobasico 02 07011002
01 111 20131 10 Femamentase utensilos 02 070111
01 111 201311 11  Material do transporto 02 07010602
01 111 20131 12  Maguinaria e equipamento 02 07011002
01 111 20135003 Apoio -atividades do interesse municipal (dmbito 02 020101
s0cia), cultural, dasportivo, recreativo e outros)
01 111 201375004 Estudos e projetos no Ambito daste programa 02 020214
01 111 2014/5001 Rede do Intemet Publica
01 111 2014/50011 Comunicagdes 02 020209
o 121 Protecgao civil e uta contra incdndios
01 121 20132 Terrenos 02 070101
o1 121 20132 Requalificagso de caminhos florestais e obras 02 07010408
diversas
01 121 2015027 Associagao Humanitana ¢os Bombeiros Voluntinos
deA_nadaa:
01 121 201350271  Apoio para a prossecucdo dos seus fins 02 04050108
01 121 201350272  Equipa de intervengso permansnte 02 04050108
01 121 2014/5002 Comparticipagdo no projeto apresentado ao POVT g2 04050108
para equipamentos de protegao individual da AHBVA
01 121 2014/5003 Apoio as instituigdes na prevencao dos fogos 02 04050108
florestais
Ve

Codigo

Forma,
do
ealiz

(=]

0O 0OO0DO0OO0DO0OOOOOO0OOO

o]

(=]

e 00O

I

(%)

100

100
100

100
100
100
100
100

100
100

100
100
15

100

Fonte Financnamcmo{

0112013 122014

0172013 1272014
0172013 1272014

01/2013 1212014
01/2013 1272014
012013 12/2014
01/2013 12/2014
01/2013 1272014
01/2013 12/2014
0172013 122014
01/2013 12,2014
0172013 1272014
0172013 1272014
0172013 12/2014
012013 1272014

01/2013 122014

0172014 1212014

Totais do Programa 111;

01/2013 12/2014
0172013 122014

0112013 1212014
0172013 1212014
85 01/2014 1212014

0112014 12/2014

Totais do Programa 121
Tolais do Objetivo 01

10.000,00

15.000,00
1.000,00

50.000,00
40.000,00
100.000,00
20.000,00
20.000,00
23.000,00
21.000,00
90.000,00
156.000,00
70.000,00
62.000,00
7.000,00

1.000,00

100,00
545.100,00

1.000,00
15.000,00

46.500,00
33.700,00
1.000,00

100,00

97 300,00
642 400.00

Moniante Previsto

T | Anos siigidshte"sm’l' N

0.00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00

0.00

0.00
0.00

0,00
0,00

0.00
0,00
0.00

0,00

0.00
0.00

el JL

10 000,00

15.000.00
1.000.00

50.000,00
40.000,00
100 000,00
20 000,00
20 000,00
23 000,00
21.000,00
90.000,00
15.000,00
70.000,00
62.000,00
7.000,00

1.000.00

100,00

545.100,00

1.000,00
15.000,00

46 500,00
33.700.00
1.000.00

100.00

97 300.00
642 400.00

0,00

13 497,78
0,00

43.662.50
63.6503.67
170.476,31
10.947,00
19.428,.39
14.013.25
22707.70
144 295.79
1468828
477 538,89
333.995,80
0.00

0.00

0.00
1.328.755,36

0,00
0.00

64,397 44
25.626,62
0.00

0.00

90 024,06
141877942

" Anos Antericres |

Montante executado

“ Ano

0,00

0,00
0.00

41 802,80
23.367.01
6.979,80
0,00
11.816,70
8521,56
3400,53
16 037,96
6.55591
581175
420828
0,00

984,00

0.00
129.486.30

0.00
0.00

37612.59
32.535,94
67463

0.00

70823.16
200 309.46

Ano: | 2014 |
{unidade: €}
Nivel | Nivel
|Exscucag Execugso
‘ . Global
ey T Anual |1 (%)
Total '

- ‘ %) 1L
0.00 0,00 0.00
13.497,78 0,00 47,36
0,00 0,00 0,00
85 465.30 83.61 91,25
8687068 58,42 83,93
177.456,11 6,98 65,61
10.947,00 0,00 3537
31.245,09 59,08 79.25
2253481 37.05 60,88
26108.23 16.19 59,73
16033375 17.82 68.43
21.244,19 4371 71,56
483.350,64 8,30 88,28
338.204,08 6,79 85,41
0,00 0,00 0,00
984,00 98,40 98,40
0.00 0,00 0,00
1.458.241.66 2375 77,82
0.00 0,00 0,00
0.00 0,00 0.00
102.010,03 80,89 91,99
58.162,56 96,55 98,04
674,83 67.46 67,45
0,00 0.00 0.00
160.847.22 7279 85,87
1.619.088,88 31,18 78,55
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Execugédo Anual das Grandes Opgdes do Plano

Municipio de Anadia

Ano: | 2014 |
{designagdo da autarquia local) (unidade: €)
Projeto Codigo Fonte Financiamento | Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nive!
Obji Prog Designagao Classificag8o 1 de (%) (Més/Ano) | | Execucaq ‘Execuclo
i L Orgamental o | ) T S \ | Global
} Ano / N° |A¢;AOI AC | AA i Fin ‘ Ano Anos seguinies i Tolal Anos Anteriores | Ano [ Total l A(‘;‘:;" (%)
02 FUNCOES SOCIAIS
02 210 Educagio
02 210 2011/ Centro Escotar do Sangathos
02 210 20116 1  Edficio 02 07010305 E 100 122014 1.194.380.00 0,00 1194 380,00 783231.93 1.121.002.88 150423481 9386 9629
02 210 20118 2 Equipamento informatico 02 070107 o] 100 1212014 40.000,00 0,00 40 000,00 0,00 35605.27 3560527 8301 89,01
02 210 20116 3  Equipamento adminisirativo 02 070109 0 100 1212014 40.000,00 0,00 40.000,00 0,00 30 585,57 3058557 7646 7646
02 210 20146 4  Outioequipamento 02 07011002 o 100 122014 55.000,00 0,00 55 000,00 §623.56 37.283,50 4290706 6779 7078
02 210 2011/6 S5  Asanos extenicres 02 07010305 0 100 1212014 60.000,00 0,00 60.000,00 0,00 58 757,54 5875754 9793 9793
02 210 201156 Centro Escolar de Avel3s de Cima/Avelds do
Cammho
02 210 20156 1 Edficio 02 07010305 E 15 1212014 95.000,00 0.00 95 000,00 1,895 280.19 42102.03 1937.38222 4432  97.34
02 210 201156 2  Equipamento miomético 02 070107 o 12/2014 12.000,00 0.00 12.000.00 29.099.99 1172514 4082513  97.71 99,33
02 210 2011556 3  Equipamento adminustrativo 02 070109 0 12/2014 6.000,00 0.00 6.000,00 38.063.17 1.391,11 3045428 2319 8954
02 210 2011/56 4  Outroequipamento 02 07011002 (o} 1212014 28.500,00 0.00 28.500,00 19.858,96 23.826,06 4368502 8360 90,33
02 210 2011/56 §  Amanjos exteriores 02 07010305 o} 15 1212014 90.000,00 0,00 90.000.00 0.00 83 266.46 8326646 92,52 92,52
02 210 20135 Educag2o Pré-escolar /Ensino Bésico /Ensino
Secundano:
02 210 2015 1  Edficios 02 07010305 0 100 1212014 91.000,00 0.00 91.000,00 172574.99 6703.49 179.278.48 737 6802
02 210 20135 2  Equipamento informitico 02 070107 o] 100 1212014 26.500.00 0,00 26 500,00 70 289,97 448,27 70.736.24 168 7308
02 210 2015 3  Equip admy i 02 070108 (o} 100 1212014 1.000.00 0,00 1.000,00 721,50 56,16 777,66 562 4517
02 210 20135 4  Equipamento basico 02 07011002 o] 100 1212014 2.500.00 0,00 2.500,00 241581 530,84 294665 2123 5994
02 210 2015 §  Temenos 02 070101 o} 100 1212014 15.500.00 0,00 15 500,00 1699.76 13.270,00 1496975 8561 87.03
02 210 201%5 6 Regualificagdo do Parque Escolar
02 210 2015 e/ Escola EB1 de Vitannho do Bauro 02 07010305 o 100 122015 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
02 210 20135 62 [Escola EB1de Tamengos 02 07010305 o 100 122015 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
02 210 20135 63 Escola EB1de Ancas 02 07010305 0 100 122014 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
02 210 20135 64 Escola EB1daMoita 02 07010305 0 100 07/2013 1212015 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
02 210 20135 6/5 [Escola EB1 de Mogolores 02 07010305 0 100 0772013 122014 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
02 210 20135 6 Escola EB1 de Vila Nova de Mansarros 02 07010305 o] 100 07/2013 122014 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
02 210 2015 67 Escola EB1de Agum 02 07010305 o] 100 07/2013 1212015 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 210 201%5 6@ EscolaEB1daPoutena 02 07010305 0 100 0712013 1212014 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 210 2013/5002 Cantina Escolar de Anadia e outras 02 020106 (o} 100 0172013 1272014 180.000,00 0,00 180 000,00 104 545,17 97 965.83 20251100 5443 7147
02 210 20135028 Educagso Pré-escolar /Ensino Basico /Ensino
Secundario:
02 210 2013550281  Apoios vérios aos ostabelecimentos oficiais. cantinas 02 04050108 100 01/2013 122014 191.500.00 0.00 191.500,00 118916.07 177 081,93 29599800 9247 9536
ewo!ar::: mgteﬂal 'cli::;a;tn'm.r CAF e outros
02 210 201350282  Transpodtes escolares 02 020210 100 0172013 122014 338 000,00 0.00 338 000.00 286 853,10 33111036 61796346 9796  98.90
Totais do Programa 210 2 466 880,00 0.00 2 466 880,00 3529174.16 207271044 560188460 8402 9343
02 232 Acgao Social
02 232 2013/5005 Atividades de indolo socia! @ desenvolver em 2014
02 232 2013/50051 Promogdo e divulgegio 02 020217 100 0172013 12/2014 2.500,00 0,00 2.500,00 221,40 922,50 114390 36,90 42,03
02 232 201350052  Exposigbes tempordnas e outros eventos 02 020216 100 012013 1272014 12.000.00 0,00 12.000.00 676,50 1697.40 237390 1415 1873
LN Pag. 2de 9
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Execucdo Anual das Grandes Opgoes do Plano

Municipio de Anadia

Ano:| 2014 |
(designagao da autorquia local) {unidada: €)
) Projeto : Codigo F I Fonte Financiagmento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
Ob;{Prog i Designagao Classificagfo | de ! (%) {Més/Ano) [Execuglo
i Orgamental  Realiz: i : | Global ]
! "Ano { N° [Agho| AC | AA T FC | mcio | Fim | Ao Anos seguintes | Total | Anos Anteriores Ao Total G| Anual | (%)
i o8 [Ac | Aa| FC [ nco | Fim | oguintes | | Are B Towl e |
02 FUNGOES SOCIAIS
02 232 Acg30 Socia)
02 232 201350053  Apoios sociars
02 232 2013500531  Instiuigdes 02 040701 (o} 100 0172013 1272014 218.600.00 0.00 218 600.00 161.332.78 213.227.81 37456059 9754  98.59
02 232 2013500532 Familias 02 040802 o} 100 0172013 1212014 52.000.00 0.00 52.000,00 41.167.76 34.772,02 7593978 6687 8151
02 232 2013/5005%3 Apoio a construglo, remodelacho e infraestruluras g2 080701 o 100 012013 1212014 25.000,00 0,00 25.000,00 25 000,00 8.450,00 3345000 3380 6650
exteriores de ediicios afetos a agdes de cardter ’
social
Totais do Programa 232 310.100.00 0,00 310 100,00 228 398,44 259.069.73 48746817 8354 9052
02 242 Ordenamento do temiténo
02 242 20137 Requalificag8o urbana e blidades integradas 02 07010401 100 0172013 122014 460.000,00 0,00 460.000,00 207 707,53 126 680,83 33438836 2754 50,08
nas diversas freguesias do concelho '
02 242 20138 Temenos 02 070101 o] 100 01/2013 122014 5.000,00 0,00 5.000,00 50 000,00 0.00 50.000,00 0.00 90,91
02 242 2013/5006 Estudos e projelos 02 020214 0 100 0172013 122014 33.100.00 0,00 33.100.00 12.154,18 1.899.05 14.063,23 574 3105
02 242 2014Nn Requalificagdo da Zona Envolvente & Fonte da
Azenha
02 242 2014n 1  Constugdo 02 07010401 A 100 0172014 1212014 10.000.00 0.00 10.000.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
02 242 201411 2  Equipamentos 02 07011002 o 100 0172014 1272014 70.000.00 0.00 70 000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 242 201474 Requalificago de vias em vanos agregados urbanos
02 242 201414 1  Construgdo 02 07010401 13 100 0172014 1212015 20.000,00 0,00 20 000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
02 242 201414 2  Equipamentos 02 07011002 o] 100 01/2014 1212015 5.000,00 0.00 000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Totais do Programa 242 603.100.00 0,00 603 100.00 269 861,71 128 579,88 39844159 2132 4564
02 243 Saneamento
02 243 2011/54 Sistema mtegrado de drenagem e tralamento de
aguas residuais do concelho de Anadia
02 243 201154 111 Etar de Amoreira do Gandara 02 07010403 E 15 85 012011 122014 940.520,00 0.00 940 520.00 539 559,15 907.311,70 1.446.870.85 9647 97,76
02 243 2011554 14 Estagdo Elevatona de Vilarinho -EE1. EE2. EE3 e de 02 07010402 E 15 85 0172011 1212014 0.00 0,00 0.00 204 382,91 0.00 204.382.91 000 100,00
Melada e emissano de Banhos ) !
02 243 2011/54 15 Rede ds drenagem de Chiozinho/Amoreirada 02 07010402 E 15 85 01/2011 122014 0,00 0,00 0,00 127.393.46 0,00 127.393.46 000 100,00
Gandara, EE1 e EE2 do Amoreira, EE do Chfiozinho, ’ !
Conduta Elevaldria do Chdazinho
02 243 201154 16 Rede de drenagem do Portouro, EE do Portouro. 02 07010402 € 15 85 012011 122014 0,00 0.00 0.00 255335.16 0.00 1
Emissario de Levira -km 3.667-7,242 255335.16 000 100,00
02 243 2011554 o Rede de drenagem do Chipar, Emissano de Chipar. 02 07010402 E 15 85 0172011 122014 0.00 0.00 0,00 346 407.92 0.00 407
Conduta Etevatdrnia e EE de Chipar 34640792 000 10000
02 243 2014/54 1110 Rede de drenagem da Quinta do Perdigho 02 07010402 E 15 B85 012011 122014 0,00 0,00 0.00 99 862.79 0.00 99 862,79 000 10000
02 243 201154 1711 Redede drenagem da Bemposta, Estagdes 02 07010402 € 15 85 01/2011 122014 0.00 0.00 0.00 332.333.90 0,00 332333
Elevatérias EE1 e EE2 @ Conduta Elevaléria 90 000 10000
02 243 2011754 112 ':;d; gggf;ﬂeggem de Levira e Emissério de Lewra 02 07010402 E 15 85 012011 1212014 0.00 0.00 0.00 232.056,30 0.00 23205630 000 10000
02 243 201154 114 Redsde drenagem da Madureira, Emissano, 02 07010402 E 15 B85 012011 122014 0,00 0,00 0,00 22867876 0.00 228678.76 000 100,00
Conduta Elevatdna e EE da Madureira X
02 243 201154 2 Sistema integrado de saneamento do Cértima
02 243 201154 211 Remodelagdo e amphagdo da Etar de Sangalhos 02 07010402 E 15 85 01/2011 1272014 1.110.130,00 0,00 1,110 130,00 1.726.404,32 1027 667.05 275407137 9257 97,09
02 243 201310 Sistemas do drenagem de dguas residuais (redes, g7 07010402 O 100 01/2013 1272014 640.000,00 0,00 640.000,00 71014541 24943483 95958024 3897 71,07
emissarios e EEAR 's) nas diversas freguesias do !
concelho
02 243 201311 Estagbes de tratamento de 4guas residuais nas 02 07010403 o} 100 0172013 1212014 30 000,00 0,00 30 000,00 37 369,28 19.026,22 5639548 6342 83,71
\I diversas freguesias do concelho ’
lop] P4ag.3de9



Execucao Anual das Grandes Op¢des do Plano

Municipio de Anadia

Ano: 77:2014 {
(designagdo da autarquia local) {unidade: €)
~ . B
Projeto : Cédigo Formaj Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Monlante executado Nivel Nivel
Ob;. Prog Designagao Classificagdo | de (%) (Mé&s/Ano) Execucao Execugo
o ] Orgamental ealiz] o o L o B S ) o ‘ Global
‘ l lf Ano 1 Ne { Apﬂol l AC l AA } £C l Inicio l Fim ‘ ‘ Ano Anos seguinies I Total | Anos Antarores | Ano ! Totai i A(‘?;;" | (%)
02 FUNCOES SOCIAIS
02 243 Saneamento
02 243 201312 Equipamento basico 02 07011002 o 100 012013 1212014 2.200,00 0.00 2200.00 7 760.06 492,00 825206 2236 82,85
02 243 201313 Aquisicdo de terrenos nerentes a este programa 02 070101 0 100 0172013 1272014 6 000.00 0.00 6 000,00 3379.50 0.00 3379.50 000 3503
02 243 201350 mﬁ;‘muh&nos em diversas freguosias ¢o 02 07010402 0 100 012013 1272014 20.000.00 0.00 20 000,00 0.00 4182.00 418200 2091 20.91
02 243 201456 Desativag3o das ETAR'S de Mogofores e Arcos 02 07010403 0 0172014 122015 130.000.00 300 000,00 430.000.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Programa 243 2878 850,00 300.000,00 3,178 850,00 4.851.068,90 2.208 113,80 7.059.182,70 7670 87,91
02 244 Abastecimento de dgua
02 244 2013114 Temenos 02 070101 o} 100 01/2013 1212014 2.500,00 0,00 2 500,00 270.00 0.00 270,00 0.00 9.75
02 244 201315 Ampliacdo e renovaglo das redes de agua 02 07010407 0 100 012013 1212014 180.000.00 0,00 180 000,00 193 952,93 0.00 193 952,93 000 5187
02 244 201316 Equipamento basico 02 07011002 0 100 012013 1212014 5.000,00 0,00 5 000,00 226339 141880 368219 2838  50.70
02 244 201%51 Equipamento de medida 02 07011002 o] 100 01/2013 1212014 20.000,00 0,00 20 000,00 9.284,35 15.815,02 2500037 79,08 8571
02 244 201352 Sistema de controto e gestdo 02 07011002 0 100 01/2013 1212014 45 000,00 0.00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 244 2013153 Ramais domiciidnos em dwersas freguasias 02 07011002 o} 100 01/2013 1212014 80.000,00 0.00 80.000.00 110214.88 60639,00 17085388 7580 8982
02 244 20154 Equipamentos elstromecnicos 02 07010407 o} 100 0172013 1212014 §5.000.00 0.00 55 000,00 1617169 11.563,18 2773487 2102 3897
02 244 20155 Sistemas de desinfecBo de dgua 02 07011002 0o 100 0172013 1272014 50.000,00 0.00 50 000.00 8818.40 17 076.41 2589481 3415 4403
02 244 20156 Capiagdes. depdsitos, estagbes elevatdnasede 02 07010407 0 100 0112013 1272014 §9.000,00 0.00 £9.000,00 70 507.92 3761512 10812304 6375 8349
tratamento e outras construpdes
Totais do Programa 244: 496.500,00 0,00 496.500,00 411.483 56 144 127,53 56561109 29,03 61,19
02 245 Residuos sélidos
02 245 201317 Equipamento basico 02 07011001 o] 100 0172013 1272014 50.000.00 0,00 50.000,00 17.195.40 36 758,57 §295397 7152  78.8%
02 245 201318 Outro equipamento 02 07011002 0 100 0172013 122014 31.035.00 0.00 31 035,00 6 058,98 18.905.10 2496408 6092  67.30
02 245 20135007 Encargos provenientes do protocolo com 8 ERSUC. g2 020202 (o] 100 012013 1272014 270.000.00 0,00 270 000.00 259 500.45 257 242,59 51674304 9528  97.59
inctuindo tratamento dos residuos $6lidos urbanos
02 245 2013/5008 Encargos com depdsitos de inertes em aterros 02 020202 (o} 100 0112013 122014 6.000,00 0,00 6 000,00 8951574 71.83 89.587.57 120 9379
legalizados (R.C D)
Totais do Programa 245: 357.035,00 0,00 357 035,00 37227057 311.978.09 68424866 87,38 9382
02 246 Protecg3o do meio ambiente e conservagio da nature
02 246 201319 Terrenos 02 070101 0 100 012013 1272014 80 000.00 0.00 80 000,00 1.000,00 0.00 1.000.00 0.00 1.23
02 246 2013720 Construgbes diversas
02 246 201720 1 Parques verdes o de lazer 02 07010405 (o} 100 012013 1272014 160 000.00 0.00 160 000,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
02 246 201320 2  Cemitérios 02 07010412 0 100 0172013 1272014 15.000.00 0.00 15 000,00 9 105,40 0.00 9.105.40 000 3777
02 246 201320 3  Outras 02 07010413 0 100 0112013 12/2014 20.000,00 0,00 20.000.00 16 359,00 0,00 16.359,00 000 4499
02 246 2013721 Equipamento basico 02 07011002 ] 100 01/2013 122014 5 000,00 0,00 5,000,00 75.01 387155 394656 7743 77,76
02 246 201415 Regqualificag8o e Valonzagio Ambiental das Margens
do Rio da Serra
02 246 201415 1 Aquisicio de terrenos 02 070101 o 100 0172014 12/2014 30.000,00 0.00 30 000,00 0.00 0.00 000 0.00 0,00
02 246 20t45 2  Construgdo 02 07010405 E 100 0172014 122015 245 000.00 200.000,00 445 000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02- 246 2014/5 3  Equipamentos 02 07011002 o] 100 0172014 122015 70.000.00 40 000,00 110.000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Totais do Programa 246 625 000,00 240 000,00 865.000.00 26.539,41 387155 30.410,96 062 341
~J Pag.4de 9
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Execucdo Anual das Grandes Opg¢des do Plano

Municipio de Anadia

Ano: l 2014 ,

(dasignagfio da auterquia local) (unidado: €)
Projeto Cadigo Fo:mal Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante execulado Nive! Nivel !
ObjiProg Designagdo Classificago | de %, {M&s/Ano) E ¢8
Orgamental  Realiz Global
Ano N° [Ago AC [TAR T FC [Taicio | Fim Ano Anos seguintos | Total Ancs Antoricies | Ano | Tolal A(";;’ (%)
03 FUNGOES ECONOMICAS
03 342 Turismo
03 342 2013/5020 Colaboragio com entidades e associagdes no 02 040701 o 100 012013 1272014 8.000,00 0,00 8.000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
desenvoivimento termal, numa a¢3o conjunta de
divu}gaﬁa @ promog8o turistica do concetho
03 342 201375021 Alividades de promogdo e divulgagd 02 020217 0 100 01/2013 1272014 7.000,00 0.00 7.000,00 10.600,69 0,00 10.600.69 000 6023
03 342 201355022 Dinamizagéo diversa 02 020216 4] 100 0112012 12/2014 20.000,00 0.00 20.000,00 18.997.50 15.922,50 3492000 7961 89,54
03 342 2013/5023 Estudos e projates no Ambito deste programa 02 020214 0 100 0112013 12/2014 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 000 000 0.00
Tolsis do Programa 342 57.100,00 0,00 57.100,00 20.767,19 15.922,50 4568969 2789 5260
03 3% Qutras fungbos econdmicas
03 350 201355001 mawo Regional 02 020225 o 100 0172013 1212014 500,00 0.00 500,00 11,070,00 0,00 1107000 000 9568
03 350 2014/5004 Gabinete do Empreendedor e do Empreendadorisma 02 04050108 o 100 0172014 122014 7.400,00 0,00 7.400,00 0,00 0,00 000 000 0,00
Tolais do Programa 350 7.900,00 0,00 7.900,00 11.070.00 0,00 1107000 000 5836
Tolais do Obijstivo 03; 2.315.260,00 800.000,00 3.115.260,00 5.443,533,70 916.997,24 636053094 3961 7432
Pig.8de 9
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Execu¢ao Anual do Plano Plurianual de Investimentos

Municipio de Anadia Ano: [ 2014 |
(designas2o da autarquia local) {unidade: €)
Projeto Cédigo Fm'nal Fonte Financiamento Datas Montante Provisto Montante executado Nivel Nive!
Obj;Prog Designago Classificagdo | de {Mas/ANO) Exocuglio
Orgamontal  Realiz. Global
AnoT W [Agho AC [ AR [FC | cio | Fm Ano | Anos soguintos Total Anos Antercies | Ano Tolal N‘;‘f” (%)
o FUNGOES GERAIS
0t 11 Administrago geral
01 111 20131 Aquisiglo, remodelagso, beneficiacio e
modemizaglio do servigos em diversos edificios
01 111 20031 1 Temenos 02 070101 o 100 0172013 1212014 10.000,00 0,00 10.000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
01 113 20331 2  Hobilagbes
01 111 20131 211 Conservaglo e bencficiagio 02 07010201 o 100 0172013 1212014 15.000,00 0,00 15.000,00 13.497,78 0,00 1349778 000  47.36
01 111 2001 272 Aquisicho 02 07010202 o} 100 0172013 1272014 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 000 000 0.00
01 131 201311 3  Edfficios
01 111 201371 3n  Instologlo de servigos 02 07010301 (o] 100 0172013 1272014 50.000,00 0.00 50.000,00 43.662,50 41.802,60 8546530 8361 91,25
01 111 2011 32 Outros 02 07010307 o 100 0172013 1212014 40.000,00 0.00 40.000,00 63.503,67 23.367,01 8687068 5842 83,93
01 111 20131 4  Construgbes diversas 02 07010413 o 100 0172013 12/2014 100.000,00 0,00 100.000,00 170.476,31 6.979,80 177.456,11 698 6561
01 111 20131 5  Invostimentos incorpdreos 02 070113 o] 100 0172013 1212014 20.000,00 0,00 20.000,00 10.947,00 0,00 1094700 000 3537
01 111 20131 &  Equipamentoinformatico 02 070107 o] 100 0172013 12/2014 20.000,00 0,00 20.000,00 19.428,39 11.816,70 3124509 5908  79.25
01 111 20331 7 Software informético 02 070108 0 100 0112013 1222014 23.000,00 0,00 23.000,00 14.013,25 8.521,56 2253481 3705 6088
01 111 20131 @  Equipamento administrative 02 070109 0 100 0172013 122014 21.000,00 0.00 24.000,00 22.707,70 3.400,53 2610823 1619 59,73
01 111 2013 9  Equipamento basico 02 07011002 o 100 0172013 12/2014 90.000,00 0,00 90.000,00 144,295.79 16.037,96 160.333,75 1762 6843
01 111 2011 10 Femamentas o utensilios 02 070111 o] 100 0172013 1212014 15.000,00 0,00 15.000,00 14.688,28 6.555,91 2124419 4371 7156
01 111 2011 13 Material do transporte 02 07010602 o 100 01/2013 1212034 70.000,00 0,00 70.000,00 477.538,89 581175 48335064 830 8828
01 111 20131 12 Moguinaria e equipamento 02 07011002 (o} 100 012013 1272014 62.000,00 0,00 62.000,00 3332.995,80 420828 33820408 679 8541
Totais do Programa 111; §37.000,00 0.00 537.000,00 1.328.755,35 128.502,30 1457.25766 2393 78,11
01 121 Protecrio civil ¢ luta contra incéndios
01 121 20132 Termenos 02 070101 0 100 0172013 1212014 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 000 000 0.00
o1 121 20133 gi:g:;ifmcéodemmﬂmmiseobm 02 07010408 o 100 0112013 122014 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 000 000 0,00
Totais do Programa 121: 16.000,00 0.00 16.000,00 0.00 0,00 000 000 0,00
Totais do Objetivo O1: 553.000,00 0,00 553.000,00 1.328.755,36 128.502,30 145725766 2324 7744
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Execugdo Anual do Plano Plurianual de Investimentos

Municipio de Anadia Ano:| 2014
(designagdo da autarquia local) (unidadae: €)
{ Proselo ] | Codigo F | Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
Oby. Prog Designagdo Classfficagdo de (%) 1 (MésiAno) Execucao Execu¢lo
H Orgamental ::I':l : o L o o s o | Globat
i Ano T N°® ;Acéf)' | l AC i AR FC | Inicio } Fim ‘ Ano " Anos seguintes Tota Anos Anteroros 1 Ano Total i A(";)a' o %) ‘
02 FUNGOES SOCIAIS
02 210 Educagao
02 210 20116 Centro Escolar de Sangathos
02 210 20t1/5 1  Ecfico 02 07010305 E 100 0172011 1272014 1.194.380.00 0,00 1 194 380,00 78323193 1121002.88 190423481 9386 9629
02 210 20116 2  Equipamento informdtico 02 070107 0 100 012011 1212014 40.000,00 0,00 40.000.00 0.00 35605.27 3560527 89,01 89.01
02 210 2011/6 3  Equipamento admir 02 070109 0 100 0172011 1272014 40.000,00 0,00 40.000.00 0.00 30 585,57 3058557 76456  76.46
02 210 2011/6 4  Outro equipamento 02 07011002 0 100 0172011 122014 §5.000,00 0,00 §5.000,00 5623,56 37.283,50 4290706 6779 7078
02 210 201146 5  Arranjos exteriores 02 07010305 0 100 0172011 12/2014 60.000,00 0,00 60 000,00 0.00 58.757.54 5875754 9793 97,93
02 210 2011/56 Centro Escolar de Avellis de Cimal/Avelds de
Caminho.
02 210 201156 1+  Edfficio 02 07010305 I3 15 85 012011 1212014 95.000.00 0.00 95 000,00 1895 280,19 42102.03 193738222 4432 97,34
02 210 201156 2  Equipamento mformatco 02 070107 [} 100 0172011 1212014 12.000.00 0.00 12 000,00 2909999 1172514 4082513 9771 99.33
02 210 2011456 3 Equipamento administrativo 02 070109 o 100 01/2011 1272014 6 000,00 0.00 6 000,00 38.063,17 1.391.11 3945428 2319 89,54
02 210 2011556 4  Outro equipamento 02 07011002 o) 100 0172011 1212014 28 500.00 0,00 28.500,00 19.858,96 23 826,06 4368502 8360 90,33
02 210 2011556 5  Arranjos exteriores 02 07010305 o] 15 85 0172011 1212014 90.000,00 0.00 90.000,00 0,00 83.266,46 8326646 9252 9252
02 210 20135 Educagdo Pré-escolar /Ensino Bésico /Ensino
Secunddrio
02 210 201%5 1  Eddicios 02 07010305 0o 100 01/2013 1272014 91.000.00 0.00 91 000.00 172 574.99 6703.49 179.278.48 737 6802
02 210 20135 2  Equipamento informdtico 02 070107 (o} 100 01/2013 122014 26.500,00 0.00 26.500.00 70 289.97 44627 70.736.24 168 7308
02 210 20135 3  Equipamento administrativo 02 070109 (o} 100 0172013 122014 1.000,00 0,00 1.000.00 721,50 6,16 777.66 5§62 4517
02 210 20135 4 Equipamento basico 02 07011002 o 100 01/2013 1212014 2.500,00 0,00 2.500,00 241591 630,84 294665 21,23 59,94
02 210 2015 5  Temenos 02 070101 o] 100 0112013 1272014 15.500,00 0,00 15 500,00 1699.75 13.270,00 1496975 8561 87.03
02 210 2015 6 Requalificagdo do Parque Escolar
02 210 2015 &1 Escola EB1 de Vilannho do Baimo 02 07010305 o] 100 0772013 1272015 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 210 20015 62 Escola EB1de Tamengos 02 07010305 o] 100 0712013 1272015 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
02 210 201%5 @3 EscolaEB1deAncas 02 07010305 0 100 07/2013 12/2014 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
02 210 20135 64 Escola EB1daMota 02 07010305 o] 100 07/2013 1222015 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
02 210 2015 &5 Escola EB1 de Mogofores 02 07010305 0 100 0712013 1272014 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 000 000 0,00
02 210 20135 e Escola EB1 de Vila Nova de Monsarros 02 07010305 0 100 0712013 1272014 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 210 2015 67 EscolaEB1de Agum 02 07010305 o 100 0712013 122015 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
02 210 201%5 &8 EscolaEB1daPoutona 02 07010305 o 100 0772013 1212014 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Totas do Programa 210 1757 380.00 0.00 1757 380.00 3018 859,82 1466 552.32 448541214 8345 9391
02 242 Ordenamento do termténo
02 242 20137 Requalificagdo urbana e acessiblidades integradas 02 07010401 0 100 012013 1212014 460.000.00 0,00 460.000.00 207.707,53 126 680,83 334.388,38 2754 50,08
nas diversas fregues:as do concelho
02 242 20139 Terrenos 02 070101 o 100 0172013 1212014 5.000,00 0.00 5 000,00 50.000,00 0.00 50.000.00 000 9091
02 242 20141 Requalificagdo da Zona Envolvente 3 Fonte da
Azenha
02 242 20141 1 Construcdo 02 07010401 A 100 0172014 1212014 10.000.00 0.00 10 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02~-242 20141 2  Equipamentos 02 07011002 [} 100 01/2014 1212014 70.000.00 0.00 70.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 242 201404 Requalificacdo de vias em vanos agregados urbanos
02 242 20144 1 Construglo 02 07010401 E 100 012014 122015 20 000,00 0,00 20 000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
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Execucgéo Anual do Plano Plurianual de Investimentos

Municipio de Anadia

(designagio da autarquia local)

LT L !
Forma. Fonte Financiamento

Ano: 2014
(unidado: €)

; Projoto Codigo Datas Montante Previsto Montante executado Nivel Nivel
Obj: Prog [ Designagao Classificagdo | de (%) (Més/Ano)} Execucao Execugso
; ! Orgamental Reakz! ) e o o ! B : Globa)
i “Ano I N° \7\&3} i AC l AA |ﬁ FC I “inicio ’ Fim ; Ano Anos seguintes | Tolal "TAnos Antoriores Ao T Totat i A(";;" ‘ ’ (%)
B i X N __ [ Lk | el R _ . , i -
02 FUNGOES SOCIAIS
02 242 Ordenamento do territério
02 242 2014/4 2 Equipamentos 02 07011002 o 100 01/2014 1272015 $.000.00 0,00 5 000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Totais do Programa 242 §70.000,00 0.00 §70 000,00 257 707.53 126 680.83 38438836 2222 4644
02 243 Saneamento
02 243 2011/54 Sistema integrado de drenagem e tratamento de
aguas residuais do concetho de Anadia
02 243 2011/54 111  Elar de Amoreira da Gandara 02 07010403 E 15 85 0172011 122014 940.520.00 0.00 940.520,00 539 559,15 907.311.70 144687085 9647  97.76
02 243 201454 14 Estagdo Elevatéia de Vitarinho -EE1. EE2. EE3 e de 02 07010402 E 15 85 0172011 1272014 0.00 0,00 0.00 204,382,91 0.00 204.382,91 000 100,00
Melada e emissano de Banhos '
02 243 2011/54 15 Rede de drenagem de Chozinho/Amoreira do 02 07010402 E 15 85 01/2011 122014 0.00 0,00 0.00 127 393.46 0.00 127.393.46 000  100.00
Gandara, EE1 ¢ EE2 de Amoreira, EE do Chiozinho,
Condita Elevaténa do Chiozinho
02 243 2011/54 1/6 Rede de drenagem do Portouro, EE do Portouro. 02 07010402 E 15 85 012011 1272014 0,00 0,00 0.00 255 335,16 0,00 255.335.16 000 100,00
Emissarnio de Levira -km 3,667-7,242
02 243 201154 1/ Rede dedrenagem de Chipar, Emissario de Chipar, 02 07010402 E 15 85 012011 122014 0.00 0,00 0.00 346 407,92 0.00 346.407,92 000 100,00
Conduta Elevaténa e EE da Chipar
02 243 201154 110 Rede de drenagem da Quinta do Perdigso 02 07010402 E 15 85 0172011 122014 0.00 0,00 0.00 99 862,79 0.00 99.862,79 000 10000
02 243 201154 1111 Rede dedrenagem da Bemposta, Estagdes 02 07010402 € 15 85 0172011 1272014 0.00 0.00 0,00 332.333,90 0.00 332.333,90 000  100.00
Elevatdnas EE1 e EE2 e Condita Elevaténa
02 243 2011/54 N2 ‘m& d«'e;gﬁm do Levra e Emissano do Levira 02 07010402 E 15 85 012011 1272014 0.00 0.00 0.00 232 056.30 0.00 232 056,30 000  100.00
02 243 2011554 114 Rede de drenagem da Madureira, Emissgrio, 02 07010402 E 15 85 012011 1212014 0.00 0,00 0.00 228 678,76 0.00 228678,76 000 100,00
Conduta Elevatério e EE da Madureira ’
02 243 201154 2 Sistema integrado de saneamento do Cértima
02 243 2011/54 21 Remodelaclio o ampliagho da Etar de Sangalnos 02 07010402 E 15 85 012011 1212014 1.110.130,00 0,00 1.110.130,00 1.726 404,32 1.027 667.05 275407137 92,57 97,09
02 243 201310 Sistemas de drenagem de dguas residuais (redes. 02 (07010402 (o} 100 0172013 1212014 640.000,00 0.00 640 000,00 710 14541 249 434,83 95958024 3897 71,07
emissarios e EEAR 's) nas diversas freguesias do
concelho
02 243 201311 Estagdes de tralamento de dguas residuars nas 02 07010403 o 100 0172013 1272014 30.000.00 0,00 30 000,00 37 369,26 19.026.22 5639548 6342 837
diversas fregueasias do concelho
02 243 2013112 Equipamento bésico 02 07011002 0 100 01/2013 1212014 2.200,00 0.00 2200.00 7.760.06 492.00 825206 2236 8285
02 243 201313 Aquisigho de larrenos tnerentes a este programa 02 070101 0 100 0112013 1212014 6.000,00 0.00 6000,00 3.379.50 0.00 3.379,50 0.00 36.03
02 243 201350 Rﬂmai;:mcﬂ'éﬂos em diversas freguesias do 02 07010402 o] 100 01/2013 1212014 20.000,00 0.00 20 000,00 0.00 4.182.00 418200 2091 209
congel
02 243 2014/ Desativagao das ETAR'S de Mogofores e Arcos 02 07010403 o] 0172014 1212015 130.000,00 300 000,00 430 000,00 0.00 0.00 000 000 0.00
Totns do Programa 243 2878.850.00 300 000,00 3178 850.00 4851 068,90 2208 113,80 705918270 7670  B7.91
02 244 Abastecimento do dgua
02 244 2013114 Terrenos 02 070101 o] 100 0112013 1212014 2.500,00 0.00 2 500,00 270.00 0.00 27000 0,00 9,75
02 244 201315 Ampliagao e renovagfio das redes de dgua 02 07010407 [o} 100 0112013 1272014 180.000,00 0.00 180.000,00 193.952,93 0,00 193.952.93 0,00 51,87
02 244 201316 Equipamento basico 02 07011002 0 100 0172013 1212014 5 000,00 0,00 5.000,00 226339 141880 368219  28.38 50.70
02 244 20151 Equipamento do medida 02 07011002 (o} 100 01/2013 1272014 20.000.00 0.00 20.000.00 928435 15815602 2509937 7908 8571
02 244 201352 Sistema de conlrolo e gestao 02 07011002 (o} 100 0172013 1212014 45.000,00 0.00 45 000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 244 2013753 Ramais domicilidnios em diversas lieguesias 02 07011002 o 100 0172013 1212014 80.000,00 0,00 80 000,00 110 214,88 60 639,00 17085388 7580 89,82
02 244 2013754 Equipamentos eletromecnicos 02 07010407 0 100 01/2013 1272014 55.000,00 0,00 55 000,00 16 171,69 11563.18 2773487 2102 38,97
02 244 201355 Sistemas de desinfogo de dgua 02 07011002 o 100 0172013 1212014 50.000,00 0,00 §0 000,00 8818,40 17.076.41 2589481 34,15 44.03
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Execugao Anual do Plano Plurianual de Investimentos

Municipio de Anadia Ano:| 2014 |
(designag2o da autarquia local) (unidado: €)
f [ : N [ | ’ ) ‘ - ) o
Projoto : Cédigo Formal Fonte Financiamento Datas Montante Previsto Montante exocutado Nsvel Nive!
Oby; Prog . Designagso Classfficagdo ds (%) {Més/Ano) Exocucaa Execugio
Orgamentat ealz : : | Global
MBW‘I[E—ol' -1 }i “AC AA | “FC l ‘nhicj?‘!'?ifri } " anoT | Anos seguintes T Joa }’7;;65 Anteriotes !( Ao |‘ Total . "(",z)"' Nt }
02 FUNGOES SOCIAIS
02 244 Abastecimento de dgua
02 244 201356 05916969: :m;os- 0{'39;: elevaténasede 07 07010407 O 100 0172013 1212014 59.000.00 0.00 59.000.00 70 507.92 37615.12 10812304 6375  83.49
Totais do Programa 244 496 500,00 0,00 496 500,00 41148356 14412753 55561109 2903  61.19
02 245 Residuos sdlidos
02 245 201317 Equipamento basico 02 07011001 (o} 100 0172013 1212014 50.000,00 0,00 50.000,00 17.195,40 35.758.57 5295397 7152 7881
02 245 201318 Qutro equipamento 02 07011002 o] 100 01/2013 122014 31.035,00 0,00 31.035.00 605898 18.905,10 2496408  60.92 67.30
Totais do Programa 245 81.035.00 0,00 81.035.00 23254.38 54,663.67 7791805 6746 7471
02 248 Protecgao do meio ambiente e conservagfio da nature
02 246 201319 Terrenos 02 070101 0 100 0172013 1272014 80.000.00 0,00 80.000.00 1.000,00 0,00 100000 000 1.23
02 246 2013720 Construgdes diversas
02 246 2013720 1 Parques verdes e de lazer 02 07010405 o} 100 0172013 122014 160.000,00 0,00 160.000.00 0.00 0,00 000 000 0.00
02 246 201320 2  Cemitérios 02 07010412 (o} 100 0172013 1212014 15.000,00 0,00 15.000,00 9 105,40 0.00 9.105,40 0,00 37.77
02 246 201320 3  Ouvas 02 07010413 o] 100 0172013 1272014 20.000,00 0,00 20 000,00 16 359,00 0.00 16.359.00 000 4499
02 246 201321 Equipamento basico 02 07011002 o] 100 0172013 1272014 5,000,00 0,00 §000,00 75.01 387155 394656 7743  77.76
02 246 2014/5 Requalificagio @ Valonzagso Ambienta! das Margans
do Rio da Serra
02 246 20145 1 Aquisiclo de lomenos 02 070101 0 100 0172014 1272014 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
02 246 201455 2  Constiugdo 02 07010405 E 100 0172014 1212015 245.000,00 200.000,00 445.000,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
02 246 20145 3  Equipamentos 02 07011002 0 100 012014 12/2015 70.000,00 40.000.00 110.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Programa 246 625.000,00 240.000,00 865 000,00 26 539.41 3871.56 30410.96 062 341
02 251 Cultura
02 251 201118 Biblisteca Municipa! -fundos documentais 02 07011002 (o} 50 50 012011 12/2014 30.000,00 0.00 30 000,00 46 063 89 7.892,12 539501 2631 70.94
02 251 201322 gmsr:f;wwmmcﬂo de diversos edficios 02 07010413 0 100 0172013 122014 46.000,00 0,00 48 000,00 0.00 1.487,93 1.487,93 3,10 3.10
02 251 20158 Equipamento 02 07011002 100 0172013 1212014 17.000,00 0,00 17.000,00 0.00 15.259.29 1525929 8976  B89.76
Totais do Programa 251 95 000.00 0,00 95.000.00 46 063.89 2463934 7070323 2594 5012
02 252 Desporto, recreio e lazer
02 252 2011126 Pista de BMX em Sangalhos
02 252 2011726 1 Construgso do pisto 02 07010406 0 100 0172011 1212014 80 000,00 0,00 90 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 252 2011726 2  Equipamento 02 07011002 o] 100 01/2011 1272014 160.000,00 0.00 160 000,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
02 252 2013723 Centro de Alto Rondimento de Sangahos 02 07010406 0 100 0112013 12/2014 60.000,00 0,00 60 000,00 148 701,02 0.00 148.701,02 0,00 71,25
-Velédromo Nacicnal
02 252 2013126 Equipamento 02 07011002 o] 100 012013 1272014 70.000.00 0,00 70.000,00 98 819,89 14.290,75 11311064 2042 6700
02 252 2013126 Construgdes diversas 02 07010413 0 100 0172013 1272014 20.000.00 0.00 20.000,00 4813577 6 149,39 5428516 3075 7967
02 252 201327 Ecoparque de Anadia
02 252 20127 1  Equipamento 02 07011002 (o} 100 0172013 1212014 87 000.00 0.00 87 000,00 0.00 8535954 8535954  98.11 9811
02 252 201327 2  lluminagdo 02 07010404 o} 100 0172013 122014 7.000.00 0,00 7 000.00 86.030.29 0.00 86030,29 0,00 92,48
02 252 2013127 Acessos e zonas envolventes 02 07010401 [} 100 0172013 1212014 27.000,00 0.00 27 000.00 143 063,99 25687.15 168741,14 9514 9923
02 252 2013728 Parques infantis
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Execugdo Anual do Plano Plurianual de Investimentos

Municipio de Anadia

no: [ 2072 |

(designacgio da autarquia local) {unidada: €)
Projeto Cédigo Forma! Fonte Financiamonto Datas Mantante Previsto Monlante executado Nivel Nivel
Obj{Prog Designagio Classificagio | de (%) {Més/Ano)
Orgamental  Realiz] Global
i ACTT AR I FC | Tnicio T Fim Ano [ Anos seguinios | Total Anos Aniarioies | Ao | Total A("‘;:;" (%)
02 FUNGOES SOCIAIS
02 252 Desporto, recraio o lazer
02 252 201328 1 Construgdo 02 07010302 0 100 01/2013 1212014 95.000,00 0,00 95.000,00 90.474,43 300,58 90.775.01 0,32 4894
02 252 201328 2 Equipamento 02 07011002 ] 100 0172013 1272014 70.000,00 0,00 70.000,00 54,545,51 0,00 54.545,51 0.00 43,80
02 252 201472 Complexo Desportivo e Sangalhos:
02 252 2014/2 1 Awranjos exteriores 02 07010401 0 100 0172014 1212014 160.000,00 0,00 160.000,00 0.00 23.198,20 2319820 1450 14,50
02 252 201413 gonsorr:{a':-éo 0 reparagho do diversos edificios 02 07010302 0 100 0172014 1212014 219.000,00 0,00 219.000,00 0,00 161.732,03 15173203 6928 69,28
espoitivos
Tolais do Programa 262: 1.065.000,00 0,00 1.065.000,00 669.760,90 306.717.64 97647854 2880 5629
Tolais do Obetivo 02 7.568.765,00 §40.000,00 8.108.765,00 9.304.738,39 4.335.366,68 1264010507 5728 7833
~—
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Execug¢do Anual do Plano Plurianual de Investimentos

Municipio de Anadia

Ano: | 2014 1
(dosignag3o da autarquia local} {unidade: €)
Projeto Codigo F [ Fonte Financiamento ‘ Datas Moniante Previsto Mgontante executado Nivel Nivel
Obj|Prog ; Designaglo Classificagdo | de (%) (Mas/Ano) Execucan Execusdo
; Y, Orcamental ealiz N ' ) o L | L i : Global
‘ J Ano { N° jAcbo “ ! AC i AA | FC t nicio } Fim ‘ Ano Anos segumtes" ] Total J 1 Anos Antenores ‘ Ano ‘ Tota! ‘ A(“;;" i (%)
03 FUNGCOES ECONOMICAS
03 310 Agricuitura. pecudria, silvicultura, caga e pescsa
03 310 2013728 g;:;*‘:cséo © beneficiaclo de diversos caminhos 02 07010408 (o} 100 0172013 122014 20.000.00 0,00 20 000,00 56 940.40 0.00 55940,40 0.00 7366
Tolais do Programa 310 20.000.00 0,00 20.000.00 55 940,40 0.00 55.940.40 000 7366
03 320 Industria e energio
03 320 2013/30 Beneficiagdo de diversas zonas industriais 02 07010413 o] 100 0112013 1212015 735.000,00 800.000,00 1.535.000,00 2527425 11.808,00 37.082.25 161 238
03 320 2013/31 Equipamento 02 07011002 0 100 01/2013 1212014 1.000,00 0,00 1.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
03 320 2013732 Infraestruturas (distnbuicdo de energia eléinica) 02 07010410 o 100 0172013 1272014 110.000.00 0,00 110.000.00 30013.38 36.697.12 6671050 3336 4765
03 320 201333 Nluminaglo publica 02 07010404 o) 100 0172013 1212014 70.000.00 0.00 70.000,00 54 236,68 21.305.21 7554189 3044 6080
03 320 2013734 Temenos 02 070101 e} 100 0172013 1212014 15.000.00 0.00 15.000,00 17.748,00 13.408 80 3115680 8939 95,14
Totois do Programa 320 931.000,00 800.000,00 1.731.000.00 127 272,31 8321913 210.491.44 894 11,33
03 3N Transportes rodovidros
03 331 2010/49 Construgao e requalificagao da rede vidria no &mbito g2 07010401 E 100 01/2010 1212014 §62.000,00 0,00 562 000,00 1.996 660,15 508 711,07 250537122 9052  97.92
da mobilidads terntonal
03 331 201341 Prevengao rodovidna
03 331 201741 1 Equipamento 02 07011002 [o} 100 012013 12/2014 1.400,00 0,00 1.400,00 445496 0.00 445496 0,00 76,09
03 331 20141 2  Smalzago e rdnsito (aquisicdo e manutencdo) 02 07010409 (o} 100 0112013 1212014 17.600,00 0,00 17 600,00 18.485,36 14.091.07 3257643 8006 9028
03 33 201341 3 Outras (parques de estacicnamento) 02 07010413 o 100 0172013 1272014 2.000,00 0.00 2.000,00 0,00 689,67 68967 3448 34,48
03 331 2013142 Rede vidria:
03 331 20142 1 lﬁ?ﬁﬁé‘.‘:@f&".ﬁfg niraastruturas e obras 02 07010401 0 100 0172013 1272014 410.000.00 0.00 410.000,00 2.950.921,84 285.040,13 3235961,97 6952 9628
03 331 201342 2  Pontes. pontdes e aguedutos 02 07010401 o] 100 012013 1272014 74.260,00 0.00 74.260.00 237.004.64 0.00 237.004,64 000 7614
03 331 20142 3  Construgdes dwersas 02 07010413 o} 100 0172013 1212014 30.000.00 0.00 30.000.00 11 956,85 8701.79 2065864 2901 4924
03 331 201342 4  Yemenos 02 070101 0o 100 0172013 1272014 5.000,00 0,00 §000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
03 331 201342 5  Requalificagho dos acessos 8 ETAR de Sangalhos o2 07010401 E 100 0172014 12/2014 73.000,00 0.00 73.000,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
03 331 2013149 Terminal rodovidrio de Anadia e infraestruturas 02 07010413 0 100 012013 1212014 70.000,00 0.00 70.000.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Totais do Programa 331 1.245.260,00 0,00 1.245 260,00 5.219 483.80 817.233.73 6.036717.53 6563 9338
03 341 Mercados e feiras
03 341 2013443 Conservagio e mamencao 02 07010413 (o} 100 0172013 1212014 13.000.00 0.00 13 000,00 0.00 24338 24338 187 1.87
03 341 201344 Equipamsnto basico 02 07011002 o 100 0172013 1272014 5.000,00 0,00 5 000,00 0,00 378.50 378.50 7.57 7.57
Totais do Programa 341 18.000,00 0.00 18 000,00 0,00 621.88 621,88 345 345
03 342 Turismo
03 342 2012/33 Requalificago urbana e infraestruturas basicas para 02 07010413 o 100 0172012 1212014 10.000,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
a Aldeia Termal do Vale da M6
03 342 2013745 Terrenos 02 070101 [+ 100 0172013 122014 1.500,00 0.00 1.500.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
03 342 20146 Edfficios 02 07010307 0 100 0172013 1212014 7 500.00 0,00 7 500,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
03 342 201347 Construgbes diversas 02 07010413 0 100 0172013 1272014 2000,00 0.00 2 000,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
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Execucgéo Anual do Plano Plurianual de Investimentos

Municipio de Anadia Ano: 2014
(designacdo da autarquia focal) {unidade: €)
| i i N ! ! o - ! I' E
! Projeto ! ' Codigo Forma! Fonte Fmancuamen!oi Dalas Montante Previsto Montante executado Nive! Nive!
Oby!Prog ! Desu 0 . Classificagdo de (%) {Mas/Ano) Execucas Exe:
gnaga cucao
] Orgamenta! ooliz, ‘ } ~ Global
: “Ano I N© | AgBo {TAC | AA | FC | imcio | Fim " TAno | Anos seguintes Total | AnosAnteriores | Ano | Tot ) Anwal i (%)
Col [l . PAC| AA | FC | inco | | _ 59 } L ° . o T | !
03 FUNGOES ECONOMICAS
03 342 Turismo
03 342 201348 Equipsmento basico 02 07011002 o} 100 0172013 1212014 1.000.00 0,00 1 000.00 169.00 0,00 169.00 0,00 1446
Totais do Programa 342: 22.000,00 0,00 22.000,00 169,00 0,00 169,00 0,00 0,76
Totais do Objstivo 03: 2.236.260,00 800 000,00 3.036.260,00 5402 885,51 901.074,74 6.303.940,25 4029 74,70
Total Geral 10.358.025.00 1.340.000.00 11.698 025,00 16.036 359,26 5.364.943.72 21.401.302,98 51,80 7717
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em...de ..o de ... Em ... de ... de.........
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Execugéo Anual das Atividades mais Relevantes

Municipio de Anadia

soc: (70|

{designagio da autarquia local) {unidado: €}
Projete Cédigo Forma‘ Fonte Financiamento Datas Monlante Previsto Montante executads I Nivet Nivel
ObjiProg Designagao Ciassificagdo | do (%) (Mas/Ano) ecucaq [E: 3
Or¢amental ealiz Global
Ano 7 [AgBo AC | AA| FC | tmicio | Fim Ano | Anas seguinies | Total Ancs Anteriores | Ano | Total A{";;ﬂ (%)
ot FUNGOES GERAIS
o1 111 Administragio geral
01 111 201375003 Apoio -atividades de interesse municipal (dmbito g2 020101 100 01/2013 1272014 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00
o ol o, nicps ) I 0,00 000 000 0,00
01 111 2013/5004 Estudos e projelos no Ambito deste programa 02 020214 100 01/2013 1272014 1.000,00 0,00 1.000,00 0.00 984,00 98400 9840  98.40
01 111 2014/5001 Rede da Intemet Publica:
01 111 201450011  Cemunicagbes 02 020209 (o} 100 0172014 122014 100,00 0.00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tolgis do Programa 111: 8.100,00 0,00 8.100,00 0,00 984,00 98400 1215 12,15
01 121 Protecg3o civil @ Iuta contra incéndios
01 121 20145027 Associagho Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios
do Anadia:
01 121 201x50271  Apoiopara a prossecugdo dos seus fins 02 04050108 0 100 0172013 1272014 46.500,00 0,00 46.500,00 64.397.44 37.612,59 10201003 8089 9199
01 121 201350272  Equipa dointervengo permanente 02 04050108 o 100 01/2013 1222014 33.700,00 0,00 33.700,00 2562662 32,535,594 5816256 96,55 98,04
01 121 201445002 Comparticipag8o no projeto apresentado a0 POVT 62 04050108 o 15 85 O01/2014 1212014 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
para equipamentos do proteg3o individual da AHBVA 67463 67463 6746 6745
01 121 2014/5003 :pow :ie; instituigBes na prevengdo dos fogos 02 04050108 +] 100 01/2014 1272014 100,00 0,00 100,00 0,00 0.00 000 000 0,00
Tolais do Programa 1214 61.300,00 0,00 81.300,00 90.024,06 70.623.16 160.847,22 67,11 9388
Totais do Objetivo 01: 89.400,00 0.00 89.400,00 90.024,06 71.807.16 161.831,22 8032 90,19
[da]
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Execucdo Anual das Atividades mais Relevantes

Municipio de Anadia

Ano:| 2014
{designagao da autarquin local) {unidado: €)
o o
Projeto ! Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Montonto Previsto Montante executodo Nivel Nivel
Oby) Prog ! Designagao . Classificagdo de (%) (Més/Ano) Execucan Execugdo
! i Orgamental oaliz. | } Globa!
I Ano/ I\FrAcAol { AA ' FC ’ Tinigie | Fim j Ao Anos seguintes ! T Totat ir‘-Anos Anteriores . Ano T Total || A(";;“ (%)
o " I, R LA - “ . . | i
02 FUNCOES SOCIAIS
02 210 Educacio
02 210 20135002 Canting Escolar de Anadia e outras 02 020106 o 100 0172013 1212014 180 000.00 0,00 180 000.00 104 545.17 97 965 83 20251100 5443 71.17
02 210 2013/5028 Educacdio Pré-escolar /Ensino Bésico /Ensino
Secundano
02 210 2013/50281 Apoios vanos aos estabelecimentos oficiais, cantinas 02 04050108 0o 100 0172013 1212014 191.500,00 0,00 191.500,00 118 916,07 177 081,93 295998,00 9247 95,36
es, expedionte @ hmp tividade:
escolares, material didatico, CAF e outros
02 210 201350282  Transportes escolaros 02 020210 0 100 01/2013 1212014 338.000,00 0,00 338.000,00 286 853,10 331.110.36 617.96346 9796 9890
Totais do Programa 210 709.500.00 0.00 709 500,00 510.314,34 606.158.12 111647246 8543 91,53
02 232 Acga0 Social
02 232 20135005 Atividades de indole social a desenvolver em 2014
02 232 2013550051  Promogdo e divulgagdo 02 020217 o 100 0172013 1212014 2.500,00 0,00 2 500.00 221.40 922,50 114390 3680 42,03
02 232 20150052  Exposigdes lempordrias o outros eventos 02 020216 0 100 0112013 1212014 12.000,00 0,00 12.000,00 676,50 1.697,40 237380 14,15 18,73
02 232 2013/50053  Apoios sociais
02 232 2013/500531  Instituipbes 02 040701 o 100 0172013 1212014 218 600,00 0,00 218 600,00 161.332.78 213227.81 374.560,59 97,54 98.59
02 232 201500532 Familias 02 040802 o 100 0172013 1212014 52 000,00 0.00 §2 000,00 41167.76 34772.02 7593978  66.87 81.51
02 232 201500533 Apoio a construglo, remodelagdo e infraestnulwas 02 080701 0 100 0172013 1272014 25 000.00 0.00 25 000,00 25000.00 8 450,00 3345000 3380 €690
exteriores de odificios afetos a agdes de cardter
social
Totais do Programa 232: 310.100,00 0.00 310 100.00 226.398.44 259.069.73 487.468.17 8354 80,52
02 242 Ordenamento do ternténo
02 242 2013/5006 Estudos e projetos 02 020214 0 100 0172013 1212014 33.100,00 0.00 33 100,00 12.154,18 1.699,05 1405323 5,74 31,05
Totais do Programa 242 33.100,00 0,00 33 100,00 1215418 1.899.05 1405323 574 31,05
02 245 Residuos s6lidos
02 245 20135007 Encargos provenientes do protocolo com a ERSUC. g 020202 100 0172013 1272014 270.000.00 0,00 270 000,00 259 500.45 257.242.59 51674304 9528  97.59
incluindo tratamento dos residuos s6lidos urbanos
02 245 20135008 Encargos com depbsilos de inertes em aterros 02 020202 100 0172013 1242014 6.000,00 0,00 6 000,00 89.515.74 71,83 89.587,57 1,20 93,79
legalizados (R.C.D.)
Totgis do Programa 245 276 000,00 0,00 276 000,00 349.016.19 257.314.42 60633061 9323 97.01
02 251 Cultura
02 251 201359 Programagao Cultural em Rede (RUCI)
02 251 201359 1 Animagdo Cultural 02 020216 o 100 012013 1272014 41.200,00 0,00 41 200,00 674000 3762238 4436238 9132 92,54
02 251 20059 2  Comparticipagdo do projeto promovido pela CIRA - 02 04050108 0 100 0112013 1212014 2.800.00 0,00 2.800,00 0.00 318,00 31800 11,36 11,36
02 251 2013/5009 Atividades de indole cultural a desenvolver em 2014
02 251 2013/50091 X! Feira da Vinha 6 do Vinho 02 020216 0 100 0172013 12/2014 243 500,00 0.00 243.500,00 301 504,51 238 225,53 53973004 9783 99,03
02 251 2013/50092 mﬂu do Vinho, Bibtioteca Municipal, Cine-Teatro @ o2 020216 0 100 0172013 12/2014 90.000,00 0.00 90 000.00 6351291 75.328.92 13884183 8370 9044
0S
02 251 201350093 Atividades de promocio e dvulgagao 02 020217 0o 100 0172013 1212014 35 000,00 0,00 35 000.00 43248.96 1248151 5573047 3566 71.22
02 251 2013/50094  AP0io As diversas instituicdes 02 04050108 o] 100 0112013 1272014 49 500,00 0.00 49 500,00 36.750.00 38161.47 7491147 7709 86.85
02.-251 20150095  Pariculares 02 040802 0 100 0112013 1272014 8.000,00 0.00 8.000,00 6 800,00 7 130,00 1393000 89,13 94,12
02 ‘251 2013/5010 Comparticipagdo para a construgdo e beneficiacdo 02 080701 0 100 0112013 1212014 45.000,00 0.00 45 000,00 4361250 5.904,00 4951650 13,12 55,88
de instalagdes em diversas instituighes
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Execucgao Anual das Atividades mais Relevantes

Municipio de Anadia

Ty

(designagio do aularquia local) {unidade: €)
Projsto Cadigo me4 Fonte Financiomento Datas Montante Provisto Montonte executado Nivel Nivel l
Obj] Prog Designagao Classificagio | de %) (Més/Ano) OCUCa:
Orgamentat  Realiz] Global
Ano /° [Agko ACT AR FC [Tinicio | Fim Ano ] Anos seguinios | Total Anos Antefiones I Ano | Total A&f)a' (%)
02 FUNGOES SOCIAIS
02 251 Cultura
02 251 20135011 Estudos o projetos no dmbito deste programa 02 020214 (o} 100 0172013 1212014 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Totais do Programa 251: 515,500.00 0,00 515.500,00 502.168,88 415,171,81 917.34069 80,54 90,14
02 252 Desporto, recreio e lazer
02 252 20135012 Comparticipaglo &s diversas associagbes 02 04050108 100 0172013 1202014 126.000,00 0,00 126.000,00 214.385,00 122.900,00 337.28500 97,54 99,00
desport paraap Beug 4o dos seus fins
02 252 20135013 dAP°!° 8 .J'Z,“’"W“ €03 diversos equipamentos 02 08050108 100 0172013 1212014 321.900,00 0,00 321.900,00 380.609,74 298.293,77 65890351 9267 9654
asporti
02 252 2013/50%4 Patrocinio de compaligbes desportivas consideradas g2 04050108 100 01/2013 12/2014 7.000,00 0.00 7.000,00 46.590,00 3.750,00 50.340,00 5357 93,94
de interesse no Ambito do desenvolvimanto das
potencialidades do concelho a nivel regional e
nacicnal )
02 252 20135015 Estudos e projetos no &mbito deste programa 02 020214 (o} 100 0172013 1272014 500,00 0,00 500,00 0.00 307,50 30750 6150 61,50
Totais do Programa 252; 455.400,00 0,00 455.400,00 621.584,74 425.254,27 1.046.83601 9338 97,20
02 253 Qutras aclividades civicas e religiosas
02 253 20135016 ComparticipagZo a instituigdes no ambito deste 02 04050108 100 01722013 122014 2.000,00 0,00 2.000,00 250,00 250,00 50000 1250 2222
programa
02 253 20135017 Apoio & construgao o boneficiagdo de irejas @ 02 08050108 100 0172013 122014 21,000,00 0.00 21.000,00 58.700,00 5.600.00 6430000 2667 8068
capelas o outros monumentos de carater religioso
Tolais do Programa 253: 23,000,00 0,00 23.000,00 £8.950,00 5.850,00 64.800,00 2543 75,07
Totais do Objetivo 02: 2.322.600,00 0.00 2.322.600,00 2.282.586,77 1.970.714,40 425330117 B485 92,36
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Execucdo Anual das Atividades mais Relevantes

Municipio de Anadia

socs [ 0]

(designagdo da autarquia local) {unidade: €)
Projelo Codigo Fofmal Fonte Financiamento Datos Montante Provisto Montante executado Nivol Nivel
ObjlProg Designaglio Classificagio | do % {Més/Ano) xecucad |E: o3
Orgamental oaliz, Global
Ao TR [Agho AC T AR [ FC | TTnido | Fim Ao [ Anos soguintes | Total Ancs Anlericres | Ao [ Total "('?:;" %)
03 FUNGOES ECONOMICAS
03 320 Inddstria e energia
03 320 2013/5018 Estudos e projetos no &mbito deste programa 02 020214 0 100 0172013 1212014 31,000,00 0,00 31.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Programa 320: 31,000,00 0,00 31.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 331 Transportes rodovidrios
03 331 2013/5019 Estudos e projatos no &mbito deste programa 02 020214 ] 100 01/2013 1212014 5,000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Programa 331: 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
03 342 Turismo
03 342 2013/5020 Colaborag8o com entidades o associages no 02 040704 0 100 0172013 1212014 8.000,00 0.00 8.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvimento termal, numa ag8o conjunta de
divulgagdo o promoglo turistica do concelho
03 342 2013/5021 Atividades de promogio e dvulgagio 02 020217 [v] 100 01/2013 122044 7.000,00 0,00 7.000,00 10.600,69 0,00 10.600,69 0,00 60,23
03 342 2013/5022 Dinamizag8o divorsa 02 020216 (o} 100 0172013 1272014 20.000,00 0,00 20.000,00 18.997.50 15.922,50 3492000 79,61 89,54
03 342 2013/5023 Esludos e projetos no dmbito dosle programa 02 020214 0 100 01/2013 1212014 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Programa 342: 35.100,00 0,00 35.100,00 29.598,19 15.922,50 4552069 4536 7036
03 250 Outras fungbes econdmicas
03 350 201215001 Agéncia do Desenvolvimento Regional 02 020225 o] 100 0172013 12/2014 500,00 0,00 500,00 11.070,00 0,00 1107000 000 9568
WRC-WEB-ADR, SA.
03 350 2014/5004 Gabinete do Empreendedor @ do Empreendadorismo 02 04050108 (o} 100 01,2014 1212014 7.400,00 0,00 7.400,00 0,00 0.00 000 000 0,00
Totais do Programa 350 7.900,00 0,00 7.900,00 11.070,00 0,00 11.070,00 0,00 58,36
Totais do Objetivo 03: 79.000,00 0,00 79.000,00 40.668,19 15.922,50 5659069 20,16  47.29
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Controlo Orgamental - Despesa

Ano:| 2014 |
Municipio de Anadia ‘ "
(designagdo da outarquia local) (unidade: €)
A Caseit. Econdmica Despesa \— ... Dotgdes _ Compromissos assumid i ____DespesasPagas i o ) . Grau do Execuglo
Cédigo Designagao corrigidas Exorcicio Exorcicios | Total . Exorcicio Excrcicios || Total ‘ ‘ Dotagfio ndo | Orgamental ‘
| - I e B -l i B -+~ i P " eiss
01 Assembleia Municipal 28.480,00 21.306.63 00 21.306.63 21.306,63 00 21.308.63 717337 747337 0.00 74813
o0 o Dexpesss com o pessoal 22630.00 2020371 00 2029371 20203.71 00 20263.71 178329 1.766.29 0.00 91,910
01 0101 Bes censs o 500,00 00 00 000 00 00 0.00 00,00 500,00 0.00 0.000
o1 0101 Ropresentagho 500,00 00 00 0.00 00 00 0,00 500,00 500,00 0.00 0.000
01 0102 Abonos variveis ou eventuars 21.580,00 2020371 00 2020371 20.263,11 00 20.203.79 1.288,29 1.286.20 0,00 84,039
01 010204  Ajudosde cusio 1.250.00 00 00 0,00 00 00 0,00 1.250,00 1.250,00 0.00 0,000
01 010213  Outros supicmentos © prémios 20.330,00 2020371 00 2020371 20.203.71 00 20203.71 3829 3629 0.00 99.621
01 01021302 Outos 20.330.00 2020379 00 2020874 2028371 00 20208.71 38.20 36.29 0.00 90.821
0 02 Aquaicho de bens ¢ servigos 6.400,00 101282 00 1.012.02 101262 00 1.012.82 5387.03 5.387.08 0,00 15,627
01 0201 Aquisiglo de bens 1.900.00 203,88 00 29386 203,88 00 203,88 1,606.14 1.606,14 0.00 15.466
01 020108 Material de cscritdeio 1.250,00 188,51 00 168,51 188,51 00 168,51 1.081,49 1.081.49 0.00 13,481
01 020121 Outros bens 650,00 125,35 00 12535 125,35 00 125,35 524,65 52485 0.0 19.285
01 202 AquaigBo de servios 4.500,00 719.08 00 719.08 719.08 00 719,06 3.780.94 378084 000 15,970
01 020200  Comunicogdes 1.000,00 00 00 0.00 00 00 0,00 1.000.00 1.000,00 0.00 0,000
01 020217  Puthadade 1.500,00 597.29 00 597.20 597.29 00 507.20 202,71 802,71 0.00 30819
01 020225  Outros servigos 2.000.00 121,77 00 1277 12177 00 2 1.878.23 1.878.23 0.00 6,089
02 Climara Municipal ¢ Servigos Munisipais 23.302.581,77 18.651.634,87 55302,32 18.907.027.19 17.120.211.48 156 809,07 17.285.020,55 4.540.946.90 610756122 1.560.614,32 73891
02 o1 Despesns com o pessoal 4.320.000,00 4.185.987.39 00 4155,537.39 4.155.637.39 00 4155.887.39 164.012.81 184.012,61 0,60 96,203
62 0101 Ses certos © 3234.100.00 309368940 00 3093.689.40 3.083.689.40 00 3093680.40 140 410,60 149.410,60 0,00 95,658
2 0o Tintares 6rglos sobersnia © memb. brgdos atsm 125.000,00 122.002,97 00 122.992.07 122.952.67 00 122992.97 200703 2007.03 0.00 85,304
02 010103  Possoal dos quadres-Regime de fung2o piblca 2.184.800,00 2.063.792.00 00 2063.762.00 2063.792,00 00 2.063.792.00 101.008,00 101.008,00 0.00 95,334
02 01010301  Pessool em fungdes 2.135.600.00 2.044.113.42 00 2044.11342 204411342 00 2044.11342 01.668,58 91.688,56 0.00 05,707
02 01010304  Recriiamenio do Pesson pinovos postos de tobatho 20.000,00 19.678.58 00 19.675,58 10.678,58 00 10.678,58 032142 032142 0.00 67,057
02 010106  Possoal contratado 0 lemo 32.000.00 2295642 00 2295642 22.956.42 00 2295642 904,58 204358 0.00 71730
02 01010501  Pessoal em fungbes 8.100,00 7.728.63 00 772863 772863 00 172883 EEY nsy 0.00 85415
02 01010604 Recnaaments de Pessosl p/noves postos do trabatho 23.900,00 15221.70 00 1522770 1522279 00 15227.79 867221 861221 0.00 83,715
02 010108  Pesson) oguardando posentagho 24.400.00 21.052.08 00 21.052.08 21.052,06 00 21.052,06 334794 334794 0.00 86.278
02 010109  Pessos)em qualquer outra stuaglo 150.000.00 133.353,53 00 133.353,53 133.353,53 00 135.353,53 16.648,47 1684847 0.00 88,602
2 010111 Representaghio 43.500,00 43.465.03 00 4348593 4348503 00 4348593 4,07 407 0.00 90,922
02 010113 Subudio de refeigdo 258.000,00 251.976.07 00 25197807 251.976.07 00 251.976.07 602390 6023.93 0.00 97.685
02 010114 Subsidio de férizs e do Natal 393.490.00 362697.95 00 38269705 30269795 00 39269785 702,05 702,05 0.00 90.822
02 010115  Remunerscbes por doonga o matemidade/paiomdode 43.000,00 4140247 00 41.402.47 4140247 00 41.40247 1,597,583 159753 0.00 86.285
02 o102 AbGnos varidveis ou evenuars 162.300,00 171.580,63 00 171.560,63 171.580.63 20 171.580,63 10.719,37 10.719,37 0.00 04,120
02 010202  Horus extmordindrias 136.300,00 138.234,07 00 138.234,07 136.234,07 00 136.234,07 65,93 85,03 0.00 09,052
02 010203  Atmemagdo e slojamento 1.000,00 415 00 31415 415 00 415 685,85 685,85 0.00 31415
02 010204  Apdasds custo 12.000,00 11.072.85 00 1107285 1107285 00 1107285 162718 182715 0.00 85.838
02 010205  Abono para fathes 6.000,00 475827 00 475827 4715827 00 475827 120073 120073 0.00 79.305
02 010207 € 86 téenca ¢ 100,00 00 00 0,00 00 00 0.00 100,00 100,00 0.00 0,000
02 010211 Subsidio do tuma 15.000,00 1274537 0 12.745,37 12.748,37 00 12.745,37 225483 225463 0.00 84,080
02 010212  Indermnizagdes por cossogho de fungdes 1.000,00 00 00 0,00 00 00 0.00 1.000,00 1.000,00 0.00 0,000
02 010213 Outros suplemenios ¢ prémios 10 000.00 6.455,62 00 645592 645592 00 645592 354408 3.544.03 0.00 64,559
02 01021302  Outros 10.000.00 645592 00 645592 645502 00 6455.92 354408 354408 0.00 64,559
0z 0103 Sogurangs socn! 903 600,00 800 717.36 00 880.717.36 890.717.38 00 60.717.38 12.882,64 1288264 0.00 98.574
02 010301 Encargos com a saido 141.000,00 137.151,83 00 137.151.83 137.151.83 00 137.151,63 384817 384817 0,00 or.2m
02 010303  Subsidio fomiliar a crlanga o jovens 20.000,00 17.288.00 00 17.288.00 17.288.09 00 17.288.09 271101 271191 0.00 86.440
02 010304  Outros presiogbes familinres 3.000,00 125768 00 125768 1257.68 00 125768 174234 174234 0.00 4,922
02 010305  Corenbuighes para @ soguranga s0Gal 713.600.00 71220028 00 71220928 220028 00 71220028 1.580,72 159072 0.00 00.777
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Controlo Orgamental - Despesa

. Ano: 2014
Municipio de Anadia :
(designagso da autarquia tocal) {unidade: €)
i , Classif. Econdmica Desposa Dotagdes | _Compromissos assumidos i Desposas Pagas | o Diferengas ||6rau do Exccugtio
codigo ! o Designoglio cormigldas Exercicio  Exercicios | Total " Exerciclo ' Exerciclos || Total ' Dotaglio nfo Saldo I' Compromi I Org tal ‘
futuros i : " comprometids por pagar da Despesa
02 01030501  Assisténcia na docnga 100,00 oo T ™ 000 0 00 "To00 100,00 100,00 Y 0.000
02 01030502 0! ¢4 social dos drios publicos 713.700,00 T712.209.28 .00 712.209.28 712.209.28 00 T712.200.28 1.480,72 1.400.72 0.00 00,791
02 0103050201 Caixa Gera) de Aposentagies $13.700,00 513.603.51 .00 513.803.51 513.603,51 00 $13.603.51 96.49 96.49 0,00 98,081
02 0103050202 Segurangn Socia! -Regime Geral 200.000,00 198.605.77 .00 108.605.77 188.605.77 00 163 605,77 1.304.23 1.304.23 0,00 99,303
02 010309 Seguros 25600,00 2281050 0 2281050 2281050 00 22810.50 2789.50 2789.50 0.00 89,104
02 01030901 Seguros e 25.500.00 2281050 00 22810.50 2281050 .00 2281050 2.688.50 2682.5%0 0.00 89,453
02 01030902 Seguros do saikie 100,00 00 Kl 0,00 00 .00 0,00 100,00 100.00 0,00 0,000
02 010310 Outras desposas do seguianca social 200,00 00 00 0,00 00 .00 0,00 200,00 200,00 0.00 0.000
02 01031001 E e 100,00 00 .00 0.00 00 .00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.000
02 01021089  Oulas despesos da SeQuranga s0cial 160.00 00 00 0.00 00 00 0.00 100,00 100,00 0.00 0.000
02 02 Aquisiglio de bens ¢ scIvigos 6 074.872.49 567640843 54.742,32 5§.731.150.7% 5.352.158.22 $2.368,74 $ 404.526,98 398.584,00 870 445,53 271.881.47 85.964
02 0201 Aquisicio de bens 1.444.004 40 1.350.939,66 00 1.350.030,68 1.208.138,18 20 453,90 1.226.593,06 84.054,83 21840143 124.346 60 84,886
02 020101 Matérias-primas o subsadidnas 27664177 266.559,43 00 268.550 43 260.021.05 00 260.021,05 10.082,34 16.620.72 6.538.38 93,002
02 020102 Combustivers ¢ ludbnicanies 484.652.72 472.389.51 00 472.389.51 470 017,37 217534 21921 1228321 12.480,01 196,60 07429
02 02010201 Gasolina 25 000,00 23354 48 .00 23.354.46 2103827 1.716.19 23.354 48 1.645.54 1.645.54 0.00 93418
02 02010202 Gaostleo 435652,72 43546264 00 43540264 435.033.49 45915 435402.64 160,08 160,00 0.00 90,083
02 02010299  Oulros 24.000.00 13.582.41 00 13.542.41 13.345.61 .00 13.245 61 10.457,59 10.654,39 106.80 $5.607
02 020104 Limpezs o higicno 25.000,00 20.810.92 .00 20.810.92 17.8686.35 00 17.888,35 4.189.08 7.1126% 202457 71,545
02 020108 8 paro 180.000.00 168.353.66 .00 166 35368 9324553 472030 97.98583 13.646.34 8203417 68.387.63 54.425
02 020107 Vestuldrio e antigos poss0ois 15.000,00 10.038.08 .00 10.038,068 10 038,08 00 10.038,06 4.961.94 4,961,864 0.00 68,920
02 020108 Material de escritdrio $9.000,00 58.676,69 .00 55.676,89 49.805.94 3.752,04 5$3.657,98 3 534202 5.018.91 00,046
02 020109 Produlos quinticos o tamacéulicos 43.500,00 30.115.63 .00 39.115.63 240720 90,10 2249739 4.384,37 21.002,61 1661824 51,718
02 020112 Matenal de tronsporte-Pegas 100.000,00 83.044.70 .00 83.044.70 80928 88 1.601.85 B82.530.M 18.955.30 17.469.20 513,99 2.5
02 020114 Outro materig)-Pogas 52.000.00 47.601,02 00 4760102 4556817 27684 45 847.11 4.398,98 6.152.89 175301 65,168
02 020115 Prémios, condecoracbes e ofenas 23.200.00 20.631,47 00 2063147 6.110.57 .00 6.119.57 2568.53 17.080,43 14.511.60 28,377
02 020116 Mescadosias para vendd 3.500,00 258765 00 258765 2.350.72 .00 2.359.72 912,35 1.140,28 2719 87421
02 02011603 Outras 3.500,00 2.587.6% .00 258765 235972 .00 2.359.72 912,38 1.140.28 227,93 o741
02 020117 Feramentss e viensikos 3.000.00 1.607.38 .00 1607.38 1587.05 00 1.587.05 1.392.62 141295 203 £2.902
02 020118 Livios e documenioglo téenica 10.000,00 4.122,06 00 412308 3.849,62 00 394082 587684 6.050.18 173.24 30.488
02 020119 Astigos honorificos & de decoraclo 8.000,60 5.250,08 00 5.250,08 5.250,08 00 5.250,08 274992 2.749.92 0.00 65626
02 020120 Mazicrial de educaglo, cullura e recroio 11.000.00 6.810,49 00 8.610.49 6.730,49 .00 6.73049 4.189,51 4.269.51 80.00 81,188
02 020121 Outros bens 150.500,00 145.339. 11 .00 145 330,71 130.123 81 7.835,33 137 95914 5.160.29 12.540.68 738057 91,667
02 0202 AQuisicio de servigos 4629.978,00 432548817 54 74232 438021109 4148 019,06 3101484 4.177.933,90 304 509.23 45204410 147 504,87 90,237
02 020201 Encargos 3as instalagbes 2 115.000,00 210991179 00 210981178 2.100 565,43 1.265,63 2.101.853.08 5.088.21 13.146.54 8058.73 99,378
02 020202 Limpeza ¢ higiene 351.000,00 327.157.85 11.220.00 338.377.85 315.102,05 1.533,54 316.625,59 23.842.1% 34.384.41 10.522.26 80,210
02 020203 Conservoglo de bens 190 000,00 178.820,45 00 178.620.45 151.938,70 508720 157.025.90 11.179.5% 3297410 21.704.55 682,645
02 020209 Comunicaghes 152.100,00 140 649.08 .00 140 649008 121 612.85 574235 127.355.20 11.450.92 24744 80 1328388 83731
02 020210 Transporics 342.000,00 334.939.11 .00 334.939.1¢ 33493011 00 134 933,11 7.0680.89 7.060.69 0.00 97.935
02 020211 Ropresentacdo dos servigos 3 000,00 1.793,15 .00 1.763,1% 1.793.1% .00 1.793,15 1.208.85 1.206.85 0,00 59,772
02 020212 Seguros 118.352,00 90.501,79 00 80.501.70 80 923,05 00 80.923,85 2785021 20.428.05 577.84 75,680
02 020213 Deslocagdes ¢ cstadas 8.000,00 4.053,03 00 405303 398793 45,10 40503 3.948.87 A048.97 0,00 50,663
02 020214 Estudos. p proy e 74.800.00 651155 00 651155 651155 00 6.511,55 6828345 68 288 4% 0.00 6,705
02 o015 Formaclo 3 000.00 292923 .00 292023 2806.23 .00 280623 70.77 19377 123,00 93,541
.Oé 020216 i bos & 424.700,00 382.111,01 00 382.111.00 37064806 200365 381.852.81 42 583,98 42.547,30 258,40 89,011
0 020217 Pudlicadode 74.500,00 45.380 45 00 45.360,45 3000318 191,88 40.095,04 29.133,55 34.404,96 527141 53,819
02 020218 Viglingia ¢ segurongo 76.000.00 70.209.0% 2127182 0148153 57 08581 1857.20 58.943.11 $.790.09 17.0%0.69 11 266.80 71.557
02 020219 Asusténcia teonsca 103.026.00 73.083.90 .00 73.033.90 64 253,18 506258 6931574 2004210 3371028 3768.16 87.280
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Controlo Orgamental - Despesa
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. Ano:’ 2014
Municipio de Anadia :
(designagio da autarquia focal) {unidade: €)
Classif. Econémica Dospesa * Dotsgbes |, ___Compromissos idos 1 .1 o Diferengas . " Grau do Execugfio
ceage “Designagto comgidas | Exorciclo | Exercicos | Tow) | Exerciel Towi ' Dotagho nao Sado Compromissos | Orgamental
futuros comprometida por pagar da Despoesa
02 020220  Outrostubathos e3pecialzndos 350.000,00 328.385.84 2250.70 3061684 20848621 67404 267.14025 21634.16 Tmosers | evzsse 78.32
02 020222  Services de saide 10.000.00 861504 00 861504 7.561.28 1.053,76 861504 1.384.06 1.384,06 0.00 85,150
02 020224  Encargos do cobrang de reoeitas 117.000,00 115.088,72 00 115.088,72 114.067.74 00 114.067.71 101128 2032.20 1.021,01 07484
02 020225  Oulros servigos 117.500.00 105.360.87 00 105.360.67 8763082 7.376,81 95.007.63 1213013 240237 1038324 80,858
2 o JuTos € outios encargos 173.083.00 17256400 0 172.464.01 172.584.01 00 172:584.01 508.99 s03.99 0.00 9,706
02 o301 Juros da divido pibkca 173.083,00 172.584.01 00 172.504.01 17256400 172.58¢.01 508.99 508.9% 0.00 20,706
02 030103 Socied financ.-Bancos e outras instl. fingnceiras 173.003,00 172.584.01 .00 172.564.01 172.584.01 00 172.584,01 508,99 508,99 0.00 90,708
02 03010302  Emprestimos do mddio e longo prazos 173.083.00 172.564.01 00 172.584.01 17256401 00 172.584,01 508.99 508.90 0,00 v0.708
02 0301000201 BE1-Emp. n*POVT-02.0146-FCOES-000256 5852100 58.580.11 00 58.580.11 58 860,11 00 5858011 0.09 0.69 000 9,098
62 0301030203 CGD o 70791 147800 147783 00 147783 147783 00 1477.83 o7 017 000 99,958
02 0301030204 CGD-Emp 002 701 3.700.00 353351 00 353351 3533.51 00 3.533.51 168.49 166.49 000 95,500
02 206 COD-Empréstima n00 1 37.094.00 37.083.98 00 37.003.68 37.003.68 0 37.093,08 0.02 0.02 0.00 100,000
02 0301030207 CGD-Empréstimo n*9015/006356/201 14.400,00 1421818 00 14218.16 14218.18 00 14.218.16 181,84 181,64 0,00 08737
02 0301030208 C C Agricota - Empréstimo contreiado a 2111172012 57 840,00 5768042 00 57.680.42 5768042 00 57.62042 159.58 150,58 0.0 w724
02 0301030208 C C.Agricoln - Empréstimo coniratodo o 240772013 00 00 00 0.00 00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000
0z 04 Transtestncias conenes 764.100.00 695.181.99 650,00 695,831,600 602.778,50 232769 895.106,19 $8.918.01 £8.093.61 75,60 67534
02 0408 Administragdo locat 507.500,00 439.976.36 00 43097636 43764867 232789 430976.38 67.523.64 67.523.64 0.00 86,695
02 040501  Comnemte 507.500.00 43097638 0 43967636 43784867 232769 4307838 6752364 67.523.64 0.00 63,695
02 0450102  Freguesias 4000000 2669160 00 26.691.60 26.691.80 00 26.651.80 1330820 13.308.20 0.00 60.730
02 04050108  Outros 487.500,00 325 00 320456 410956.67 232760 41328456 5421544 5421544 0.00 85,403
02 a7 Insituigbies sem fins tucrativos 226.600.00 21322781 00 21322781 21322781 00 213.227.81 1337219 13.372,19 000 04,099
02 040701 InsttuigBes som fins lucrativas 226.600,00 21322781 0 213.227.01 213.227.81 00 213.227.81 13372.10 13372.19 0.00 84,009
02 o408 Femihas 60.000,00 a2 650,00 42627.682 4190202 00 4190202 18.022,18 18.007.08 75.80 60,837
02 040502  Outms 60.000,00 nene 650,00 26218 41.002,02 00 4190202 1802218 18.007.58 7580 69,637
02 o8 Outras despesas comentes 241.000.00 170.654,19 00 170.854,19 170 654,18 00 170.654,19 81.345,61 61.345.81 0.00 74,848
02 o2 Divorsus 241.000,00 179.654,19 00 178.654,19 179.854,19 00 170.854,19 61.345.81 61.345.81 0.00 74,545
02 060201  Imposios e taxos 30.000,00 26.689.13 0 2668913 2668913 00 26.689,13 331087 331087 0.00 68,964
02 080203  Ouwes 211.000,00 152.965,08 0 152.065.08 152.065.08 00 152.085,08 58.034.64 58.034.04 0.00 72.488
02 06020301  Ouvns restitugbos 40.000,00 20.741.90 00 20.741.90 29741.90 00 20.741.90 10.258.10 10.256.10 0.00 74,355
02 08020302  IVApago 35.000.00 14.208,58 00 14.206,58 14.206.58 00 14.208,58 20.783.42 20.703.42 0.00 40,500
02 0602034  Servigos bancdnos 38.000,00 3401592 00 340152 34.015.92 00 3491502 1.084.08 1.084.08 000 06,980
02 08020305 Ouus 100.000.00 74.10088 00 74.100.66 74.100.66 00 7410068 2589934 25.600.4 000 74.101
0 o7 Aquisst30 s bens de capaai 10358 025,00 6647600.77 00 664760077 5263 831,00 10111264 5.364943,72 371042428 499308128 1.282857.05 51,705
02 o fnvestmentos 10.356.025,00 664760077 00 6.647.600.77 5.263 631,08 101.112.64 536404372 371042423 4.993.081.28 1262657,05 s1.708
02 07101  Temenos 171.500,00 26.676,80 00 26.676.80 26,676,860 00 26.678,60 144.621.20 144,621,20 0.00 1555
02 070102  Mabtogles 16.000.00 00 00 0.00 00 © 0.00 16.000,00 16.000,00 0.00 0.000
02 07010201  Constngdo 15 000,00 00 00 000 00 0 0.00 15.000.00 15 000,00 0.00 0.000
02 07010202  AquisicBo 1.000.00 00 00 0.00 00 00 0,00 1.000.00 1.000.00 0.00 0.000
02 070103 Edticios 1 041.660,00 1520.034.62 00 1520 034.82 1.520 034,62 00 1520.034.62 412845.18 41284518 0.00 78.740
02 07010301 nsislaghes do sorvigos 50.000.00 41.802,80 00 4180280 41,602.80 00 41.802.80 8167.20 8.197.20 0.00 83,606
02 07010302 : e 314.000.00 15203261 00 15203269 18203261 00 15203261 161,067.39 161.967.3 0.00 a8
02 07010305  Escolas 1530 360,00 131183240 00 131182240 1311 83240 0 1311.832.40 218547.80 218 547,60 0.00 8s.719
02 07010307  Ouios 47.500.00 23367.01 00 2338700 2338701 00 23387.01 41329 2413290 0.00 0104
02 070104  Construgbes diversas 6 620.510.00 4.501.105.43 00 459110543 3.305.774.84 28.495,00 331427084 2220404 57 3.488.230,16 125683450 48888
02 07010401 ' o otros 1796.260.00 1233.730.60 00 1.233730.60 940 821,48 26.495,90 069.317.38 562.520.31 826 94262 264 413,31 53,063
Q2 07010402 g2 dronagem do Aguas 1770 130,00 1565.173.18 00 1585 173.18 1281 263,88 00 1281.263.88 184956 82 48334812 303.689.30 72.384
02 07010403 Jbes do de dguas 1100 520.00 93221800 00 93227600 926 337,82 00 926 337 92 16624391 174 182,08 593817 8417
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Controlo Orcamental - Despesa

. . Ano:| 2014
Municipio de Anadia ‘
(dosignagdo do auterquia local) {unidado: €)
_Classif. Econémica Desposa || Dotagoes | “Compromissossseumidos | .__ DespesasPages . i __ Diferengas _ , Grau de Execuglio
cadigo ) B Designagio || comigidas |  Exercicio Exorcicios | Total || Ewercicio | Exercicios |  Total || Dotzgionfio | Saldo ' Compromissos |  Orgamental !
: futuros t ri ‘ | comprometida por pager da Desposa
02 07010404  LuminagBo pibhico - 7700000 21.308.21 ’ 00 2130521 2130521 T 21.305.21 " ssepr0 56470 000 27669
02 07010405  Parques e jardins 405.000,00 00 00 0.00 .00 00 0.00 405.000,00 405.000,00 0.00 0.000
02 o p o 150 000,00 00 .00 0.00 00 00 0.00 150.000.00 150.000.00 0.00 0.000
02 07010407  Captogdo o drstnibuig3o de gua 294 000.00 65.489.10 00 65.488,10 49.176.30 00 4917830 22651190 244.821,70 16 309.80 16,727
02 07010408  Viagdo rutal 23,000,00 00 00 0.00 00 00 0.00 35.000.00 15,000,00 0.00 0,000
02 07010409  Sinalizesho e trdnsito 17.800,00 14.001,07 .00 14.001,07 14.001,07 00 14.001,07 3.508.93 3.508.93 0.00 £0,063
02 07010410 parn distribuicdo energio 110 000,00 60.244.98 00 60.244.96 36.697.12 00 36.697,12 49.755.04 73.302.63 2354784 23,361
62 07010412  Cemitérios 15.000,00 00 00 0.00 00 00 0,00 15.000,00 15.000.00 0.00 0,000
02 07010413  Outros 1.050.000.00 678.706,13 00 678.766,13 36.059,96 00 36.050.96 371.203.87 1.013.840,04 642.738,17 3434
62 070108 Material de transporte 70.000,00 581178 00 $.811.75 5811,75 00 581178 64.189.25 64.188.25 0.00 8.303
02 07010802 Ouo 70 000,00 §.811.75 00 581175 $.811.75 00 581175 64.188.25 64.185.25 0,00 8.303
02 070107 Equipamento de informatica 8.500,00 §9.638.53 00 59.838,53 $8.501,14 1002.24 59.503,38 3866147 38.906,62 24515 60,501
02 070108 Software informtico 23.000,00 18,808,35 00 18.808.35 8.521,56 00 8.521.56 4,191,865 14.478,44 10 268,79 37,050
02 070109 EquipamEnio DAMENISTivG 68 000,00 41.325.07 00 4132507 3543337 00 3543337 2607493 32.566.63 589170 52,108
02 070110 Equipamento bisico 1.113.635.00 388 442,11 00 368 442.11 287.518,79 7162450 150.043.20 745 182,69 754.591.7 9.368,62 3220
02 067011007  Equipamento ds recolha do rosiduos 50 000,00 35.758.57 00 35.758,57 35.758.57 00 35.758,57 14.241.43 1424143 0,00 71817
02 07011002 Outio 1.083635.00 332.683.54 00 332.683,54 251.760.22 71.524.50 323.284,72 730.951.48 740.350.28 9.398.82 30304
02 070111 Fomamentas o ulensitios 15 000,00 6.555.91 00 6555.91 655591 00 6.555.91 844409 8.444,00 0.00 43,706
02 070113 Investimentos incompbroos 20.000,00 .00 .00 0.00 .00 00 0,00 20.000.00 20.000.00 0.00 0,000
02 03 Transferbnclas do capitol §75.625.00 472.031.40 00 472.831.40 460.931,40 00 480.931.40 102.693,60 114.693,60 12,000,00 80,075
02 0805 Agministrogdo local 505 625.00 48.577.40 00 446.577.40 446.577.40 00 448.577.40 $9.047.60 59.047,60 0.00 88.322
02 080501 Continente 505.625.00 446.577.40 00 448.577.40 448 577,40 00 446 577.40 5904760 $9.047.60 0,00 88322
02 08050102  Fregucsios 162.725.00 142.683,63 00 142653.68) 142.663,63 00 142.683.63 2004137 2004137 0,00 87,684
02 03050108  Outros 342 800,00 303.893.77 00 303.693.77 303 893,77 00 303.893.77 39.008.23 39.006.23 0.00 88,625
02 0307 Instituiphes sCm fins korotivos 70 000,00 26.354,00 00 26.354.00 14.354.00 00 14.354.00 4364800 55.648,00 12,000.00 20,500
02 030701 Insttuigbes sem fins tucrativos 70.000,00 26.354,00 00 26.354.00 14.354,00 00 14.354,00 43646.00 55.648,00 12 000,60 20,508
02 09 Activos financeiros 000,00 .00 .00 0,00 00 00 0.00 3.000,00 3.000.00 0,00 0,000
02 0507 Acghes @ outros participagies 1000.00 00 00 0.00 00 00 0.00 1000.00 1.000.00 0,00 0.000
02 090701 Socied © quase sociod nbo financeiras-Privadas 500,00 .00 .00 0.00 .00 00 0.00 $00.00 500.00 0.00 0.000
02 090702 Socied o quase socicd nllo financeiras-Pablicas 500,00 00 00 0.00 00 00 0,00 $00,00 500.00 0.00 0,000
02 0908 Unidades do panticipasdo 1.000.00 00 00 0.00 00 .00 0.00 1.000.00 1.000,00 0,00 0.000
02 090501 Socred ¢ quase socied nbo finsncexres-Privadzes 500.00 00 00 0,00 00 00 0.00 00,00 500,00 0.00 0,000
02 090802 Socied.0 quase socied.ndo financeirns-Publicas 500,00 00 00 0.00 00 00 0,00 $00.00 500,00 0.00 0,000
02 0809 Outros activos financeiros 1.000,00 00 00 0.00 00 .00 0,00 1.000.00 1.000.00 0.00 0,000
02 090901 Socied € quase socied nbo lingnceirss-Prvadas $00.00 00 .00 0.00 00 00 0.00 500,00 500.00 0.00 0.000
02 080902 Sotied ¢ quase socied ndo financerras-Publcas $00.00 00 00 0.00 00 00 0.00 $00.00 500,00 0.00 0.000
02 10 Passivos financeiros 862.268,28 851.266.69 00 851.260,60 851.286,60 00 851.266.60 979,59 970,59 0.00 99,085
02 1006 Empréatimos & médio © longo Prazos §52.266.28 851.289.60 00 851.288.69 851,286,609 00 851.286,60 079,50 979,59 0,00 90,665
02 100603 Socied financ.-Bancos © oulsas instd. finanoewras 852.266.28 851.288.69 00 851.286.69 851.288.69 00 851 286.69 079,99 979.59 0.00 99,885
02 10060301  BEI-Emp. n*POVT-02-0148-FCOES-000256 17.806.28 17.896,28 00 17.606.28 17.896.28 00 17.696.28 0,00 0.00 0.00 100,000
02 10060303  CGOD-Emprosiimo n*0083/000670:791 100.630,00 100.558,00 00 100.558.60 100.558.90 00 100,556,580 71,10 71,10 0,00 ©9.020
62 10060304  CGO-Empréstimo n"0093/000634/791 220 340.00 229.148.20 00 229.146.20 220.148.20 00 220.146.20 193,80 193.80 0.00 99.015
02 10060306  CGO-Empréstimo n*9015/002899/691 364.890.00 364 270,46 00 384.270.46 364.270.48 00 384 270.48 619,54 619,54 0.00 99,830
02 10060307 CGOD-Empréstimo n*0015/008356/201 139.610,00 139.414,85 00 130.414.85 139.414,85 .00 130.414.85 95,15 95,15 0,00 99,092
2 1 Outrus dospesas de capdal 500,00 00 00 0.00 00 00 0,00 500.00 500,00 0.00 0.000
062 1 Drversas 500,00 00 00 0.00 00 00 0.00 500,00 500.00 0.00 0.000
W
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Controlo Orgamental - Despesa

.. . Ano:; 2014 |
Municipio de Anadia

(designagdo da autarquia local) {unidado: €)
T Classif. Econémica Despesa o Dotagbos " Compromissos assumidos _ Dospesas Pagas . . Diferengas . _ Grau de Execuglio
Cédigo Designaglio o ‘ corrigidas Excrcicio |  Exerciclos Total Exorcicl I Exercicl i Tota! ' Dotagdo niio Satdo | Gompromi b Org tal

‘ futuros cormente anteriores | compromotida por pagar da Despesa
02 110201  Restiiuxdes - 50000 . 00 000 0 B 000 ~ 50000 500,00 o 0.00 Y
Total Desposas Correntos 11.631.845.49 10.901.122.64 £5.302.32 10.856.514,96 10.674.462,94 54.096,4) 10.629.185,37 730.522.85 1.002.480,12 71.951,27 91.381
Total Desposas do Capital 11.789.416,20 7.971.818,88 0,00 7.871.810,88 6.576.049,17 101.192,64 6.677.161.81 3.817.597,42 8.112.254,47 1.294.657,05 £0.637
Total Goral 23.421.081.77 10.872.941,50 58.392.32 18.922.333,02 17.150.618,11 155.809,07 17.308.327.12 4.548.120,27 611473459 1.566.614,32 73802

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
EM ... de oo de .......... EM ... de . de.........
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Controlo Orgamental - Receita

L. . Ano:| 2014
Municipio de Anadia T
(designagZo da autarquia locat) {unidado: €
o Classif. Econémica da Receita " Previsdes Rec. por Cobrar Receitas Liquidagdes  Rec.Cobradas Reembolsose Reembolsos ¢ Recelta Cobrada Rec. p/ Cobrar Grau Exec.
Classif. 7 Designagao __Comigida .noiniciodoano  Liquidadas Anuladas Brutas Rest Emitidos  Rest Pagos | Liquida - nofinal do Ano . da Receita
01 Impostos directos 2.871.700,00 0,00 3.784 160,53 0.00 3.784.160,53 0,00 0,00 3784.160,53 0.00 131,774
0102 Outros 2.871.700,00 0,00 3.784.160,53 0.00 3.7684.160,53 0,00 0,00 3784.160,53 0.00 131,774
010202 Imposto municipal scbre iméveis 1.600.000,00 0.00 2.593.374,77 0,00 2.593.374,77 0,00 0,00 2.593374,77 0.00 162,086
010203 Imposto Gnico de circulagho 660.000.00 0.00 680.370,81 0.00 680.370,81 0,00 0,00 680.370.81 0,00 103,088
010204 Imposto municipal sobre transm onerosas iméveis 341.000.00 0.00 341.664,26 0.00 341.664,26 0,00 0,00 341.664.26 0.00 100,195
010205 Demama 270.000,00 0.00 161.062,93 0,00 161.062.93 0,00 0.00 161.062,93 0.00 59,653
010207 Impostos abolidos 700,00 0,00 768776 0,00 7.687,76 0,00 0,00 7.687,76 0.00 1098,251
01020701 Contribuiglo autérquica 500,00 0,00 7.687.76 0,00 7.687.76 0,00 0,00 7.687,76 0.00 1537,552
01020702 Imposte municipal de sisa 100,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,000
01020799 Outros impostos abolidos 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,000
02 Impostos indirectos 46 500,00 0,00 61.452.61 0,00 61.452,61 0,00 0.00 61.452,61 0,00 132,156
0202 Outros 46 500,00 0.00 61.452.61 0.00 61.452,61 0,00 0.00 61.452,61 0.00 132,156
020206 Impostos indirectos especificos das autarq.locais 46.500,00 0,00 61.452,61 0.00 61.452,61 0,00 0,00 61.452,61 0.00 132,156
02020601 Mercados e feiras 6.000,00 0,00 13.849,01 0,00 13.849,01 0,00 0,00 13.848,01 0.00 230,817
02020602 Loteamentos e obras 20.000,00 0,00 31.249.62 0,00 31.24962 0,00 0,00 31.249,62 0,00 156,248
02020603 Ocupagéo da via piblica 3.000,00 0,00 2.213.80 0,00 221380 0,00 0,00 2213,80 0,00 73,793
02020605 Publicidade 6 000,00 0.00 1511,50 0,00 1.511,50 0,00 0,00 1.511,50 0.00 25,192
02020699 Ouros 11.500.00 0.00 1262868 0.00 12.628,68 0,00 0.00 1262868 0,00 109.815
0202069901 Taxa municipal de direitos de passagem 8 000,00 0,00 10.680.68 0,00 10.690,68 0,00 0.00 1069068 0.00 133,634
0202069902 Taxa de depésito da ficha téenica da habitaglo 500,00 0,00 19,00 0,00 19,00 0,00 0,00 19,00 0,00 3,800
0202069599 Outros 3.000,00 0,00 1.919,00 0,00 1.919,00 0,00 0,00 1.919,00 0,00 63,967
04 Taxas, multas e outras penalidades 120.600,00 1.264.48 81.483,38 15,55 81.172,57 0,00 0,00 81.172,57 1.559,74 67,307
0401 Taxas 114.100.00 1.264.48 76.826,03 15,55 76.515,22 0,00 0,00 76.515,22 1.559.74 67,060
040123 Taxns especificas das autarquias locais 114.100.00 126448 76.826,03 15,55 76.515.22 0,00 0.00 7651522 1.559,74 67.060
04012301 Mercados e feiras 25.000,00 0.00 18.618.34 0,00 18.618.34 0,00 0,00 18.618,34 0.00 74,473
04012302 Loteamentos e obras 50.000,00 0.00 24.430,47 0,00 24.430,47 0,00 0,00 24.430,47 0,00 48,861
04012303 Ocupag8o da via publica 1.000.00 0.00 27361 0,00 273,61 0,00 0,00 27361 0,00 27,361
04012305 Caga, uso @ porte de arma 1.000.00 0.00 368,53 0,00 368,53 0,00 0,00 368,53 0,00 36,853
04012399 Outras 37.100,00 1.264,48 33.135,08 15.55 32.824.27 0,00 0.00 3282427 155974 88,475
0401239901 Taxn de depésito da ficha téonica da habitago 500,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,000
0401239902 Taxa pela emisso do certificado de registo 500,00 0,00 75.00 0,00 75.00 0,00 0.00 75,00 0,00 15,000
0401239303 Taxa de recursos hidricos 6.000.00 1.264.48 6.798,61 15,55 6.487,80 0,00 0,00 6.487,80 155974 108,130
0401239904 Exocugdes fiscais 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
0401239999 Outras 30 000,00 0,00 2626147 0,00 26.261,47 0,00 0,00 26.261.47 0,00 87,538
0402 Multas e outras penalidades 6 500.00 0.00 4.657,35 0.00 4657,35 0,00 0.00 4657,35 0.00 71,652
040201 Juros de mora 2 500,00 0,00 335235 0.00 3.352.35 0.00 0.00 335235 0.00 134,094
040204 Coimas o penalidades por contra-ordenagdes 4 000.00 0.00 1.305.00 0,00 1.305.00 0,00 0.00 1.305,00 0.00 32,625
05 Rendimsntos da propriedade 10.000,00 0,00 15937.72 0,00 15.937,72 0.00 0,00 15937,72 0,00 159,377
0502 Juros-Sociedades financeiras 5.000,00 0,00 12.710,92 0.00 12.710.92 0,00 0.00 1271092 0,00 254,218
050201 Bancos e outras instituigdes financoiras 5.000,00 0,00 12.740,92 0.00 1271092 0,00 0,00 12.710.92 0,00 254,218
0507 Dividend partic.lucros socied quase-soc.ndofinanc 5.000,00 0.00 322680 0.00 322680 0,00 0.00 322680 0.00 64.536
IR Y
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Municipio de Anadia

Controlo Orgcamental - Receita

{designagio da autarquia local)

Ano:/ 2014

{unidade: €

[ o __Classif. Econmica da Recefta . Previsdes | Rec. por Cobrar:|  Receitas || Liquidagdes ‘ | Rec. Cobradas | Reembolsos e i Reembolsos e | Recelta Cobrada’ Rec. p/ Cobrar | Grau Exec. |
' Classif. ' Designagiio Comigida ‘noiniciodoano . Liguidadas Anuladas . Brutas | _Rest. Emitidos | Rest. Pagos Liquida _no final do Ano ' da Roceita -
050702 Empresas publicos municipais  INGMMUNICIPaIs 5.000.00 0.00 3.226,80 0.00 3 226,80 0,00 0,00 3226,80 0.00 64,536
06 Transferéncias comentes 7.633.950,00 0.00 7675641,12 0.00 7.675641,12 0,00 0,00 7.675641,12 0.00 100,546
0601 Sociedades e Guaso-sociedades nio financeiras 65.500.00 0.00 31.121,63 0.00 3112163 0,00 0,00 3112163 0,00 47.514
060101 Piblicas 64 000,00 0.00 29.268.92 0,00 29 268,92 0.00 0,00 2926892 0.00 45733
06010101 Empresas publicas 6400000 0,00 29 268,92 0.00 2926892 0,00 0.00 29268.92 0.00 45,733
0601010101 Agrupamento Escolar de Anadia 20.000,00 0,00 11.300,88 0.00 11.300,88 0,00 0,00 11.300,88 0,00 56,504
0601010199  Outras 44.000,00 0,00 17.968,04 0,00 17.968,04 0,00 0,00 17.968,04 0,00 40,836
060102 Privadas 1500,00 0,00 185271 0.00 185271 0,00 0.00 185271 0.00 123,514
06010201 Colégio N Sra da Assungo 1.000.00 0.00 1.852,71 0.00 1852,71 0,00 0,00 1852.71 0.00 185,271
06010299 Outras 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
0602 Sociedades financeiras 16.000,00 0,00 29.584,84 0,00 29.584,84 0.00 0.00 29.564,84 0.00 197.232
060202 Companhias de seguros e fundos de pensoes 15.000,00 0,00 20.584,84 0.00 29.584,84 0,00 0.00 29584,84 0,00 197,232
0603 Agministragao central 7.541.450,00 0.00 7.594.742.77 0,00 759474277 0.00 0.00 7.594.742.77 0.00 100,707
060301 Estado 7.138.250,00 0.00 7.154.070,72 0,00 7.154.070,72 0,00 0,00 7.154.070.72 0.00 100,222
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 6.046.081,00 0.00 6.046 081,00 0,00 6.046.081,00 0.00 0.00 6.046.081,00 0,00 100,000
06030102 Fundo Social Municipal 352 800,00 0.00 353.800,00 0,00 353 800,00 0,00 0.00 353.800,00 0.00 100,000
06030103 Participag3o fixn no IRS 737 369,00 0,00 737.369.00 0.00 737 359,00 0,00 0.00 737.369,00 0.00 100,000
06030199 Outras 1.000,00 0,00 16.820,72 0,00 16.820,72 0.00 0.00 16.820.72 0,00 1682,072
060307 Servigos @ fundos auténomos 310.100,00 0,00 383.318,03 0,00 38331803 0,00 0.00 383.316,03 0.00 123611
06030701 Direcgao-Geral das Autarquias Locais 50.000,00 0,00 67.353,00 000 67.353.00 0.00 0,00 67.353,00 0.00 134,706
06030702 DREC-Acordos Colaboragao vinos 250.000,00 0.00 305.115,99 0,00 305.115.99 0,00 0.00 305.115,99 0.00 122,046
06030703 STAPE 10.000,00 0.00 10.849,04 0,00 10.849,04 0,00 0.00 10.849,04 0,00 108,430
06030799 Qutras 100,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,000
060309 Serv.fund autén -Subsist prot famil polit act EFP 93 100,00 0.00 §7.354,02 0,00 5§7.354,02 0,00 0,00 57.354,02 0,00 61,605
06030901 Instituto do Emprego e Formag2o Profissicnal 93.000,00 0,00 §7.354,02 0.00 57.354,02 0.00 0.00 57.354,02 0,00 61.671
06030999 Outras 100,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
0606 Seguranga social 12.000,00 0,00 20.191,88 0.00 20.191,88 0,00 0,00 20.191,88 0,00 168,266
060601 Sistemas de solidanedade e seguranga social 12.000.00 0,00 20.191,88 0.00 20.191,88 0.00 0,00 20.191,68 0,00 168,266
o7 Venda de bens e servigos comrentes 4,047 600,00 432656,02 3887 693,18 71.685.71 3734 628,05 0.00 0,00 3734 628,05 514 035,44 92.268
0701 Venda de bens 1.350.600,00 275.966.19 1.399.915,29 62.131,81 1.295.810.15 0,00 0,00 1.295.810,15 317.939,52 95,943
070102 Livros © documentagao técnica 300,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,000
070103 Publicagbes o impressos 100,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.000
070110 Desperdicios, resicuos e refugos 200.00 0.00 8477.13 0,00 847713 0,00 0,00 8477.13 0,00 4238.565
07011001 Sucata 100.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.000
07011099 Outros 100,00 0,00 8477,13 0,00 847713 0.00 0.00 8.477,13 0,00 8477,130
070114 Produtos acabados e intermédios 1.350.000.00 275 966,19 1.391.438,16 6213181 1287 333,02 0.00 0.00 1.287.333,02 317 939,52 95.358
07011101 Inertes 1.350 000,00 275 966,19 139143816 62.131.81 1287 333.02 0.00 0.00 1.287 333,02 31793952 95,358
0701110101 Componente vandve! -Consumo de &gua 890 000,00 220987.94 944 585.41 6208553 849.023,77 0.00 0,00 849.023.77 254.464,05 95.39
0701110102  Componente fixa 460.000,00 54.978,25 446.852.75 46,28 438.309,25 0,00 0.00 43830925 63.475.47 95,285
0702 Servigos 1.761 000,00 156 689,83 1 666 591,35 9553.90 1.506 631,36 0.00 0.00 1.506 631.36 196 095,92 85,555
0;02_‘98 Serv 50ciais.rocreatvos, culturas @ de desporto 429 500.00 36 670,74 417670.76 733323 402 191,98 0.00 0.00 40219198 44816.29 93,642
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Controlo Orgcamental - Receita

Ano: 2014

Municipio de Anadia o
(designacio da putarquia local) {unidade: €
) Classif. Econémica da Receita | Previsbes | Rec.porCobrar |  Receitas | Liquidagdes | Rec.Cobradas | Reembolsos e | Reembolsos e |Receita Cobradal' Rec. p/ Cobrar | Grau Exec.

Classif. o _ Designagiio Corrigida  no [qiclo do ano LIquIdat@a; Anuladas Brutas Rest. Emiﬁdp§ Rest. ngqs Liquida ho final do Aqg - da Receita
07020801 Servigos socias 5.500,00 0,00 6.488,12 0.00 5911.40 0,00 0.00 591140 576.72 107,480
0702080101 Termas do Vale da Mo 5.000,00 0,00 5.911,40 0,00 5911,40 0,00 0.00 5.911.40 0,00 118,228
0702080199 Outros servigos sociais 500,00 0.00 576,72 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 576,72 0,000
07020803 Servigos culturass 162 000.00 6.972,00 181 462.68 1.537.50 179.855,18 0.00 0.00 179.855.18 7 042,00 111,022
0702080302 Cine-Teatro de Anadia 50.000.00 0,00 23.883.05 0.00 2388305 0.00 0.00 2388305 0.00 47,766
0702080303 Biblioteca Municipal de Anadia 5.000,00 0.00 4.096,53 0,00 4.096,53 0,00 0,00 4.096,53 0.00 81,931
0702080304 Museu do Vinho 3.000,00 0.00 8.053.70 0,00 8.053.70 0,00 0,00 8.053.70 0.00 268,457
0702080305 Fera da Vinho e do Vinho 100 000.00 0,00 136.834.21 1.537,50 13522671 0,00 0.00 135226,71 70,00 135,227
0702080399 Outros 4.000,00 6 972,00 8.595.19 0,00 859519 0,00 0.00 8595.19 6.972,00 214,880
07020804 Servigos dasportivos 262.000.00 29698.74 229.719,96 579573 216.425,40 0.00 0.00 216.425,40 37.197,57 82,605
0702080401 Piscinas Municipais 180.000,00 0,00 188.633,31 0.00 188 633,31 0,00 0,00 188.633.31 0,00 104,796
0702080402 Complexo Desportivo do Montouro 1.000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,000
0702080403 Centro de Alto Rendimento da Sangalhos -Veiédromo 80.000.00 29698.74 41.088,65 579573 27.792.09 0,00 0,00 27 792,09 37.197.57 34,740
0702080499 Outros 1.000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,000
070209 Servigos especificos das autarquios 1.291.500.00 120 019,09 1130.576,68 2.22067 1.097.095.47 0,00 0,00 1.097.095.47 151 279,63 84,947
07020301 Saneamento 587.500,00 57.777.147 620.938.92 218612 591.179.38 0.00 0.00 591.179,38 85.350.59 100,626
07020902 Residuos s6lidos 235.000.00 57 881,92 274.604,42 34,55 270.907.35 0,00 0.00 270907.35 6154444 115,280
07020904 Trabalhos por conta de particuleres 230.000.00 0,00 52.848,96 0.00 52.848,96 0.00 0.00 52.848,96 0.00 22,978
07020905 Cemitérios 3.000,00 0,00 2.578,00 0.00 2.578,00 0,00 0.00 2.578,00 0.00 85,933
07020907 Parques de estacionamento 1.000,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,000
07020999 Outros 235.000.00 4.360,00 179.606.38 0.00 179.581.78 0.00 0.00 179.581.78 4.384.60 76,418
0702099901 Cantina Escolar de Anadia 50.000.00 0,00 113.357,85 0,00 113.357.85 0.00 0,00 113.357.85 0,00 226,716
0702099999 Outros servi¢os especificos da Autarquia 185.000.00 4,360,00 66.248,53 0,00 66.223,93 0.00 0,00 66.223,93 4.384,60 35,797
070299 Outros 40.000.00 0.00 7.343.91 0.00 7.34391 0.00 0.00 7.343,91 0,00 18,360
07029999 Outros 40.000.00 0.00 7.34391 0,00 734391 0,00 0.00 734391 0.00 18,360
0703 Rendas 936.000.00 0,00 932.186,54 0,00 932.186,54 0,00 0.00 932.186,54 0.00 99,593
070301 Habitagdes 500.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,000
070302 Edificios 25.000.00 0.00 23937.60 0.00 23.937,60 0.00 0,00 23.937.60 0.00 95,750
070399 Outras 910 500.00 0,00 908.248.94 0.00 908 248,94 0,00 0,00 908 248,94 0,00 99.753
07039901 Renda de concessio da EDP 910.000.00 0,00 904.743,44 0,00 904.743.44 0,00 0,00 904 743,44 0,00 99,422
07039999 Outras 500,00 0,00 3.505,50 0,00 3505.50 0,00 0,00 3.505.50 0,00 701,100
08 Qutras receitas correntes 8.500.00 0.00 48 908,40 0,00 48 33168 0,00 0,00 48 321,68 576,72 568,608
0801 Outras 8 500,00 0,00 48 908,40 0.00 48 33168 0.00 0.00 4833168 576.72 568,608
080199 Outras 8 500.00 0,00 48.908,40 0,00 48 331,68 0.00 0,00 4833168 576,72 568,608
08019901 Indemniz por deterior,roubo extravio bens patrim 500,00 0.00 291710 0,00 291710 0,00 0,00 291710 0,00 583,420
08019902 Indem_estrag prov outrém viat outr equip aut local 500,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,000
08019903 VA reembolsato 1.000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000
08019999 Diversas 6.500,00 0.00 45.991,30 0.00 4541458 0,00 0.00 4541458 576,72 698.686
09 Venda de bans de investimento 633.197.00 0,00 343.616,59 0,00 343616.59 0.00 0.00 343 616,59 0,00 54,267
0901 Terrenos 232 000,00 0.00 161.728.85 0,00 161 728,85 0,00 0.00 161 728.85 0,00 69.711
090101 P~ Sociedades ¢ quase des ndo financeras 200 000.00 0.00 143 493.80 0.00 143 49380 0.00 0.00 143 493.80 0,00 71,747
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Municipio de Anadia

Controlo Orgamental - Receita

(designagdo da autarquia tocal)

Ano: 2014

{unidado: €

L Classif. Econdmica da Receita _ Previsbes | Rec.porCobrar | Receltas | Liquidagdes - Rec. Cobradas | Reembolsos e  Reembolsos e '|Receita Cobradal' Rec. p/ Cobrar | Grau Exec.
_ Classif. T " Dosignagao o Corrigida no inicio do ano Liquidadas Anuladas Brutas ' Rest Emitidos Rest. Pagos Liquida " no final do Ano ' da Receita
090102 Sociedades financeifas 1.000,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,000
090109 Instituicdes sem fins lucrativos 1.000.00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0.00 0,00 € 000,00 0.00 600,000
090110 Familias 30.000.00 0,00 1223505 0.00 12 235,05 0,00 0,00 12 235,05 0,00 40,784
0902 Habitagdes 389 197.00 0.00 177.000.00 0.00 177 000,00 0,00 0,00 177.000.00 0.00 45,478
090210 Familias 389.197,00 0,00 177.000,00 0.00 177.000,00 0.00 0.00 177.000,00 0.00 45,478
0903 Edificios 8.000,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,000
090301 Sociedades e quase-sociedades ndo financeuras 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
090310 Familias 1.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,000
0904 QOutros bens de investimento 4.000,00 0.00 488774 0,00 488774 0.00 0.00 488774 0.00 122,194
030401 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 4.000.00 0.00 4.887,74 0.00 488774 0,00 0,00 4.887,74 0,00 122.194
09040101 Equipamento de transporte 2.000,00 0,00 2.650,00 0.00 2.650,00 0,00 0.00 2650,00 0.00 132,500
09040102 Maquinana e equipamento 1.000,00 0,00 1.850.00 0.00 1.850,00 0.00 0,00 1.850,00 0,00 185,000
09040103 Outros 1.000,00 0,00 387.74 0.00 387.74 0.00 0.00 387.74 0,00 38.774
10 Transferéncias de capital 6.940.682,00 0,00 5.548 637,01 0,00 5.548 637,01 0.00 0,00 5.548.637,01 0.00 79,944
1001 Sociedades o quase-sociedades ndo financeiras 1.000,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
100102 Privadas 1.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.000
1003 Administragdo centra! 6.938 682.00 0.00 5.548.637.01 0.00 5 548 637.01 0,00 0.00 5.548 637.01 0,00 79,967
100301 Estado 1.095.682,00 0.00 959.221,55 0,00 959.221,55 0,00 0.00 959 221,55 0,00 87.546
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 671.787,00 0,00 671.787,00 0,00 671.787,00 0,00 0.00 671.787.00 0.00 100,000
10030104 Cooperagio Técnica e Financera 423 §95,00 0.00 287.434,55 0.00 287 434,55 0,00 0.00 287.434,55 0,00 67,808
1003010401 Direcgao Geral do Livio e das Bdliotecas 134.500,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,000
1003010402 EP-Estradas do Portugal 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,000
1003010403 Instituto Portugués do Desporto e da Juventude 287.395.00 0,00 287 434,55 0.00 287 434,55 0,00 0.00 287.434,55 0,00 100,014
1003010499 Outras 1.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000
100307 Estado-Particip comunitana project co-financiados 5.843.000,00 0.00 4.589.415.46 0.00 4589 415,46 0,00 0.00 4.589 415,46 0,00 78,546
10030702 QREN 5.843.000,00 0,00 4.589.415.46 0.00 458941546 0,00 0.00 4.589 415,46 0,00 78,546
1003070201  POVT 4.458 000,00 0,00 2.861.718,85 0.00 2.861.718,85 0.00 0.00 2.861.718,85 0.00 64,193
1003070202 Mais Centro 1.385.000,00 0,00 1727.696.61 0.00 1727 696,61 0.00 0.00 1.727 696.61 0,00 124,743
1008 Familias 1.000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,000
100801 Familias 1.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.000
" Activas financeiros 1.500,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,000
1108 Acgdes e outras participagdes 1 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,000
110801 Sociedades e quase-sociedados ndo financeiras 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 000 0.000
12 Passivos financeiros 510.164,00 0,00 510.163.40 0,00 51016340 0.00 0,00 51016340 0.00 100,000
1206 Empréstimos a médio e longo prazos 510 164.00 0,00 510.163,40 0.00 510.163,40 0.00 0.00 51016340 0,00 100,000
120602 Sociedades finonceras 510 164,00 0,00 510.163.40 0.00 510.163.40 0,00 0.00 $10 163,40 0,00 100,000
12060202 BE! -Emp NePOVT-02-0146-FCOES-000256 510 164.00 0,00 510.163.40 0.00 510 163,40 0.00 0.00 510 163.40 0,00 100,000
12060204 Cx. de Crédito Agricola Mituo de Anadia. -24107 .00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,000
13 Outras receitas de capital 1.027.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,000
1301 Outras 1027.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,000
130101 b indemnizagdes 500,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.000
)
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Municipio de Anadia

Controlo Orgamental - Receita
Ano: 2014

(designacdo da autarquia local)

{unidoade: €

o Classif. Econémica da Recelta | previsdes |Rec.porCobrar| Receitas | Liquidagdes ' Rec.Cobradas " "Reembolsos e | Reembolsos e | Receita Cobrada|| Rec. p/ Cobrar | Grau Exec. |
Classif. “Designaglo - Corrigida noiniciodoano  Liquidadas = Anuladas Brutas Rest. Emitidos ' Rest. Pagos Liquida ! no final do Ano ' da Receita
130199 Outras 527.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.000
15 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 4.270,56 0,00 11.260,20 0.00 11.260,20 0,00 0.00 11.260,20 0.00 263,670
1501 Reposigbes ndo abatidas nos pagamentos 427056 0,00 11.260,20 0,00 11.260,20 0,00 0,00 11.260,20 0.00 263,670
150101 Reposicdes ndo abalidas nos pagamentos 4270.56 0.00 11.260,20 0.00 11.260,20 0.00 0.00 11.260.20 0,00 263,670
Total Receitas Comventes 14.738.850,00 433.920,50 15.555.276,94 71.701,26 15.401.324,28 0,00 0,00 15.401.324,28 516.171,90 104,495
Total Roceitas do Capital 8.086.570,00 0,00 6.402.417,00 0,00 6.402.417,00 0,00 0,00 6.402.417,00 0,00 79,473
Total de Reposigdes Nao Abatid 4.270,58 0,00 11.260,20 0,00 11.260,20 0,00 0,00 11.260,20 0,00 263,670
Totat das Receitas Orgamentals 22.629.690,56 433.920,50 21.968.954,14 71.701,26 21.815.001,48 0,00 0,00 21.815.001,48 516.171,90 95,566
16 Saldo da geréncia antenor §91371.21 0.00 §91.371.21 0,00 §91371,21 0,00 0.00 §61.371.21 0,00 100.000
1601 Saldo orgamental 591,371,214 0,00 591.371.21 0.00 591.371.21 0,00 0,00 591.371.21 0.00 100,000
160101 Na posse do sevigo 591.371.21 0,00 §91.371,21 0,00 591.371.21 0.00 0,00 §91.371,21 0,00 100,000
Total Saldo de Geréncia Anterior $91.371,21 0,00 591.371,21 0,00 591.371,21 0,00 0,00 §91.371,21 0,00 100,000
Total Geral 23.421.081,77 433.920,50 22.560.325,35 71.701,28 22.408.372,69 0,00 0,00 22.408.372,69 516.171,90 95,668
ORGAOQ EXECUTIVO ORGAOQO DELIBERATIVO
EM ... 08 oooeiiieececnieiienrce s sinennes de ... EM .08 i de..........
(S
o
VS
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Fluxos de Caixa

Municipio de Anadia

(designa¢io da autarquia local)

Ano: 2014

(unidade: €)

Recebimentos

Saldo da Geréncia Anterior

Execugdo Orgamental
Operagtes de Tesouraria

Total das Receitas Orcamentais

Receitas Correntes

01

0102
010202
010203
010204
010205
010207
01020701
02

0202
020206
02020601
02020602
02020603
02020605
02020699
0202069901
0202069902
0202069999
04

0401
040123
04012301
04012302
04012303
04012305
04012399
0401239902
0401239903
0401239999
0402
040201
040204

05

0502
050201
0507
050702

06

0601

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre imoveis

Imposto Unico de circulagao

Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis
Derrama

Impostos abolidos

Contribuigao autarquica

Impostos indirectos

Outros

Impostos indirectos especificos das autarq.locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupagéo da via publica

Publicidade

Outros

Taxa municipal de direitos de passagem

Taxa de deposito da ficha técnica da habitagao
Outros

Taxas, muitas e outras penalidades

Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupagéo da via publica

Caga, uso e porte de arma

QOutras

Taxa pela emisso do certificado de registo
Taxa de recursos hidricos

Outras

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Coimas e penalidades por contra-ordenagdes
Rendimentos da propriedade

Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras instituicbes financeiras
Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.ndofinanc.
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Transferéncias correntes

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

591.371,21
705.947,00

3.784.160,53
3.784.160,53
2.593.374,77
680.370,81
341.664,26
161.062,93
7.687,76
7.687,76
61.452,61
61.452,61
61.452,61
13.849,01
31.249,62
2.213,80
1.611,50
12.628,68
10.690,68
19,00
1.919,00
81.172,57
76.515,22
76.515,22
18.618,34
24.430,47
273,61
368,53
32.824,27
75,00
6.487,80
26.261,47
4.657,35
3.3562,35
1.305,00
15.937,72
12.710,92
12.710,92
3.226,80
3.226,80
7.675.641,12
31.121,63

1.297.318,21

21.815.001,48

15.401.324,28
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Fluxos de Caixa

Municipio de Anadia Ano: 2014
(dasignagdo da autarguia local) (unidade: €)
Recebimentos

Total das Receitas Orgamentais 21.815.001,48

Receitas Correntes 15.401.324,28
060101 Publicas 29.268,92
06010101 Empresas publicas 29.268,92
0601010101  Agrupamento Escolar de Anadia 11.300,88
0601010199 OQutras 17.968,04
060102 Privadas 1.852,71
06010201 Colégio N.Sra. da Assungao 1.852,71
0602 Sociedades financeiras 29.584,84
060202 Companhias de seguros e fundos de pensdes 29.584,84
0603 Administragéo central 7.694.742,77
060301 Estado 7.154.070,72
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 6.046.081,00
06030102 Fundo Social Municipal 353.800,00
06030103 Participa¢ao fixa no IRS 737.369,00

06030199 Outras 16.820,72|

060307 Servigos e fundos autonomos 383.318,03
06030701 Direcgdo-Geral das Autarquias Locais 67.353,00
06030702 DREC-Acordos Colaboragéo varios 305.115,99
06030703 STAPE 10.849,04
060309 Serv.fund.autén.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP 57.354,02
06030901 instituto do Emprego e Formagé&o Profissional 57.354,02
0606 Seguranga social 20.191,88
060601 Sistemas de solidariedade e seguranga social 20.191,88
07 Venda de bens e servigos correntes 3.734.628,05
0701 Venda de bens 1.295.810,15
070110 Desperdicios, residuos e refugos 8.477,13
07011099 Outros 8.477,13
070111 Produtos acabados e intermédios 1.287.333,02
07011101 Inertes 1.287.333,02
0701110101 Componente variavel -Consumo de agua 849.023,77
0701110102 Componente fixa 438.309,25
0702 Servigos 1.506.631,36
070208 Serv.sociais, recreativos,culturais e de desporto 402.191,98
07020801 Servigos sociais 5.911,40
0702080101 Termas do Vale da M6 5.911,40
07020803 Servigos culturais 179.855,18
0702080302 Cine-Teatro de Anadia 23.883,05
0702080303 Biblioteca Municipal de Anadia 4.096,53
0702080304 Museu do Vinho 8.053,70
0702080305 Feira da Vinha e do Vinho 135.226,71
0702080399 Outros 8.595,19
07020804 Servigos desportivos 216.425,40
0702080401 Piscinas Municipais 188.633,31
0702080403 Centro de Alto Rendimento de Sangalhos -Velédrom 27.792,09
070209 Servicos especificos das autarquias 1.097.095,47
07020901 Saneamento 591.179,38
07020902 Resliduos solidos 270.907,35
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Fluxos de Caixa

Municipio de Anadia Ano: 2014 _
(designa¢lo da autarquia local) {unidade: €)
Recebimentos

Total das Receitas Orcamentais 21.815.001,48

Receitas Correntes 15.401.324,28
07020904 Trabalhos por conta de particulares 52.848,96
07020905 Cemitérios 2.578,00
07020999 Outros 179.581,78
0702099901 Cantina Escolar de Anadia 113.357,85
0702099999 Outros servigos especificos da Autarquia 66.223,93
070299 Outros 7.343,91
07029999 Outros 7.343,91
0703 Rendas 932.186,54
070302 Edificios 23.937,60
070399 Outras 908.248,94
07039901 Renda de concessado da EDP 904.743,44
07039999 Outras 3.505,50
08 Outras receitas correntes 48.331,68
0801 Outras 48.331,68
080199 Outras 48.331,68
08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 2.917,10
08019999 Diversas 45.414,58

Receitas Capital 6.402.417,00
09 Venda de bens de investimento 343.616,59
0901 Terrenos 161.728,85
090101 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 143.493,80
090109 Instituicdes sem fins lucrativos 6.000,00
090110 Familias 12.235,05
0902 Habitagbes 177.000,00
0390210 Familias 177.000,00
0904 Qutros bens de investimento 4.887,74
090401 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 4.887,74
09040101 Equipamento de transporte 2.650,00
09040102 Maquinaria e equipamento 1.850,00
09040103 Outros 387,74
10 Transferéncias de capital 5.548.637,01
1003 Administragdo central 5.548.637,01
100301 Estado 959.221,55
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 671.787,00
10030104 Cooperagao Técnica e Financeira 287.434,55
1003010403 Instituto Portugués do Desporto e da Juventude 287.434,55
100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados 4.589.415,46
10030702 QREN 4.589.415,46
1003070201 POVT 2.861.718,85
1003070202 Mais Centro 1.727.696,61
12 Passivos financeiros 510.163,40
1206 Empréstimos a médio e longo prazos 510.163,40
120602 Sociedades financeiras 510.163,40
12060202 BEI -Emp. n°POVT-02-0146-FCOES-000256 510.163,40

Pag.3de 8 ]07



Fluxos de Caixa

Municipio de Anadia Ano: 2014
(dosignagdo da autarquia local) {unidade: €)
Recebimentos
Total das Receitas Orgamentais 21.815.001,48
Receitas Outras 11.260,20
15 Reposigdes n&o abatidas nos pagamentos 11.260,20
1501 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 11.260,20
150101 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 11.260,20
Operagoes de Tesouraria 901.361,19
Total .... 24.013.680,88
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Fluxos de Caixa

Municipio de Anadia Ano: ; 2014 .
(¢osignagdo da autarquia local) (unidade: €)
Pagamentos

Total das Despesas Orgamentais 17.306.327,18

Despesas Correntes 21.306,63
01 01 Despesas com o pessoal 20.293,71
01 0102 Abonos variaveis ou eventuais 20.293,71
01 010213 Outros suplementos e prémios 20.293,71
01 01021302 Outros 20.293,71
01 02 Aquisicdo de bens e servigos 1.012,92
01 0201 Aquisicao de bens 293,86
01 020108 Material de escritorio 168,51
01 020121 Outros bens 125,35
01 0202 Aquisigao de servigos 719,06
01 020217 Publicidade 597,29
01 020225 Outros servigos 121,77

Despesas Correntes 10.607.858,74
02 01 Despesas com o pessoal 4.155.987,39
02 0101 Remuneragbes certas e permanentes 3.093.689,40
02 010101 Titulares érgéos soberania @ memb. 6rgéos autarq. 122.992,97
02 010103 Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica 2.063.792,00
02 01010301 Pessoal em funcdes 2.044.113,42
02 01010304 Recrutamento de Pessoal p/novos postos de trabalh 19.678,58
02 010106 Pessoal contratado a termo 22.956,42
02 01010601 Pessoal em fungdes 7.728,63
02 01010604 Recrutamento de Pessoal p/novos postos de trabalh 15.227,79
02 010108 Pessoal aguardando aposentagao 21.052,06
02 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 133.353,53
02 010111 Representagao 43.465,93
02 010113 Subsidio de refeicao 251.976,07
02 010114 Subsidio de férias e de Natal 392.697,95
02 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternida 41.402,47
02 0102 Abonos variaveis ou eventuais 171.580,63
02 010202 Horas extraordinarias 136.234,07
02 010203 Alimentagao e alojamento 314,15
02 010204 Ajudas de custo 11.072,85
02 010205 Abono para falhas 4.758,27
02 010211 Subsidio de turno 12.745,37
02 010213 Outros suplementos e prémios 6.455,92
02 01021302 Outros 6.455,92
02 0103 Seguranga social 890.717,36
02 010301 Encargos com a saide 137.151,83
02 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 17.288,09
02 010304 Outras prestagdes familiares 1.257,66
02 010305 Contribui¢des para a seguranga social 712.209,28
02 01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos 712.209,28
02 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 513.603,51
02 0103050202 Segurancga Social -Regime Geral 198.605,77
02 010309 Seguros 22.810,50
02 01030801 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 22.810,50
02 02 Aquisi¢@o de bens e servicos 5.404.526,96
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Fluxos de Caixa

Municipio de Anadia

(designacio da autarquia local)

Ano: 2014

{unidado: €)

Pagamentos
Total das Despesas Orgamentais 17.306.327,18
Despesas Correntes 10.607.858,74
02 0201 Aquisicao de bens 1.226.593,06
02 020101 Matérias-primas e subsidiarias 260.021,05
02 020102 Combustiveis e lubrificantes 472.192,71
02 02010201 Gasolina 23.354,46
02 02010202 Gasoéleo 435.492 64
02 02010299 Outros 13.345,61
02 020104 Limpeza e higiene 17.886,35
02 020106 Alimentagdo-Géneros para confeccionar 97.965,83
02 020107 Vestuario e artigos pessoais 10.038,06
02 020108 Material de escritério 53.657,98
02 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 22.497,39
02 020112 Material de transporte-Pegas 82.530,71
02 020114 Outro material-Pecas 45.847,11
02 020115 Prémios, condecoragtes e ofertas 6.119,567
02 020116 Mercadorias para venda 2.359,72
02 02011603 Outras 2.359,72
02 020117 Ferramentas e utensilios 1.687,05
02 020118 Livros e documentagéo técnica 3.949,82
02 020119 Artigos honorificos e de decoragéo 5.250,08
02 020120 Material de educacgdo, cultura e recreio 6.730,49
02 020121 Outros bens 137.959,14
02 0202 Aquisigéo de servigos 4.177.933,90
02 020201 Encargos das instalagdes 2.101.853,06
02 020202 Limpeza e higiene 316.635,59
02 020203 Conservagéo de bens 157.025,90
02 020209 Comunicagdes 127.355,20
02 020210 Transportes 334.939,11
02 020211 Representagao dos servigos 1.793,15
02 020212 Seguros 89.923,95
02 020213 Deslocagdes e estadas 4.053,03
02 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 6.511,55
02 020215 Formagéo 2.806,23
02 020216 Seminarios, exposicdes e similares 381.852,61
02 020217 Publicidade 40.095,04
02 020218 Vigilancia e seguranga 58.943,11
02 020219 Assisténcia técnica 69.315,74
02 020220 Outros trabalhos especializados 267.140,25
02 020222 Servigos de saude 8.615,04
02 020224 Encargos de cobranga de receitas 114.067,71
02 020225 Outros servigos 95.007,63
02 03 Juros e outros encargos 172.584,01
02 0301 Juros da divida pUblica 172.584,01
02 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 172.584,01
02 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 172.584,01
02 0301030201 BE!-Emp. n°POVT-02-0146-FCOES-000256 58.580,11
02 0301030203 CGD-Empréstimo n°0093/000670/791 1.477,83
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Fluxos de Caixa

ol y |
Municipio de Anadia Ano: 2014
(dosignagdo da autarguia local) {unidade: €)
Pagamentos
Total das Despesas Orgamentais 17.306.327,18
Despesas Correntes 10.607.858,74
02 0301030204 CGD-Empréstimo n°0093/000684/791 3.533,51
02 0301030206 CGD-Empréstimo n°9015/002899/691 37.093,98
02 0301030207 CGD-Empréstimo n°8015/006356/291 14.218,16
02 0301030208 C.C.Agricola - Empréstimo contratado a 21/11/2012 57.680,42
02 04 Transferéncias correntes 695.106,19
02 0405 Administragéo local 439.976,36
02 040501 Continente 439.976,36
02 04050102 Freguesias 26.691,80
02 04050108 Outros 413.284,56
02 0407 Instituicdes sem fins lucrativos 213.227,81
02 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 213.227,81
02 0408 Famllias 41.902,02
02 040802 Outras 41.902,02
02 06 Outras despesas correntes 179.654,19
02 0602 Diversas 179.654,19
02 060201 impostos e taxas 26.689,13
02 060203 Outras 152.965,06
02 06020301 Outras restituigbes 29.741,90
02 06020302 IVA pago 14.206,58
02 06020304 Servigos bancarios 34.915,92
02 06020305 Qutras 74.100,66
Despesas Capital 6.677.161,81
02 07 Aquisicéo de bens de capital 5.364.943,72
02 0701 Investimentos 5.364.943,72
02 070101 Terrenos 26.678,80
02 070103 Edificios 1.529.034,82
02 07010301 instalagdes de servigos 41.802,80
02 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 152.032,61
02 07010305 Escolas 1.311.832,40
02 07010307 Outros 23.367,01
02 070104 Construgbes diversas 3.334.270,84
02 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 969.317,38
02 07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 1.281.283,88
02 07010403 Estagdes de tratamento de aguas residuais 0926.337,92
02 07010404 lluminagéo publica 21.305,21
02 07010407 Captacao e distribuicdo de agua 49.178,30
02 07010409 Sinalizagao e transito 14.091,07
02 07010410 Infraestrut. para distribuigdo energia eléctrica 36.697,12
02 07010413 Outros 36.059,96
02 070106 Material de transporte 5.811,75
02 07010602 Outro 5.811,75
02 070107 Equipamento de informatica 59.593,38
02 070108 Software informatico 8.521,56
02 070109 Equipamento administrativo 35.433,37
02 070110 Equipamento basico 359.043,29
02 07011001 Equipamento de recolha de residuos 35.758,57
Pég. 7 de
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Fluxos de Caixa

Municipio de Anadia Ano:. 2014
(cesignaclo da autarquia local) (unidade: €)
Pagamentos
Total das Despesas Orgamentais 17.306.327,18
Despesas Capital 6.677.161,81
02 07011002 Outro 323.284,72
02 070111 Ferramentas e utensilios 6.555,91
02 08 Transferéncias de capital 460.931,40
02 0805 Administragao local 446.577,40
02 080501 Continente 446.577,40
02 08050102 Freguesias 142.683,63
02 08050108 Outros 303.893,77
02 0807 Instituiges sem fins lucrativos 14.354,00
02 080701 Instituigdes sem fins lucrativos 14.354,00
02 10 Passivos financeiros 851.286,69
02 1006 Empréstimos a médio e longo prazos 851.286,69
02 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 851.286,69
02 10060301 BEI -Emp. n°POVT-02-0146-FCOES-000256 17.896,28
02 10060303 CGD-Empréstimo n°0093/000670/791 100.558,90
02 10060304 CGD-Empréstimo n°0093/000684/791 229.146,20
02 10060306 CGD-Empréstimo n°9015/002899/691 364.270,46
02 10060307 CGD-Empréstimo n°9015/006356/291 139.414,85
Operagoes de Tesouraria 1.022.991,52
Saldo para a Geréncia Seguinte 5.684.362,18
Execugao Orgamental 5.100.045,51
Operagdes de Tesouraria 584.316,67
Total .... 24.013.680,88
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
EM ...l .ot de........... [0 YU » |- IOV UOURCP PRI de ...
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Operagoes de Tesouraria

Ano: 2014
(unidade: EUR)

Municipio de Anadia

CONTAS SALDO MOVIMENTO ANUAL SALDO o
] - . GERENCIA ANTERIOR _ GERENCIA SEGUINTE
‘Cédigo Designagado Devedor Credor Devedor Credor Devedor | Credor

21711 Clientes e utentes ¢/ caugbes 9.924,83 9.924,83
24211 Trabalho dependente 28.176,00 364.235,00 363.809,00 27.750,00
24221 Trabalho independente 1.682,61 11.156,36 12.248,75 2.775,00
2441081 Escritos de Quaisquer Contratos (08.0.0) 6,60 99,00 92,40

2442011 Conservatéria dos Registos Centrais 9,00 9,00

2442051 D.G.Impostos -25% retengdo nos pagamentos 2.869,39 6.615,91 4.005,96 259,44
2443101 Exame de Carta de Cacador 208,20 208,20

2443102 Renovagéo de Carta de Cacador 37,70 596,08 565,93 7,55
2443103 Renovacéo de Carta de Cagador Fora de Prazo 217,82 217,82

2443104 Concesséo de Carta Cacador 22,63| 22,63

2443105 2? Via de Carta de Cacador 7,55 7,55
2443106 Impressos p/ Cartas de Cacador 1,75 27,50 26,25 0,50
2443112 Alteracdo de dados na Carta de Cacador 7.62 53,44 45,82

2443331 Servico de Estrangeiros e Fronteiras 73,11 73,11

245121 Retencdes dos Funcionarios 4.586,64 84.452 44 79.865,80

245221 Retencdes dos Funcionarios 18.029,43 240.054,01 222.191,12 166,54
245321 Retencdes dos Funcionarios 92.858,03 92.858,03

245331 Seguranca Social -Retencdes 25% 3.528,14 10.590,17, 7.809,31 747,28
26311 STAL-Sindicato Trabalhadores da Administracao Local 511,94 5.773,71 5.725,84 464,07
26321 Sindicato Trabalhadores da Fungéo Publica do Centro 4,85 58,60 58,80 5,05
26351 S..NT.AP. 14,57 411,61 450,54 53,50
26851000001 Municipio de Anadia 16.052,04 15.308,27 743,77
26851000004 Cipriano Pereira Carvalho & Filhos, Lda. 57.736,71 11.357,34 2.317,37 48.696,74

E1l




CONTAS SALDO GERENCIA MOVIMENTO ANUAL SALDO GERENCIA SEGUINTE
Cédigo | Designagdo Devedor | Credor Devedor Credor = | Devedor Credor

26851000017 Barata & Marcelino, Lda. 1.133,66 1.133,66
26851000020 Anadiobra, Lda. 2.197,32 2.197,32
26851000024 Timotec-Instalacbes Eléctricas Uni, Lda. 6.412,83 6.412,83
26851000028 Plural-Planeamento Urb., Regional e de Transportes 490,00 490,00
26851000029 Condop-Construgéo de Obras Publicas, SA. 789,10 789,10
26851000031 Alor-Electrotecnica e Mecanica Abrantina, Lda. 668,31 668,31

26851000032 |Encobarra-Engenharia e Construgdes, SA. 54.956,21 54.956,21

26851000033 Ventura & Pires, SA. 14.389,33 14.389,33

26851000038 Manuel Francisco de Aimeida, SA. 62.273,71 7.920,83 7.237,76, 61.590,64
26851000058 Construgdes Pereira Duarte & Santos, Lda. 742,37 742,37
26851000200 Nova Servicos, Lda. 513,66 513,66
26851000255 ACA -Alberto Couto Alves, SA. 155,34 155,34
26851001015 |Canas Electro Montagens, SA. 475,43 475,43
26851001178 Novo Muro- Arquitectura e Construgao, Lda. 250,63 250,63

26851001206 Revimoura-Revestimentos e Divisorias Interiores, Lda. 2.122,82 2.122,82

26851001609 Patricios, SA. 141.629,00 141.629,00
26851001725 Americo Pereira Goncalves 6.934,24 6.934,24
26851001733 Edibeiras-Ed.e Obras Publicas das Beiras, Lda 8.746,71 7.324,03 1.422,68
26851002078 Construcdes Marvoense Lda. 3.301,67 990,50 2.311,17
26851002116 Correcta Construcdes,Lda 4.493,48 4.493,48
26851002136 Construcbes Irmaos Peres, SA 10.393,76 10.393,76
26851002292 Irmdos Almeida Cabral, Lda. 4.377,48 4.377,48
26851002545 Centro Cerro -Emp. de Const. Civil e Obras Publicas 36.640,88 36.640,88|
26851002575 Paviazeméis - Pavimentagdes de Azeméis, Lda 40.356,85 38.640,03 1.716,82

PIT



CONTAS SALDO GERENCIA MOVIMENTO ANUAL SALDO GERENCIA SEGUINTE

“Cédigo Designagdo Devedor Credor Devedor Credor Devedor Credor ‘
26851002578 Ambiagua, Gestéo de Equipamentos de Agua, S.A. 3.749,33 3.749,33
26851002739  |Factor Ambiente - Engenharia do Ambiente, Lda. 81.216,15 47.653,30 128.869,45
26851002756 Jodo Santos & Coelho, Lda. 1.336,50 1.336,50
26851003014 PMP-Calcadas, Unipessoal, Lda. 17.212,11 2.210,52 915,08| 15.916,67
26851003045 Pedreiras Sacramento, Lda. 9.774,37 2.180,56 3.015,72 10.609,53
26851003056 Ferreira de Sousa - Construgdes Civis de Obras Publicas, 14.911,90 14.911,90
26851003058 Empreitivaf - Construcdes, Lda 22.423,85 22.423,85
26851003066 Construgées J.J.R & Filhos, S.A 4.838,39 4.838,39
26851003126 Plenavia-Const.e Cons. Vias e Val. Ambiente, Lda. 1.989,73 1.989,73
26851003171 |Bripealtos - Agregados e Construgdes, Lda 5.013,38 5.013,38
26851003195 Socitop -Unipessoal, Lda. 14.572,51 14.572,51
26851003230 Cimave - Construtora e Imobiliaria Aveiro, Lda 7.494,41 7.494 41
26852 Outros 2.495,93 2.495,93
26855 Caucdes prestadas 5.000,00 5.000,00
26890101 Notario Privativo da Camara-Emolumentos 175,00 758,33| 758,33 175,00
26890102 Companhia Seguros Império-desconto nos vencimentos 51,94 540,01 532,44 44,37
26890103 Caminhos a Peritos por Vistorias-Veterinario 17,60 17,60
26890104 Caixa Geral de Depésitos-Rendas Perpétuas 177,16 177,16 177,16 177,16
26890105 Tribunal Judicial -descontos nos Vencimentos 1.762,68 19.043,08 18.841,08 1.560,68
26890106 Prestac6es Complementares -desc.vencimentos 129,19 1.450,28 1.350,28 29,19
26890107 ATAM-Associacdo Técnicos Administrativos Municipais 26,62 308,96 308,68 26,34
26890108 Instituto Nacional de Estatistica 52,71 52,71
26890109 Conservatoria dos Registos Centrais 9,00 36,00 36,00 9,00
26890110 Caixa da Previdéncia do Ministério da Educacio 0,48 0,48
26890112 Companhia de Seguros Fidelidade M. -desc.vencimentos 46,70 431,58 384,88
26890117 Autoridade Tributaria -coimas p/ o Estado 450,00 450,00
26890118 Fundo de Intervenc&o Ambiental 900,00 900,00
26890119 Direc¢8o Geral Agricultura e Desenvolvimento Rural 45,00 45,00

TOTAL 5.000,00] 710.947,00 1.022.991,52 901.361,19] 5.000,00 589.316,67
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Municipio de Anadia

Ano: 2014 . ~ .
Situacado dos Contratos (unidade: €)
Visto Trib.de Contas Comprom na _ Pagamentos na geréncia T Pagamentos acumulados
| Entidsde . Objeto " " "Data | valortotal ;| Proc. Adudica N°deReg.. Data Dt1°Pag.| gerntid  qrap Normaus 'R.de Pregos, Trab. aMais ,  Total  Trab Nommais Rev. de Prego: Trab. aMais © Total !
Cipriano Pereirs de Carvaiho & Fithos, Rede do Drenagem de Aguas Residunis do Cnnolas 2013-05-17 158.048,03 Ajusic dircto 2013-07-17 4912817 49.12817 40.128.17 158.046.04 158.046.04
Lda.
Cipriano Pereira de Carvalho & Filhos, Requalificagdio Urbana e Acessibidades Integradas nas 2014-03-25 31.928,26 Ajuste direto 2014-04-20 31.928.26 3192826 31.826,26 31,028.26 31.928.26
Lda. Diversas Freguesias do Concetho - Rua José Paule
Cancelo / Rua da Igreja
CIMAI Q SA 80 do Produtos de tratamento do 6gua e Limpeza 2014-08-03 15.513,84 Ajuste direto 2014-08-06 1551394 3.973.76 397378 37378 397376
das instalagfes dos prsEngs municipars
Comansegur - Seguranga Priveda SA A Ao do servigos de no Ecificsn Poagos o 2013-04-05 18.450.00 Ajuste direto 2013-06-11 3650.00 3.690,00 3650.00 16 605,00 16 605.00
Conceiho nos meses de Abnil a Dezembro
Construgbes Marvoense Lda. COMPLEXO DESPORTIVO DE SANGALHOS 2014-09-23 31.185,31 Ajuste direto 2014-11-12 311853t 2318320 23.185.20 2319520 23.198.20
Construgples Marvoense Lda Cenlro Escolar do Avellls de Cima / Avellis de Cominho - 2014-07-01 30.953,89 Ajuste direlo 2014-08-08 30.952.09 30.953.80 30.653,99 30.053.90 30.053,00
Infraestruturas Complemenlarcs
Construgdes Pescira Duorto & Santos, Abastecimento de Agus - Furo de Espairo - Cofte de 2014-05-20 3.996,20 Ajuste direto 2014-05-30 369620 3.906.20 3.996.20 3.906.20 3.998,20
em Bewbo
Construgdes Pereva Duarte & Santos, Pargue do - G ¢Bo de E de 2014-02-20 10.039,51 Ajusic dueto 20140312 10 039,51 10.039.51 10.039,51 10.030.51 10.039.51
lda. Acesso 3 Praga 6 Juveniude - Anedia
Construgbes Pereira Duorie & Sanlos. Vias  Mumcpais,  Infroestnturas ¢ Obras  2014.05-05 11.287.33 Ajuste dirclo 2014-05-13 11.287,32 11.287.32 11.282.32 11.287.32 11.287,32
Lada. Complcmeniares - Muro de Suporte na Rua da Fonte -
Chipar do Baixo
Dias & Vicentes, Lda. Aquisicho do de proteg - 2014-04-08 9.502,39 Concurso pablico 2014-08-05 $.502,39 9.502.39 9.502,38 9.502,39 9.502,39
Amazem frota ¢ ERY
EDP - Comercia! - Comorcializagdo de Conlrato de oncrgia electrica em baixa tensdo especial 2012-01-10 434 660,85 Ajuste discto 2012-03-29 236 507,95 233.260.96 233.269.96 620.022.85 620 922,65
Energia, SA {Lote1) 0 em média tensBo (Lote2)
Factor Ambiente - Engenhona do  Sistema integrado de Saneamenio do Céruma - 20120717 2.736.889,94 Concurso pubdlico 2012-12-20 1.015.107.67 1.010.250,03 1.010.250.03 273203238 2.732.032,35
Ambdiente, Lda Remodeiagio e Amplinglio da Estagdo do Tralameno de
Aguas Residuars de Sangalhos
Fermpa 2 - Lmpezos Gerass ¢ Prestagho de servipos de impeza nas inslatagdes do 2014-03-07 27.005.88 Concurso pabico 20140818 208572 19.640.64 1964084 1064064 19 640.64
Momsenclo, Lda odificio 003 Pagos 40 Municipso 6¢ Anadia - Ano 2014
Ferreira € Marinha Eleciromecanica de Centro do Diade T Q0S - fio de C 2014-12-15 7.950,00 Ajuste direto 2014-12-31 7.050.00 7.950,00 7.850,00 7.950,00 7.950.00
Carpintaria Lda
GEQATRIBUTO  Plansamento e  AquisigBo de scrvicos para realizaglio do Plano de 2014-07-16 29.520,00 Ajuste direto 2014-11-07 20.520.00 11.808,00 11.808.00 11.809.00 11.808,00
Ordenamento do Tormdrto Py da Zona ial de da
GESAUDE—ORGAN!ZACAO E GESTAO Presmﬂo do services de segurang, hxione ¢ saide no 2014-05-02 7.328,00 Concurso padlico 2014-09-05 7.749,38 3.874.68 187468 387488 3.874.68
DE SAUDE NOS LOCAIS
TRABALHO LDA
Gnpo 8 Vigldncia © Prevergdo AgqusigSo do servigos de seguranca e vigudnGia do 20120917 26.568.00 Ajuste dueto 2012-10-16 228042 228042 228042 26034 42 26634 42
Eloctronica, Lds Museu 0o Vinho Baiada
Grupo 8 Vigild o Prevengs o do servigos de vigilincia e seguianca do 2013-09-12 27.385.04 Ajuste direto 2013-10-00 2503462 2052378 20.523.78 27.200682 27 20382
Electronica, Ldo Museu do Vinho BaiTada paro 12 meses
Hegisantos - Produlos, Higiens e Aquisicho do produlos de higienc e limpeza para a 2014-02-10 9.023,03 Ajuste direlo 2014-03-20 6.906,33 6.670.25 6.670.25 867025 5.670,25
Limpeza Lda centina do Ceniro Escolar de Arcos
Hegisantos -  Produlos, Higiena € Aquisicdo do produtos de lugiene o limpeza para a 2012-10-03 3.638,96 Ajuste direto 2012-10-19 0,00 139587 1.305,87
Limpeza Lda cantina do Centro Escotar de Arcos
Helder Moutinho, Lda Fera da Vinha e do Vinho-Espetdculo Musicd) 2014-08-11 15.370.08 Ajuste dircto 2014-06-25 15 370.08 15.370.08 15.370,08 15.370.08 15 370.08
imerpretado por “Amor Elecro®
Humberto Pogas, SA - Tudagens e AQUISIGAO DE MATERIAL — AMPLIAGAO DA REDE 2013-04-30 16 852,08 Ajusto direto 2013-05-22 0.00 16 441,08 16 441,08
Acessbrios paro Aguas. Soneamentd e DE SANEAMENTO DE RIBAFCRNOS
Gés
Mumberto Pogas, SA - Tubagens e AQUISIGAC DE TAMPAS C250, TAMPAS D400 PARA A 2013-08-27 156.651,75 Ajuste dircto 2013-08-12 0.00 15.270.00 15.270.00
Acessérios parn Aguas. Saneamenio e AMPLIAGAO DA REDE DE SANEAMENTO DE
Gés AMOREIRA DA GANDARA
Humberto Pogas, SA - Tubagens e Aquisigio de tuba PVC PN 0.8 MPA 200MM para o 2013-08-20 12.815,00 Ajusie dircto 2013.09-25 0,00 12.587.40 12.587.40
Acessbnos para Aguas. Sancamenio e ampliog3o da rede de saneamento do Amorira da
Gindara
Humberto Pogas. fio em do de 2014-06-11 57 058,67 Concurso publico 2014-07.28 57058.67 5705567 57.058.67 57 056,67 57.056.67
Acessfnios pare Aoun Snnemwo e gbastecamento de igua para amazem duranic o ano de
Gas 2014
Irm8os Almeida Cabral, Lda Requalficasdo Urbana e Acessitxbdodes Inegradas na 2014-07-31 330.229.11 Concurso pubico 2014-11-06 330220.11 92.802.57 92 802.57 82 802,57 92.802.57
Rua Justno Sampao Alegre
limios Montewro. Sa Aquisigo de came de frango, peru, coctho e dertvados 2014-02-27 14.313,53 Ajuste direto 2014-04-29 14.303.96 9.185.00 9.185,09 9 185,00 9.185.00
para o elaborocho de refeigdes na cantina do Centro
Escotar de Ascos
Isidoro Corrcia da Siiva, Lda. Contrato de de 76 ae So 2012-01-31 42 626,88 Ajuste dreto 2012-02-23 0.00 42604 44 42604 44
ECM2 o Graned, o para o A é
b Municipal
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Municipio de Anadia

Ano: 2014 . - .
Situagdo dos Contratos (unidade: €)
[Visto Trib.de Contas } prom. nal | Pagamaentos na geréneia i acumulados ]
[ Entidado I Obieto ][ Data_|[ Valor total_}[__Proc. Adjudica. J{N° do Reg}[ _Data ] Dt 1°Pag] geréneia | ir "Nommaig [R. do Pregos] [Trab, aMais][  Tolal ] {irab. Normaig Rev. de Pregof [Trab. a Mais|[__ Total |
Vitor Almekia & Filnos, SA. quisiiba em I inuo de 3000 2014-03-28 130.005,00 Concurso piblico 2014-06-05 130.605,00 117.050,14 117,050,014 117,050,14 117.050,14
de masso beteminosa de desgasio & quente, para
consumeo (o ano de 2014
Vitor Almeida & Fithos, SA. Centro Escolor de Avelds de Cima / Avelds do Caminho « 2014-06-02 31.678,55 Ajuste direto 2014-09-24 31.678.55 31.678.55 21.670.55 31.678,55 31.678,55
Asranjes Exteriores
Vitor Almeida & Fithos, SA. REQUALIFICAGAD DA REDE VIARIA NO AMBITO DA 2013-06-21 221.492,86 Concurso plblico 2013-08-13 47.0900.91 47.003.9% 47.000,01 22140288 221.492.88
MOBILIDADE TERRITORIAL - EM 334 (PINHAL DO
PRICR - BOIALVO)
Vitor Almeida & Fihos, SA. Vias Municipas © Obros © 20140002 17.183.03 Ajuste dircto 2014-09-24 17.183,03 17.182.03 17.183,03 17.183,03 17.183,03
Envetvente Cenlen Escolar de AveMsde Cima / Avelds do
Caminho
Visazgao - Segurana Privada, SA Prestagdo de senvigos de vigidncia e de seguranca nas 2014-02:28 18.928,47 Concurso pibdlico 2014-05-22 15.485.93 13.766.16 13.766,16 13.768.16 13.766,16
80 edificio dos Pagos co Municipio do Anadia
- Ano de 2014
Vortal,  Comérgo AQUISIGAO DE SERVICOSDE PLATAFORMA  2013-03-28 6.765,00 Ajuste direlo 2013-1031 338248 338248 338248 6.764.96 6.764,96
Consulzadoria ¢ Mistimédia, SA ELECTRONICA DE CONTRATAGAO PUBLICA
Vortal, ¢rcio  Electronk F ae Publica GOV, 20120313 0.824,63 Ajuste direlo 2012:05-18 0,00 0.00 8.842.17 564217
Consutladona ¢ Mutimédia, SA Renovaghio do contrsto do prestacdo do scrvigos par o
perioda da 5 do Abeil de 2012 a § do Abril do 2013
Total:  1.187.507.84 630500581  5.844.604,68 0,00 000 584460468 10.595.652.62 0,00 0,00 1059565262
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Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Municipio de Anadia Ano: 2014

(designagdo da auvtarquia local) {unidade: €)
- Disposicdes Legais | Entidade - - Vvalor Observagdes |
I R o I oo L I '

Acilio Pires Garrelhas 331,20

ADABEM - Associagdo Dadores Benévolos de Sangue 1.000,00

ADASFES - Associacao de Dadores de Sangue da Freguesia de Sangalhos 500,00

Adélia Pereira Martins 19,80

Agrupamento de Escolas de Anadia 16.063,64

Aida Maria Aimeida Magalhaes 22,90

Aida Teresa Batista Oliveira 39,60

Alcina Alexandra Melo dos Santos 22,90

Amadeu Lopes Moita 22,90

Amilcar Aimeida Alves Costa 250,00

Ana Beatriz Castanheira de Castro Ferreira 45,80

Ana Cristina Amaral Simbes 19,80

Ana Cristina Domingues da Rocha 19,80

Ana Cristina Gongalves Reis Santos 22,90

Ana Cristina Lopes de Figueiredo Neves 22,90

Ana Cristina Melo Rodrigues 39,60

Ana Cristina Pereira Matos 45,80

Ana Cristina Santos Gomes 19,80

Ana Ercilia Pina Gomes 39,60

Ana Filipa de Almeida martins 22,80

Ana Filipa Martins da Silva 22,90

Ana Isabel Carvalho Macas 39,60

Ana Lucia Ferreira Fernandes Rodrigues Ferreira 22,90

Ana Madalena Ferreira de Almeida 22,90

Ana Margarida Miranda Serio 19,80

Ana Maria dos Santos Lopes Claro 19,80

Ana Maria Duarte Lopes 19,80

Ana Marta Melo Ferreira 250,00

Ana Patricia Alves Machado 85,40

Ana Paula Barros Barbosa 45,80

bt Ana Paula Branco Gama 79,20

s Ana Paula dos Santos Marques 250,00

09/04/2015 Pag. 1 de 14



Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Municipio de Anadia Ano: 2014
(designacdo da autanquia local) (m;ldado: G)‘
t ~ Disposicdes Legais ‘ - Entidade J l Valor | | Observagdes
— R [ Y B (O | R !

Ana Paula Esteves Moura Morgado Rodrigues 170,00

Ana Paula Maia de Oliveira 22,90

Ana Rita Simbes Gomes 22,90

Ana Rosa Alves Moura Duarte 22,90

Anabela de Jesus Martins 539,60

Anabela Ferreira Matos Alves Neves 19,80

Anabela Gomes de Jesus 22,90

Anabela Rodrigues Vieira Martins 45,80

Anadia Futebo! Clube Centro Recreativo Popular 30.000,00

André Filipe Chousa S3o Marcos Parada 250,00

Andreia Sofia Lopes Gongalves 19,80

Andreina de Jesus Oliveira Valente 19,80

Angela Raquel Pires Tomas Agostinho 39,60

Antonieta Rodrigues de Oliveira Marques 22,90

Antonio Augusto Alegre Marques 39,60

Antonio Augusto Lopes Rilo 200,00

Anténio Costa Pinto 100,00

Anténio da Silva Brandao 300,00

Antonio José Moreira dos Santos 79,20

Antonio Manuel Ferreira Gouveia 100,00

Anténio Monteiro 85,40

APPACDM DE ANADIA- Ass. Port. de Pais e Amigos do Cidadéo Deficiente Mental 2.000,00

Armando Alves Moita Rolo 188,39

Arménio de Abreu Ferreira Ruas 250,00

Artur Manuel Semedo Rodrigues de Melo 250,00

Associagéo de Artistas Plasticos da Bairrada 500,00

Associacao de Ciclismo de Aveiro 2.500,00

Associagio Desportiva de Paredes do Bairro 4.000,00

Associa¢go Desportiva e Cultural de Vlia Nova de Monsarros 3.000,00

Associagdo Desportiva Recreativa e Cultural da Ribeira - Azenha 4.500,00

Associagdo dos Amigos de Amoreira da Gandara 4.000,00

Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Anadia 65.572,12

€al
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Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Municipio de Anadia Ano: 2014
(des:gnacao da autarguio local) {unidade: €)
77777 Disposicdes Legais ‘ Entidade ) . Valor Observagoes
_ ) ! . I ¥ R .
Associagdo O Coral da Bairrada 7.161,47
Associagdo Recreativa Aguinense 3.000,00
Associagdo Social de Avelas de Caminho 36.531,50
Atlético Clube de Famalicdo 4.000,00
Banda de Musica de Anadia 1.200,00
Barbara Cristina Vasconcelos 45,80
Barbara Emanuela Ferreira Santos 22,90
Beatriz Andrade Pereira 250,00
Branca Cerveira 8,92
Braulino de Oliveira Salgueiro 45,80
Bruno Miguel dos Santos Caleiro 45,80
Carla Adriana da Costa Fernandes 45,80
Carla Cristina Marques Simdes de Almeida 85,40
Carla Emilia Duarte Magalhaes 39,60
Carla Isabel Galante da Cunha 22,90
Carla Maria Pires Fernandes 22,90
Carla Sofia da Cunha Machado 39,60
Carla Sofia de Jesus Nogueira Silva 100,00
Carla Sofia dos Santos Rolo 85,40
Carla Sofia Ferreira da Conceigao Almeida 22,90
Carla Sofia Ramalho Salgado 22,90
Carla Sofia Rodrigues Batista 19,80
Carla Susana Castethano Correia 95,80
Carla Susana dos Santos e Oliveira Carrinho Ferreira 22,90
Carlos Alberto dos Santos Simdes 39,60
Carlos Alberto Duarte 22,90
Carmen Elena Rosario Simbes 22,90
Carmen Lucia Oliveira Duarte 22,90
Carmen Sofia dos Pagos Pereira Rangel Casimiro 85,40
Carmina de Lurdes da Costa Cordeiro 19,80
;.\; Carolina Maria de Almeida Santos 39,60
e Casa do Povo Amoreira da Gandara 44 676,56
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Municipio de Anadia

Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Ano: 2014
(designagao da autarquia local) (unidadec: €)
 Disposigoes Legais i Entidade Valor Observagoes
Casa do Povo de Vilarinho do Bairro 1.500,00
Casa Povo de Avelds de Caminho 200,00
Catarina Alexandra de Almeida 695,80
Catarina Isabel Almeida Santiago 200,00
Catarina Isabel Moreira Pereira 45,80
Catarina Sofia de Oliveira Antunes 22,90
Catarina Sofia Pinto Batista 39,60
Catia Sofia Martins Ferreira 100,00
Cecilia Germano de Castro da Silva 19,80
Celeste Maria Oliveira Mendes Almeida 39,60
Célia Maria Ferreira Oliveira 19,80
Celia Regina Pereira Simoes 22,90
Centro Cultural e Desportivo de Couvelha 3.000,00
Centro Cultural e Recreativo da Poutena 59.701,82
Centro Cultural e Recreativo de Samel 4.500,00
Centro Cultural Fogueirense 500,00
Centro de Apoio Social de Vila Nova de Monsarros 41.231,68
Centro de Bem Estar Social da Freguesia de Tamengos 5.867.00
Centro Social e Paroguial da Moita 11.368,70
Centro Social de Anadia 1.000,00
Centro Social e Cultural Nossa Senhora do O de Aguim 22.959,16
Centro Social Maria Auxiliadora de Mogofores 20.177,90
Centro Social Recreativo e Cultural de Pedralva 1.000,00
Centro Social, Cultural e Recreativo da Freguesia de Avelas de Cima 19.925,93
Centro Social, Cultural e Recreativo de Paredes do Bairro 29.392,54
Centro Socio Cultural de Horta 500,00
Christine Ferreira Gallienne 19,80
Cidalia Maria Teixeira Tomas Simdes 45,80
Cilia Isabel Ferreira Rodrigues 22,90
(- Clara Ferreira Campos Martins 19,80
o) Clara Isabel de Oliveira Simdes dos Santos 2290
= Claudia da Cruz Félix 350,00
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Municipio de Anadia

Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Ano: 2014
(designacdo da autarquia tocal) (unidade: €)
Disposigoes Legais Entidade Valor Observagoes
Claudia Isabel Pereira Gomes 45,80
Claudia Marisa Carvalho de Oliveira Claro 45,80
Claudia Raquel Martins Simdes 339,60
Claudia Sofia Freitas Silva 19,80
Claudia Sofia Rodrigues Graga Oliveira 39,60
Claudia Sofia Rodrigues Ribeiro 19,80
Clube de Ancas 750,00
Clube de Ciclismo da Bairrada 8.500,00
Comunidade Intermunicipal da Regi&o de Aveiro 992,63
Conceigdo de Jesus 100,00
Corpo Nacional de Escutas -Junta Regional de Aveiro 2.000,00
Crisélida Vagueiro Amaro 705,05
Cristiana Maria Rodrigues Pinto Lopes 200,00
Cristina Castanheira Tavares Coelho 19,80
Cristina das Neves Marques 45,80
Cristina Maria Luis de Almeida Antunes 39,60
Daniela Marisa de Aimeida Tavares Abrantes 39,60
Dauri Marieta Ayres de Cunha 369,80
David Jorge Diogo Francisco Gerardo 42,70
Delminda Maria Ferreira Lincho 600,00
Delmo Nicomedis da Silva 250,00
Diana dos Santos Riibeiro Silva 22,90
Dina Clara Rodrigues Lopes 19,80
Dina Teresa Dias Pereira Oliveira 19,80
Dionisia Pereira Braga 250,00
Donzilia Conceigdo Magalhdes Coelho 39,60
Dora Isabel Pereira dos Santos 39,60
Dora Maria da Cruz Calado 45,80
Dulce Cristina Veiga da Costa Batista Ferreira 45,80
Dulce Sofia Batista Duarte Simdes 39,60
R; Eduarda Sofia da Silva Costa 45,80
fop) Elena Chabykina 39,60
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Municipio de Anadia

Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Ano: 2014
{(designagdo da autarquia local) (unidade: €)
o Disposigées Legais Entidade Valor Observagdes
Eliete Maria da Costa Ribeiro 45,80
Elisabete da Silva Rodrigues 19,80
Elisabete Maria Couceiro Cadete 250,00
Elisabete Mendes Fernandes 45,80
Elisabete Neves Esteves 22,90
Elisabete Sofia Marques de Jesus 500,00
Elsa Maria Ferreira Migueis Nogueira 19,80
Emilia Margarida Fernandes Aimeida 19,80
Ermelinda Dias de Paiva Cerveira 45,80
Eugénia Filipa Pina Gomes Simdes 19,80
Eugénia Maria da Fonseca Lopes Ferreira 19,80
Eugénio de Almeida Correia 3.113,50
Fabrica Da Igreja Paroquial Da Freguesia De Arcos 550,00
Fatima Cristina Costa de Jesus 639,60
Fernanda Henriques do Carmo 500,00
Fernanda Silva Marques 45,80
Femando Antonio Santos Santiago 539,60
Fernando Duarte Coelho 45,80
Filomena Maria Silva Pereira 350,00
Francisco Carlos Coutinho Castel-Barnco Power 250,00
Francisco Jodao Moniz 214,93
Francisco Manuel L. da Silva 39,60
Francisco Ribeiro Coelho Melo Costa 250,00
Freguesia da Moita 1.051,00
Freguesia de Avelas de Caminho 250,00
Freguesia de Avelds de Cima 11.210,00
Freguesia de Sangalhos 2.985,00
Freguesia de Sao Lourengo do Bairro 2.300,00
Freguesia de Vila Nova de Monsarros 4.400,00
Freguesia de Vilarinho do Bairro 4.127,00
"'l\'; Fundaggo Salesianos (Mogofores) 100,00
~J Gilberto Manuel Cosme Rainho 19,80
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Municipio de Anadia

Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

(des:gnagio da autarguia local)

Ano: 2014
{unidado: €)

 Disposigdes Legais Entidade Valor Observagdes
Gilda Maria de Matos Seabra 22,90
Graga Maria dos Santos Pereira Ganhito 39,60
Graga Maria Fernandes Marques Barbas 22,90
Graga Maria Lincho da Rocha 45,80
Grupo Attistico e Cultural Os Rouxingis 4.000,00
Grupo Columbédfilo da Bairrada 200,00
Grupo Folclérico da Pedralva - Regido Bairradina 1.500,00
Grupo Folclérico Olhitos da Bairrada 1.500,00
Grupo Recreativo e Cultural O Baluarte 1.000,00
Heidy Cristina Arroz Martins 39,60
Helder Miguel da Rocha Coelho 800,00
Irene da Conceigéo Ferreira dos Santos 4.768,71
Irene da Concei¢ao Louro 94,86
Iria Rute da Silva Sousa 45,80
Iryna Tyutyunyk 22,90
Isabel Cristina das Neves Almeida 250,00
Isabel Esteves Barreiros 45,80
Isabel Maria dos Santos Cerveira Duarte 22,90
Isabel Maria Marques Figueiredo Sao José 45,80
Isabel Maria Mota Neto 39,60
Ivone Luisa Mota Fernandes 39,60
lvone Margarida Simoes Pereira 19,80
Janeth Milagros Verdade Batista Saraiva 19,80
Jeanette de Jesus Ramalheira 19,80
Jennifer Nunes Pereira 22,90
Jinfen Ye 45,80
Joana Costa Santos 250,00
Joana Gongalves Toscano Semedo 22,90
Joana Inés Ferreira Tomé 22,90
b Joana Patricia Batista Duarte 85,40
I&’J} Jodo Luis Pedrosa da Cruz 91,60
Joao Paulo Santiago dos Santos 19,80
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Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Municipio de Anadia Ano: | 2014 |
{designagdo da autarquia local) (unidade: €)
(ﬁ'  Disposigdes Legais i """"""" Entidade - H Valor H ~ Observagdes
Jodo Pedro Batista Aimeida 250,00
Jodo Pedro Figueiredo Oliveira 250,00
Joaquim Alexandre Duarte Ramos 19,80
Joaquim Alfredo Pereira Mota 19,80
Joel de Jesus Pereira 22,90
Jorge Manuel da Rocha Simoes 45,80
Jorge Manuel de Almeida Leal 45,80
Jorge Manuel Simoes Sousa Moreira 39,60
Jorge Miguel Silva Faria 19,80
Jose Alfredo Pereira da Silva 19,80
José Antonio Carrinho e Calado 22,90
Jose Luis Pinto Lima 19,80
José Manuel Villar Villanueva 22,90
Jose Martins Dias 22,90
José Miguel Pereira Ribeiro 45,80
Jose Ribeiro Goncalves das Neves 39,60
Julia Carla Magalhaes Tavares 45,80
Laura Cristina Coelho dos Santos Aimeida 19,80
Laura Maria Rodrigues Sousa Alves 39,60
Lauréncia Duarte Fernandes 39,60
Lélia Sofia Esteves da Silva 39,60
Licinia Maria de Almeida Martins 19,80
Liga dos Amigos de Samel - Ass. Cult. e Rec. e de Solidariedade Social 1.980,00
Ligia Maria Almeida Duarte 22,90
Liliana de Oliveira Marques Pinto 42,70
Liliana Filipa Mendes de Melo 45,80
Liliana Patricia Fernandes Pereira 22,90
Liliana Sofia Magalhdes Lopes Ferreira 85,40
Lillian Cristina Ferreira Rodrigues 19,80
Lina Margarida da Silva Batista 39,60
b Lino Rodrigues Moniz 250,00
8 Licia Alexandra Almeida Fernandes 19,80
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Municipio de Anadia

Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Ano:| 2014
{designaao da autarquia local) {unidade: €)
\ ~ Disposigoes Legais H - -  Entidade - ' 7‘ . valor Observagoes 7

Lucia de Almeida Martins 22,90

Lucia Margarida das Neves Neto 45,80

Lucia Maria da Silva Matos 85,40

Luciano Pereira da Silva 33,90

Lucidia Mota Moreira 45,80

Lucilia Rodrigues da Silva Pereira 600,00

Luis da Costa Morais Rodrigues 600,00

Luis Pedro Costa Ribeiro 250,00

Manuel Antonio Ramalheira de Matos 19,80

Manuel Martins de Melo 45,80

Mara Bebiana Tavares de Almeida 39,60

Marcelino Joaquim dos Santos 22,90

Marco Aurélio Pinto Godinho 19,80

Margarida Sofia Jesus Silva 250,00

Maria Adélia Loureiro Sampaio 250,00

Maria Alice de Jesus Ferreira 500,00

Maria Alice Neves Raposo 22,80

Maria Alice Simoes Costa 45,80

Maria Antonia Verdade Jesus 22,90

Maria Aurora da Silva Aradjo Martins 1.000,00

Maria Carvalho Neves 250,00

Maria Celia Seabra Pereira 120,75

Maria Clara Martins Vinagre 19,80

Maria da Graga Silva de Almeida 22,90

Maria da Graga Soares Galante 79,20

Maria de Fatima Carvalho Pinho 45,80

Maria de Fatima da Cruz Ferreira Fernandes 19,80

Maria de Fatima Duarte dos Santos 19,80

Maria de La Concepcion Simdes Pereira 19,80

et Maria de Lurdes Mateus Sequeira Lima 19,80

W Maria Declinda Abrantes de Sena Madureira 472,90

S Maria do Céu Alves Ferreira 45,80
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Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Municipio de Anadia Ano: 2014
(designagao da autarquia local) {unidado: €)
Disposicdes Legais ‘ Entidade - Valor Observagoes
Maria do Céu Jesus da Silva 22,90
Maria do Céu Rodrigues Nogueira Pereira 22,90
Maria do Ceu Santos Arcanjo 45,80
Maria Dulce Brites Assuncao Pereira Jesus 22,90
Maria Dulcinea Ferreira Barros 19,80
Maria Etelvina Marques Gongalves 39,60
Maria Fernanda Santos B. Sequeira 170,00
Maria Francisca Pica Pereira Quaresma 39,60
Maria Georgina dos Santos Costa 22,90
Maria Goreti dos Santos Laranjeira 45,80
Maria Goreti Gongalves Cardoso Varandas 39,60
Maria Guadalupe da Silva Lopes 45,80
Maria Helena de Almeida Lopes 22,80
Maria Helena Ferreira Santos 645,80
Maria Helena Santos Moita 45,80
Maria Irene dos Santos Cruz 22,90
Maria Joao da Silva Oliveira 19,80
Maria José Tavares de Almeida 22,90
Maria Julia Leitao Mariz 250,00
Maria Leonor Lopes Moreira 45,80
Maria Manuela Duarte Fetreira 19,80
Maria Manuela Santos Costa Fernandes 45,80
Maria Margarida de Almeida S& Pereira 22,90
Maria Marieta Samba da Cunha 22,90
Maria Noémia Pereira Couto Santos Silva 45,80
Maria Nogueira de Matos 21,82
Maria Otilia Ferreira da Silva 319,68
Maria Otilia Oliveira e Silva 600,00
Maria Teresa Cadete Gongalves 250,00
- Maria Teresa Ferreira 1.500,00
) Maria Teresa Martins Ferreira Figueiredo 350,00
Pt Marilene Jesus Batista Tavares 45,80
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Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Municipio de Anadia Ano:| 2014 |
{designaclo da autarquia local) {unidade: €)
i Disposicoes Legais H - Entidade Valor 1 ‘ ~ Observagdes ' J

Marilia Cristina Simbes Pereira 19,80

Marina Maria dos Santos Ferreira 200,00

Mariyana Nikolaeva Shiereva 22,90

Marlene Ferreira Mouta 22,90

Marlene Sofia Baptista Miranda 45,80

Marlene Ventura dos Santos 150,00

Marta Alexandra dos Santos Ferreira Morais Silva 22,90

Marta Isabel da Fonseca Silva Costa Azevedo 45,80

Marta Sofia da Silva Gomes 22,90

Miguel de Aimeida Pereira 19,80

Mileidy Mariana Silva da Silva 45,80

Misericordia da Freguesia de Sangalhos 29.750,70

Mohira Ahadova 19,80

Moita Rugby Clube da Bairrada 7.500,00

Monica Alexandra Almeida Oliveira 45,80

Monica Amelia da Silva Garcia Almeida 45,80

Ménica Filipa Gouveia Alves 22,90

Natélia dos Santos Soares 45,80

Nelson Alexandre Fernandes de Jesus 19,80

Nuno Miguel dos Santos Mariz 22,90

Obra de Pomogéo Social da Sagrada Familia-Casa da Imaculada Conceig&o 1.000,00

Olesya Gavryuk 19,80

Olga Kotovska 22,90

Palmira Leal Almeida Morais 250,00

Patricia Alexandra De Freitas Nogueira Duque 22,90

Patricia Alexandra Rodrigues Gomes 91,60

Patricia Alexandra Tavares Lourengo 250,00

Patricia Isabel Esteves Braz 39,60

Patricia Isabel Pereira Mascarenhas 140,45

ek Patricia Sofia Ferreira Neto 39,60

L Paula Alexandra Almeida Preto Ramos 19,80

oo Paula Alexandra da Silva Gongalves 22,90
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Municipio de Anadia

Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Ano: 2014
{designagao da autarquia local) (unidade: €)
Disposicdes Legais ; Entidade Valor Observagdes
' et e
Paula Alexandra da Silva Neves 19,80
Paula Alexandra Moniz Coelho 42,70
Paula Alexandra Santos Varanda 22,80
Paula Cristina Aimeida Cunha 45,80
Paula Cristina Fiuza Jesus Cristo 22,80
Paula Elisabete Simdes Esteves 45,80
Paula Helena Almeida Santiago Pereira 19,80
Paula Isabel Cerveira Nunes 600,00
Paulo Fernando da Costa Lopes 170,00
Paulo Jorge de Jesus da Silva 19,80
Paulo Manuel Ferreira Santos 500,00
Pedro Joel Pinho de Oliveira 170,00
Pedro José Lopes dos Santos 22,90
Pedro Leandro Marques Ferreira 22,90
Provincia Portuguesa, Congregacdo Sao José de Cluny Colégio de N.sra.da Ass 1.200,00
Radostin Zhelyazkov Dochev 42,70
Renata Silveira Martins 19,80
Rosa Alexandra Fernandes Morado 19,80
Rosa Augusta Mendes da Silva 136,32
Rosa Elena Espaditha Rodrigues Moreira 45,80
Rosa Maria de Campos Figueiredo Pinto 45,80
Rosa Maria Pinheiro Ferreira 19,80
Rosa Maria Ramalheira da Costa 45,80
Rosalia Maria Silva Gongalves 45,80
Rui Manuel Ribeiro da Silva 19,80
Rui Pedro da Cruz Teixeira 39,60
Rui Pedro de Jesus Rodrigues 42,70
Sandra Cristina da Silva Ferreira 22,90
Sandra Cristina Ferreira Lopes 39,60
Sandra Cristina Gongalves Salgado 22,90
- Sandra Cristina Gouveia Alves 22,90
ch Sandra Cristina Martins Rosario 39,60
09/04/2015 Pag. 12 de 14



Municipio de Anadia

Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Ano: 2014

{desipnagao da autarquia local) (un;ldadn: €)
L - Disposic¢des Legais “ R Entidade J ’ ~ Valor H - Observagdes

Sandra Cristina Oliveira Ramos 39,60

Sandra Margarida Duarte Neves 19,80

Sandra Margarida Ferreira de Souto 85,40

Sandra Maria Gil Simbes Henriques 22,90

Sandra Maria Nunes dos Santos 22,90

Sandra Marisa Rodrigues Morais Ribeiro 22,90

Sandra Paula de Jesus da Silva 45,80

Sandra Sofia Nogueira Azevedo 39,60

Sandrina Ferreira dos Santos Gouveia 19,80

Sangalhos Desporto Clube 49.600,00

Santa Casa da Misericordia de Anadia 1.500,00

Sara Cristina Gongalves Azenha 45,80

Sara Dora Martins Cabecgo Carvalho 19,80

Sara Isabel Ramalheira Lopes 22,90

Sara Joana Silva Duarte 19,80

Sara Madalena Alves Ribeiro 39,60

Sara Raquel Batista Campar 19,80

Sara Sofia Oliveira Cardoso 22,90

Sarkozi Annamaria 39,60

Selene dos Santos Lopes 124,94

Sérgio Lopes Fernandes 19,80

Sérgio Rodrigo Oliveira da Silva 45,80

Severa Paredes dos Reis e Antunes da Silva Figueiredo 22,90

Silvia da Silva Santos 19,80

Silvia Fernanda Dias da Costa 45,80

Silvia Manuela Coetho dos Santos 19,80

Sofia Margarida dos Santos Amorim Rosmaninho 39,60

Sofia Margarida Rodrigues Dinis Mendes 85,40

Sonia Catarina de Jesus Martins 22,90

Sénia Catarina Olival de Seabra 45,80
b Soénia Cristina Grangeia Santos Neves 22,90
z Sénia Gabriela Santos Almeida 22,90
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Transferéncias Correntes Concedidas para 2014

Municipio de Anadia no:| 2018
(designagao da autarquia local) (un;m"le: €)
~ Disposigdes Legais T " Entidade = B ) [ Valor } [ ~ Observagbes
Sonia Maria Graga de Almeida 45,80
Sonia Marisa da Costa Neves 19,80
Sénia Patricia Batista Mota de Oliveira 45,80
Susana da Anunciagdo Abrantes Gomes Cruz 19,80
Susana da Conceigdo Monteiro Rossio 79,20
Susana Isabel Duarte Gomes Pereira 39,60
Susana Isabel Simoes da Fonseca 22,90
Susana Madalena Barreto Lopes ) 45,80
Susana Maria Gaspar de Carvalho 85,40
Susana Maria Rodrigues da Silva 19,80
Susana Marina Freire Patricio 39,60
Susana Paula Catao Mendes 19,80
Tania da Concei¢ao Silva Marta 19,80
Tania Isabel Ferreira Louro 19,80
Tania Monteiro 45,80
Téania Sofia Rodrigues Duarte 79,20
Teofilo Manuel Duarte da Silva 22,90
Teresa Maria Martins de Campos 100,00
Unigo das Freguesias de Amoreira da Gandara, Paredes do Bairro e Ancas 3.910,30
Unido das Freguesias de Arcos e Mogofores 8.484,00
Uniso das Freguesias de Tamengos, Aguim Ois do Bairro 4.604,00
Unido Recreativa Ferreirense 6.000,00
Vania Lucia Cabega Camacho 85,40
Vera Conceigdo Nunes Amaral Galante 19,80
Vera Lucia da Cruz Simdes Ferreira 39,60
Vera Lucia Dias de Sousa Monteiro 19,80
Vera Lucia Henriques Pereira 39,60
Vesela Nikolova Koleva 45,80
Virginia Maria de Azevedo Frechauth Loureiro 45,80
Jed Yuliya Shevchuk 22,90
g Zaida Oliveira Dias 39,60
" Total: 659.126,67
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Transferéncias Capital Concedidas para 2014

Municipio de Anadia Ano:| 2014
{designacdo da autarquia focal) (un;ldade: E;
~ Disposigbes Legais H - ~ Entidade = - ‘ Valor *H ) Observacées ’

Anadia Futebol Clube Centro Recreativo Popular 167.677,23

Associagéo Cultural e Recreativa da Quinta do Perdigdo 10.165,95

Atlético Clube de Famalicao 24.034,58

Casa Povo de Avelds de Caminho 5.904,00

Centro Cultural e Recreativo da Poutena 96.416,01

Centro Social Recreativo e Cultural de Pedralva 6.000,00

Condominio Prédio Sito Quinta Pago 2.450,00

Fabrica da Igreja da Paroquia da Freguesia de S. Lourengo do Bairro 3.000,00

Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Ancas 100,00

Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Avelas de Cima 2.500,00

Freguesia da Moita 14.614,43

Freguesia de Avelas de Caminho 6.696,76

Freguesia de Avelas de Cima 13.796,20

Freguesia de Sangalhos 13.203,00

Freguesia de S&o Lourengo do Bairro 10.387,16

Freguesia de Vila Nova de Monsarros 10.673,56

Freguesia de Vilarinho do Bairro 14.627,52

Unido das Freguesias de Amoreira da Gandara, Paredes do Bairro e Ancas 19.460,50

Unido das Freguesias de Arcos e Mogofores 19.036,75

Unido das Freguesias de Tamengos, Aguim e Ois do Bairro 20.187,76

Total: 460.931,40
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MUNICIPIO DE ANADIA

MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS
alinea c) do n2 2 do artigo 462 da Lei n? 73/2013 de 3 de setembro

Nome da Entidade NIF Valor da Participagdo
Participacdo | do Municipio
Entidades Participadas Societdrias:
ERSUC-Residuos Sdlidos do Centro, SA. 503004405 55.105,00 € 1,35%
WRC-Agéncia de Desenvolvimento Regional, SA. 506053628 | 952.000,00 € 69,20%
Entidades Participadas Nao Societarias:

ABAP-Associagdo do Beira Atlantico Parque 504843354 5.000,00 € 0,20%
ANMP-Associa¢do Nacional Municipios Portugueses 501627413 4.756,00 € 0,32%
Associagao Plataforma p/a Construgdo Sustentdvel 508242339 2.500,00 € 1,73%
Associagdo Rota da Bairrada 507946626 500,00 € 3,13%
CIRA-Comunidade Intermunicipal Regidao de Aveiro 508771935 28.312,00 € 8,30%
Escola Profissional Viticultura e Enologia Beira Litoral 504755412 2.500,00 € 3,78%
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Mapa Resumo — Total Geral

Cargo/Carreira/Categoria

Em Comissio

N.° Postos de

N.° Postos de Trabalho a Preencher

de Servico TrabalhoExistentes/Mantidos
RJTI | RJTD ]

Membros dos Gabinetes de Apoio Pessoal 2 - -
Chefes de Divisdo (Dirigente intermédio 6 - -
de 2° grau)
Diregéo Intermédia de 3° grau 1 - -
Técnicos Superiores 34 - 3(RITDH + 1 (RITD)
Especialista Informéatica 1 - -
Coordenadores Técnicos 2 - -
Assistentes Técnicos 39 - 4 (RJTI)
Encarregado Operacional 2 - -
Assistentes Operacionais 154 1 2 (RITD)
Fiscal de Leituras e Cobrancas 1 - -

Total 7 235 i 3 (RJITD)/ 7(RITI)

RJTI- Relagio Juridica de Emprego Publico por Tempo Indeterminado

RJTD- Relagio Juridica de Emprego Publico por Tempo Determinado

Municipio de Anadia - Mapa de Pessoal 2014
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Mapa Resumo — Tipo de Vinculo

Tipo de Vinculo

N.? Postos de TrabalhoExistentes/Mantidos

N.? Postos de Trabalho a Preencher

Contrato Individual de Trabalho por Tempo 235 )
Indeterminado
Contrato Individual de Trabalho por tempo 1 3
determinado

Total 236 10

Municipio de Anadia - Mapa de Pessoal 2014
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MAPA DE PESSOAL DO ANO 2014

()»

Mmuniciplo de anadia
A prover erj Ne d p
e " ., Regime d 2 de Postos de Trabalho
Atribuigdes/Competéncias/Actividades Cargos / Carreiras / Categorias | = dd Ocupados A Prover
servi¢o RITI RITD RITI RIJTD

Tesoureiro - promover a arrecadagio de receitas virtuais e eventuais e pagamento de|
despesas, nos termos legais e regulamentares e no respeito das instrugdes do servigo;
proceder 3 guarda de valores monetdrios; controlar as contas bancarias do municipio;
efectuar nas instituigdes bancidrias, os levantamentos, os depésitos e as transferéncias de
fundos; movimentar, em conjunto com presidente da Camara ou vereador comﬂ
competéncia delegada para o efeito, os fundos depositados em instituigGes bancdrias;
manter devidamente escriturados os documentos de tesouraria, cumpridas as disposigoes
legais e regulamentares sobre a matéria; elaborar os didrios de tesouraria e resumos
didrios, remetendo-os & contabilidade com os respectivos documentos de receita ¢
despesa; elaborar balancetes diirios e mensais de tesouraria e balangos mensais de
tesouraria; efectuar pagamentos de ordens de pagamento, depois de cumpridas as
condigcbes necessarias a sua efectivagdo nos termos legais; elaborar o expediente relativ

s cobrancas coercivas, quando for caso disso; desenvolver todas as tarefas que lhe forer:I
atribuidas por despacho superior.

Assistente Técnico

4]
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MAPA DE PESSOAL DO ANO 2014 .

rrcpio de nnadia

A prover e
Regime d Ne de Postos de Trabalho

Atribuicdes/Competéncias/Actividades Cargos / Carreiras / Categorias Comissio dd Ocupados A Prover

servigo RITI RITD RJTI RITD

Assistente Técnico de Biblioteca e Documentagio — incumbe genericamente, utilizando
sistemas naturais ou automatizados, realizar tarefas relacionadas com a aquisigdo, oI
registo, a catalogagdo, a cotagdo, 0 armazenamento de espécies documentais, a gestao dej
catalogos, os servicos de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim]
como a preparag¢do de instrumentos de difusdo, aplicando normas de funcionamento de
bibliotecas e servicos de documentacdo de acordo com métodos e procedimentos
previamente estabelecidos.

Assistente Técnico 5

Desenhador - executar e ou compor maquetas, desenhos, mapas, cartas ou graficos
relativos a drea de actividade dos servigos a partir de elementos que lhe sdo fornecidos e
segundo normas técnicas especificas e, bem assim, executar as correspondentes artes
finais, executar trabalhos de pormenorizagdo em projectos de construgdo civil ¢
arquitectura; executar desenhos cartograficos de espagos exteriores, dedicados ou ndo a
construgdo civil e zonas verdes, e bem assim, de planos de enquadramento urbano-
paisagistico; executar desenhos de plantas de implantagdo topografica de espagos
exteriores; executar a amplia¢io e redugio de desenhos; efectuar o calculo de dimensdes,
superficies, volumes e outros factores ndo especificados.

Assistente Técnico 3

1240
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MAPA DE PESSOAL DO ANO 2014

(‘-)u

municipio de anadia

A  prover evj

Regime d Ne de Postos de Trabalho
Atribui¢des/Competéncias/Actividades Cargos / Carreiras / Categorias Comissio ad Ocupados A Prover

servigo RITH RITD RITI RITD

Cantoneiro - executa continuamente os trabalhos de conserva¢do dos pavimentos]
assegura o ponto de escoamento das dguas, tendo sempre esse fim de limpar valetas,
desobstruir aquedutos e compor bermas; remove o pavimento da lama e as imundices;]
conserva as obras de arte limpas da terra, de vegeta¢do ou de quaisquer outros corpos
estranhos; cuida da conservagao e limpeza dos marcos, balizas ou quaisquer outros sinaid
colocados na via; leva para o local todas as ferramentas necessarias ao servi¢o, consoante o}
tipo de pavimento em que trabalha, ndo devendo deixa-las abandonadas; nos pavimentos
de macadame utiliza: ancinho para brita; carrinha de mao metalico, cérceas para valetas,
enxada rasa grande, enxada rasa pequena, uma foicinha , forquilha, gadanha para corte de|
ervas, ma¢o de madeira, pd de valador, pas de bico, um par de dculos para britador,
tesoura de podar, serrote de mdo; nos pavimentos de betuminoso usa: uma ou mais
caldeiras, escovas de palhetas de aco, mago de ferro para betuminoso, marreta de|
escacilhar, regador para emuisdo, pa rectangular, picadeira de dois bicos, par de dculos de
vidro para espalhador de betume, colher para alcatrdo e fole para limpeza de pavimentos.

Assistente Operacional

11

Jardineiro - cultiva flores, arvores, arbustos ou outras plantas e semeia relvados em|
parques ou jardins publicos, sendo o responsavel por todas as operagbes inerentes ao
normal desenvolvimento das culturas e a sua manuten¢do e conservacdo, tais como aj
preparagdo prévia do terreno, limpeza, rega, tutoragem, aplica¢gdo dos tratamentos
fitossanitarios mais adequados e protecgdo contra eventuais condigbes atmosférica
adversas; procede a limpeza e conservagdao dos arruamentos e canteiros; quando existam
viveiros de plantas, procede a cultura de sementes, bolbos, porta-enxertos, arbustos,
arvores e flores, ao ar livre ou em estufa, para propagacdo; opera com os diversod
instrumentos necessdrios a realizagdo das tarefas inerentes a fun¢do de jardinagem; é
responsavel pela limpeza, afinagdo e lubrificagdo do equipamento mecanico; procede a
pequenas reparag¢des, providenciando em caso de avarias maiores o arranjo do material.

Assistente Operacional

2G1
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MAPA DE PESSOAL DO ANO 2014

()»

rmraChoto de anadia

Atribuigdes/Competéncias/Actividades

Cargos / Carreiras / Categorias

A  prover
Regime
Comissdo
servigo

A

de

Electricista - instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem eléctrica, guia]
frequentemente a sua actividade por desenhos, esquemas ou outras especificacSes
técnicas, que interpreta; cumpre com as disposi¢des legais relativas as instalagdes de quer
trata; instala as maquinas, aparelhos e equipamentos eléctricos, sonoros, calorificos,
luminosos ou de forga motriz; determina a posi¢ao e instala drgdos eléctricos, tais como o5
quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis e de derivagdo, contadores, interruptores ¢
tomadas; dispde e fixa os condutores ou corta, dobra e assenta adequadamente calhas ¢
tubos metalicos, plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou cabos no seu interior;
executa e isola as liga¢des de modo a obter os circuitos eléctricos pretendidos; localiza e
determina as deficiéncias de instalagdo ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso,
aparelhos de deteccdo e de medida; desmonta, se necessdrio, determinados componentes
da instalacio; aperta, solda, repara por qualquer outro modo ou substitui os conjuntos,
pecas ou fios deficientes e procede a respectiva montagem, para o que utiliza chaves de fen

Assistente Operacional

Serralheiro - constréi e aplica, na oficina, estruturas metalicas ligeiras para edificios,
pontes, caldeiras, caixilharias ou outras obras; interpreta desenhos e outras especificagoes
técnicas; corta chapas de aco, perfilados de aluminio e tubos, por meio de tesouras

mecanicas, magaricos ou por outros processos; utiliza diferentes matérias para as obras a
realizar, tais como macacos hidraulicos, marretas, martelos, cunhas, material de corte, d
solda e de aquecimento; enforma chapas e perfilados de pequenas secg¢Ges; fura e escaria
os furos para os parafusos e rebites; por vezes, encurva ou trabalha de outra maneira
chapas e perfilados, executa a ligagio de elementos metalicos por meio de parafusos
rebites e outros processos.

Assistente Operacional

N¢ de Postos de Trabalho
Ocupados A Prover
RITI RITD RITI RITD
1
2

91
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MUNICIPIO DE ALTER DO CHAO

Deliberagdo n.° 64/2013
Alteraciio da Estrutura Organica

Considerando que:

Com a entrada em vigor da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto deverd esta
autarquia adaptar os seus servigos ao ai determinado designadamentc, 20
dnspostp no artigo 8.°, alinea @) e ao disposto no n.° 1 do artigo 9.° Assim
passard o municipio de Alter do Chiio a dispor nos seus servigos dois
dirigentes intermédios de 2.° grau e um dirigente intermédio de 3.° grau;

As disposigdes legais do normativo atris referido devem ser harmonizadas
com o disposto no Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, designada-
mente com o disposto no seu artigo 6.° que determina gue compete a assem-
bleia municipal aprovar 0 modelo de estrutura orgdnica, definir o nimero
maximo de unidades orginicas flexiveis, definir o numero maximo total de
subunidades organicas e definir o namero méximo de equipas de projeto;

Nestes termos proponho que se defina trés como numero méximo de
unidades organicas flexiveis, sendo uma delas dirigida por um Coordenador
de Servico, dirigente intermédio de terceiro grau, por forma a dar-se cumpri-
mento aos limites definidos na Lei n.° 492012, de 29 de agosto, designada-
mente n.° 2doartigo 4.°, alineag)don.® | doartigo 8.°,n.° 1 doartigo 9.°¢
n.° 1 doartigo 25.° com referéncia ao disposto no artigo 10.°, n.° 3 e alinea
¢) do artigo 6.°, ambos do Decreto-Lei n.° 3052009, de 23 de outubro,

Proponko, ainda nos termos do Decreto-Lei n.° 3052009, de 23 de
outubro, que s¢ determine como 24 o nimero maximo de subunidades
orgdnicas e que se defina como um o nimero méximo de equipas de
projeto 4 semelhanga do ja deliberado pela assembleia municipal em
19 de novembro de 2010, dando-se desta forma cumprimento ao disposto
nas alineas d) e f) do artigo 6.° do ormativo legal acima referido,

Posteriormente, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 3052009, de
23 de outubro, cabera 4 Camara Municipal, sob proposta do seu presidente,
criar as unidades orgénicas flexiveis e definir as respetivas atribuigdes e com-
peténcias, dentro dos limites fixados pela assembleia municipal e criar equi-
pas de projeto dentro também dos limites fixados pela assembleia municipal,

Mais proponho que o modelo de estrutura orgnica a adotar seja o
de estrutura hierarquizada tal como se encontra definido no artigo 11.°
n.° 3 do Decreto-Lei n.° 30572009, de 23 de outubro,

Na eventualidade de a presente proposta merecer a aprovaglo da
Cémara Municipal devera ser a mesma presente 4 Assembleia Municipal
para apreciaglo e deliberagdo.

Por deliberago da assembleia municipal tomada na sua sesso ordindria
de 21 de dezembro e por deliberago da cimara municipal tomada na sua
reuniflo ordindria de 19 de dezembro de 2012, foi a reorganizagdo dos
servicos desta autarquia aprovada, que se junta em anexo o organograma.

4 de janeiro de 201 3. — O Presidente da Cimara Municipal, Joviano
Martins Vitorino.

Organograma da Camara Municipal do Alter do Chéo
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MUNICIPIO DE ANADIA

Aviso n.° 627/2013

Litério Augusto Marques, Presidente da Cdmara Municipal de Anadia,
toma publico que, a Camara Municipal de Anadia em sua reunidio extra-
ordindria realizada a 07 de dezembro de 2012 deliberou concordar com
a proposta do Presidente da Cémara Municipal datada de 3 de dezembro
de 2012 referente & integragio dos Servigos Municipalizados de Aguae
Sancamento de Anadia na estrutura organizacional da Cdmara Municipal
de Anadia ¢ submete-la & Assembleia Municipal para aprovagdo.

Assim a Assembleia Municipal de Anadia em sua sessdo ordindria
realizada a 20 de dezembro de 2012 deliberou aprovar a proposia de
integragio dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de
Anadia na estrutura organizacional da Camara Municipal de Anadia,
Gue a SeguIr se transcreve.

28 de dezembro de 2012. — O Presidente da Cdmara Municipal,
Prof. Litério Augusto Marques.

Proposta de Integragao dos Servigos Municipalizados
de Agua e Saneamento de Anadia na Camara Municipal

Preambulo

O quadro da forte contengio economica que Portugal atravessa, exige
dos executivos municipais, rigorosos critérios de gestiio ¢ organizago
que possam permitir a racionalizaglo ¢ eficiéncia dos servigos que
superintendem.

Esta situagdio obriga as organizagdes a reestruturarem-se em fungdo
das reais necessidades de rentabilizago dos seus meios, humanos, ma-
teriais ou financeiros, com a obtenglio de economia dc escala, elemento
essencial da sua auto sustentagdo.

A modema gestio municipal exige ¢ pressupde, a busca ¢ implementa-
o de novas solugdes mais dgeis, mais eficazes ¢ melhores apetrechadas
com vista a dar resposta urgente e imediata aos problemas, por mais
complexos e exigenles que sejam, mormente quando estZo em causa 0s
legitimos interesses dos municipes € o desenvolvimento do concelho.

As imposigdes legais que condicionam a atividade dos municipios,
nomeadamente em termos de contratagio de novos trabalhadores, a obri-
gatoriedade de redugo do numero de trabalhadores, as fortes restrigdes
ou quase impossibilidade de contragdo de novos empréstimos, bem como
a reduglo das transferéncias do Estado, obrigam a que os executivos
municipais tenham de implementar novas solugdes organizacionais de
forma a rentabilizar os meios disponiveis.

A entrada em vigor da lei n.° 4972012 de 29 de agosto veio dar um
novo enquadramento legal em matéria de reestruturago dos servicos,
estabelecendo novos ricios na determinagao do numero de unidades
orgéinicas e, por conseguinte, reduzir o numero de dirigentes municipais.
Este diploma refere explicitamente, que os cargos dirigentes dos Servigos
municipalizados sdo considerados para efeitos da limitagdo do numero
de cargos dirigentes legalmente definida para os respetivos municipios.

Por outro lado, a lei n.° 5072012 de 31 de agosto que aprova o regime
juridico da atividade empresarial local e das participagdes locais, veio
estabelecer novas regras de constituigiio, organizagio e interagio com
ofs) municipio(s), definindo j4, no n.° 2 do seu artigo 8.% que 03 Servigos
municipalizados integram a estrutura organizacional dos municipios.

A existéncia dos Servigos Municipalizados de agua e saneamento
(SMAS), em estrutura auténoma do Municipio tem vindo a ser reequa-
cionada, numa 6lica de otimizagdo e operacionalizag3o dos servigos.

A solucio apresentada passa pela implementagdo de uma nova es-
trutura orgéinica dos servigos municipais a contemplar a integragiio da
estrutura dos SMAS, sendo aquela que no quadro referido, constitui a
melhor forma de os torar mais eficientes, mais rapidos e de permitira
melhoria da qualidade dos servigos prestados.

Fundamentacdo

Numa analise cuidada e fundamentada, podemos evidenciar as van-
tagens da integragio da estrutura dos SMAS na Camara Municipal de
Anadia, nomeadamente:

a) Eliminar a duplicag2o dos recursos humanos, em édreas como

a gestdio, contabilidade, tesouraria, (elefone, informitica ¢ gestdo de
soal.

pei) Rentabilizar a frota automével, maquinas ¢ viaturas, bem como
os seus operadores, permitindo melhorias de gestdo de pegas ¢ obtendo
economia de escala na aquisicdo de servigos de seguros e de combusti-
veis, bem como a sua gestfio.

¢) Eliminar a duplicagdo das infraestruturas tecnologicas, tais como
servidores, rede de telecomunicagdes internas e sua gesto.
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d) Eliminar a duplicagdo de software de gestdo — contabilidade,
tesouraria, gestdo de pessoal, avaliagdo de desempenho, sistema de
gestiio documental, obras por administragiio direta, guias de reccita e
do sistema operativo ¢ de gestio das bases de dados.

) Eliminar a duplicagio dos instrumentos de gestdo a nivel do orga-
mento, mapa de pessoal ¢ relatorio de contas, bem como da prestaglo
;i;stmfonnacées obrigatérias perante diversas entidades como a DGAL.,

%, elc.

/) Obter significativos ganhos, pelas economias de escala em diver-
sos contratos, de que constituem exemplos os referentes ao software,
telecomunicagdes, seguros ¢ combustiveis.

g) Compatibilizar e clarificar (articular) a propriedade dos investi-
mentos entre os SMAS e a Cdmara Municipal.

h) Harmonizar plenamente os procedimentos nos vérios servigos de-
pendentes da autarquia, nomeadamente os do controlo interno, formaglo
profissional e sistema de avaliagdo do desempenho.

i) Permitir a obtengdio de dados totais e fiaveis acerca dos proveitos
obtidos e custos incorridos, em cada um dos sistemas de gestdo de dgua,
de saneamento e de residuos solidos, sendo de especial relevéncia, uma
vez que tém em comum a mesma entidade reguladora — a ERSAR.

J) Obter ganhos de operacionalidade e qualidade de servigo através
da jungdo de profissionais de diferentes especialidades (pedreiros, ca-
nalizadores, motoristas) em equipas homogéneas.

k) Permitir um planeamento rigoroso entre os operadores ¢ servigos
municipais que intervém no espago publico, nomeadamente através
de uma melhor articulagdo entre os trabalhos de execuglo e reparagio
de redes ¢ ramais de agua, de saneamento ¢ de dguas pluviais com a
pavimentagdo dessas vias.

Proposta

Face ao exposto, propde-se que a Cimara Municipal de Anadia de-
libere no sentido de:

1) Aprovar a proposta de integracdo dos Servigos Municipalizados
de Agua e Sancamento de Anadia na estrutura organizscional da Ca-
mara Municipal de Anadia, com efeitos a partir do dia um de janeiro de
2013, extinguindo-se assim nos termos do n.° 1 do artigo 18.° da Lei
n.2 5072012 de 31 de agosto os referidos Servigos Municipalizados ¢
assumindo a Cimara Municipal de Anadia os respetivos bens, direitos
¢ obrigagdes constitutivos do scu patriménio,

2) Aprovar a proposta de Estrutura ¢ Organiza¢do dos Servigos Mu-
nicipais da Cimara Municipal de Anadia;

3) Remeter a presente informagdo e a proposta de Estrutura ¢ Or-
ganizagdo dos Servigos Municipais da Camara Municipal de Anadia
a Assembleia Municipal para aprovaglio da integragio dos Servios
Municipalizados de Agua e Saneamento de Anadia na estrutura da Cé-
mara Municipal de Anadia e da aprovacdo desta mesma estrutura, tudo
nos termos das disposi¢des conjugadas das alineas /). #)e 0)don.° 2 do
artigo 53.° alineas a) ¢ ¢) don° 2 e alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° da
Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagdo da Lei n.° 5-A/2002, de
11 de janeiro, conjugada com o n.° 1 do artigo 18.°da Lein® 5072012
de 31 de agosto.

4) Ordenar a remessa de extrato das deliberagdes tomadas pela Ci-
mara Municipal de Anadia ¢ pela Assembleia Municipal de Anadia, bem
como da Estrutura e Organizaglo dos Servigos Municipais da Cimara
Municipal de Anadia, para publicacdo no Didrio da Repiiblica.

5) Comunicar de acordo com o n.° 3 do artigo 18.° da Lein.® 502012
de 31 de agosto 4 Diregio-Geral das Autarquias Locais a extingdo dos
Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Anadia por integra-
o na estrutura organizacional da Cimara Municipal de Anadia.

206652711

MUNICIPIO DE BEJA

Despacho n.° 733/2013

Em cumprimento don.° | do artigo 25° da Lein.®49/2012 de 29de
agosto, ¢ do n.° 6 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de
outubro, toma-se publica a Estrutura Mista da Camara Municipal de
Beja, aprovada por deliberagdes da Cémara Municipal e da Assembleia
Municipal, datadas de 19 ¢ 20 de dezembro de 2012, respetivamente.

Estrutura Organizacional dos Servigos Municipais

Artigo 1°
Modelo

A estrutura intema obedece a um modelo estrutural misto, constituido
por uma estrutura flexivel ¢ por estrutura matricial.
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Artigo 2°
Estrutura flexivel

| — A estrutura flexivel integra o nimero maximo de sete unidades
orginicas flexiveis (divisdes):

Divisio Administrativa e Financeira (DAF),

Divis2o de Ordenamento e Obras por Empreitada (DOOE),

Divisdo de Obras e Limpeza Urbana (DOLU);,

Divisdo do Ambiente ¢ Espagos Verdes (DAEV),

Divisio de Gestio Cultural, Juventude e Desporto (DGCID).

Divisito de Educagio e Bibliotecas (DEB);

Divis#io de Turismo e Patrimonio Cultural (DTPC).

2 — A estrutura flexivel integra, também, o numero maximo de trés
subunidades orgdinicas (secgdes), dependentes das respetivas unidades
organicas flexiveis (divisdes):

Na dependéncia da Divisdo de Recursos Humanos: Secgio de Ad-
ministragdo de Pessoal;

Na dependéncia da Divisdo de Plancamento e Ordenamento: Secglo
de Licenciamento;

_Na dependéncia da Divisdo de Desporto: Secgo de Gestio Admi-
nistrativa,

Artigo 3°
Cargos dirigentes

| — Sao cargos dirigentes, na estrutura flexivel da Cimara Muni-
cipal de Beja, os cargos de dire¢do intermédia do 2.° grau, sendo as
unidades organicas flexiveis dirigidas por titulares de cargos de diregdo
intermédia do 2.° grau, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 49/2012, de
29 de agosto.

2 — As competéncias dos cargos dirigentes s3o as que se encontram
previstas no artigo 15.° da Lei n.° 4972012, de 29 de agosto.

Artigo 4.°
Estrutura matricial

A estrutura matricial integra o nimero maximo de uma equipa mul-
tidisciplinar afeta ao seguinte gabinete, dependente do Presidente da
Camara:

Gabinete de Estraiégia e Desenvolvimento (GED).

Arigo 5°
Estatuto remuneratério do chefe de equipa

O estatuto remuneratério do chefe de equipa ¢ o correspondente ao
dos cargos de direglo intermédia do 2.° grau, com possibilidade de
opsdo pelo vencimento do lugar de origem, nos termos do Decreto-Lei
n.° 305/2009, de 23 de outubro, assim como as respetivas competéncias
que se encontram previstas no artigo 15.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de
agosto.

Artigo 6.°
abinete de Apoio aos Eleitos (GAE)

O Presidente da Cimara ¢ os vereadores em regime de permanéncia
sdo apoiados pelo GAE, constituido nos termos da Lei n.° 169/99, de
18 de setembro, o qual nio integra as estruturas flexivel e matricial da
Camara Municipal de Beja.

Artigo 7.°
Outros gabinetes e servigos

Integram, também, a estrutura organica da Camara Municipal de
Beja os gabinetes e servigos seguintes, dependentes do Presidente da
Camara:

Servigo Municipal de Protegdo Civil (SMPC),

Partido Médico Veterinério (PMV),

Gabinete Juridico (GJ);

Servigo de Gestdo de Recursos Humanos (SGRH),

Gabinete de Desenvolvimento Social (GDS),

Gabinete de Gestao da Mobilidade (GGM),

Gabinete de Comunicago Integrada (GCI).

Artigo 8°
Atribuicdes ¢ competéncias dos gabinetes e outros servicos

As atribui¢des ¢ competéncias dos gabinetes e outros servigos sdo as
constantes dos artigos seguintes.
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MUNICIPIO DE ANADIA

Despacho n.° 551/2013

Litério Augusto Marques, Presidente da Cdmara Municipal de Anadia,
torna publico que, a Assembleia Municipal de Anadia em sua sessfio or-
dindria realizada a 20 de dezembro de 2012 deliberou aprovar a proposta
de integragdo dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de
Anadia na estrutura organizacional da Cimara Municipal de Anadia.
Assim, em cumprimento do artigo 10.° do Decreto -Lei n.° 305/2009,
de 23 de outubro, a Assembleia Municipal de Anadia, deliberou na
sessfio ordindria de 20 de dezembro de 2012, aprovar o modelo de es-
trutura organica dos servigos municipais, bem como a estrutura nuclear
constituida por sete unidades orginicas flexiveis e uma subunidade
orgdnica. Aprovou ainda, as compeléncias genéricas dos cargos de
diregdo intermédia de 3.° grau, o recrutamento, seleglio e contrataglio ¢
respetiva remuneragfio, cumpridas as regras e critérios agora previstos
na Lei n.° 4972012, de 29 de agosto.

Mais torna publico que, conforme disposto no n.° | do artigo 25 °da
Lein.® 4972012, de 29 de agosto e bem assim, do artigo 7.° do Decreto-
-Lein.® 305/2009, de 23 de outubro, a Cimara Municipal de Anadia, na
reunido de 07 de dezembro de 2012, aprovou, sob proposta da Presidente,
o Regulamento de Organizag#io dos Servigos Municipais.

26 de dezembro de 2012. — O Presidente da Camara Municipal,
Prof. Litério Augusto Marques.

Regulamento de Organizagio de Servigos Municipais

Preambulo

A Camara Municipal de Anadia, por forga do Decreto-Lei n.° 3052009,
de 23 de outubro, procedeu a reorganiza¢o dos seus servigos, aprovando
na Assembleia Municipal de 22 de dezembro de 2010 a estrutura orgdnica
dos Servigos Municipais, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 36, de 21 de fevereiro de 2011, atualmente em vigor.

A Lei n.° 492012 de 29 de agosto, que entrou em vigor no dia se-
guinte, procedeu a adaptagdo a Administragdo Local da lei n.° 2/2004
de 15 de janeiro na redaglio que lhe foi dada pela lei n.° 64/2011, de 22
de dezembro, que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos
e Organismos da Administragao, Regional ¢ Local do Estado.

De acordo com o n.° | do artigo 25.° da Lei n.° 4972012, de 29 de
agosto, o municipio de Anadia estava obrigada a aprovar a adequaglo
da sua estrutura orgdnica, nos termos do Decreto -Lei n.° 305/2009,
de 23 de outubro, as regras ¢ critérios previstos nessa lei, até 31 de
dezembro de 2012.

A consolidagdo da autonomia do Poder Local Democratico, traduzida
pela progressiva descentralizagio de atribuig¢des, em diversas dreas de
atuacdo, para as Autarquias Locais, pressupde uma organizagdo dos ser-
vigos autdrquicos, que seja eficaz e célere para possibilitar uma melhor
resposta as solicitagdes decorrentes das atribuigdes dos Municipios e
competéncias dos 6rgdos municipais.

O Decreto -Lei n.® 305/2009, de 23 de outubro, veio estabelecer o novo
regime juridico da organizag3o dos servigos das Autarquias Locais

Nos termos do disposto no artigo 6.° do diploma legal acima men-
cionado, compete & Assembleia Municipal, sob proposta da Camara
Municipal, aprovar o modelo de estrutura orgénica e a estrutura nuclear,
definindo as correspondentes unidades orgdnicas nucleares, bem como
definir o niimero miximo de unidades organicas flexiveis, de subuni-
dades orgdnicas e de equipas de projeto, cumpridos que sejam as regras
¢ critérios agora previstos na Lei n.° 49/2012.

A Assembleia Municipal de Anadia deliberou, na sessio ordiniria
de 20 de dezembro de 2012, aprovar o modelo de estrutura orgdnica
dos servigos municipais, adotando o previsto na alinea a), don.° 1, do
artigo 9.° do Decreto -Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, definindo que
a organizagdo intema dos servigos municipais cbedece a um e modelo de
estrutura hierarquizada, conforme consta do Anexo [ a este regulamento
¢ que do mesmo faz parte integrante.

A Assembleia Municipal, na sua jd citada sessdo, deliberou, também,
nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/2012 de 29 de agosto,
sob proposta da Camara, definir que relativamente a unidade orginica
a prover por dirigente intermédio de 3.° grau, quais as competéncias €
areas referenciadas no artigo 27.° do presente regulamento, bem como
os requisitos de recrutamento ¢ o pericdo de experiéncia profissional
minimo ¢ ainda o nivel remuneraténo, o qual se encontra em anexo a este
regulamento, que dele faz parte integrante para todos os efeitos legais.

Conforme decorre do artigo 7.° do Decreto -Lei n.° 305/2009, de 23
de outubro, compete a Camara Municipal, sob proposta do Presidente,
criar as unidades orgdnicas flexiveis ¢ definir as respetivas atribuigdes
¢ competéneias.

Assim, o presente Regulamento é elaborado ao abrigo do artigo 241.°
da Constituigiio da Republica Portuguesa, ¢ nos termos do disposto na
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alinea n) do n.°2 do artigo 53.° e das alineas a) do n.°6 ¢ a) ¢ d) do
n.° 7do antigo 64.°, da Lei n.° 169/99 de 18 de setembro, republicada em
anexo a Lei n.° 5-A72002, de 11 de janeiro, conjugado com o disposto
nos artigos 6.° e 7.° do Decreto -Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, bom
como do disposto na Lei n.° 49/2012 de 29 de agosto, e nos termos da
delibera¢lio da Assembleia Municipal, e tem por objeto a definigio da
nova estrutura orginica intemna da Cimara Municipal de Anadia, bem
como das atribuigdes ¢ competéncias das unidades orgdnicas, nucleares,
flexiveis, dos Gabinetes de Apoio e dos Gabinetes nio integrados em
unidades orgénicas.

PARTE 1
Parte Geral

Anrtigo 1.°
Visdo

O Municipio de Anadia, enquanto organismo publico da Adminis-
tragdo Local, orienta a sua agdo no sentido de promover o progresso
e o desenvolvimento sustentavel do Concelho, aos niveis ambiental,
econdémico ¢ social, criando condi¢des de competitividade, inovagio
¢ modernidade, ¢ assegurando uma cficiente, transparente e rigorosa
gestdo ¢ afetagdo de recursos.

Artigo 2.°
Missio

A Camara Municipal de Anadia tem como miss#o planear, definir e
aplicar estratégias e linhas orientadoras que promovam o crescimento
do Municipio, assegurando a evoluglo dos indices de qualidade de vida,
através da execugdo de politicas publicas inovadoras ¢ de uma aplicagdo
rigorosa de recursos, ¢ apostando na qualidade da prestagfio de servigos,
orientando a a¢io municipal no sentido de garantir o reforgo da compe-
titividade do Municipio e a sua afirmag2o no espaco regional, nacional e
internacional, promovendo a valorizaglo e a coesdo social e territorial,
em didlogo com instituigdes e agentes de intervengdo local.

Artigo 3.°
Objetivos Estratégicos

Considerando a visio ¢ a missio definidas, instituem-se como eixos
estratégicos da intervenglio autdrquica, para o desenvolvimento ¢ cres-
cimento sustentével do Municipio de Anadia os scguintes:

1 — No Ambito da Organizagio ¢ da Gestdo Autdrquica.

a) Garantir o rigor ¢ a transparéncia da gestdo autdrquica;

b) Desenvolver um plano de sustentabilidade econémico -financeira,
garantindo um efetivo sistema de controlo orgamental,

¢) Desenvolver procedimentos para a efetiva prevenglo de riscos de
gestdo, incluindo os de corrupgdo e infragdes conexas,

d) Implementar mecanismos que garantam a unidade ¢ eficicia da aglo
¢ a eficiéncia da afetaglo dos recursos, desenvolvendo e consolidando
praticas de avaliagio e de autoavaliagdo,

¢) Adotar procedimentos de modemizacdo administrativa, com rc-
flexos na melhoria da gestdo e da administragdo autdrquica, visando
prestar um servigo publico de qualidade;

) Desenvolver processos mais eficazes de prestago de informagdo
e de comunicagio;

£) Promover uma articulagdo regular entre a Cimara Municipal e as
Juntas de Freguesia.

2 — No ambito do Desenvolvimento do Potencial Humano e da
Valorizagdo do Patriménio,

a) Promover o desenvolvimento do Municipio, centrado nas pessoas
€ no patriménio;

b) Promover o sucesso escolar para todos os alunos ¢ a educagio ao
longo da vida;

¢) Promover o desenvolvimento de um territério inclusivo, que garanta
a igualdade de oportunidades para todos;

d) Promover a area Educativa, Social, Cultural ¢ Desportiva, desen-
volvendo uma rede de equipamentos coletivos nas diferentes dreas;

¢) Desenvolver e ou apoiar projetos e agdes de dindmica intergeracional,

/) Criar uma estrutura municipal de informagdo ¢ de apoio aos con-
sumidores;

£) Contribuir para a melhoria das condi¢des de acesso dos municipes
a saude, & seguranga e a justica,

h) Valorizar e divulgar o patriménio natural ¢ cultural,

i) Promover o concelho como destino turistico nacional ¢ interna-
cional.

168



1180

3 — No dmbito do Planeamento e Desenvolvimento Estratégico, do
Ordenamento ¢ da IntervengZo Territorial:

a) Assumir o planeamento e o ordenamento do territério como orien-
tagdes estratégicas de intervengio,

b) Reforgar a competitividade territorial ¢ a sua afirmagdo no espago
regional, nacional ¢ intemacional,

¢) Promover e apoiar o desenvolvimento do empreendedorismo, da
inovagdo e da iniciativa empresarial,

d) Promover parcerias ¢ intercimbios nacionais ¢ interacionais,
refor¢ando o dmbito das geminagdes ¢ da cooperagdo externa,

e) Promover a reabilitagdo urbana ¢ a qualificagio do territério, ao
nivel ambiental, econdmico e social;

) Garantir a melhoria das acessibilidedes ¢ da mobilidade para todos.

Artigo 4.°
Direglio, Superintend@ncia e Coordenagilo

1 — A direglo, superintendéncia ¢ coordenaglo geral dos servigos
municipais competem ao Presidente da Cimara Municipal, nios termos
e formas previstos na legislagdo em vigor.

2 — Os vereadores exercerdo, nesta matéria, as competéneias que
lhes forem delegadas, ou subdelegadas, pelo Presidente da Camara
Municipal.

3 — Sem prejuizo do nimero anterior, podem ser delegadas ou sub-
delegadas competéncias nos dirigentes maximos das unidades orgénicas,
nos termos do artigo 70.°, da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, alterada
e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janciro.

Artigo 5.°
Principios orientadores

Em conformidade com o antigo 3.° do Decreto -Lei n.° 305/2009,
de 23 de outubro, a organizaglo, a estrutura e o funcionamento dos
servigos municipais de Anadia orientam-se pelos principios da unidade
e eficdcia da agdo, da aproximagdo dos servigos aos cidadios, da des-
burocratizaglo, da racionaliza¢iio de meios e da eficiéncia na afetagio
de recursos puiblicos, da melhona quantitativa e qualitativa do servigo
prestado e da garantia de participagfio dos cidaddos, bem como pelos
demais principios constitucionais aplicdveis a atividade administrativa
¢ acolhidos no Codigo do Procedimento Administrativo.

PARTE 1
Modelo de Organizagao Interna e Atribuigdes

Comuns

Artigo 6.°
Modelo da Estrutura Orgénica

1 — A organizagdo interna dos servigos municipais de Anadia obedece
ao modelo de estrutura hierarquizada, constituida por unidades orginicas
flexiveis, conforme ANEXO L.

2 — A estrutura dos servigos municipais é composta por unidades
orgnicas flexiveis, sob a forma de Divisdes Municipais, correspondendo
a uma estruturagio fixa.

3 — As unidades orgdnicas flexiveis s30 constituidas pelas seguintes
Divisdes Municipais:

a) Divis3o de Gestdo Financeira, Patrimonial e Controlo Orgamental,

b) Divislo de Desenvolvimento Organizacional;

¢) Divisdo de Desenvolvimento Humano, Cultural e Social;

d) Divisdo da Qualidade, Ambiente € Gestio de Frota;

¢) Divisdo de Plancamento ¢ Urbanismo.

J) Divisio Equipamentos, Mobilidade, Aguas ¢ Saneamento.

4 — A Divisdo de Equipamentos, Mobilidade, Aguas ¢ Saneamento
integra a seguinte Subunidade:
a) Subunidade de Aguas e Saneamento

Artigo 7.°
Atribuigdes Comuns s Unidades Orgiinicas Flexiveis

1 — Constittem atribuigdes comuns a todas as unidades orgdnicas
flexiveis:

a) Zelar pelo cumprimento da missdo ¢ dos objetivos estratégicos
aprovados pela Camara Municipal;

Didrio da Republica, 2.° série — N.°6 — 9 de janeiro de 2013

) Colaborar na preparagio e elaboragdo dos diferentes instrumentos
de planeamento, de programacdo ¢ de gestio da atividade municipal
e, designadamente, nos Documentos Previsionais e no Relatério de
Gestio,

¢) Assegurar a execugdio do plano de atividades ¢ do orgamento das
respetivas unidades orgfnicas flexiveis;

_d) Assegurar a atempada execugdo das deliberagdes dos érglos mu-
nicipais e dos despachos do Presidente ou dos Vereadores com com-
peténcias delegadas;

¢) Garantir o cumprimento das normas e regulamentos em vigor e dos
despachos do Presidente ¢ ou Vereadores com competéncias delegadas,
bem como de ordens de servigo;,

/) Preparar, quando disso forem incumbidas, as minutas das propostas
relativas a matérias que caregam de deliberagdo da Cdmara Municipal;

g) Colaborar na elaboragio de regulamentos, sobre matérias que se
enquadrem no dmbito das respetivas competéncias, bem como propor a
celebragfio de protocolos com outras entidades, colaborando na definiglio
dos termos do respetivo clausulado;

h) Elaborar os relatérios anuais de atividades da unidade orginica
ou funcional, bem como outros relatérios, periédicos ou pontuais, que
sejam impostos por lei ou regulamento em vigor, ou solicitados pelo
Presidente ou Vereadores com competéncias delegadas;

i) Propor as medidas organizativas, instrugdes, normas, regulamentos
¢ diretivas, que contribuam para aumentar a eficdcia ¢ a qualidade do
servigo prestado pela respetiva unidade organica ou funcional, bem como
propor a adogo de medidas de natureza técnica e administrativa para
simplificagdo e racionalizaglio de métodos e processos de trabalho;

/) Organizar ¢ manter atualizado e classificado o arquivo respeitante
a0 respelivo servigo,

k) Assegurar, de forma célere, a circulagio da informagio entre as
diversas unidades orgénicas flexiveis, de modo a otimizar os recursos
¢ a garantir um eficaz funcionamento das mesmas;

) Zelar pela conservagio do equipamento a cargo da respetiva unidade
orgénica flexivel ¢ colaborar no seu registo e cadastro;

m) Definir metodologias e regras que visem minimizar as despesas
com o funcionamento da unidade orgdnica ou funcional;

n) Assegurar o melhor atendimento dos municipes ¢ o adequado
tratamento das questdes e problemas por eles apresentados;

0) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os documentos ¢
processos que se considerem dispensaveis para o normal funcionamento
da respetiva unidade orgdnica flexivel,

p) Prosseguir as atribui¢des que, por aplicagiio do presente Regula-
mento, sejam cometidas a respetiva unidade organica flexivel, bem como
as que resultem de legislagdo em vigor, ou que Ihe sejam cometidas por
decislo superior.

2 — Odisposto no ponto anterior ¢ aplicavel, nos termos do presente
artigo, aos Gabinetes ndo integrados em unidades orgénicas flexiveis
¢ constituidos de acordo com a alinea @) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei
n.° 49/2012 de 29 de agosto e referidos no artigo 26.°

Artigo 8.°

Competéncias genéricas do cargo
de diregfio intermédia de 3.° grau

Ao cargo de chefia intermédia de 3.° grau da subunidade orgdnica, no
cumprimento das atribuigdes especificas da sua subunidade, compete:

a) Dirigir e orientar o pessoal da respetiva subunidade orgénica, manter
a ordem e a disciplina do servigo ¢ do pessoal respetivo;

) Exccutar, fazer executar e orientar o servigo a seu cargo, no sentido
do seu desenvolvimento e conclusdo dentro dos prazos estipulados,
assegurando a sua boa execugdo;

¢) Entregar, ao respetivo superior hierdrquico, os documentos devida-
mente registados, conferidos e informados, sempre que carecam do seu
vislo ¢ assinatura, ou tenham de ser levados a despacho ou assinatura
do Presidente da Camara ou Vereadores com competéncias delegadas,
bem como os processos devidamente organizados e instruidos, que
caregam de ser submetidos a despacho do Presidente da Cdmara ou a
reunido do orglo executivo;

d) Prestar, a quem demonstre interesse direto ¢ legitimo, as infor-
magdes nio confidenciais que lhe sejam solicitadas e que respeitem a
assuntos da sua subunidade, fundamentando a eventual recusa, em termos
de confidencialidade da matéria em causa ou da nlo legitimidade do
requerente, e submetendo-a obrigatoriamente a despacho do Presidente
da Cdmara ou Vereadores com competéncias delegadas,

€) Apresentar, ao respetivo superior hierdrquico, as sugesides que
julgar convenientes, no sentido de um melhor aperfeicoamento da
respetiva subunidade orgdnica, e da sua articulagdo com os restantes
Servigos municipais;
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Jf) Fornecer, aos outros servigos municipais, as informagdes e escla-
recimentos que necessitem para o seu bom desempenho;

&) Organizar ¢ atualizar toda a informacdo relativa a ordens de ser-
vigo, deliberagdes, editais, posturas, regulamentos, legislaclio, e demais
elementos, que reportem a matérias da competéncia da respetiva subu-
nidade orgénica,

h) lpformar os pedidos de faltas e licengas do pessoal da respetiva
subunidade orginica, atestando da conveniéncia ou inconveniéncia, em
fungio do regular funcionamento dos servigos;

i) Solicitar, a0 respetivo superior hierarquico, que providencie o apoio
de pessoal afeto a outras unidades ou subunidades orgdnicas, para a
execuglio de tarefas urgentes, comprovadamente impossiveis de serem
executadas pelo pessoal dessa subunidade;

J) Propor, 2o respetivo superior hierarquico, o prolongamento do
horério normal de trabalho, sempre que se verifiquem casos de urgente
necessidade ou de acumulagio de trabalho que ndo possa ser exccutado
dentro do horério normal, desde que comprovadamente esgotado o
recurso referido na alinea anterior;

k) Participar, ao respetivo superior hierarquico, as faltas ou infragdes
disciplinares do pessoal afeto a subunidade orgénica;

) Informar regularmente, o respetivo superior hierdrquico, sobre o
andamento dos servigos da respetiva subunidade orgénica;

m) Resolver as davidas apresentadas pelo pessoal afeto a subu-
nidade orgdnica, expondo -as ao respetivo superior hierdrquico, em
caso de impossibilidade de resolugdo adequada ou necessidade de
orientago,

n) Cumprir e fazer cumprir as normas ¢ o regulamento interno, apli-
caveis & respetiva subunidade orgdnica;

o) Elaborar pareceres ¢ informagdes sobre matérias da competéncia
da respetiva subunidade orgdnica,

Pp) Zelar pelas instalagdes, equipamentos ¢ materiais adstritos a res-
petiva subunidade orgdnica,

@) Executar as tarefas que, no mbilo das suas competéncias, lhe
estejam superiormente cometidas.

PARTE 1l
Das Unidades Organicas Flexiveis

Artigo 9.°

AtribuicBes da Divisio de Gestiio Financeira,
Patrimonial e Controlo Orgamental

A Divisiio de Gestdo Financeira, Patrimonizl e Controlo Orgamental
tem como missdo a cooperugdo ativa com 0s 6rgAos municipais na pro-
cura de solugdes adequadas a situagdo concreta do Municipio de forma
a alcangar os objetivos com maior eficiéncia ¢ economia de recursos, i
qual compete designadamente:

1 — No dmbito dos servigos de contabilidade:

a) Assegurar o fomecimento 0s elementos necessarios a preparacdo
dos orgamentos e das grandes opgdes do plano e respetivas modificagdes
(revisdes e alteragdes),

b) Coligir os elementos indispensaveis 4 elaboragdo dos documentos
de prestagdo de contas e respetivo relatério de gestdo,

) Assegurar a execugio, nos termos legais, da contabilidade orgamen-
tal ¢ patrimonial, arquivando os necessarios comprovalivos, com vista
ao controlo de todos os movimentos de cardter financeiro;

d) Colaborar com todos os servigos tendo em vista o regular funcio-
namento do circuito classificativo dos documentos,

) Emitir certiddes das importéncias entregues pelo municipio a outras
entidades,

/) Assegurar o cabimento e compromisso de todos os documentos
geradores de despesa,

g) Comprometer as verbas necessarias a realizagio de despesas;

h) Assegurar o processamento ¢ a liquidagdo de todas as despesas
depois de devidamente autorizadas;

i) Assegurar os procedimentos contabilisticos inerentes a execugio
do orgamento do municipio;

J) Assegurar o processamento a liquidagéio e cobranga das receitas
provenientes de outras entidades,

k) Assegurar registo e controlo da reccita cobrada pelos varios ser-
vigos emissores;

) Proceder ao controlo das diferentes contas correntes, nomeadamente
de devedores e credores, bem como de Estado e outros entes piblicos
e outras entidades;

m) Remeter aos empreiteiros, fornecedores ou outras entidades os
cheques relativos a pagamentos efetuados, exigindo ¢ controlando a
remessa dos respetivos recibos;
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n) Assegurar os procedimentos necessarios & transferéncia atempada
das importdncias cobradas para as diversas entidades, por operagdes
de tesouraria, e remeter 4s mesmas o comprovativo das importincias
pagas;

o) Assegurar a rececio das guias de remessa relativas aos fomecimen-
tos de bens ou documentos suporte relativos a prestacio de servigos,
conferi-las com as requisigdes emitidas e, posteriormente, com as faturas
recebidas para processamento dos pagamentos respetivos;

Pp) Assegurar a organizagdo o arquivo ¢ toda a documentaglo das
geréncias findas ¢ assegurar o expediente e o arquivo vivo da secgiio;

q) Executar as tarefas inerentes a reconciliaglio permanente das contas
bancdrias,

r) Executar a contabilidade dos custos das agdes ou iniciativas promo-
vidas pelas diversas unidades organicas, através do tratamento de dados
produzidos pelos mesmos, fornecendo os custos quando solicitados;,
4 5) Apuramento do valor dos trabalhos realizados por administragdo

ireta;

1) Determinagdo ¢ apuramento do custo unitano de bens e servigos;

u) Organizar, classificar e proceder ao tratamento informatico dos
documentos que servem de suporte legal ao apuramento das despesas
efetuadas, por centros de custos e de responsabilidade;

v) Proceder ao apuramento dos custos das fungdes e dos custos sub-
jacentes a fixagdo de tarifas e pregos de bens e servigos,

x) Apuramento dos resulizdos mensais, possibilitando, além do re-
sultado liquido glebal, os resultados dos centros de responsabilidade ¢
as margens dos servigos prestados pelo municipio,

=) Assegurar a realizaglo das tarcfas administrativas que, sendo ine-
rentes a Divisdo Financeira, ndo estcjam especialmente cometidas a
outra secgo, setor ou servigo.

2 — No dmbito dos servigos de aprovisionamento:

a) Assegurar um nivel minimo de stocks de acordo com critérios
pré-estabelecidos,

) Manter atualizados os ficheiros de fornecedores, de materiais
ou outros, necessarios 2o funcionamento dos servigos e controlo das
existéncias;

¢) Satisfazer os pedidos de materiais ou equipamentos ndo existentes
em armazém, colaborando na celebragdo de contratos de fornecimentos,
nos termos da legislagio em vigor,

d) Manter atualizados os ficheiros dos consumos de cada servigo,
permitindo uma informagdo atempada e ficil de cada um;

¢) Proceder a execuglio das demais fungdes de cardter técnico-
-administrativo, inerentes a aquisigdo de bens ¢ servigos, designada-
mente todo o tipo de requisi¢des para posterior cabimento e ou com-
promisso;

) Elaborar as estatisticas respeitantes a sua propria atividade;

g) Assegurar o expediente ¢ arquivo da secgdo;

) Executar, todas as tarefas administrativas respeitantes a realizagio
de concursos para fornecimentos promovidos pela entidade compe-
tente,

i) Assegurar no dmbito das suas competéncias, o atendimento ¢ a
informagdo dos municipes, concorrentes ¢ adjudicatarios, bem como o
encaminhamento de reclamagdes ¢ de exposigdes,

) Manter atualizado o processo administrativo e o registo da docu-
mentagdo produzida no decurso dos fomecimentos;

k) Informar sobre o decurso dos prazos para libertagio das garantias
dos processos de fornecimento.

3 — No ambito dos servigos de Tesouraria:

a) Assegurar a arrecadagdo todas as receitas municipais;

b) Proceder ao registo diario de todos os movimentos inerentes a
receila ¢ a despesa municipal;

¢) Conferir, diariamente, as contas enviadas pelos servigos municipais
que efetuem cobrangas ¢ proceder ao respetivo regislo;

d) Efetuar o pagamento de todas as despesas depois de devidamente
autorizadas,

&) Elaborar o didrio de tesouraria, a folha de caixa, o resumo diirio
€ o5 respetivos documentos de suporte;

) Fazer o controlo das contas bancarias;

g) Proceder a regularizag3o contabilistica das transferéncias em con-
tas operadas por forga das arrecadagdes das receitas ou pagamento de
despesas, nas diversas instituigdes bancérias,

) Proceder a guarda de valores monetarios, dos cheques ndo preen-
chidos ¢ anulados;

i) Proceder ao deposito, em instituigdes bancdnias, de valores mone-
tarios cxcedentes em tesouraria,

J) Movimentar, em conjunto com o presidente da Camara ou vereador
com competéncia delegada para o efeito, os fundos depositados em
institui¢des bancdrias.
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4 — No dmbito dos servigos de Patriménio:

q) Organizar e manter atualizado o inventario de bens méveis ¢ imo-
veis pertencentes 2o municipio, mantendo atualizados os respetivos
ficheiros;,

b) Assegurar a gestdo e controlo do patriménio, incluindo a coorde-
naglo do processamento das folhas de carga, afixando um exemplar
destas nas secgdes ou servigos a que os bens estdo afetos, bem como a
implementago de controlos sistematicos entre as folhas de carga, as
fichas ¢ os mapas de inventirio,

¢) Garantir ¢ executar os procedimentos necessarios a alienagdo de
imoveis ¢ outros através de hasta publica ou qualquer outra forma
prevista na lei;

d) Efetuar os registos que sejam da responsabilidede do municipio,

) Executar as a¢des e operagdes necessarias 4 administrag3o corrente
do patriménio municipal movel a sua guarda, bem como assegurar a
respetiva conservagio;

) Efetuar os contratos de seguro determinados superiormente ¢ prestar
colaboragdo, quando necessario, a outros servigos nas relagdes com as
seguradoras;

£) Promover a venda de produtos de sucata e outros bens desneces-
SATi0S 80S Servigos,

#) Proceder a verificagdo fisica periédica dos bens do ativo imobi-
lizado, confrontando-os com os respetivos registos de modo a efetuar,
prontamente, as regularizagdes devidas e o apuramento de responsabi-
lidades, quando for o caso;

i) Realizar reconciliagdes entre os registos das fichas do ativo imo-
bilizado e os registos contabilisticos do mesmo, quanto aos montantes
das aquisigdes e das amortizagSes acumuladas;

/) Manter atualizados os registos e inscri¢ges matriciais dos prédios
urbanos ¢ rusticos, bem como de todos os demais bens sujeitos a re-
gisto;

k) Coordenar e controlar a atribuigdo dos nimeros de inventdrio,

) Proceder ao inventdrio anual;

m) Assegurar o expediente e arquivo do setor.

5 — No ambito dos projetos associados aos fundos comunitarios:

a) Colaborar na andlise de estudos de viabilidade e avaliaglio de
projetos ¢ investimentos,

b) Acompanhar a execugio de protocolos, contratos-programa e can-
didaturas, no dmbito do quadro comunitario de apoio, ¢ assegurar a
respetiva organizagdo dos dossiers ou processos financeiros;

c)Assegurar o conhecimento atualizado dos mecanismos de financia-
mento da Unido Europeia ¢ de mecanismos nacionais de apoio ao desen-
volvimento lccal e regional, em articulagdo com as diversas unidades;

d) Acompanhar a execugdo financeira das candidaturas do Municipio
aos diversos programas de apoio ao desenvolvimento local e regional.

6 — No ambito Comercial:

a) Assegurar a realizagdio dos procedimentos relativos a faturaglo,
leitura, cobrunca e demais agdes concernentes ao desenvolvimento e
funcionamento dos servigos de aguas, designadamente no que respeita
a cortes, ligagdes e colocaglio de contadores;

b) Assegurar a execuglo dos procedimentos administrativos relacio-
nados com a celebraglio de contratos de consumo de dgua, as alteragdes
a0s registos dos utilizadores e o registo de novos consumidores, aos pro-
cessos de ramais domicilirios, a faturaglio e a emissdo de certiddes;

c) Elaborar relatérios no ambito da atividade dos servigos, particular-
mente ao nivel de faturaglo, cobranga e niveis de consumo de agua.

d) Assegurar a informaglo relativa aos casos de fraude ou potencial-
mente fraudulentos;

) Assegurar a verifica¢do sumaria das instalagdes de dgua, nomea-
damente no que respeita ao contador ¢ tomeira de seguranga, informar
o responsavel sobre anomalias verificadas e efetuar fiscalizacdo sobre
as leituras prestadas;

/) Conferir e entregar nos postos de cobranga, servigos financeiros
postais e instituicdes bancarias as relagdes ou suporte magnético de
cobranga;

2) Assegurar a prestagdio periédica de contas com os postos de co-
branga, servigos financeiros postais ¢ instituigdes bancdrias;

h) Asscgurar as operagdes de débito ao tesoureiro para efeitos de
cobranga;

i) Elaborar as ordens de servigo referente 4 movimentagio de conta-
dores, substitui¢des, cortes e insergdo de novos consumidores;

) Assegurar a prestagdo de informagdes ao publico sobre todos os
assuntos que respeitem de dmbito comercial das dguas;,

k) Preparar estatistica de indole diversa no dmbito das dguas;

) Executar todas as a¢des administrativas relacionadas com o servigo
prestado ao municipe/empresas relativas a saneamento e emitir a fatu-
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ragdo dos servigos exccutados, bem como dos valores das reparagdes
de danos causados nas redes de esgotos por particulares.

m) Assegurar o controlo e analise das reclamagdes apresentadas no
dambito do saneamento

7 — No dmbito dos Armazéns:

a) Assegurar a recegdo dos materiais dos fomecedores, verificando
a quantidade, qualidade e caracteristicas contratadas.

b) Assegurar recebimento dos materiais € a sua conferéncia, provi-
denciando pelas suas cargas e descargas;

¢) Satisfazer as requisigdes e devolugdes feitas ao armazém, quando
devidamente autorizadas;

d) Alertar o aprisionamento quanto a redugio ou excesso de stocks,
assim como prestar outras informagdes necessarias para contabilizaglo,
controlo e gestio de stocks;

€) Assegurar o registo de todas as entradas ¢ saidas dos armazéns,
mantendo permanentemente atualizado o ficheiro de existéncias e efetuar
o inventario ¢ controlo fisico dos materiais armazenados;

N Assegurar o zelo e manutengdo das condigdes de limpeza, arrumaglo
¢ seguranga do armazém,

2) Assegurar a organizagio e atualizagdo do ficheiro de contadores
novos ¢ anotagdo do movimento dos restantes,

h) Assegurar a organizagdo do armazém dos materiais, por tipo de
artigos devidamente classificados e se possivel, simbolizados,

i) Assegurar a satisfagdo dos pedidos de material em armazém, apos
autorizagdo e sempre mediante requisi¢lio;

) Conferir periodicamente as existéncias do material e garantir a
atualizagio constante dos stecks tendo em consideragio a evolugdo do
nivel de otimizagio dos mesmos.

Artigo 10.°
Atribui¢des da DivisAo de Desenvolvimento Organizacional

A Diviso de Desenvolvimento Organizacional ¢ uma unidade orga-
nica flexivel de organizagio, coordenagdo e gestdo intema, sobretudo no
apoio instrumental a atividade dos 6rgdos e demais servigos municipais,
a qual compete designadamente:

| — No dmbito da administragiio e gestio dos recursos humanos:

a) Promover o desenvolvimento integrado da organizagdo e a valori-
2zagdo dos recursos humanos, contribuindo para o aperfeigoamento das
suas competéncias e habilitagdes, e para a melhoria do desempenho
organizacional;

b) Coordenar de forma integrada a gestdo dos servigos na sua de-
pendéncia, promovendo a concretizagio dos objetivos definidos, pro-
gramando, coordenando e controlando o desenvolvimento das a¢bes
relativas 4 atividade da Diviso, garantindo a articulaglo com os demais
Servigos municipais,

¢) Zelar pela conservagdo ¢ manutengio dos equipamentos ¢ instala-
¢des municipais adstritas a Divislo,

) Coordenar a gestdlo global de gestdio dos recursos humanos, baseada
nas competéncias comportamentais e técnicas, numa dtica de valorizagdo
profissional ¢ incremento do desempenho individual,

¢) Coordenar de forma integrada as atividades de formacio profissio-
nal, higiene e seguranga no trabatho, saude ocupacional,

/) Promover o desenvolvimento organizacional ¢ a otimizagdo dos
processos de trabalho como suporte & melhoria continua do desempenho
do Municipio;

2) Contribuir para a criagdo de uma cultura de melhoria continua,
baseada na monitonizagdo sistematica do desempenho e orientada para
a obtengio de resultados;

h) Apoiar o Municipio nos contactos com as estruturas representativas
dos trabalhadores,

f) Elaborar o plano de atividades da Divisdo compilando os contributos
das diversas unidades que o integram, realizar a respetiva valorizagio
orcamental ¢ controlar o desenvolvimento da sua execuglio, elaborando
relatérios de acompanhamento peridgdicos;

) Dar suporte as unidades da Divislio na elaboraglo dos processos
contratuais, de modo a garantir o cumprimento das normas internas e
legislaglo em vigor aplicaveis;

k) Executar as atividades de cardter administrativo, financeiro e de
gestio contratual a realizar no &mbito da Divisdo,

) Coordenar ou assegurar a execugio de propostas, informagdes,
pareceres, posturas e regulamentos necessdrios ao exercicio da atividade
da Divislo;

m) Coordenar a elaboragdo do mapa de pessoal e do balango social
do Municipio;

n) Coordenar e promover o acompanhamento, controlo e avaliagio
da execugdo financeira em matéria de pessoal;

0) Coordenar, em anliculagio com os servigos municipais, na gestio
previsional de efetivos;
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p) Coordenar agdes especificas que visem assegurar o direito 4 infor-
magZo e o conhecimento dos direitos e deveres dos trabalhadores;

q) Cooperar na apreciagio de propostas e na emissdo de pareceres
sobre regras de gestlio, orientagdes relativas a métodos de trabalho, meios
tecnolégicos ou outros que interfiram nas atividades desenvolvidas no
departamento;

r) Garantir o cumprimento do processo de avaliagdio do desempenho
dos trabathadores.

_2— No dmbito da administragio geral ¢ do apoio aos érgdos mu-
nicipais:

a) Garantir o bom funcionamento dos servigos ¢ a eficaz gestdo dos
TEcursos,

b Alssegurar 0 apoio administrativo e de secretariado 4 Cimara Mu-
nicipal;

¢)Gerir tedo o ciclo de vida da correspondéncia ¢ assegurar o arquivo
geral da autarquia;

d) Promover a distribuigdo, por todas as unidades e subunidades
orgdnicas, de normas internas, diretivas ou ordens de servigo;

¢) Elaborar, promover a respetiva divulgagdo e proceder ao arquivo
de avisos, editais e anincios;

J) Assegurar as fungdes legalmente cometidas 8 Cimara Municipal
em maténa de recenseamento, € Organizar ¢ prestar apoio a0s processos
eleitorais;

g) Preparar a agenda das reunides da Cimara Municipal, elaborar
as respetivas atas e manter atualizado o ficheiro de deliberagdes dos
érgos municipais;

h) Dar apoio aos érgdos municipais, garantindo o adequado enca-
minhamento das deliberagdes, para os servigos responsdveis pela sua
execugdo,

i) Proceder ao registo de tudo quanto se passar nas reunides em que a
Cémara Municipal ou o Presidente participem € para os quais se justifique
a correspondente memoria escrita;

4 ) Proceder, nos termos, prazos ¢ forma legais, & emiss3o de certi-
Ses;

k) Assegurar os procedimentos administrativos necessirios a gestdo
e funcionamento dos equipamentos municipais

) Assegurar os servigos de atendimento geral e recegdo, bem como
o telefone, a seguranga e a limpeza das instalagdes

3 — No dmbito das taxas e licengas:

a) Assegurar os procedimentos administrativos necessdrios a cobranga
de taxas bem como a emissdo de licengas, que sejam da responsabilidade
da Cémara Municipal e que, pela sua natureza, ndo constituam compe-
téncia de outra unidade orgdnica, em conformidade com a legislaglio ¢
regulamentago em vigor;

b) Assegurar o procedimento administrativo relativo a ciclomotores,
motociclos de cilindrada no superior a 50 cm3 e vefculos agricolas;

¢) Analisar os pedidos de isengdo e redugio de taxas, reembolsos,
pagamentos em prestagdes e anulagdes de divida;

d) Emitir guias de receita relativas ao pagamento de vendas de bens

ou prestagdo de servigos.

4 — No dmbito do apoio aos servigos de aprovisionamento:

a) Efetuar estudos de mercado na 6tica qualidade/prego e proceder
as respetivas aquisigdes;

b) Proceder a execugio das agdes prévias necessdrias aos diferentes
procedimentos de aquisi¢2o de bens e servigos, nas condigdes legalmente
impostas, ¢ acompanhar o respetivo processo nas diferentes fases do
seu desenvolvimento;,

¢) Proceder, apos recego dos cademos de encargos devidamente
elaborados pelos servigos responsaveis, a execuglo das restantes agdes
prévias necessarias aos procedimentos para aquisigdes da responsabi-
lidade de outros servigos;

d) Registar e zelar pelo cumprimento dos contratos de manutengiio
e assisténcia técnica que tiveram origem nos diferentes servigos mu-
nicipais;

5 — No dmbito do servigo administrativa de empreitadas de Obras
Publicas e Plancamento:

a) Promover a execuglio de todas as tarefas administrativas respei-
tantes a realizagdo de procedimentos relativos a empreitadas de obras
publicas municipais em conformidade com as disposigdes do cédigo
dos contratos publicos,

b) Assegurar, no ambito dos procedimentos de empreitadas, o aten-
dimento e a informaglio dos municipes, concorrentes ¢ adjudicatérios,
bem como o encaminhamento de reclamagdes e exposigdes;

/) Assegurar o apoio administrativo ¢ o expediente relativo a assuntos
relacionados com empreitadas em curso,
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£) Manter permanentemente atualizado o sistema informatico de
controlo de empreitadas, procedendo 2o carregamento ¢ tratamento da
informagdo relativa a autos de medig&o de trabalhos, prazos contratuais
¢ autos de receg¢do provisdria e definitiva,

) Proceder, apds cfetivagdo da recegdo provisoria das empreiladas,
4 elaboragdo da respetiva conta final.

§) Assegurar a prestagio de informagdo as entidades competentes no
dmbito das empreitadas de obras publicas municipais.

6 — No dmbito da colaboragdo com o Notdrio Privativo:

a) Dar apoio a preparacao de atos que caregam de forma solene e nos
quais participe o Municipio de acordo com deliberagdes da Cidmara ou
despacho do Presidente;

b) Providenciar pela realizagdo dos alos notariais que, nos termos da
lei, caibam ao notdrio privativo do Municipio;

¢) Zelar pela preparagio dos atos publicos de outorga de contratos
ou outros atos bilaterais,

d) Preparar os elementos necessarios a elaboragdo de contratos es-
critos;

¢) Promover a expedigo de fotocopias e a passagem de certiddio de
documentos notariais, sobre matéria da sua competéncia;

/) Manter atualizadas as informagdes sobre quaisquer dnus, encargo
ou responsabilidades que recaiam sobre bens do Municipio;

2) Informar sobre a legalidade, oportunidade ou conveniéncia da
permissio de uso privativo de bens do dominio publico municipal,

h) Instruir, com a colaboragiio, quando necessario de outras unidades
orgénicas, os processos administrativos e assegurar as formalidades
necessdrias aos processos de expropriagio;

i) Instruir os processos de desafetagdo de bens do dominio publico
municipal;

J) Organizar os processos de concessdo, constituigdo de direito de
superficie ou arrendamento de bens afetos ao Municipio, a fim de serem
submetidos a aprovagdo dos 6rglos competentes,

1) Preparar as escrituras publicas dos contratos que tenham como
objeto a disposi¢do ou administragdo de bens afetos a atividade do
Municipio, bem como aqueles que o Municipio pretenda adquirir ou
utilizar,

m) Fiscalizar o cumprimento dos atos ou contratos que tenham por
objeto a administrago, uso ou fruigdo de bens municipais por terceiros,
com a colaboragio de outras unidades orgénicas, quando se trate de
obrigagdes no ambito das competéncias destas, propondo as medidas
destinadas a fazer cessar as razdes do incumprimento ou, se for o caso,
a efetivar a aplicagiio das san¢des previstas na lei ou nos atos ou con-
tratos constitutivos,

n) Requerer documentos necessdrios 4 pratica dos atos registrais;

0) Organizar e manter atualizado um registo de todos os contratos e
protocolos celebrados pelo Municipio;

p) Emitir certid3es, ou quando a emissdo for da competéncia do 6rgio
autarquico, preparar os termos das certiddes de teor relativas ao estatuto
de qualquer bem do Municipio, ou pelos seus 6rgdos administrado,

q) Preencher verbetes estatisticos ¢ envia-los ao servigo competente
da Administragdo Central;

r) Organizar e remeter 0s processos que se destinem a ser visados
pelo Tribunal de Contas.

7 — No dmbito do apoio juridico aos 6rgdos e servigos municipais:

a) Colaborar na elaboracdo dos regulamentos municipais;

b) Prestar informaglo técnico -juridica sobre quaisquer questdes ou
processos que lhe sejam submetidos para parecer,

¢) Assegurar os procedimentos administrativos associados aos pro-
cessos de contraordenagido e execugdes fiscais;

) Proceder & instrugdio dos processos de mera averiguac3o, de inqué-
rito ou disciplinares a que houver lugar por determinagio superior,

€) Assegurar o apoio necessario aos mandatérios forenses contrata-
dos pelo Municipio, no patrocinio judicidrio de agdes propostas pelo
Municipio ou contra ele, bem como nos recursos judiciais interpostos
contra atos dos 6rgdos do Municipio,

/) Assegurar, também em articulagio com os mandatanios forenses, a
defesa dos titulares dos 6rgios municipais, ou dos trabalhadores, quando
sejam demandados em juizo, em razdio do exercicio das suas fungbes,
exceto se 0 Municipio figurar como parte na agdo;

£) Instruir e acompanhar processos que se refiram a defesa dos bens
de dominio publico a cargo do Municipio ¢ ainda do patriménio que
integre o dominio privado.

8 — No dmbito das tecnologias de informagdio € comunicagdo:

a) Garantir a operacionalidade das infraestruturas ¢ sistemas de in-
formagdo e comunicagdo, numa logica de permanente adequagdo as
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necessidades, de acompanhamento dos desenvolvimentos tecnolégicos,
assegurando a necessaria racionalidade;

b) Propor a aquisigdo de equipamentos ¢ aplicagdes informaticas, com
vista a implementar e ou manter os diversos sistemas de informagio,

<) Prestar apoio técnico nos procedimentos de aquisigdo de meios,
programas e equipamentos informdticos;

d) Estudar e implementar, bem como gerir, em articulago com as
varias unidades orginicas flexiveis, sistemas automatizados de gestio
da informagiio,

€) Garantir ¢ rentabilizar o funcionamento dos suportes 16gicos, no-
meadamente detetando falhas e corrigindo avarias que ocorram nos
equipamentos, garantindo, de igual modo, a seguranga fisica ¢ logica
dos sistemas,

) Elaborar instru¢des e normas de procedimento relativas a utiliza-
¢do do cquipamento e das aplicagdes, bem como ao registo de dados
pessoais no que concernc & confidencialidade, reserva ¢ seguranca da
informaglo,

2) Apoiar os servigos municipais na utilizagdo e manutengdo dos meios
informaticos que tenham a sua disposiclo, garantindo a correta explora-
¢do das aplicagdes informaticas e utilizagdo dos equipamentos;

h) Apoiar os utilizadores de servigos nio municipais, na utilizaglo
¢ manutengdo dos meios informaticos que tenham a sua disposi¢do e
tenham sido cedidos pela autarquia,

i) Conceber ¢ implementar métricas de servigo ao utilizador numa
logica de qualidade de servigo.

Artigo 11.°

Atribui¢des Divisdo de Desenvolvimento Humano,
Cultural e Social

A Divisdo de Desenvolvimento liumarno, Cultural e Social ¢ uma
unidade orginica flexivel a qual incumbe prosseguir as atribuigdes do
Municipio ¢ as competéncias dos 6rglios municipais nos dominios da
Educagdio, A¢lo Social, Cultura e Desporto, competindo-lhe designa-
damente:

1 — No idmbito da educagio e despono:

a) Colaborar no plancamento da rede de equipamentos municipais
de educaglo e desportivos, na elaboraglo dos respetivos projetos ¢ no
acompanhamento das correspondentes obras;

b) Executar as tarefas e agdes abrangidas pelas competéncias do
municipio em matéria educativa, nomeadamente quanto a gesido dus
cantinas ¢ dos transportes escolares;

¢) Assegurar a prestagiio de apoio na gestdo dos equipamentos educa-
tivos dos estabelecimentos de ensino basico (1.° ciclo), designadamente
quanto 4 dotagdo de mobilidrio ¢ material didatico ¢ @ manutengdo dos
edificios e logradouros, de acordo com a legislagdo em vigor,

d) Assegurar a gestio dos estabelecimentos pré-escolares sob respon-
sabilidade da autarquia;

¢) Garantir a representagiio do municipio em comissdes, delegagdes
¢ ou outros grupos constituidos para apreciar matérias da sua area de
competéncia,

) Assegurar e propor a celebragdo de acordos com instituigdes edu-
cativas, publicas e particulares, coletividades, organizagdes juvenis e
outras entidades consideradas de interesse para a melhoria do sistema
educativo,

g) Assegurar a gestdo do pessoal da autarquia afeto aos estabeleci-
mentos de ensino em colaboragio com a Divisdo de Desenvolvimento
Organizacional

h) Manter atualizada a carta educativa do Municipio de Anadia;

i) Coordenar a preparago ¢ implementagdo de meios e medidas de
educagdo e expressdo artistica, fisico-motora ¢ de aprendizagem de novas
tecnologias nos jardins de infincia e escolas do | .° ciclo ou outras que
venham a ser definidas por lei como competéncia da autarquia.

J) Assegurar, de forma integrada, todas as atividades relacionadas
com desporto do municipio de Anadia;

k) Elaborar estudos, implementar ¢ desenvolver projetos desportivos
que visem a generalizagdo ¢ a democratizagdo do acesso 4 pritica des-
portiva pelo cidadZo, numa perspetiva da promoglo da saitde e methona
da qualidade de vida;

1) Criar e desenvolver programas de pritica desportiva nas escolas,
definidas por lei como competéncia da Autarquia

m) Apoiar as campanhas de educagdo fisica e as de promogdo de
estilos de vida saudaveis,

n) Plancar e acompanhar a criagdo de novos espagos ¢ instalagdes
desportivas, bem como gerir toda a rede de instalag6es desportivas
municipais;

0) Modemizar os modelos de gestdo dos espagos ¢ instalagdes des-
portivas municipais, maximizando a ocupagdo e a rentabilizagdo dos
equipamentos por parte da populagio;
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p) Organizar e apoiar projetos de realizagdo de eventos desportivos
de dmbito regional, nacional ¢ intemacional;

q) Assegurar a elaboraclio dos cadernos de encargos relativos as aqui-
sigdes de bens e servigos increntes a atividade da divisdo para posterior
entrega na secgdo de Aprovisionamento;

r) Participar nos juris e comissdes relativos 2os procedimentos a que
se refere a alinea anterior,

5) Assegurar a aclo social escolar designadamente a atribuicdo de
auxilios econdémicos aos alunos carenciados.

2 — No dmbito Cultural e Social:

a) Assegurar a produglo e divulgagdo da informagio municipal

b) Coordenar a elaboragio do Boletim Municipal, bem como a execu-
¢do dos programas das agdes a desenvolver em matéria de geminagdes e
de atividades a levar a cabo na drea da promogdo cultural e turistica,

¢) Assegurar a realizagdo e atualizagdio de exposi¢des tempordrias e
permanentes e gerir a ocupagdo ¢ rentabilizag3o dos espagos culturais
destinados a estes fins;

d) Coordenar a rentabilizagio publica do patriménio cultural edificado,
natural e paisagistico;

¢) Cooperar com 0s servigos municipais, organizando atividades
culturais;

/) Cooperar com os servigos municipais, através da emisso de parece-
res sobre aspetos que impliquem modificagdo, reconstrugdo ou destruigio
do patriménio historico e natural na drea do municipio;

g) Assegurar o desenvolvimento de todas as agdes de cardter cultural
a realizar pelo municipio;

h) Assegurar a gestdo sustentdvel ¢ responsavel dos equipamentos
culturais municipais ¢ a sua conservagio € manutengio;,

i) Promover o inventdrio, classifica¢do, protegdo, conservagio e res-
tauro do patrimonio histérico e cultural do municipio,

/) Emitir pareceres e apresentar projetos sobre matérias relacionadas
com a preservagdo do patrimonio histérico e cultural do municipio e
propor a celebragdo de acordos de cooperagiio com instituigdes € enti-
dades que prossigam fins idénticos,

k) Assegurar a organizagdo e funcionamento do arquive historico;

) Cooperar nos programas de informagio ¢ formagdo nas dreas da
cultura ¢ agdo social;

m) Cooperar com 0s servigos municipais ou outras entidades pu-
blicas ou privadas na programagdo de agdes visando faixas etdrias
especificas,

n) Cooperar com oultras entidades no funcionamento de instituigdes
de carater social nomeadamente a rede social e a Comissio de Protegio
de Criangas e Jovens entre outras;

0) Assegurar estudos que detetem as caréncias sociais da comunidade
e de grupos especificos;

p)Coordenar os projetos das grandes opgdes do plano e do orcamento
da divisdo,

q) Coordenar os relatorios de atividades da divisdo;

r) Coordenar a elaboragdo de propostas de instrugdes, circulares
normativas, posturas ¢ regulamentos necesséarios ao exercicio das ati-
vidades da divisio;

5) Assegurar o expediente e as informagdes necessarias ¢ submeli-
das a decisdo da Cdmara Municipal ou a decisdo de qualquer dos seus
membros, no ambito da divisdo,

1) Cooperar no estudo de necessidades e no langamento de projetos
municipais enquadrados funcionalmente na divisdo;

u) Cooperar na realizagio de estudos estatisticos, relatonios e outros
de interesse municipal que relevem a atividade da divisdo.

v) Assegurar a claboragdo dos cadernos de encargos relativos ds aqui-
sigdes de bens e servigos inerentes a atividade da divisdo para posterior
entrega ao servigo de Aprovisionamento,;

x) Participar nos jiris ou comissdes relativos aos procedimentos a
que se refere a alinea anterior.

Antigo 12.°
Atribuicdes Divisiio de Qualidade, Ambiente e Gestiio de Frota

A Divis3o Municipal de Ambiente ¢ Gestdo de Frota é uma unidade
orginica flexivel a qual incumbe promover as medidas de protegio
do ambiente, através da sensibilizaglo ambiental, da valorizagdo dos
espagos verdes ¢ da gestio das infra -cstruturas ambientais e assegurar
a gestilo do parque de viaturas e miquinas do Municipio, promover a
manutengio de instalagdes ¢ equipamentos elétricos e eletromecinicos
municipais ¢ desenvolver as atividades relativas 4 iluminagio publica,
competindo-the designadamente:

1 — No dmbito da Qualidade:

a) Propor, acompanhar ¢ apoiar as agdes necessdrias, no ambito da
gestdo da qualidade, que visem a melhoria continua,
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_ b) Implementar processos de certificagdo de novos servigos cama-
rarios;

¢) Assegurar a atualizago das normas e regulamentos aplicaveis em
matéria de Qualidade e do Sistema de Gestdo da Qualidade em vigor
na CMA,

d) Monitorizar o planeamento da Qualidade;,

¢) Elaborar e rever o Manual da Qualidade e demais procedimentos
obnigatérios pela NP EN [SO 9001,

) Gerir as ndo conformidades, agdes corretivas ¢ preventivas;,

é)v&oompanhar a implementaglio dos planos de melhoria em toda
a .

h) Acompanhar e promover as melhorias no seguimento das recla-
magses;

i) Convocar o Conselho da Qualidade;

_ j) Divulgar aos funciondrios € acompanhar a realizaglo de auditonias
intemas e externas em matéria de qualidade.

k) Assegurar a formagdio dos trabalhadores relativamente as regras
genéricas da qualidade, com especial atengdo aos novos trabalhadores
admitidos;

I) Assegurar uma atividade regular de informagdo e comunicacio
intema relativa a qualidade, auditoria, modemizagao administrativa e
formagio bem como a comunicagiio com entidades externas em matéria
de qualidade;

m) Elaborar anualmente o Planeamento da Qualidade e promover a
elaboragdo do Plano de Formagao neste dmbito,

n) Elaborar o relatério e a avaliagdo anual da Qualidade,

0) Promover a realizagio da revisdo do sistema de gestdo da qualidade
em conjunto com o Conselho da Qualidade;

p)Acompanhar a realizaglo de todos os estudos e andlises estatisticas
que sejam realizadas na Cimara Municipal com vista & obtengdo de
melhorias na organizagio,

q) Proceder com regularidade 4 avaliagio do Cliente Intemo, Cliente
Externo e Clima Organizacional, tendo em vista a melhoria continua
dos servigos prestados pela autarquia.

2 — No dmbito do Ambiente:

a) Realizar e promover agdes de sensibilizagdo da populaglo para a
necessidade de proteciio do ambiente,

b) Participar na definigo de estudos, projetos ¢ planos com incidéncia
na drea ambiental;

<) Proceder 2o levantamento de fontes poluidoras do concelho ¢ pla-
near, coordenar e zelar pela execuglo das agdes necessdnas a extinglo
dessas fontes,

d) Desencadear agdes de prevengdo ¢ defesa do meio ambiente, no-
meadamente o combate a poluigio atmosférica, sonora e dos recursos
hidricos;

) Desenvolver e executar programas de criagio, gestdo e manuten-
%o dos espagos verdes ¢ parques infantis, zelando pela salvaguarda ¢
desenvolvimento da estrutura verde municipal,

/) Gerir as estufas e os viveiros integrados no horto municipal,

2) Programar as obras do Municipio no dominio das infraestruturas
ambientais, bem como organizar os processos das referidas aquisigdes
€ ou empreitadas,

h) Assegurar a assisténcia técnica e fiscalizagio daquelas obras, bem
como avaliar e implementar os respetivos planos de seguranca;

j) Assegurar a limpeza e higiene piiblica na drea do Municipio, a remo-
¢80 ¢ condugdo a destino final dos residuos e proceder 4 sua gestdo;

i) Assegurar a gestio dos cemitérios,

) Gestio de feiras, mercados e venda ambulante;

3 — No dmbito gestdo de frota:

a) Assegurar a gestdo, manutengdo ¢ conservagdo do parque automovel
e de maquinas da Autarquia;

b) Dar parecer sobre pedidos de transporte formulados por escolas,
associagdes desportivas e outras, tendo em conta as disponibilidades
dos servigos e os regulamentos municipais,

¢) Colaborar na elaboragao do Plano de Transportes Escolares e gerir
a sua aplicaglio;

d) Colaborar na elaboragao dos cadernos de encargos de concursos re-
lativos 4 aquisigio de materiais e equipamentos para gestio de frotas;

) Gerir a oficina de mecénica,

J) Assegurar a gestdo dos consumos de combustiveis e lubrificantes,
verificar as condigdes de trabalho e tratar de toda a documentagio
inerente ao parque de viaturas e maquinas,

£) Manter em perfeitas condigdes de operacionalidade as viaturas,
maquinas e restante equipamento cletromecénicos, assegurando o con-
trolo periodico e a sua manutengdio, executando os trabathos necessdrios
neste mbito;

) Manter em perfeitas condigdes de operacionalidade os equipamen-
tos eletromecinicos dos edificios municipais € das estagdes elevatérias,
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i) Assegurar, diretamente ou através das concessiondrias, a instalago
¢ a manutengdo de infraestruturas de iluminagio pablica;

J) Assegurar a articulaglo permanente com os operadores dos siste-
mas de energia, com vista a coordenagio dos respetivos trabalhos de
infracstruturago no territério municipal,

k) Assegurar a guarda dos materiais considerados incapazes para o
Servigo, sucata e outros até ao seu ulterior destino.

4 — No dmbito do armazém do parque auto e equipamento de pro-
tegdo individual:

a) Assegurar a recegdto dos materiais dos formecedores, verificando
a quantidade, qualidade € caracteristicas contratadas,

b) Assegurar recebimento dos materiais ¢ a sua conferéncia, provi-
denciando pelas suas cargas e descargas;

¢) Satisfazer as requisi¢des e devolugdes feitas ao ammazém, quando
devidamente autorizadas;

d) Alertar o aprisionamento quanto 4 redugdo ou excesso de stocks,
assim como prestar outras informagdes necessarias para contabilizaglo,
controlo ¢ gestdo de stocks;

) Assegurar o registo de todas as entradas e saidas dos armazéns,
mantendo permanentemente atualizado o ficheiro de existéncias e efetuar
o inventdrio e controlo fisico dos materiais armazenados,

S Assegurar o zelo e manutengdo das condigdes de limpeza, arrumagio
¢ seguranga do armazém,

£) Assegurar a organizago do armazém dos materiais, por tipo de
artigos devidamente classificados e se possivel, simbolizados,

h) Assegurar a satisfagdo dos pedidos de material em armazém, apos
autorizagio e sempre mediante requisigdo;

i) Conferir periodicamente as existéncias do material ¢ garantir a
atualizagdo constante dos stocks tendo em consideragdo a evolugdo do
nivel de otimizagdo dos mesmos.

Artigo 13.°

Atribui¢des Divisdo Municipal de Planeamento
e Gestio Urbanistica

A Divis3o Municipal de Planeamento e Gestlo Urbanistica, ¢ uma
unidade orgdnica flexivel 4 qual incumbe promover o desenvolvimento
das atividades de planeamento e gestdio urbanistica do territério do
Municipio, nomeadamente a elaboragdo e a avaliaglo da execugdo dos
planos municipais de ordenamento do territério e o licenciamento das
operagdes urbanisticas, competindo-lhe designadamente:

1 — No admbito do Planeamento:

a) Assegurar a concegfio e a avaliaglio da execucdio dos planos munici-
pais de ordenamento do territorio, propor critérios de gestio sustentdvel
do temitério do Municipio, bem como realizago de estudos ¢ o desen-
volvimento de agdes de planecamento nos dominios do ordenamento das
infraestruturas de responsabilidade municipal.

b) Elaborar os cstudos necessdrios a elaboragio e aprovagfio dos
planos municipais de ordenamento do territorio, avaliar a execuglio dos
instrumentos de planeamento e dos estudos e projetos aprovados,

propondo medidas de atualizaclio ou a comreg2o de desvios;

¢) Coordenar e dinamizar programas ¢ projctos de concecdo urba-
nistica;

d) Promover estudos do impacto de empreendimentos que, pela sua
envergadura ou especiais caracteristicas, possam ter consequéncias na
qualidade urbanistica ¢ ambiental no concelho,

¢) Elaborar as medidas preventivas ¢ proceder a sua prorrogagio ou
revogagio, quando necessarias,

) Promover a elaboragdo ¢ atualizago da relaglo dos instrumentos
dé plancamento territorial, das serviddes administrativas e das restrigdes
de utilidade publica,

8) Propor novas técnicas e métodos de planificagio ¢ ordenamento do
temitério do Municipio, bem como a adogdo de critérios gerais destinados
a orientar a preparagio de todas as decisdes no dominio de plancamento
¢ gestilo urbanistica,

) Elaborar estudos, em cooperaglio com oulros servicos municipais,
destinados a criagio ¢ implementagiio de programas municipais de
equipamentos de utilizaglo coletiva,

i) Promover estudos sobre a definig2o e gestdo das redes e infraes-
truturas, nomeadamente nos dominios das acessibilidades e transportes,
do ambiente, da energia ¢ das telecomunicagdcs,

J) Acompanhar a elaboragdo de outros estudos ¢ planos nacionais,
sectoriais e especiais de ordenamento do territério ou com impacto
territorial no territério concelhio, incluindo a delimitagdo das Reservas
Agricola e Ecologica Nacionais,

k) Manter atualizado o inventério do patriménio cultural e natural do
concelho e dos equipamentos de utilizagdo coletiva;

{) Conceber, implementar ¢ gerir o sistema municipal de informagdo
geografica de forma a dar permanente ¢ atualizada resposta s solicita-
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¢bes dos orglos representativos do Municipio, dos servigos municipais
e dos cidadlos;

m) Desenvolver as agdes necessarias a atualizagdo da cartografia¢c o
cadastro do temritério municipal.

2 — No dmbito da Gestio Urbanistica:

a) Assegurar as agdes de gestdo urbanistica, cabendo-lhe desempenhar
as fungdes de licenciamento ¢ fiscalizagdo das operagdes urbanisticas
realizadas no territorio do concelho, bem como a realiza¢io de agdes
de conservagdo e reabilitagio urbanas.

b) Apreciar os processos de licenciamento ou de autorizagdo das
operagdes de loteamento ¢ de obras de urbanizacdo,

¢) Apreciar os processos de licenciamento ou de autorizagdo refe-
rentes a obras de construgdo, reconstruglo, remodelagio e conservagio
de edificios;

d) Apreciar os processos de licenciamento ¢ de autorizagdo de ope-
ragdes de remodelagdo de terrenos;

) Emitir parecer ¢ informar todos os procedimentos administrativos
legalmente previstos com a gestdo urbanistica,

) Criar ¢ manter atualizada uma base de dados relativa as licengas
e autorizagdes de operagdes urbanisticas, com vista & monitorizaglo ¢
avaliagdo dos indicadores de desenvolvimento territorial;

2) Fiscalizar as condigdes de efetiva execugdo dos projetos e acompa-
nhar, em articulagdo com o Gabinete Juridico e Protecdo Civil, quando
necessario, o cumprimento das leis, regulamentos, deliberagdes e deci-
sdes dos 6rgdos municipais competentes sobre normas técnicas ou de
seguranga a observar nas operagdes urbanisticas;

k) Efetuar vistorias em edificios, designadamente para efeitos de cons-
tituigdo de propriedade horizontal ¢ emissdo das licengas de wtilizaglo
dos edificios e das suas fragdes auténomas,

i) Apreciar e dar parecer sobre processos de legalizagio decorrentes
de situagdes detetadas no dmbito das vistorias efetuadas;

j) Apreciar projetos de alteragdes de edificios particulares, quando
exigidos no dmbito da apreciacio de candidaturas a programas espe-
ciais de recuperagdo de edificios degradades, bem como acompanhar
a respetiva execugdo;

k) Organizar os processos originados por reclamagdes sobre questdes
de seguranga e salubridade de cdificagdes particulares,

1) Desenvolver processos de intimagfio dos proprietdrios de edificios
particulares, vedagdes ¢ muros de suporte para efetuarem obras de
conservagio ou para efetuarem a sua demolicdo;

) Programar obras coercivas de recuperagio, conservagio e demo-
ligo de imoveis particulares;

1) Colaborar na atualizagio da cartografia e na exccugo do cadastro
do territorio municipal.

Artigo 14.°

Atribuigdes Divisio Equipamentos, Mobilidade,
guas e Saneamento

A Divis2o Municipal de Equipamentos, Mobilidade, Aguas ¢ Sanca-
mento ¢ uma unidade orginica flexivel 4 qual incumbe coordenar os
processos de construgio e manutengo das vias, dos edificios ¢ equipa-
mentos municipais ¢ assegurar a prestago de servios 8 populagdo, no
ambito das Aguas e saneamento, competindo-lhe designadamente:

1 — No dmbito dos Equipamentos:

a) Proceder a programagdio, gerir a construglo ¢ assegurar a manu-
tenlio dos edificios ¢ equipamentos publicos municipais bem como
organizar os processos das referidas empreitadas;

) Assegurar a assisténcia técnica e fiscalizagio daquelas obras, bem
como avaliar e implementar os respetivos planos de seguranga:

a) Elaborar anualmente um plano de manutengo dos edificios e
equipamentos;

b) Emitir parecer sobre os projetos de edificios ¢ equipamentos mu-
nicipais;

¢) Coordenar a manutengdo dos edificios e equipamentos munici-
pais,

d) Elaborar e acompanhar ou orientar os estudos ¢ projetos de obras
relativas a edificios ¢ equipamentos,

¢) Efetuar o acompanhamento fisico ¢ financciro das empreitadas,
garantindo o respeito pelo projeto ¢ contrato celebrado,

/) Elaborar informagdes decorrentes da prossecuglo da empreitada;

g) Efetuar vistorias s obras tendo em vista a receglo proviséria,
recegdo definitiva ou extingiio da cauglo,

h) Assegurar, por administracio direta ou pequenas empreitadas, a
conservacdo dos edificios ¢ equipamentos;

i) Vistoriar periodicamente os cdificios e equipamentos municipais,
a fim de detetar necessidades de conservagdo ou reparag3o, propondo
as obras necessdrias,
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J) Manter em perfeitas condigdes de operacionalidade os edificios e
equipamentos municipais, assegurando a sua manutengo;

k) Assegurar a existéncia do matenial necessario 2 execucio das obras
por Administragio dircta da Cdmara Municipal em articulagdo com a
Divislio Financeira, Patrimonial e Controlo Or¢amental.

2 — No dmbito da Mobilidade:

a) Coordenar os processos da constru¢o e manutencio das acessi-
bilidades vidrias municipais, bem como a realizagdo das obras comple-
mentares € a sua gestdo.

b) Programar as obras do Municipio no dominio da construglo ¢
manutenglo das acessibilidades vidrias ¢ estacionamentos da responsa-
bilidade do Municipio, bem como organizar os processos de aquisigio
ou das empreitadas;

d) Assegurar a assisténcia técnica ¢ fiscalizago daquelas obras, bem
como avaliar ¢ implementar os respetivos planos de scguranca;

¢)Apreciar projetos de infraestruturas vidrias promovidas pela Admi-
nistragio Central do Estado e por empresas concessionarias de SErvigos
publicos;

3 — A Divisdo Municipal de Equipamentos, Mobilidade, Aguas
e Saneamento compete, ainda, coordenar a subunidade de Aguas ¢
Saneamento.

Artigo 15.°
Atribuicdes Concretas da Subunidade Aguas ¢ Saneamento

A Subunidade de Aguas e Saneamento incumbe assegurar a prestacio
de servigos 4 populaglo, no dmbito das aguas ¢ saneamento, competindo-

-lhe designadamentc:

| — No dmbito do saneamento:

a) Elaborar e emitir parecer sobre os projetos que incidam sobre redes
de intercetores, coletores, estagdes elevatorias de tratamento de dguas
residuais, previamente & abertura de concurso para a sua execucio.

b) Colaborar com na elaborago de cadernos de encargos e na apre-
ciagdo de propostas de concursos relativos a execucio de ramais de
esgotos, aquisi¢do de servigos e materiais ou equipamentos € gerir a
execugio dos respetivos contratos;

¢) Executar estudos, agdes, empreitadas e servigos necessarios para
que seja assegurado o normal funcionamento das redes coletoras de
esgotos domésticos e pluviais, bem como do processo de tratamento
das aguas residuais e pluviais;

d) Prestar informagdes técnicas relativamente as redes coletoras
existentes e condicionantes a serem cbservadas nos projetos ¢ planos
urbanisticos;

¢) Promover e assegurar a execugio do controlo de qualidade do
sistema de tratamento de aguas residuais;

) Gerir os sistemas ¢levatdrios ¢ de tratamento de aguas residuais,

g) Assegurar a construglio e manutengio de redes ¢ equipamentos de
aguas residuais e pluviais;

h) Prestar servigos, nomeadamente nas drcas da execugdo e desobs-
trugdo de ramais de esgotos ou limpeza de fossas, por administragio
direta,

{) Efetuar orgamentos ¢ elaborar informagdes sobre pedidos de ligagdo
de esgotos a rede geral.

2 — No dmbito das Aguas:

a) assegurar a execugio dos estudos, projetos, agdes, empreitadas e
servigos, necessdrios para que seja garantido ¢ otimizado o fornecimento
de 4gua potavel ¢ dgua de rega em todo o territério do Municipio,
designadamente:

b) Construir e conservar as redes e equipamentos de aguas;

¢) Gerir ¢ explorar a rede ¢ equipamentos de aguas, nomeadamente
ao nivel da captagdo, tratamento, clevagdo, armazenamento, condugdo
¢ distribuigdo de dguas;

d) Prestar informagdes técnicas relativamente is disponibilidades de
abastecimento de dgua e cordicionantes a serem observadas nos projetos
e planos urbanisticos,

¢) Estudar e plancar as agdes tendentes a resolugdo das caréncias
municipais na area do abastecimento de dgua;

) Elaborar ou orientar estudos € projetos respeitantes a obras a im-
plementar no dmbito da captagdo, elevagio, tratamento e distribuiglo
de dguas de consumo;,

£) Promover a implementaglo ¢ exploragdo de um sistema de dis-
tribuig3o de agua para rega, aproveitando a dgua reciclada obtida nas
estagOes de tratamento de aguas residuais;

A) Emitir parecer sobre os projetos de construgdo e reparaglio de re-
des de dguas, para execugdo de ramais de abastecimento domiciliario e
equipamentos, previamente a abertura de concursos ¢ empreitadas,
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i) Acompanhar, coordenar e fiscalizar as mesmas empreitadas e servi-
¢os, garantindo o cumprimento do projeto e do contrato de adjudicagdo
e assegurando a correta coordenagdo com as demais infraestruturas ¢
Servigos municipais;

/) Prestar o apoio técnico nas obras a desenvolver em regime de
administragdo direta, nomeadamente nas dreas de execucio de ramais
de agua;

k) Executar as obras a realizar por administra¢do direta;

) Assegurar a ligaglo, desligaglo, substitui¢io e aferi¢iio de contado-
res de agua e efetuar orgamentos e elaborar informagdes sobre pedidos
de ligaglio de dgua;

m) Efetuar os trabalhos, servigos ¢ obras de conservagdo, de molde
a manter em perfeitas condi¢des o sistema de captagdo, tratamento,
elevagdo, armazenamento, condugio e distribuigio de dguas;

n) Promover e assegurar a execugio do controle de qualidade do
sistema de abastecimento de dguas;

o) Assegurar a informagdo com vista & abertura e interrupgdo do for-
necimento de agua, bem como a movimentaglo de contadores, incluindo
a sua montagem ¢ substitui¢lo, e efetuar as baixas oficiosas destes.

Artigo 16.°

Recrutamento, sele¢lio e contrataglio
dos dirigentes intermédios de 3.° grau

1 — Os requisitos de recrutamento e selegio dos titulares de cargos
dirigentes intermédios de 3.° grau ¢ feito nos mesmos termos do pre-
visto na lei para os cargos de direcdo intermédia de 2.° grau (Chefe de
Divisiio)

2 — A remunerag3o do dirigente intermédio de 3.° grau correspondera
4 6.2 posi¢lio remuneratéria da carreira geral de técnico superior

Artigo 17.°

Regras de substituiciio dos dirigentes Intermédias de 2.° Grau
e dos dirigentes Intermédias de 3.° Grau

Os dirigentes Intermédios de 2.° Grau (Chefes de Divisdo) ¢ os diri-
gentes Intermédios de 3.° Grau), nas suas faltas ¢ impedimentos, serlo
substituidos por quem o Presidente da Cimara Municipal designar.
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PARTE VI

Disposigdes Finais

Artigo 18.°
Regulamentos internos

} — Competira a cada Divisdo, de acordo com a estrutura aprovada,
elaborar regulamentos internos de funcionamento, neles fazendo constar,
designadamente, as formas de articulaglo entre as Divisdes e as subuni-
dades nelas integradas, as competéncias especificas dos responsaveis das
unidades orgdnicas funcionais, bem como as fung¢des ¢ tarefas cometidas
as diversas unidades e subunidades, para prossecugo das respetivas
atribuigbes e competéncias.

2 — Os regulamentos claborados nos temos do ponto anterior deverdo
ser submetidos a aprovagdo do drgdo executivo.

Artigo 19.°

Norma revepatéria

E revogado o Regulamento de Organizagiio dos Servigos Municipais
publicado no Didrio da Repiiblica. 2.° série, n° 36, de 21 de fevereiro
de 2011 ¢ o Regulamento de Organizaglio dos Servigos da Cdmara Mu-
nicipal de Anadia, publicado no Didrio da Repuiblica. 2.* série, n.° 195,
de 10 de outubro de 2007.

Artigo 20°
Entrada em viger

O presente Regulamento entra em vigor no dia 01 de janeiro de
13.

Artigo 21.°
Interpretacdo

Compete 2o Presidente da Camara Municipal decidir sobre eventuais
duvidas de interpretagdo ou omissdes do presente Regulamento.

ANEXO|
Camara Munidpal
de Anadia
1
1 1 1
Vice-Presidente preélad:;:: da Vereadores
Gabinete de
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. T 3 ; . . Divi 50 de
Divisao de Gestao Oivisdo de Divis3o d s
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HEN P. MATOS SILVA,

H N GARCIA JR., P. CAIADO
L & ASSOCIADOS
4 - ;

CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS
Introducao

1 Examinamos as demonstra¢oes financeiras do Municipio de Anadia
(Municipio), as quais compreendem o Balan¢o em 31 de Dezembro de 2014, (que
evidencia um total de 136.904.220,80 euros e um total de fundos proprios de
86.902.612,53 euros, incluindo um resultado liquido negativo de 459.365,32 euros),
a Demonstracoes dos resultados e os mapas de Execucao Or¢amental (que
evidenciam um total de 17.306.327,18 euros de despesa paga e um total de
22.406.372,69 euros de receita cobrada) do exercicio findo naquela data e os
correspondentes Anexos.

Responsabilidades

2 E da responsabilidade do Orgio Executivo a preparacio de demonstracoes
financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a posicao financeira
do Municipio, o resultado das suas operagoes e o relato da execucio orcamental,
bem como a adogao de critérios e politicas contabilisticas e orcamentais adequadas e
a manutencdo de um sistema de controlo interno apropriado.

3 A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opiniao profissional e
independente, baseada no nosso exame daquelas demonstracoes financeiras.

Ambito

4 Exceto quanto a limitacao descrita no paragrafo n® 7 seguinte, o exame a que
procedemos foi efetuado de acordo com as Normas Técnicas e as Diretrizes de
Revisao/Auditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as quais exigem que o
mesmo seja planeado e executado com o objetivo de obter um grau de seguranca
aceitavel sobre se as demonstragoes financeiras estao isentas de distorcoes
materialmente relevantes. Para tanto o referido exame incluiu:

i) averificagdo, numa base de amostragem, do suporte das quantias e divulgacoes
constantes das demonstragdes financeiras e a avaliacao das estimativas,
baseadas em juizos e critérios definidos pelo Executivo, utilizadas na sua
preparacao;

ii) a verificagdo, numa base de amostragem, da conformidade legal e regularidade
financeira das operacoes efetuadas;

iii) a apreciacao sobre se sao adequadas as politicas contabilisticas adotadas e a sua
divulgacao, tendo em conta as circunstancias;

iv) a apreciacdo sobre se ¢ adequada, em termos globais, a apresentacio das
demonstracoes financeiras.

5 O nosso exame abrangeu também a verificagdo da concordancia da informacao
financeira constante do relatorio de gestao com as demonstracoes financeiras.

6 Entendemos que o exame efetuado proporciona uma base aceitavel para a expressio
da nossa opiniao.
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7 Decorrente do processo de integragio dos Servigos Municipalizados de Agua e
Saneamento de Anadia (SMAS) na estrutura organizacional do Municipio. ocorrido
em 1 de janeiro de 2013, nao foi possivel validar a assercao valorizacio para um
conjunto de infra-estruturas (redes de agua e saneamento) que se encontravam
registadas no imobilizado corporeo dos extintos SMAS, considerando a sua data de
aquisicdo/construcao, nao obstante as referidas infra-estruturas revelarem
operacionalidade em face dos proveitos gerados, sendo previsivel que durante o
corrente ano se conclua o relatério téenico que tem por objetivo a sua identificacio e
mensuracao.

EEE I P. MATOS SILVA,

Reserva

Opiniao

8 Em nossa opiniao, exceto quanto ao efeito do ajustamento que poderia revelar-se
necessario caso nao existisse a limitagdo referida no paragrafo n® 7 anterior, as
referidas demonstragoes financeiras, apresentam de forma verdadeira e apropriada,
em todos os aspetos materialmente relevantes, a posicao financeira do Municipio
de Anadia, em 31 de Dezembro de 2014, o resultado das suas operacoes e a
execucao orcamental relativa a despesa paga e a receita cobrada, no exercicio findo
naquela data, em conformidade com os principios contabilisticos geralmente aceites
em Portugal previstos no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais.

Enfase

9 Sem afetar a opiniao expressa no paragrafo anterior, chamamos a atencao para o
facto mencionada no ponto 8.2.27 do Anexo as Demonstracoes Financeiras relativo
ao processo judicial em que o Municipio é réu, sendo autora empresa de construgao.
E convic¢do do Executivo que deste processo ndo advirdo perdas significativas, ndo
sendo contudo possivel antecipar qualquer desfecho em relacao ao mesmo nem
estimar com fiabilidade o valor de perda provavel para a assuncao de eventuais
obrigacoes futuras. Neste contexto, nao foi reconhecida qualquer provisao para fazer
face a eventuais responsabilidades, encontrando-se este facto divulgado na nota
acima referida.

Coimbra, 9 de abril de 2015

P. Matos Silva, Garcia Jr., P. Caiado & Associados, SROC, Lda
Representada por

e @i i
ao Puuio?Fcrreira ( RM] )

17%
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mncla de Desenvolvimento
Reglonal, EIM, S.A.

Em conformidade com o disposto no Cédigo das Saciedades
Comerciais, apresentamos o Relatério de Gestdo bem como as
Contas referentes ao exercicio de 2014, da saciedade WRC |
Agéncia de Desenvolvimento Regional, EIM, SA, sociedade
registada na Conservatéria do Registo Comercial de Coimbra sob o
n2 9299

Curia Tecnoparque, 26 de Margo de 2015

Relatério de Gest3o e Contas de 2014
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Agéncia de Oesenvolvimento
Regional, EIM, S.A.

I [1.] INTRODUGAO E ESTRUTURA ACIONISTA

A WRC | EiM, SA fol criada em 2002 e em 31 de Dezembro de 2014 a estrutura aclonista era a

seguinte:

ENTIDADES PUBLICAS
APPACOM Coimbia _

Wtitulo Pofltécnica Colmbea
Municipto Albergania-a-Velha
Municiglo Almelds
Muynicipio Alvaidtere
Munkipio Anada
Muricipio Argani
Municipio Batolhs
Munkipio Betmante
Municigio Centanhede
Municiplo Castanheira de Péra
Municipio Castelo 8ranco
Municipio Combra

. Municipio Nanteugsy
; Municiplo Meathads
1 Munitipio Mira .
Municipio Mirends do Cervo
Munitiplo Montemor-o-Veiho
Municipo Mostigue
Munitipio Netas
Aunicipio Oliveirs de Frades
Municipio Olivelra do Bairro
Munkipio Oliveira do Hospital
Municipio Pampithoss da Serra
Mungjp-:o Pedroglo Grande
.Municipio Penscova
Municipio Penalva do Castelo
Municipio Penela
Municigio Porto de Mdés
Muniigio $. Pedro do Sul
Municigio Sertd
Muniiglo Tdbuy

Municipio Sever do Vouga
TOTAL DO CAPITAL DI ENTIBADES PUBLICAS
ENTIDADES PRIVADAS

Netvite. Wdo
Novabase $A
Detoitte Contuitores. 5 A
Alttude Sotware SA
k [ng? Castro Vide, Consultores. Lda
' Caiza Alta
TOTALDO CAPITAL L ENTIBADLS PRIVADAS

m 31 do Dazgmbro da 2034

291%

_018%
109%

L 0SSk
0.a8m
0.18%

. 69.10n
0,36%

0.36%

0.18%

0.73% |

1.09%
3.0%%
1.09%
0.18%

0188

1%

0.18h%
091%
0,18%
0.36%
0,18%
0.18%
0.,55%
_oaaw
0.36%
018k

| 0%% !

036

01w
0,36m
018k
LA
0.55%
0.36%
0.18%
0.36%
0.18%
_018%
0.2
0.73%
0.18%
. oasw
91.28%

3%

018k

Relatério de Gestdo e Contas de 2014

182



nvolvimentio

[2.] ORGAOS SOCIAIS

Os Orgaos Eleitos para o triénio 2014/2016 (Assembleia Geral de 13 de dezembro de 2013) sio

05 seguintes:

Orgiios Soclals
o Triénio 2014/2016
Conselho de Administragio
Presidente: Jodo Vasco Ribeiro
Vice-Presidente: José Simdes Marques
‘ogal: Pedro Maranha Tiago
Suplente: lorge Eduardo Ferreira Sampaio
Mesa da Assembleia Geral
Presidente: Litério Augusto Marques (Mun. Anadia)
Vogal: Rosa Reis Marques (Mun. Coimbra)
Vogal: Rui Jorge da Silva Antunes (IPCoimbra)
Fiscal Unico
_[feli'. o] Noras Silvério & Bizarro do Vale, SROC, Lda
Suplente: Pedro Roque, SROC, Unip., Lda.
R;‘.I._{I(—i'r;(;_t_i‘e. Gestio e Contas de .‘_&}1-.1- ——— - === S —— -
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@ WRC

Agéncia de Desenvolvimento
Regional, EIM, S.A,

l [3.] ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Merecem destaque os seguintes aspetos mais relevantes do exercicio findo em 2014:

[3.1.] INCUBADORA DE EMPRESAS )

@ Incubadorada WRC

LEIT VEITRaiT L

Prosseguimos a dinamica de promoc¢do do empreendedorismo e temos atualmente 15

empresas sedeadas na nossa incubadora.

22 500,00
20 000,00

8 15
; 12 .

17 500,00 6 9 13 '
15 000,00 - 4
12 500,00 9
10 000,00 4 -

7 500,00

5 000,00

2500,00

0,00

2004 2008 2009 20010 201 202 2013 2014

M Faturacdo da Incubadora e Empresas Incubadas

[3.2.] ESPACO INTERNET R““

Mantemos aberto em horario ininterrupto, entre as 09h00 e as 20h00, um espago publico de

acesso a Internet dotado de oito postos de trabalho.

Relatorio de Gestio & Contas de 2014 5
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[3.3.] UNIVERSIDADE SENIOR DA CURIA

Universidade SéniordaCuia
Curalecoonnis

A Universidade Seénior da Curia completou em 2014 o seu 7.9 ano de atividade, estando
integrada na rede RUTIS (Rede das Universidades da Terceira ldade). Possui alunos

provenientes geograficamente de 6 concelhos distintos (sendo todos nossos acionistas).

200
153 156
150 139
116
F "
100 5d [
H
|
S0 i
vl 25|
0 L
Rl o ot e ol
. A a ol N .
L N o '.'}‘ "'3
H Alunos Inscnitos
1% - Fenacova
2% - Olivesra do :l"wiu
\ |
3.5% - Coombitn _o———=
Camanhede —
Relatdrio de Gestdo e Contas de 2014 b
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icia de Desenvolvimento
nal, EIM, S.A

[3.4.] SERVICOS TECNOLOGICOS

Em 2014 fomos responsavels pelo desenvolvimento de servigos internet para as sepguintes
instituigoes:
e CIM | Regido de Coimbra:

= Remodelagio e Manutencido do Portal do Empreendedorismo.

s |EBA Centro de Iniciativas Empresariais e Sociais:
s Site Institucional;

= Site de Projecto de Empreendedorismo Feminino (PROFEM).

s Inovacdo Partilhada, Lda.:

= Site Institucional.

e Municipio de Anadia:
= Site Institucional do Municipio;
«  Sentir Anadia (Plataforma de Promocgdo de Eventos);

= B ->AND (Plataforma de Gestio de Bicicletas).

e Municipio da Figueira da Foz:
= Site Institucional do Municipio;
s What's On Figueira da Foz (Plataforma de Promogao de Eventos),

= A Minha Pequena Figueira (Site do Municipio dirigido as Criangas).

o Municipio da Mealhada:

= Site Espaco Inovacio.

o PEOPL (Plataforma Eletrénica Orientada ao Poder Local):
s Umido de Freguesias de Bustos, Troviscal e Mamarrosa;

= Unido de Freguesias de Tamengos, Aguim e Ois do Bairro.

Relatorio de Gestdo e Contas de 2014
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Agencia de Desenvolvimento
Regional, EIM, S.A.

[3.5.] OUTRAS ATIVIDADES

Mantivemos ainda no Curia Tecnoparque um conjunto regular de atividades que tém vindo a

contribuir para o seu reforgo e consolidagao.

e Continuamos a assumir um papel relevante no consércio PROVERE | Valorizagao
Econdmica das Estancias Termais da Regido Centro, projeto onde estio envolvidos

oito dos nossos Municipios acionistas.

s Fornecemos aos alemies da FHBrandenburg servicos de consultoria e apoio técnico a
acoes de promogdo do empreendedorismo e incubagio no ambito de um projeto

transnacional.

Em todo o esforco de sustentabilidade da empresa e de conquista de proveitos, conseguimos

em 2014 vender servigos para 14 novos clientes.

Dascpin  Jor. & 5 £

[4.] CONTAS E RESULTADOS LIQUIDOS

No que se refere as contas do periodo, os gastos ascenderam a 272.922 euros, repartidos
essencialmente por fornecimentos e servigos externos (94.440 euros), gastos com o pessoal
(116.258 euros), gastos de depreciacdes (42.791 euros) e outros gastos e perdas (16.432

euros), os quais podem detalhadamente ser consultados nos Anexo.

Os rendimentos ascenderam a 281.131 euros, dividindo-se em prestacdo de servigos (211.739

euros), subsidios a exploracdo (22.597 euros) e outros rendimentos e ganhos (46.764 euros).

Relatorio de Gestdo e Contas de 2014 B
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éncia de Desenvolvimentc
rional, EIM, S.A

00 OO0, 00

150 000,00 H
o 8

100 000 00

7
b ] b % .
A
S0 000,00 l‘ i"
“ .
0,0

02 03 2004 2005 2006 2007 2008 000 2010 2011 2012 201y A

| IHEST S Faturagao Incubadora M. Colaboradores

Uma analise de estrutura e numa comparacio com o Orgamento aprovado em Assembleia

Geral pode ser visto no quadro seguinte:

FERIODO 2014 | ORCAMENTO 2014 PERIODO 2013
Valer ~ Valor b Veler
RENDIMENTOS

711 324 210 00 ix i

da prodisgd

s rotidadle |
2259713 HY 9 000.00 1.54% 5407149 1851

$e ito vl

: L3l 3% S O 13.78 217270 ! "

25400000  10000% | 29693320  100,00%

echnenics ¢ s it i o 133413 !
424 o 1
trag 1hAEN HER 12 : 1t -
1,06 ) i (&)
e L10% L.23% tREEAE [CLOS
4 o M|
TOTAL DE GASTOS ! 10000% | ; 100,00% | 28932365 100,00%
mpasto tobie 0 rendimento tha periadk 2 22 BULS0 | 2 pOa00 | YIRS
RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO | -14598.64 | 9 000,00 | 103704

Relatario de Gestio e Contas de 2014
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WRC

Agéncia de Desenvolvimente
Regional, EIM, S.A.

iy

De realcar que, quanto ao cumprimento da alinea b) do n.2 1 do art. 62.2 da Lei n.2 50/2012, os

subsidios a4 exploracdo (IEFP) representam 8,74% das receitas e 8,04% do total de

rendimentos.

O resultado liquido do periodo, proveniente da diferen¢a entre rendimentos e gastos, sdo

negativos, cifrando-se em 14.598,64 euros.

Queremos, também, realcar ser nulo o Passivo Bancario.

Dados os elementos econdmicos da nossa atividade, bem como os elementos contabilisticos

da empresa é o seguinte o nosso quadro de cumprimento dos indicadores previstos no art.?

62, n.2 1, da Lei n.2 50/2012 de 31 de Agosto, que aprova o regime juridico da atividade

empresarial local.

ST

Alinea a) : > 50%
Vendas o PraestagOrs de Set VIS8 284 723,44 €

Anilise do Cumprimento das alineas 8), b) c) e d) do n.2 1 do Artigo n.2 62

20758291 €

21173924 €

Amontizaches & Depreci 41 984,46 €

55 885,23 € _@

J-Amaortizacdes

42 987,45 €
53 341,17 € @

Gastos Totais 355 281,01 € 289 323,65 € 272922,24€
Relacdo de Vendas /Gastos e 80,14% @ 71,75% @ 7758% @
.A‘li'n'ea-gl < 50‘;{:
Subsidios & Exploracao 52 586,15 € 54 977,58 € 22 597,13 €
Receitas 312 519,02 C 241 960,61 € 258 503,55 €
Relagdo Subsidios/R 1683% @] 2207% @ 874% @
Alineac)
Resultado Operacional 13 900,77 € 10 353,72 € 11 178,86 €

42 791,35 €
53970,21 € @

Resultado Liguido

4044,47 €@

103704 €@

14 598,64 €

Estes elementos podem confirmar-se nas pecas contabilisticas que em anexo apresentamos e

que fazem parte integrante deste Relatério de Gestdo, incluindo-se também o Relatério e

Parecer do Fiscal Unico e a Certificagdo Legal de Contas.

Relatorio de Gestdo e Contas de 2014
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Agéncia de Desenvolvimento
fegional, EIM, S.A

| [5.] PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS

Propomos que os resultados liquidos negativos do exercicio no montante de 14.598,64 curos

sejam transferidos para a conta de resultados transitados.

Curia Tecnoparque, 26 de Margo de 2015

O Conselho de Administracio

Kj\vf\ | e —F2hro by vmche Lo Fous

1 J
{Joao Vasco Ribeiro) (José Simoes Marques) (Pedro Maranha Nunes Tiago)
Presidente Vice-Presidente Administrador
Relatorio de Gestio e Contas de 2014 11
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8ncia de Desenvolvimento
eggional. EIM, S.A.

| [6.] Anexos

Balang¢o

Demonstracdo de Resultados por Naturezas
Demonstragdo Individual das Alteragdes no Capital Proprio
Demonstrag3o de Fluxos de Caixa

Anexo 30 Balango e 3 Demonstragdo de Resultados
Parecer do Conselho Fiscal

Certificaglio Legal de Contas

Relatdrio de Gestdo e Contas de 2014 12
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Agéncia de Desenvolvimento
Regional, EIM, S.A.

BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

Euros

PERIODOS

| ) i B} o 08 2o

ATIVO

Athvo nio corrento

Atlvos fixos tangivels 2.3.4 2807215 35 491,86

Propriedades de investimento

Tsespasse (Goodwill)

Ativos intangivels 2.3.% 400 415,08 433 836,72

Ativos biglégicos

Participagdes financelras M. da Equiv. Patsimontat

Participacdes financeiras - autras métodos 2,3.6 1 000,60 1 £C0,00

Actonistas/sécios

Qutros ativos financeiros

Ativos por impostos diferidos 3,7 17 804.18 39 738,00

Alivos n30 correntes detidos pars vends e o

o 44729141 51006658

Ativo corrento o

Inventdrios

Attvos bialégicos

Clientes 3.812 282 057,01 n47151,77
. Adigntamentos a farnccedores 3,812 304,50 599,03

Estado e outios entes pubilicos 3.7.9 4064.77 4 603,85

Aclonistas/séclos

Qutras contas a receber 3.10.12 12055%.12 86 693,97

Diferimentos 1.9 704,37 158091

Atvos financeiros detidos para negociagdo

Outros ativos financeiros

Caixa ¢ depésitos bancdrios 311 14 155,74 23 881,68

o o o 31334191 32121
TOTAL 0O ATIVO 760632.92 842 187.79
Relatdrio de Gest3o e Contas de 2014 13
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egional, £IM, S.A.

BALANGO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 (CONCLUSAO)

CAPITAL PROPRIO £ PASSIVO
CAPITAL FROPRIO

Capital realizada

Agdes {quotas) préprlas

Priémios tle emissdo

Reservas legais

Cutras reservas

Excedentes de revaloizagin
Ajustamentos em athvas financelsas

Jutras variaghes no capital proprie

Resultado | Imu!:‘iu (! ) Exercicio

1n —rr'_-‘ia_ﬂ_nnnu'—i
TOTAL DO CAPITAL PRC}PRIO
PASSIVO

Pastivo nio corrente
Provisdes

Finandamentos obtidos

Prestagdes Sup. e O. Instrumentos Capltal Préprio

Responsabilidades por beneficios pos-emprego

Passivos por impastes dileridos
Qu

€ONtas 3 pagar

'Pnslvc corrente
fornecedores

Adiantamentos de clientes
Estado e cutras entes poblicos
Acicnistafsocios
Financlamentos citidos
Outras contas a pagar

Paslvos financeires detidoy para negodagho

Qutros passivos financelios
Diferimentos

TOTAL DO PASSIVO

| TOTAL DO CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

A Administracao

| 17
_E)Téml(\ﬂ;c‘j\m
..,

Dr. Jose Sin‘ es arqu('s

il o Bertasho il i

Dr. Pedro Maranha Nunes Tiago

PERIODOS
Notas e

2014 2013
3.12 136825000 136825000

3, 7,10, 12 6 225,00 b 875,00
3,12 -6683 533,23 661 570,27
3.7 14 598 64 103704
65634313 M1259L77

3.3 127500 2 550,00
127500 7 550,00

], B, 12 730621 %1 55218
1.8 33.292.15 11 895,41

3, 32 21 416,43 11 001.30
1.4 22 597.13

6301479 127 046,02
6428979 129 5%
76063297 242 187.7¢

O Técnico Oficial de Contas

. e _' . g
___._L_(_._._- ACIC TG i oF

Dra. Andreia Sousa

Relatdrio de Gestio e Contas de 2014
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@ WRC

Agéncia de Desenvolvimento
Regional, EIM, S5.A.

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR NATUREZAS
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

RENDIMENTOS E GASTOS

Vendas e servigos prestados

Subsidios & exploragin

Ganhos/preodas imputadaos de subsidideias, ass. e cimp. conjuntos
Vatiagio nos inventirias da produgio

Trahathas para a proprla entidade

Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Forneszimentos e servigos externos

Gastos com o pessoal

Ajustamentus de Inventdrios (perdas/ieversBes)

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes)

ProvisSes (aumentos/redugbes)

Imparidade de activos ndo deprecidvels/amort. (perdas/reversies)
Aumentes/redugdes de justo valor
Outres rendimentos ¢ ganhes
Outros gastos ¢ perdas

Resultado antes das dapreciagdes, gastos da finan. e Impostos
Gastosfreversdes de depreciagdo o de amortitagio
Impar i‘d_a_:‘!n actlvos deprecidveis/amen izdveis [perdasfreverses)

Resultado operacional (antes de gastos de finan. e impostes)
turos & rendimentos similares obtidos
Juros & gastos similares suportadas

Resultado antes da Impost

Notas =

3,15 211739.24
3,10,14, 15 2259713
3 12 -94 340,20
3,10, 14 -116 258.41
3,9, 10,12 46 764,31
312 -1643186
5307021

-12 791,15

1117886

Impesto sebre o tendimento do per fodo

Resultado Liguido do Exercicio

Hesultado das actividades descontinuadas (liquido d= Impastos)

incluido no resultado liquido do periodo

Rezultado liguido do periodo atribuivel a: (2)
Detentores do capital da empresa-mde

Interesse minoritdrios

Resultado por acgio basico

A Administracio

- I‘\'\Q\\‘!§/_- PR —
E)té.F!Joﬁ Vasca Ribeiro

C__ TN\ -,

Dr. José Simél\s Marques

7Y

—735?‘ “-' =f___?_" ?-w-!___‘ h{‘_——-- 7‘: S
a

Dr. Pedro Maranha Nunu_s_Tia-g_ﬁ_

30,42
3,12,13 -3 000,42
8208.86
3,7 -22B0IS0 7

-14 595,64

O Técnico Oficial de

| o) imems pa ey ,'.‘{’.‘

2013

707 582,91
54970

133 413,02
107 425,68

34372.70
-2755,3)

53 341,17

42 98745

10353.72

 7614.55
6571,51
1037.04

Contas

Dra. Andreia Sot
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Agéncia de Desenvolvimento
Regional, EIM, S.A.

DEMONSTRAGCAQ DE FLUXOS DE CAIXA
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

4 “'.'.'\__r:i_r.'..'-."..‘:.‘.'.'":-..'.'3-"_".
Recebimantos de clientes
Pagamentos a fornecedores
Pagamento: ao pessoal

Calxa gerada pelas operagdes

do lmﬁmlu sobre u.v Gndimu nto

Qutros recabimentos/p:

Huxos de calxa das atividades

winclonais (1)

Lu«g-& }ig_ g“ig;.u.ln. alkeidages de ivestimento

rs s resp 3 a
Atives fieos tanghveis

Allvos intangivels
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ANEXO

EMPRESA: WRC - Web para a Regido Centro, Agéncia de Desenvolvimento Regional, EIM, SA
SEDE: Curia Tecnoparque, 3780-544 Tamengos

N2 CONTRIBUINTE 506053628 e N2 REGISTO C.R.C. COIMBRA: 9299

CAPITAL SOCIAL: 1.375.750,00 €

Nota Introdutdria

A WRC - Web para a Regido Centro, Agéncia de Desenvolvimento Regional, EIM, SA é uma
empresa constituida a 15 de Abril de 2002 cujo objeto social é a promogio de a¢des geradoras
de emprego e que permitam fomentar a coesdo e melhorar a qualidade de vida na Regi3o
Centro, em atividades de servigos, indistria e comércio exclusivamente relacionadas com a

sociedade informac3o e a nova economia.

As demonstra¢des financeiras relativas ao exercicio foram preparadas de acordo com as
Normas Contabilisticas de Relato Financeiro aceites e previstas no Sistema de Normalizag3o

Contabilistica.

As notas seguintes respeitam a numeragdo sequencial estipulada pelo S.N.C., com excecio dos

nimeros que neste anexo n3o s30 apliciveis ou ndo s3o materialmente relevantes.

2. Referencial contabllistico de preparagdo das demonstrag@es financeiras:
2.1 Na preparagdo das Demostragdes Financeiras tomou-se como base os seguinte

pressupostos:

Continuidade: As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da
continuidade das operagdes, a partir dos livros e registos contabilisticos da empresa, mantidos

de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal;

Relatério de Gestdo e Contas de 2014 18



O

Agentia de Descnvolvimento
Regional, EIM, S.A,

Regime da periodizac3o econémica (Acréscimo): A empresa regista os seus rendimentos e
gastos de acordo com o regime do acréscimo, pelo qual os rendimentos e ganhos sdo
reconhecidos & medida que sdo gerados, independentemente do momento em que sio
recebidos ou pagos. As diferengas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes
rendimentos e gastos sdo registados nas ribricas de “Devedores e credores por acréscimos e

diferimentos”;

Materialidade e Agregacdo: As demonstragBes financeiras resultam do processamento de
grandes numeros de transagdes ou outros acontecimentos que s3o agregados em classes de
acordo com a sua natureza ou fung3o. A fase final do processo de agregacido e classificagdo é a
apresentac3o de dados condensados e classificados que compdem o Balango, Demonstragdo
dos Resultados, Demonstragdo de Altera¢des do Capital Proprio e Demonstragao dos Fluxos de

Caixa.

Compensacdo: Os ativos e passivos, e os rendimentos e gastos, s3o separadamente relatados
e ndo é efetuada qualquer compensagiio, quer no Balango quer na Demonstragdo dos

Resultados.

Comparablilidade: A divulgagdo e a quantificagdo dos efeitos financeiros de operagdes e de

outros acontecimentos s3o registados de forma consistente pela empresa.

Derrogacdo das disposi¢des do SNC: N3o existiram, no decorrer do exerciclo a que respeitam
estas demonstracdes financeiras, quaisquer casos excecionais que implicassem a derrogagao

de qualquer disposigdo prevista pelo SNC.
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3. Principais politicas contabilisticas:

3.1 Bases de mensuragio usadas na preparag8o das demonstragSes financeiras:

Atlvos intanglvels: custo de aquisic3o deduzido das amortizagdes. Os ativos intangiveis apenas
s30 reconhecidos se for provivel que beneficios econdmicos futuros atribuiveis ao ativo fluam

para a Entidade, sejam controldveis e o seu custo possa ser valorizado com fiabilidade.

Ativos fixos tangivels: Os ativos fixos tangiveis adquiridos até 1 de laneiro de 2009 (data de
transicao para NCRF), encontram-se registados ao seu custo de aquisicdo, de acordo com os
principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal até aquela data, deduzido das
amortizagtes acumuladas.

Na transicdo manteve-se o critério de mensuragio pelo método do custo.

Os ativos fixos tangiveis adquiridos apds aquela data encontram-se registados ao custo de

aquisi¢do, deduzido das correspondentes depreciagdes.

Investimentos Financelros: Os investimentos financeiros encontram-se registados pelo

método do custo, deduzidos de perdas por imparidade.

Subsidios & Exploragdio e ao Investimento: Os subsidios s3o reconhecidos quando existe

seguranga de que sejam recebidos e cumpridas as condi¢des exigidas para a sua concess3o.

Amortizacdes e depreclagdes: foram calculadas segundo o método da linha reta, em
conformidade com a vida util estimada, que de uma forma global, tem estado em consonincia

com o critério fiscal definido Decreto Regulamentar 25/2009 de 14 de Setembro;

Impostos Diferidos: os ativos por impostos diferidos s3o reconhecidos unicamente quando
existem expetativas razodveis de lucros fiscais suficientes para a sua utilizagio, ou nas
situacdes em que existam diferencas tempordrias tributirias que compensem as diferencas
tempordrias dedutiveis no perlodo da sua reversio.

Assim, sdo reconhecldos ativos por impostos diferidos apenas quando exista expetativas
fundamentadas de que estes poderdo vir a ser utilizados na redugdo do resultado tributavel

futuro.

N3o sdo efetuadas compensagdes entre impostos diferidos, ativos e passivos.
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3.2, Qutras politicas contabilisticas relevantes:

As politicas contabilisticas apresentadas foram aplicadas de forma consistente com o previsto
nas NCRF. Em cada Balango é efetuada uma avaliagdo da existéncia de evidéncia objetiva de
imparidade, nomeadamente da qual resulte um impacto adverso nos fluxos de caixa futuros

estimados sempre que possa ser medido de forma fidvel.

3.4 Principais pressupostos relativos ao futuro (envolvendo risco significativo de
provocar ajustamento material nas quantias escrituradas de ativos e passivos durante o

ano financeiro seguinte):

As demonstrages financeiras foram preparadas numa perspetiva de continuidade n3o tendo a
entidade inten¢3o nem a necessidade de liquidar ou redu2ir drasticamente o nivel das suas

operagoes.

3.5 Principals fontes de incerteza das estimativas {envolvendo risco significativo de
provocar ajustamento material nas quantias escrituradas de ativos e passivos durante o

ano financeiro seguinte):

N3o existem situagdes que afetem ou coloquem algum grau de incerteza materialmente

relevante nas estimativas previstas nas Demonstra¢des Financeiras.

4, Ativos fixos tangiveis

4.1 DivulgacBes sobre ativos fixas tangiveis

A WRC - Web para a Regido Centro, Agéncia de Desenvolvimento Regional, EIM, SA apresenta
a quantia de 397.813,61 € em Ativos Fixos Tangivels, registados ao custo histérico, como se

comprova pelo quadro abaixo:
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1

"OACTIVA FINO TANGIVEL Eusos

Saldo Inlclsl  Reawallsgldo/ Aumentos Altenages Transforinelase Saida Rnal
014  Ajustamento Abates 2014
Activos fixos tangivels
Terrenos e recursos naturan
Edficos e outras ¢
€quipymento bisico
€qui de P 2944000 29 440,01
Equipamento administrativo 365 467,71 1950,00 367 417,71
€quipamentos biatégicos
Cutros activos fixos tangiveis 955,69 95589
395 863,61 1950,00 397 813,61

T T

! ACTIVO FIXO.TANGIVEL

tutns

Activos fixns tangivels
Terrenas e recurios naturais
Edificios e outras ugd
Equipamenta bitico
Equipamento de transporte 19 440,01 2944001
Equipamento administrativo 365 087,98 107,50 30,23 365 467,7}
Equipamentos bisldgicos
Outros activos fixos tangiveit 803 89 152,00 955,89

395 301,68 107,50 454,23 395 863,61

Todos os bens foram depreciados segundo o método das quotas constantes e obedecendo ao
critério fiscal pelo que foram utilizadas as taxas minimas prescritas, anexas ao Decreto

Regulamentar 25/2009 de 14 de Setembro.

DEPRECIACOES £ AIUSTALSENTOS

Safdo tnldal AnulagSof Satde Final
2014 Reverslio 2014
Activos fizos tangivels
Terrenos e recussot naturais
Edificios e cutras constru¢es
€quipamento bisico
Equipamento de transparnte 17 830,00 3 680,00 21 510,00
Equi deninistrat 342 201,04 5594,11 347 795.15
Equipamentos bigldgicos
Outros activos fixos tangves 340,71 95,60 436,31
3603731,75 9 369,71 369 741,46
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Curuy

|
DEPRECIACGES [ AIUSTARIENTOS

Saildo tatddal Raforgo Anulzclo/ $Satdo Final
2013 Reversio 2013
Activos fixos tangivels
Tesrenos @ recursos naturdis
Edificios e outras construgdes
Equipamento bdsico
Equip de pone 14 149,729 3680,21 17 830,00
Equipamento administrativo 33553693 6 664,11 342 201,04
Equipamentos bioldgicos
Outros activos fixos Langivers 245,11 95,60 340,21
349 931,83 10 439,92 360 373,75

Todos os ativos fixos tangivels estdo livres de dnus e encargos.

6. Ativos intangivels
6.1 Divulga¢des para cada classe de ativos intangivels, distinguindo entre os ativos

intangivels gerados Internamente e outros ativos intangivels:

A WRC - Web para a Regido Centro, Agéncla de Desenvolvimento Reglonal, EIM, SA apresenta
a quantia de 667.430,00 € em Ativos Fixos Intangiveis, registados ao custo histdrico, como se

comprova pelo quadro abaixo:

: ACTIVO FIXO INTANGIVEL Curos

Saldo tniclal  Reavallaglo/ Aumentos AllenagBes Transferénclas e
2014 Ajusta: Abatos 2014
Activos fixos intangivals
Goodwill
Proj de D
Programas de Computador 430,00 430,00
Propriedade Industrial €67 C00,00 667 060,00

Qutros activos fixos intangiveis

667 430,00 667430,00

ACTIVO FIXO INTARGIVEL

Saidotnidal  Reavallagio/
2013 Ajusts Abotes 2013

Activos fixos intangivals
Goodwill
Projectos de Desenvolvimento
Programas de Computador 430,00 430,00
Propriedade Industrial 667 6C0,00 667 000,00
Qutros activos fixos intangévers

667 430,00 667 430,00
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O valor reconhecido contabilisticamente como ativo intangivel corresponde ao contrato de
cedéncia, celebrado com o Municipio de Anadia e incorpora o direito de utilizagdo e
exploragio, por vinte cinco anos, de trés edlficios geridos pela WRC no Curia Tecnoparque.
Todos os bens foram depreciados segundo o método das quotas constantes e obedecendo ao
critério fiscal pelo que foram utilizadas as taxas minimas prescritas, anexas ao Decreto
Regulamentar 25/2009 de 14 de Setembro.

Furos

Ssido Intelal Anuls¢Sof Satdo Final
21014 Reverslo 2014
Amortiiacles acumuladas
Goodwill
Pro) deO tvi
Progeamas de Computador 143,28 71,64 214,92
Propriedade tndusirial 233 450,00 33 350,00 266 800,00
Outfos activos lixas intangiveis
233 593,18 33421,64 267 014,92

AMORWIZACBES € AJUSTALAENTOS Luros

2013 Reversio 2013
AmorntlizgBes acumuladas
Goodwill
Projectos de Oesenvolvimento
Programas de Computador 71,64 71,64 143,28
Propriedade Industrial 200 160,00 33 350,00 233 450,00
Qutros activos finos intangivels

200 371,64 3342164 233593,28

6. Investimentos financelros:

O montante incluido na rubrica de Investimentos Financeiros diz respeito a uma participacdo
financeira da Associagdo centroHabitat - Assoclago Plataforma para a Construg3o sustentével,
no valor de 1.000,00€, correspondente a 2 unidades de crédito dos seus fundos, adquiridos em

2007, ndo tendo existido qualquer alteragdo a este montante.

7. Impostos sobre o rendimento:
7.1 A empresa encontra-se sujeita a impostos sobre lucros em sede de Imposto sobre o

Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC).
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De acordo com a legislagio em vigor, a empresa utiliza a taxa de impostos diferidos de 21%.

De acordo com a legislagdo em vigor, as declaragBes fiscais est3o sujeitas a revisdo e corre¢so
por parte das autoridades fiscals durante um periodo de quatro anos (cinco anos para a
Seguranca Social) exceto quando tenham havido prejuizos fiscais, tenham sido concedidos
beneficios fiscals, ou estejam em curso Inspe¢des, reclamagdes ou impugnac0es, casos estes
em que, dependendo das circunstancias, os prazos sdo alongados ou suspensos. Deste modo,
as declaragdes fiscals da empresa dos anos 2010 a 2014 poderio ainda vir a ser sujeitas a

revisdo.

Detalhe dos movimentos ocorridos nos ativos e passivos por impostos diferidos no exercicio de
2014:

+ IMPOSTO DIFERIDO

01/031/2014 Aumanto Roversio 31/12/2m4
Activos
Projuizos Ficals 2 Regortar 39 233.00 11933,82 17 804,18
39 738,00 21933.82 17804,18
Passivos
Subsidio 20 Investimento 2 550,00 1 275,00 12725.60
2 550,60 127500 127500

E espectativa da Administragdo da empresa que os prejuizos fiscais reportados gerem
beneficios econémicos futuros, assim, mantém-se reconhecido a ativo por imposto diferido
relativamente aos prejuizos fiscais a reportar. O Conselho de Administracdo acredita poder vir
a obter lucros fiscais nos proximos exercicios que permitam 3 sociedade tirar proveito dos
reportes atualmente existentes.

A conciliagio do imposto do exercicio e do imposto corrente apresenta-se da seguinte forma:

. CORCILACAO IMPOSTO EXERCICIO £ 1MPCSTO CURRENTE
I

31/12/2014 31/12/2013

Resultados antes de i B 208,86 761455
Lucro Tributdvel/Prejulzo Fiscal -1 607,59 983,21
Matéria Colectivel 245280
Taxa de Imposto 614,45
Colects 1 293&9 245780
tmposto ESTIMADO (Inctul desrama) 1216,51 -1 216,51
tmpostas Diferidos -21 508,82 -5 361,00
Reporte de Prejuizos -11933,82 -5 916,00
Subsidio ao nvestimento 425,00 575,00
imposto do Exercicdo ~22 725,33 657751
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8. Partes relacionadas:
8.1 Relacionamentos com empresa-mae:

a) Municipio de Anadia

8.2 Transagdes entre partes relacionadas.
8.2.1 Empresa-mée
b) TransacOes e saldos pendentes:
Durante o ano a contabilidade da WRC registou as seguintes operages
com o Municipio de Anadia:
i)  Quantia das transagdes:
Municipio de Anadia — 307,50 €
ii) Existe um saldo pendente na rubrica de clientes no montante
de 1.814,99 €.

8.2.2 Partes Relacionadas
Existiram transa¢des com a AIRC e o Instituto Politécnico de Coimbra, o Municipio de
Montemor-o-Velho e o Municiplo da Figueira da Foz.

b) Transacdes e saldos pendentes:

i) Quantia das transa¢des com nossos clientes/fornecedores:

QUANTIA DAS TRANSACCOES COM NOSSOS
CUENTES/FOANECEDORES

Retzglo Transacglo

Entidade

AIRC Cliente 31119,00
tnstituto Palitéenico de Coimbra Cliente 44 095,50
Munitigio da Figueira da For Cliente 4894,79
Municiplo de Montemor-o-Velho Cliente 180810

ii} Quantia dos saldos pendentes com nossos

clientes/fornecedores:

QUANHTIA DOS $ALDOS PENDENTES COM NQOSSOS CURNTES/FORNECEDORLES

Reloglo
Entidade
i Pelnéenicode Coimb Cliente $ 281,00
Municipio de Mentemor-o-Velho Cliente 1808,10
Municipio de S. Pedro do Sul Chente 21 015,00
Municipio de Sever do Vouga Cliente 12 645,00
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9. Outras Informagdes:
9.1 Estado e outros entes publicos:

Em 31 de Dezembro de 2014 e 2013, a rubrica de “Estado e outros entes publicos”

apresentava a seguinte decomposicio:

= = - o

_ESTADQ £.0UTROS ENTES RUBLILOS

I

31/12/1014 ' = 311272013

€ Nio C Total [« Nio € Total
Activos —
Imposto sobre o rendimento 4064,77 4064,7? 4603,85 460385
lmposto schre o valor acnescentado

4064,77 4.064,77 4 603,85 4 603 8S
Passivos

sobre o rend!
Reten¢do de Impostos s/ rendiment 882,36 887,36 849,19 849,19
Imposto sabre o valor acrescentsdo 29030,76 29030,76 17 351,68 17 351,68
Contribuices p/ Seguranca Secial 337403 337403 369454 3 694,54
_33292,15 33 292,15 21 §95,41 21 898,41
9.2 Diferimentos:

Desdobramento da rubrica Diferimentos:

i

S BIFERIMENTOS
31/12/2034 31/12/2013
Caorronte  N3o Corvento Total Carrente  Nio Corrente Tatal
Actives

Seguros 442,51 42,51 1506,89 150689
Outros FSE 261,86 261,86 84,02 84,02
000
704,37 704,37 158091 155091

Passivos
Estsgio Profissional 22592,13 22592,13
2259713 22597,13

10. Subsidios do Governo e apolos do Governo:

10.1 Natureza e extensdo dos subsidios do Governo reconhecidos nas demonstragoes
financeiras e Iindicagio de outras formas de apolo do Governo de que diretamente se

beneficiou:

Durante o ano de 2014 a empresa beneficiou de subsidio 3 exploragdo no montante

22.597,13€ referente a trés estdgios profissionais.
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A empresa beneficiou ainda, de um subsidio ao investimento, por parte do Municipio de
Anadia, no montante de 15.000€ para a aquisi¢io equipamento informatico. Este valor foi
atribuido no exercicio de 2011, tendo o equipamento comegado a ser utilizado em 2012. Foi

reconhecido como rendimento do exercicio de 2012, 2013 e 2014, 0 montante de 2.500€,

relativo a este subsidio.

Subsitfiog

2014 1013
Subsidlos & Cutros Subsfdios 3 Cutros
Exploraclo Readimantos Exploraco  Rendimentas
Entidades
Instituto Emprego e Formagdo Profissional 2259213 15€03.50
QREN 39923.69
Municipio de Anadiy 25060,00 2 500,00
225892,11 2 $00, $4 972,59 2 500,00

11. Fluxos de calxa:

11.1 Desagregacdo dos valores inscritos na rubrica de caixa e em depdsitos bancdrios.

A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa é preparada segundo o método direto, através do qual
sdo divulgados os recebimentos e pagamentos de caixa brutos em atividades operacionais, de

investimento e de financiamento.

| CAIXAEDEPOSITOS A ORDEMA

Bescrigdo Canta Montante 2014 Montante 2013

Caixa - Sede Caiva 11 $628,47 98,03
Calxp - Universidade Sénior Catnd 112 15 778,44
Oepésitos 3 Qrdem Ovp. Ordem 1203 252027 2005,21
Oepdsitos a Praro Dep. Prazo 13101 6 000,00 6 ¢00,00

12. Instrumentos financeiros:
12.1 Bases de mensurag3o utllizadas para os instrumentos financeiros e outras politicas
contabiiisticas utilizadas para a contablliza¢do de instrumentos financeiros relevantes

para a compreensdio das demonstracBes financeiras:

Os instrumentos financeiros encontram-se mensurados pelo seu valor de custo.
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Categorias de ativos e passivos financeiros
12.2. Quantia escriturada de cada uma das categorias de ativos financeiros e passivas
financeiros, no total e para cada um dos tipos significativos de ativos e passivos
financeiros de entre cada categoria:

12.2.1 Fornecedores/membros/outras contas a receber e a pagar/pessoal:

Em 31 de Dezembro de 2014 e 2013, as rubricas de clientes/fornecedores/outras contas a

receber e a pagar e pessoal apresentavam a seguinte decomposig3o:

gy AT e e P o rm s e, 2 s e S

i FORNECEDORES/MEMBRDS/OUTRAS CONTAS A RECEBER £ APAGAR/PESSOAL turos

31/12/2014 31/12/2013
Activos ¢ Perdas gor “Aciivos ¢ Perdas por
Passivos tmparidade Passivos tmparidade
financciros Acumuladas Total financoiros Acumutadas Total
mensurados a0 mensurados a0
SUHQ SUSLQ
Activos
Clientes 288 077,01 6020,60 282 057,01 220771,77 6 020,60 214 751,77
Adiantamentos a lornecedores 304,50 304,50 599,03 599,03
OCR - Acréscimos de Rendimentos 250,60 250,60
OCR - Cutros Devedores 12 055,12 12055,12 86 443,97 86 443,97
300 426,63 6 020, 294 416,63 308 064,77 6020,00 302044,77
Passives
Fornecedores 7308,21 7306,21 $1552,18 51552,18
OCP - Acréscimo de Gastos 11631,79 1168179 11 351,88 1135188
OCP - Outras Credares 10 734,64 10 734'64 19 649,43 19 649,43
29 722,64 2972264 82 551‘69 82 SS!_AS_

12.2.2 Instrumentos de Capital Préprio:

Em 31 de Dezembro de 2014 e 2013, eram os seguintes 0s Instrumentos de Capital Préprio

mensurados ao custo:

(HSTRUKENTQS BE CAPITAL PROPMFIIO

31/32/2014 31/12/2013
Capital Prdprio
Capital Social Reatlzado 136382%0,00 1368 250,00
Resultados Transitados -663 533,23 -663 570,27
Outras VasiagBes no Capital Prdprio 6 225,00 6 875,00
« Subsidios a0 Investimento 7 500,00 10000,00
- Sub. - Impostos Diferidos -1275,00 -3 125,00
Reguttado Liguido -14 598,64 303704
696 343,13 71259177
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Agencia de Desenvolvimento
Regional, EIM, S.A.

O capital Social da WRC — Web para a Regido Centro, Agéncia de Desenvolvimento Regional,
EIM, SA sdo 1.375.750,00 €, correspondendo 91,28% a entidades publicas.
Encontra-se ainda por realizar 7.500,00 € do capital social.

O capital social encontra-se representado por 275.150 a¢des com valor nominal de 5,00 €

cada.
Elementos de rendimentos, gastos, ganhos e perdas:

12.3. Ganhos liquidos e perdas liquldas reconhecidas de FSE:

FORNKEQIMENTOS £ SERVICOES EXTERNOS

31/12/2014 31/12/2013

Subcentratos 13000.00
Servigos Especializados
Trabalhos Especiatizados 43 056,56 96439,04
Flublicidade e Propaganda $79.21 113042
Vigilincia e Segursnga
Honordsios $408,73 4 107,55
ComissBes
Conservacio e Reparagdo 924,40 $909.90
Servigos Bancdrios 353,60 583,57
Qutros 413,65 132,66
$0 736,15 108 303,14
Materiais
F e Utensihios Desgaste Rpid, 3396 145,62
Livros @ Documentac3o Téenica $25,20 106,84
Matenia) de Esaritério 2 668,50 1432,48
Anigos para Oferts 127188 1308,67
Quteos
4 499,54 2993,61
Energia e flyidos
Elecrricidade 3816,78 732,38
Combustivels 3ma 747991
Agua
Outros
- 758899 8 212,29
Oeslocagdes, Estadas e Transp
Destocagles ¢ Estadas 4089.09 280.73
Transperte de Pessoal
Transporte de Mercadonas
Estadonamento e Portagens 82,41
Qutros
417150 280,73
Servigos Diversos
Rendas e Alugueres 750,00 300,060
Cemunicacdo 499764 614286
Seguros 1798.18 214365
Royalties
Contensioso ¢ Notariados 125,00 105,00
Despesas de Repr (3 253412 1440,45
t Higiéne e Conf 3174584 3261.12
Outros Servitos
13950,78 13 393.03
Gastos de F Universidade Sénior 450,00
Servigos do Catering
Qutros Gastos 43,24

9443020 133187.86
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Ganhos liquidos e perdas liquidas reconhecidas de Outros Gastos e Perdas e Outros

Rendimentos e Ganhos:

OUTROS GASTOS £ PERDAS € OUTROS RENDIMENTOS [ GANHOS

31/12/2014 31/12/2013

Cutros Gastos e Perdas
Imposto tndircto 405,25 180,71
C cOes Relativas 3 Exesciclos A d 10 792,49 2 394,61
Quotizagdes 180,00 180,00
Insuficiéncia Estimativa para t 29,12
Donativos 25,00
Ovtros S 060,00 0,01

1643186 2 755,33
Cutros Rendimentos e Ganhos
Rendimentos Suplementares 23 620,00 3169975
Oescoatos Pronto Psgamento 6,23
Correegd: a€ : Antengres 206318.08 172,95
. de € .
Subsidios ao Investimento 2 560,00 2 500,00
Outros

46 764.3) 34 377,70

Ganhos liquidos e perdas liquidas reconhecidas de Outros Gastos e Perdas de

Financiamento:

-QUTROS GASTOS € PERGAS DE FINANCIAMENTO"

31/12/2014 31/12/2013
Gastos e Perdas de Anandamento
Jutos de Financiamento Obtido 1951,2% 21739.1?
Juro de Mora (11}
Juros Leasing 104916

3000.42 2 229,17

juros Dividendos e Outros Rend! Similares
Jutos Obtidos 30,42

13. Custos de empréstimos obtidos:

A WRC-ADR, EIM, SA utilizou durante o ano uma conta caucionada junto da Caixa Geral de
Depdsitos. Os dispéndios financeiros associados a esta conta durante o ano, no valor de
2.739,17 euros, foram reconhecidos no exercicio estando refletidos na demonstragdo de

resultados do semestre na rubrica de juros e gastos similares.
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Agéncia de Desenvolvimento
Regional, EIM, S.A.

14. Beneficios dos Empregados:

A empresa apresentou os seguintes gastos com o pessoal:

GASTOS COM PESSOAL

31/12/2014 31/12/2013

Gastos com Pessoal

Remuneragdes do Pessoal 94 928,45 #9 6596,21
Encarpos sobre Remuneragoes 20409.91 16 716,36
Seguro Acidentes Trabalho Docngas Profissionais 920,06 856,11
Qutros Gastos com o Pessoal 200,00

116 258,42 107 428,68

Durante o ano, a empresa apresentou um nimero médio de seis funciondrios. Esteve também
a encargo da entidade trés estagiarios pelo Plano de Estagios Profissionais do Centro de
Emprego e Formagdo Profissional.

Nio existem quaisquer situacdes de beneficios pés-emprego, outros beneficios a longo prazo

de empregados e bem assim atribuidos a titulo de cessagdo de emprego.

15. Rédito:
15.1 Quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo

incluindo o rédito proveniente de:

a) Prestagdo de Servigos —211.739,24 €;
b) Subsidio a Exploracao - 22.597,13 €;

16. Divulgagdes exigidas por diplomas legais:

e A Administracio informa que a Empresa ndo apresenta dividas ao Estado em situagdo
de mora, nos termos do Decreto-Lei n.2 534/80 de 7 de Novembro;

o Dando cumprimento ao estipulado no Decreto-lei n.2 411/91, de 17 de Outubro, a
Administracido informa que a situagdo da Empresa perante a Seguranga Social se

encontra regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados;
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Agendia de Desenvolvimento
Regional, EIM, S.A

e Para efeitos da alinea d) do n.2 5 do art.?. 66.2 do Codigo das Sociedades Comerciais
(CSC), durante o exercicio de 2014, a Empresa nio efetuou transagdes com acoes
proprias, sendo nulo o numero de agdes proprias detidas em 31 de Dezembro de 2014.

s Os honordrios totais faturados no exercicio findo em 31 Dezembro 2014 e 2013 pelo

Revisor Oficial das Contas ascenderam a 2.214,00 €, em cada um dos anos.

Curia, 13 de Margo de 2015

A Administraciao O Técnico Oficial de Contas

A A ‘L %
Vi \f\" eV e ealetner

Eng.2 Joao Vasco-Ribeiro Dra. Andreia Sousa

W

" Dr. Jose Sim%:s Marques

=== L2 T
f,{'«{'r: Py ooy L W !{.__,.-\ {...-))
Dr. Pedro Maranha Nunes Tiago
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

INTRODUCAO

1. Examinamos as BemonstragGes Financeiras da “WRC — Web para a Regido Centro, Agéncia de
Desenvolvimento Reglonal, SA”, as quais compreendem o Balango em 31 de Dezembro de 2014, {que
evidencia um total de Balango de 760.633 euros e um total de Capital Proprio de 636.343 euros, incluindo
um resultado lfquido negativo de 14.599 euros), a Demonstragdo de resultados por naturezas, a
Demonstragdo dos fluxos de caixa e a Demonstrag3o de alteragBes de Capital Préprio do exercicio findo
naquela data e os correspondentes Anexos.

RESPO! ILIDADES

2. E da responsabilidade do Conselho de Administrag3o da “WRC ~ Web para a Regido Centro, Agéncla
de Desenvolvimento Regional, SA”, a preparagiio de demonstrac8es financeiras que apresentem de forma
verdadelra e apropriada a posi¢3o financeira da Empresa, o resultado das suas operagdes e os fluxos de

caixa, bem como a adog3o de politicas e critérios contabilisticos adequados e a manuteng3o de um sistema
de controlo interno apropriado.

3. Anossa responsabilidade consiste em expressar uma opinido profissional e independente, baseada no
nosso exame daquelas demonstrag¢Bes financeiras.

AMBITO

4. O exame a que procedemos fol efetuado de acordo com as Normas Técnicas e as Diretrizes de Revis3o
/ Auditoria da Ordem dos Revisores Ofidiais de Contas, as quais exigem que 0 mesmo seja planeado e

executado com o objetivo de obter um grau de seguranga aceitivel sobre se as demonstragdes financeiras

[
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19218687 73 1218 850 307

€D MRV NCIRICINGIAI-Sroe £t

daiegagho
Hud Cecrno, 09 - 2 66
1 Lisboy

om gure

250.009
%212 130 289 1212 682 350
CEERIINOTRI-GHOC.

2

Seiegache
R do erotemo, 130 - 9 Esq

400-258

Porto

mendy gt
£ PrimeGlobal

213



v =
¢ A verificago, numa base de amostraggt,éolsuporte das quantias e divulgagdes constantes das
demonstracdes financeiras e a avaliagdo das estimativas, baseadas em Julzos e critérios definidos
pelo Conselho de Administragio da “WRC - Web para a Regido Centro, Agénda de
Desenvolvimento Reglonal, SA”, utilizadas na sua preparagio;
¢ A apreciagdo sobre se s3o adequadas as pollticas contabilisticas adotadas e a sua divulga¢do, tendo
em conta as circunstancias;
¢ Averificacio da aplicabilidade, do prindpio da continuidade; e
® A apredacdo sobre se é adequada, em termos globais, a apresentacdo das demonstragdes

financeiras.

5. O nosso exame abrangeu também a verificag3o da concordancia da Informacdo financeira constante

do relatério de gest3o com as demonstra¢des financeiras.

6. Entendemos que o exame efetuado proporciona uma base aceitivel para a express3o da nossa

opinido.

RESERVAS
7. A empresa apresenta um conjunto de saldos que se apresentam de dlficil recuperagdo, no valor total
de 67.654 euros, ndo tendo sido reconhecida até ao momento qualquer perda por imparidade, pelo que o

Ativo e os Capitals Proprios se encontram scbrevalorizados neste montante.

OPINIAO

8. Em nossa opinido, exceto quanto aos efeitos da situa¢do descrita no pardgrafo 7 acima, as
demonstragBes financeiras referidas apresentam de forma verdadelra e apropriada, em todos os aspetos
materialmente relevantes, a posicdo financelra da “WRC ~ Web para a Regiio Centro, Agéncla de
Desenvolvimento Reglonal, SA”, em 31 de Dezembro de 2014, o resultado das suas operagdes e os fluxos
de caixa no exercicio findo naguela data, em conformidade com os principios contabilisticos geralmente

aceites em Portugal.

Pigina2de3
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9. Sem afetar a oplnido expressa no paragrafo anterior, chamamos a ateng¢3o para 0s seguintes factos:

9.1

9.2

93

9.4

9.5

O Capital Sodlal apresentado nas demonstrag8es financeiras (1.375.750 euros do qual se
encontra por realizar 7.500 euros), ser diferente do inscrito na Certido Permanente

atualizada (1.057.000 euros), pelo que a situagdo devera ser objeto de regularizac3o.

A empresa alnda ndo procedeu ao registo das deliberagdes ocorridas na Assembleia Geral
de 28 de fevereiro de 2013, pelo que, formalmente e perante terceiros, ainda ndo deu
cumprimento a Lei 50/2012 de 31 de agosto, situa¢3o que entre outros aspetos, leva a que

mantenhamos nesta Certifica¢3o Legal das Contas, a sua designacio anterior.

E convicgdo do Conselho de Administraglio, que a recuperagio dos ativos por impostos
diferidos, no montante atual de 17.804 euros, é possivel no préximo exercicio, face &
operacionalizacdo da estratégia definida por este érgdo e conforme divulgacdo

apresentada na nota 7 do Anexo as Demonstragdes Financeiras.

A empresa, decorrente da corregdo referida no paragrafo 7, apresenta um nivel de Capitais

Préprios que face ao teor do artigo 352 do Cédigo das Sociedades Comerciais, pSe em
causa o Pressuposto da Continuidade, pelo que, de acordo com o nimero 3 daquele artigo,

deverd ser apresentada uma proposta para regularizagdo da situagdo.

A Certificacdo Legal das Contas por nés emitida sobre as demonstragdes financeiras dos
exercicios findos em 31 de Dezembro de 2010, 2011, 2012 e 2013, incluiam uma reserva e
uma @nfase id@nticas as apresentadas nos paragrafos 7 e 9.1., assim como os paragrafos

9.2. e 9.3., ja constavam da nossa Certificagdo Legal das Contas do exercicio de 2013.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS

10. E também nossa opinido que a Informagdo constante do relatério de gestdio, é concordante com as

demonstragdes financeiras do exercicio.

Usboa, 26 de margo de 2015

\,Z%\\\Ulb&x.el\/&

NORAS SILVERIO & BIZARRO DO VALE, SROC
fepresentada por Vitor Manuel 8izarro do Vale - ROC N2 814
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WRC - Web para a Regido Centro, Agéncia de Desenvolvimento Regional, SA
Quinta dos Cabrals, CURIA
3780 - 544 - TAMENGOS

T 0 0O CONSELHO FISCAL
Senhores Accionistas:

1.No desempenho das fungdes previstas nos artigos 413° e 420° do Cédigo das Sociedades
Comerciais e do artigo 22° dos estatutos da Sociedade, cumpre ao Conselho Fiscal emitir
relatério e dar parecer sobre os documentos de prestagéio de contas da WRC - Web para a
Regiio Centro, Agéncia de Desenvolvimento Regional, SA,, relativos ao exercicio findo
em 31 de Dezembro de 2014.

2.No decorrer do exercicio, 0 Conselho Fiscal desempenhou a acgio fiscalizadora, no ambito das
competéncias que lhe estdo atribuidas, através do acompanhamento regular da gestdo da
empresa e verificaciio das politicas contabilisticas adoptadas e das Demonstracdes Financeiras

3.No final do exercicio, 0 Conselho Fiscal analisou os documentos de prestacdo de contas e o
relatério que nos foram apresentados pelo Conselho de Administragéo, procedeu as verificages
que considerou convenientes e apreciou a "Certificagdo Legal das Contas”, em relagiio a qual
d4 a sua concordincia.

4.Nos termos do numero 1 do artigo 452° do Cédigo das Sociedades Comerciais, aprecidémos o
relatério anual da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, que integra este Conselho Fiscal e
que aqui se dé por reproduzido.

5. nossa opinido que os referidos documentos se encontram em conformidade com as disposigdes
legais e estatutdrias e apresentam de forma verdadeira e apropriada a situacio econémica e
financeira da empresa.

6.Alertamos esta Assembleia de que ainda niio se procedeu ao registo das deliberacses ocorridasb/
na Assembleia Geral de 28 de fevereiro de 2013, pelo que, formalmente e perante terceiros,
ainda nio foi dado cumprimento & Lei 50/2012 de 31 de agosto, a qual e de acordo com o niimero
1 do seu artigo 70° deveria ter sido formalizada até ao dia 28 de fevereiro de 2013.



WRC - Web para a Regliio Centro, Agéncia de Desenvolvimento Regional, SA
Quinta dos Cabrals, CURIA
3780 - 534 - TAMENGOS

7.PARECER

Tudo devidamente ponderado, designadamente o que se contém na "Certificacio Legal das
Contas”, somos de parecer que a Assembleia Geral Anual:

a.Aprove o relatério de gestéo e as contas do exercicio de 2014, apresentados pelo Conselho de
Administracio;

b.Tome posigéio em relagfio 4 aplicacéio dos Resultados Liquides apurados nas Demonstracdes
Financeiras, nomeadamente face 4 proposta apresentada pelo Conselho de Administragio;

c.Proceda & apreciagio geral da Administraciio e Fiscalizagio da Sociedade e dela tire as
conclus3es referidas no artigo 451° do Cédigo das Sociedades Comerciais;

d.Proceda ao registo imediato das deliberagies tomadas na Assembleia Geral de 28 de
fevereiro de 2013.

e.Tome medidas no sentido de regularizar a atual situagfio dos Capitais Préprios, conforme
previsto no artigo 35° do Cédigo das Sociedades Comerciais. e

LISBOA, 26 de marco de 2015

O CONSELHO FISCAL

JOAO AGOSTINHO PINTO PEREIRA

MARIA FILOMENA BAPTISTA PEREIRA PINHEIRO

L L b«'LL\)L

NORAS SILVERIO & BIZARRO DO VALE, SROC
Representada por Vitor Manuel Bizarro do Vale - (ROC n.° 814)

b

=1



3
MUNICIPIO DE ANADIA

CAMARA MUNICIPAL
CONTRIBUINTE N.° 501 294 163

MINUTA DA DELIBERACAO
ASSUNTO DA ORDEM DO DIA

REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 14 DE ABRIL DE 2015
EXECUTIVO 2013/2017

PRESENCAS: Eng.® Maria Teresa Belém Correia Cardoso, Dr. José Manuel Ferreira Nunes Ribeiro,
Prof. Litério Augusto Marques, Dr. Jorge Anténio Tavares de Sdo José, Dr. Lino Jorge Cerveira
Pintado, Eng.® Jorge Eduardo Ferreira Sampaio e Dr.° Ligia Filipe Seabra.

DELIBERACAO

---- 1. APRESENTACAO, DISCUSSAO E VOTACAO DOS DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE
CONTAS, REFERENTES AO EXERCICIO DE DOIS MIL E CATORZE, BEM COMO APRECIACAO
DA CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS DE DOIS MIL E CATORZE, CONFORME O DISPOSTO
NOS ARTIGOS 76.° E 77.°, DA LEL N.° 73/2013, DE 03 DE SETEMBRO (ESTABELECE O
REGIME FINANCEIRO DAS AUTARQUIAS LOCAIS E DAS ENTIDADES INTERMUNICIPAIS), E
DO PATRIMONIO DO MUNICIPIO DE ANADIA: -
---- Pela Senhora Presidente da Cdmara Municipal, Engenheira Maria Teresa Belém Correia Cardoso,

foram presentes & reunido, para resolugdo, os documentos mencionados em epigrafe, elaborados nos
termos do exigido pelo Decreto-lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, que aprova o Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), conjugado com o ponto II da Resolugdo n.° 4/2001 - 2.°
Secgdo -, do Tribunal de Contas, e ainda no cumprimento da alinea i), do n.° 1, do artigo 33.°, do anexo I
a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o disposto nos artigos 76.° e 77.°, da Lei n.°
73/2013, de 03 de setembro, que se ddo como transcritos e sdio parte integrante desta deliberagdo,

encontrando-se cdpia anexa 4 presente minuta. ----
---- A Senhora Presidente da Cdmara Municipal, em anexo ao Documento "Relatério e Contas dois mil e
catorze®, remete, para conhecimento do Executivo Municipal, o Documento “Patriménio dois mil e

catorze”, do Municipio de Anadia.--- -

---- Remete, igualmente, para conhecimento do Executivo Municipal, para efeitos de acompanhamento e
controlo das empresas locais, e de acordo com o disposto na alinea d), do n.° 1, do artigo 42.°, da Lei n.°
50/2012, de 31 de agosto, os Documentos de Prestacdo Anual de Contas, referente ao exercicio de dois
mil e catorze, da empresa "WRC - Agéncia de Desenvolvimento Regional, EIM, S.A.”, na qual o Municipio

de Anadia detém uma posi¢do dominante, de sessenta e nove virgula vinte porcento (69,20 %), do seu

capital social. -
---- Numa breve introdugdo do assunto, a Senhora Presidente da Cdmara Municipal comegou por
salientar alguns valores, nomeadamente do exercicio da receita cobrada, de vinte e dois mil milhdes,

Min_119_RE_14_abril_2015 : 1/3
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MUNICiIiPIO DE ANADIA
CAMARA MUNICIPAL
CONTRIBUINTE N° 501 294 163
quatrocentos e seis mil, trezentos e setenta e dois euros e sessenta e nove céntimos: das receitas
correntes, de quinze milhdes, quatrocentos e um mil, trezentos e vinte e quatro euros e vinte e oito
céntimos, o que corresponde a uma percentagem conseguida na ordem dos cento e cinco porcento; das
receitas de capital, de seis milhdes, quatrocentos e dois mil, quatrocentos e dezassete euros, que
significa uma percentagem alcancada de aproximadamente setenta e nove porcento. das despesas
correntes, de dez milhes, seiscentos e vinte e nove mil, cento e sessenta e cinco euros e trinta e sete
céntimos, que traduz uma percentagem alcangada na ordem dos noventa e um porcento; e das despesas
de capital, de seis milhdes, seiscentos e setenta e sete mil, cento e sessenta e um euros e oitenta e um
céntimos, que revela uma percentagem conseguida na ordem dos cinquenta e seis porcento, concluindo,
assim, que no global, em termos de orgamento, e comparando as percentagens alcancadas entre receitas

e despesas de capital, que a Cdmara Municipal conseguiu equilibrio em termos de execucdo, até com uma

significativa melhoria nas suas taxas de execugdo. --
---- Continuando, registou um aumento de quatro virgula setenta e seis porcento nas atividades mais
relevantes, e um decréscimo de dez virgula trinta e seis porcento no PPI, face a dois mil e treze, o que

traduz um resultado de execugdo, relativamente ds GOP's, de cinquenta e oito virgula dezassete

porcento,
---- Destacou, entretanto, a redugdo conseguida pela maioria no Executivo, relativamente ao servigo da
divida bancdria, na ordem dos trezentos e quarenta e um mil euros, que se traduz em quatro virgula
dezasseis porcento, tendo sido concretizada uma amortizagdo dessa divida bancdria no valor de
oitocentos e cinquenta e um mil, duzentos e sessenta e oito euros e sessenta e nove céntimos, e de

encargos com juros no montante de cento e sessenta e oito mil, cento e vinte e oito euros e dez

céntimos. -
---- Ainda relativamente ds taxas de execugdo, a Senhora Presidente da Cdmara Municipal ndo deixou
de reconhecer a ndo realizagdo de alguns investimentos previstos, pelo facto de ndo se encontrar o
devido enquadramento, ainda no atual Quadro Comunitdrio, para efeitos de comparticipagdo financeira,
ou mesmo no novo Quadro Comunitdrio de Apoio - Portugal 2020 -, no qual sé agora se comecaram a
delinear, ou a perceber, quais os investimentos que eventualmente serdo passiveis de apoio. Contudo,

ndo deixou de destacar o aumento do desempenho das Fungdes Sociais, que alcangaram a maior taxa de

execugdo (oitenta e trés virgula zero cinco porcento). -

---- Resumidamente, e a terminar a sua intervengio, a Senhora Presidente da Cdmara Municipal
destacou a diminuigdo da divida bancdria, o aumento da taxa de execugdo no orgamento global,
salientando, igualmente, a significativa melhoria verificada nos resultados finais, tal como nas préprias
disponibilidades, concluindo que a maioria no Executivo conseguiu, dessa forma, uma almofada
financeira, ou seja, uma efetiva disponibilidade financeira para o ano dois mil e quinze, que lhe vai

permitir prosseguir com os investimentos e as realizagoes jd programados, assim como realizar outros

investimentos estruturantes e reforgar algumas dotagdes. -

---- Apresentada a proposta do Documento "Relatério e Contas dois mil e catorze”, por parte da
Min_119_RE_14_abril_2015 2/3
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Senhora Presidente da Cdmara Municipal, foram igualmente apresentadas as declaragdes de voto, no

dmbito da discussdo do assunto, por parte dos Senhores Vereadores, Dr. José Manuel Ferreira Nunes
Ribeiro e Dr.? Ligia Filipe Seabra, em declaragdo conjunta, Dr. Jorge Anténio Tavares de Sdo José e
Dr. Lino Jorge Cerveira Pintado, as quais se encontram apensas & presente minuta, para todos os
efeitos legais. -

---- Finda a apresentacdo das declaragSes de voto, a Senhora Presidente da Cémara Municipal
submeteu & votagdo o documento, tendo o Executivo deliberado, por maioria, com as absten¢des dos
Senhores Vereadores do PSD, Dr. José Manuel Ferreira Nunes Ribeiro e Dr.® Ligia Filipe Seabra,
aprovar os documentos de prestacdo de contas do Municipio de Anadia, referentes ao exercicio de dois

mil e catorze, e submeté-los & apreciagdo da Assembleia Municipal, os quais apresentam os seguintes

valores: -

---- Demonstragdo dos resultados e os Mapas de Execugdo Orgamental: documentos que evidenciam um
total de dezassete milhGes, trezentos e seis mil, trezentos e vinte e sete euros e dezoito céntimos (€
17.306.327,18), de despesa paga, e um total de vinte e dois milhdes, quatrocentos e seis mil, trezentos
e setenta e dois euros e sessenta e nove céntimos (€ 22.406.372,69), de receita cobrada;------=--===---
---- Balango: documento que evidencia um total de cento e trinta e seis milhdes, novecentos e quatro
mil, duzentos e vinte euros e oitenta céntimos (€ 136.904.220,80), e um total de fundos préprios de
oitenta e seis milhdes, novecentos e dois mil, seiscentos e doze euros e cinquenta e trés céntimos (€

86.902.612,53), incluindo um resultado liquido negativo de quatrocentos e cinquenta e nove mil,

trezentos e sessenta e cinco euros e trinta e dois céntimos (€ 459.365,32).
---- O Executivo tomou ainda conhecimento do Documento do Patriménioc do Municipio de Anadia e dos

Documentos de Prestagdo Anual de Contas, referente ao exercicio de dois mil e catorze, da empresa

"WRC - Agéncia de Desenvolvimento Regional, EIM, S.A." ---------- ---
---- Mais deliberou o Executivo, por unanimidade, aprovar esta delibera¢do em minuta, para produzir
efeitos imediatos, nos termos do n.° 2, do artigo 57.°, do Anexo I & Lei n° 75/2013, de 12 de

setembro.

---- € eu, Maria de Fdtima Dourado Andrade dos Santos Azevedo, Chefe de Divisdo de Desenvolvimento

Organizacional, a subscrevi, redigi e assino.

Assina
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DECLARACAO DE VOTO

Prestacdo de Contas do Municipio de Anadia referentes ao Ano 2014

1. Nota Introdutéria

Considerando a apresentacgdo pelo actual Executivo Municipal dos Documentos de Prestacio
de Contas do Municipio de Anadia (MA) relativos ao Exercicio de 2014, pretende-se deixar
expressa uma posicao, através da presente declaracao de voto.

Como é sabido a actividade municipal assenta, essencialmente, em dois documentos de
relevante natureza previsional: as Grandes Op¢des do Plano (GOP) e o Orcamento Municipal.
Como se percebe, estes documentos previsionais de gestao sdo de importancia vital na
Administragdo Municipal.

As GOP definem as linhas gerais de desenvolvimento estratégico da autarquia, sendo
constituidas pelo Plano Plurianual de Investimentos (PP1), com projeccao plurianual, do qual
constam os projectos e acgdes que implicam despesas a realizar por investimentos e, ainda,
pelas Actividades Mais Relevantes (AMR), previstas para o ano, constituidas por outras acgbes
ou projectos de natureza econdémica diferente, cujas despesas nao se consideram de
investimento nem encargos normais de funcionamento dos servicos.

O Orcamento prevé as receitas a arrecadar e as despesas a realizar durante o ano econémico,
quer com a execucdo daquele instrumento de gestdo, quer com os encargos normais de
funcionamento dos servios.

A apresentacao de contas, além de legalmente obrigatéria deve ser um dos actos mais nobres
de um eleito, permitindo mostrar o que fez, o que nao conseguiu fazer, como geriu o dinheiro
dos contribuintes, constituindo um momento importante da vida politica do Municipio.

A prestacdo de contas reflecte, nao as previsées, mas as escolhas politicas e o desempenho do
poder executivo municipal, constituindo a sua expressao financeira.

As posices aqui tomadas, necessariamente sintéticas, nao reflectem uma discordancia com a
vertente técnica dos documentos, mas sim, quando se justifica, com as opgées politicas
tomadas e o caminho prosseguido.

2. Orcamento
I

A execucao orcamental da despesa ascendeu a 17,3 ME (milhdes de euros), estando repartida
entre despesas correntes e de capital, que ascendem a 10,6 M€ (peso de 61%) e 6,7 M€ (peso
de 39%), respectivamente. De salientar que esta reparticio em 2013 era de 40% e 60%,
respectivamente, o que demonstra uma inversio, face a anos anteriores. Na verdade, 0 MA
despendeu mais em despesas correntes do que em despesas de capital, o que devera merecer

José Manuel F. N. Ribeiro / Ligia Fllipe Seabra s Vereadores do PSD e Camara Municipal de Anadia



Brsp =

PAETID0 SOCIA DEMOCRALS

[Pdgina 2 de 7]

uma reflexdo mais profunda, podendo ser o inicio de uma mudanga de paradigma, a nivel
autdrquico.

De salientar que face ao ano 2013 (27,3 M€), a execucao orcamental diminuiu 10,0 M€, o que
representa uma forte diminuicdo de 37%, muito por culpa da forte diminuicao das despesas de
capital (-9,7 M€; -59%).

A taxa de execucdo orcamental da despesa cifra-se em 74%, o que aparenta ser um valor
positivo e superior ao valor registado em 2013 (72%). Todavia, ndo se pode deixar de notar
alguma auséncia de rigor orcamental. Na verdade, o orcamento da despesa inicial era de 24,9
M€ e a execucdo orcamental da despesa totalizou 17,3 M€. Quer isto dizer que, apesar das
inimeras modificacdes e revisdes orcamentais, que corrigiram a despesa para 23,4 M€
(descida de 1,5 M€ face ao valor inicial), ficaram por aplicar/investir 6,1 ME,

Na execugdo orcamental da despesa é de destacar a rubrica “Despesas com pessoal” que em
2014 ascendeu a 4,2 M€, representando 24% do total das despesas, quando no ano de 2013
correspondia a 15% (4,2 M€). Se tivermos em consideracao as rubricas “Aquisicdo de Bens e
Servicos” e a “Aquisicao de Bens de Capital” constatamos que representam 62% (10,8 M€) do
total das despesas.

A execucao orcamental da receita (21,8 M€) divide-se em duas componentes: receitas
correntes (15,4 M€; peso de 71%) e receitas de capital (6,4 M€; peso de 29%).

De notar que face ao ano 2013 (24,4 M€), a execucdo orcamental diminuiu 2,6 M€, o que
representa uma diminuicao de 11%. Nao obstante, a taxa de execucdo orcamental da receita
cifra-se em 96% (em 2013 tinha sido de 71%).

Na execucdo orgamental da receita, destaque para as rubricas “Transferéncias da
Administracao Central” (FEF, FSM, IRS, ...; correntes e de capital) que ascendem a 13,2 M€.
Por aqui da para perceber que o MA estd fortemente dependente das transferéncias da
Administra¢do Central, pois estas representaram em 2014 cerca de 61% do total das receitas
(excluindo o saldo de geréncia anterior), o que revela a incapacidade do Municipio em gerar
receita prépria e na improficiéncia em criar condigdes para gerar riqueza no Concelho.

Realce ainda para a rubrica “Impostos Directos” (essencialmente: IMI, IuC, IMT e Derrama)
Cuja execucdo ascendeu a 3,8 M€ (+8% do que em 2013) e que representam 17% do total da
receita. Neste ambito, dar uma especial nota no que se refere ao IMI que em 2014 ascendeu a
2,6 M€ (+23% face ao ano de 2013). Se tivermos em conta o valor inicialmente or¢amentado
(1,6 M€) e o executado constatamos um acréscimo de 1,0 M€ (+62%).

Neste contexto, importa trazer a colagao a “politica fiscal municipal”. Se duvidas existissem,
a prestacdo de contas vem comprovar, de forma cristalina, que havia e ha margem para
tomar o Concelho de Anadia fiscalmente mais atractivo (por via da reducdo das taxas de
participacdo de IRS e de derrama), propostas efectuadas pelo PSD aquando da
discussao/aprovacao desta matéria, diminuindo a assim a “factura fiscal” dos municipes e das
empresas. Fica provado que a perda de receita resultante deste “esforco fiscal” seria
praticamente compensado pelo encaixe de acréscimo de IMI (+0,5 M€).

José Manuel F. N. Ribeiro / Ligia Filipe Seabra e Vereadores do PSD e Camara Municipal de Anadia
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Dar ainda nota que as “Vendas de Bens e Servicos Correntes” ascenderam a 3,7 M€ reduzindo
4% face a 2013 - 170 m€ (mil euros). As suas componentes mais significativas (que
correspondem a 82%) sdo: Agua (1,3 M€), Saneamento (0,6 M€), Residuos sélidos (0,3 ME) e
Renda de concessao a EDP (0,9 ME). Porém, existem diversos equipamentos municipais que
continuam a apresentar receitas incompreensiveis, logo permanecem financeiramente pouco
rentabilizados. Os casos mais paradigmaticos sio o Velédromo (Centro de Alto Rendimento)
que apresenta um encaixe de somente 28 mil€ (em 2013 foi de 78 mil€), e o Cineteatro cujas
receitas de situaram em 24 m€ (em 2013 foram de 48 me€).

Cotejando a execugdo orcamental do MA, constata-se que as receitas foram superiores as
despesas, o que significa que, no ano de 2014, gastou-se menos do que aquilo que se recebeu.
Na verdade, as despesas totais ascenderam a 17,3 M€, enquanto as receitas totais foram de
€21,8 milhdes, o que reftecte um “superavit” na ordem dos 4,5 M€. Se a este valor somarmos
o “Saldo da geréncia anterior” e as “Reposicées nao abatidas nos pagamentos” (que sao
integrados na receita) este montante eleva-se a 5,1 M€.

A Poupanca Corrente obtida em 2014 cifrou-se em 4,8 M€ o que corresponde a 22% do valor
total da execucao da receita, enquanto o Saldo de capital apresenta um valor negativo de 275
m€, o que quer dizer que, em parte (neste valor concreto), a despesa de capital foi
financiada por receita corrente, aspecto considerado positivo.

Por seu turno, o Endividamento bancario (MLP) no final de 2014 cifrou-se em 7,9 M€ quando
no final de 2013 ascendia a 8,2 M€, o que corresponde a uma diminuicdo de 341 m€ (-4%).

Neste contexto, deve ser recordado que estes financiamentos obtidos serviram para a
construcdo de diversos equipamentos cuja gestdo é deficiente e sem uma relevante
rentabilizacdo econdmico-financeira. Parte do endividamento deveria ter sido aplicado em
infraestruturas com retomo em termos de desenvolvimento econdmico. Como pouco ou nada
foi feito neste ambito o concelho assistiu ao encerramento de muitas empresas e a uma
gritante incapacidade em captar e instalar novas unidades empresariais, 0 que levou ao
aumento acelerado do desemprego. Na Ultima década verificou-se uma enorme perda de
populacao. Nos dias de hoje temos um concelho envelhecido e incapaz de fixar a juventude,
nomeadamente a mais qualificada.

Nao surpreende pois que o actual nivel de endividamento bancario (no final de 2014)
represente 113% do total executado das GOP em 2014 (7,6 M€).

Acresce que o Servico da Divida representou em 2014 cerca de 6% quando em 2013
correspondia a cerca de 3%.

Por fim, a Divida Total do MA ascendeu no final de 2014 a 8,6 M€, quando no final de 2013
ascendia a 9,0 M€, o que revela uma descida de 435 m€ (-5%).

3. GO

A execucdo das GOP em 2014 ascendeu a 7,6 M€, quando o valor em 2013 foi de 17,7 M€, ou
seja, menos 10,1 M€. Se tivermos em conta o valor previsto corrigido (13,1 M€) concluimos
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que a taxa de execucao das GOP é de 58% (se a base de comparagao fosse o valor previsto
inicial - 14,7 M€ - a taxa seria de 52%). Quer isto dizer que ficaram por executar 5,5 M€, o que
é um valor significativo, que corresponde a um desvio de 42% face ao valor previsto corrigido.

No que se refere as taxas de execucao “sectoriais”, assumem particular preccupacao aquelas
que ficaram em “terreno negativo” (ou seja, inferiores a 50%), nomeadamente:
abastecimento de agua (29%); ordenamento do territério (21%); industria e energia
[“desenvolvimento” econdmico] (9%); turismo (28%); Outras actividades civicas e religiosas
(25%), desporto, recreio e lazer (48%); e varias sem qualquer ou insignifig:ante execucao:
salde (0%), proteccao do meio ambiente e conservacao na natureza (1%), agricultura p.s.c.p.
(0%), mercados e feiras (3%), e outras fungées econdémicas (0%).

Estes valores traduzem, de forma esclarecedora e demonstrativa a auséncia de capacidade da
maioria em concretizar os investimentos e executar o “supostamente” planeado.

Outro aspecto a se ter em consideragdo é o peso de cada sector/rubrica no montante global
da execucdo das GOP. Neste particular, nao se compreende o desprezo que foi atribuido a
inimeras dreas, algumas delas fundamentais. Escapam a esta situagao os seguintes sectores:
educagao (27%); saneamento (29%); desporto, recreio e lazer (10%); “Transportes rodoviarios”
[rede vidria) (11%); e em parte a cultura (6%) onde poderia ser feito muito mais.

De recordar que no ano 2013, a rubrica com peso mais acentuado e significativo na execucao
das GOP foi a de “Transportes rodovidrios” (rede viaria) com um valor de 5 M€ (taxa de
execucao de 84% e um peso no total das GOP de 28%). Como se infere, em 2014 esta rubrica
representa 11% do total das GOP. Se dividas existissem, fica claro que no ano 2013 foi
concretizada a eleitoralista e voraz politica do betdo, que actuou um pouco por todo o
concetho, colocando, em alguns casos, betuminoso em cima de rupturas de agua, em locais
onde ainda nem sequer existia saneamento (mas onde é imprescindivel), e em sitios de
duvidosa necessidade.

Por exclusao de partes é facil constatar os sectores esquecidos e/ou abandonados.

A maioria alocou 312 m€ aos “residuos solidos” (4%) o que ainda é insuficiente para uma area
tao sensivel. Mais, ndo se preocupou com a “proteccio do meio ambiente e conserva¢ao na
natureza” (0%), e dotou de modo minimalista a rubrica “ordenamento do territério” (2%),
esquecendo que os efeitos destas inclirias se fazem e fardo sentir na qualidade de vida dos
municipes bem como nas geragdes vindouras.

A “accao social” (3%) é outra area claramente desprezada, o que nao se compreende, visto
que (ainda) vivemos um momento de crise nacional e eurcpeia. Nesta area, os exiguos valores
atribuidos falam por si: apoios a instituicées - 213 m€; e apoios a familias - 35 me€.
Consequentemente, uma larga faixa de familias anadienses esteve desapoiada pela Autarquia,
com especial énfase para os mais desfavorecidos e desprotegidos (idosos, criancas, pobres,
doentes e desempregados). Exige-se que as politicas sociais se assumam em acgoes mais
pré-activas e eficazes, visando uma verdadeira coesio social. Por outro lado, fica a ideia que
a Autarquia nao valoriza convenientemente as IPSS e ignora o papel fulcral que elas assumem
e podem assumir no combate as assimetrias sociais.

Uma rubrica que se considera critica e que se reputa de fulcral importancia é a area do
“Abastecimento de Agua”. Como ja foi assumido varias vezes, a rede esta, em larga medida
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obsoleta ou incapaz, e prova disto sio as inimeras rupturas que sucedem permanentemente.
Parte dela tem mais de 20 anos, alguma mesmo com mais de 30 anos, construida com
tubagens e condutas de fibrocimento/amianto, cuja renovacao e requalificacdo é urgente,
por mativos de qualidade da agua, mas também por questées de sa(de publica. Nao se
compreende como € que, até ao momento, nio foi efectuado e desenvolvido um plano de
reestruturacao da rede, nem se compreende como foram somente investidos 144 mE€ no ano
de 2014 (411 m€ no ano 2013), ou seja, um peso de 2% do total das GOP.

Os valores consagrados a “industria e energia” [desenvolvimento econémico] que ascenderam
a 83 me€ (1%), vieram demonstrar, uma vez mais, que nos ultimos anos nao existiu qualquer
estratégia nem modelo de desenvolvimento para o nosso Concelho. Infelizmente, nesta area,
como noutras, fomos copiosamente ultrapassados pelos concelhos vizinhos. Anadia é
actualmente, em termos de desenvolvimento econémico, um concelho pouco apelativo,
incapaz de instalar novas empresas e reter as existentes, com efeitos nefastos no que se
refere a criacao de riqueza e a criagao de emprego. Os recursos humanos do concelho, sejam
qualificados ou nao, tém de procurar trabalho fora do Concelho, nomeadamente os mais
jovens, que ndo vislumbram nem oportunidades nem futuro na sua terra. A juventude esteve,
lamentavelmente, esquecida. Faltaram e ainda faltam ideias, projectos e medidas,
destinadas aos jovens anadienses, que os facam ca fixar. Anadia nio foi até agora atractiva
para a juventude, pois ndo respondeu as suas necessidades, anseios e pretensées.

Recentemente, foi anunciada a “Estratégia municipal de promogao do empreendedorismo, do
investimento e criagdo de empresas” (Invest em Anadia). Apesar de insipida e superficial no
que se refere a determinados sectores de actividade, aguarda-se com expectativa a sua real
implementacdo e os seus resultados, que se pretendem positivos e estruturais, sendo
desejavel que ndo seja uma mera sitmula de boas intencées sem consequéncias praticas.

O “turismo” - 16 m€ (0%) - é outra area subaproveitada, o que denota um desperdicio
incompreensivel do enorme potencial deste sector em Anadia. € desejavel uma exploracio
adequada e activa dos varios segmentos desta area, de caracter qualitativo.

Num concelho de cariz predominantemente agricola e florestal, as verbas alocadas a estas
areas rocam o absurdo e revelam falta de visio do executivo. Na “agricultura p.s.c.p.” nao
foi gasto um unico céntimo, enquanto a “proteccdo civil e luta contra incéndios” foi
“brindada” com 71 m€ (1%). Acresce ainda que, varias rubricas foram totalmente ignoradas.
Esta situacdo demonstra que existe uma execugdo orcamental desequilibrada e isto deve
obrigar a maioria a reflectir. Sao os casos de: salde (0%); mercados e feiras (0%); outras
fungdes econdmicas (0%); outras actividades civicas e religiosas (0%).

Quanto a rubrica da “cultura” e artes (6%) reconhece-se o esfor¢o que esta a ser desenvolvido
para melhorar e evoluir. Os eventos de decisao intermunicipal e outros, que tém ocorrido no
nosso concelho, tém conseguido contrariar, ainda que ligeiramente, o auténtico marasmo
cultural em que Anadia se encontrava. Mas ha muito mais a fazer. Os varios equipamentos
colectivos vocacionados para esta area, que siao de qualidade, tém de ser devidamente
utilizados e rentabilizados, com visio e estratégia, sempre com o desiderato de
enriquecimento e animagao cultural das nossas populacées.

Para terminar, nao podiamos deixar de falar das “transferéncias para as Freguesias” que em
2014 ascenderam a 169 m€, quando em 2013 as mesmas tinham recebido 401 m€. Podendo
ferir algumas susceptibilidades, a verdade é que as Freguesias continuam a ser vistas pela
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maioria como o “parente pobre”. As transferéncias para as Freguesias que representam um
pouco mais de 2% das GOP sao notoriamente insuficientes e nio aproveitam o seu potencial e
a sua capacidade, desperdicando assim a oportunidade para elas se assumirem como pélos de
coesao social e promotores de apoio ao desenvolvimento. No essencial, as verbas atribuidas,
ndo lhes possibilitam intervir em &reas prioritarias para as populagdes, e mais nio é do que
simulacro de participagao na gestao autérquica, sem qualquer visao de desenvolvimento.

4. : : : de - e

Neste ambito, transmitimos a nossa preocupacao pela reserva inserida na CLC, que se repete,
€ que tem a ver com o processo de internalizagdo dos SMAS na estrutura organizacional do
MA, que ocorreu em 2013. Nao se compreende que passado todo este tempo (16 meses) as
infraestruturas de redes de dgua e saneamento ainda nao estejam devidamente valorizadas,
apesar de estarem operacionais (pelo menos algumas) e contribuirem para os proveitos
gerados.

Esta reserva é motivo suficiente para os ROC colocarem dGvidas quanto as demonstracdes
financeiras em discussao/vota¢io, nomeadamente no que conceme ao requisito da sua
apresentacao de forma verdadeira e apropriada, nos aspectos mais relevantes.

Também nao é de ignorar a énfase constante na CLC, que se refere a um processo judicial
interposto por uma construtora em que o MA é réu.

Também nesta CLC os ROC apresentam uma reserva relativamente as demonstragoes
financeiras da WRC, atinente a um conjunto de saidas que se apresentam de dificil
recuperacao (no valor de 68 m€) e para as quais nio foram reconhecidas as respectivas
imparidades, como se impunha, estando o Activo e os Capitais Proprios sobrevalorizados. A
questdo é ainda mais grave visto que este aspecto tem constado nas CLC desde 2010, o que
parece ser uma forma de “gerir” o Resultado Liquido do Exercicio, que saliente-se, é negativo
no exercicio de 2014 (em 15 m€).

Também se registam cinco énfases na CLC. N3o se pode ficar “impavido e sereno” quando os
ROC afirmam taxativamente que esta em causa o importante Pressuposto da Continuidade, ou
quando deliberacdes ocorridas numa Assembleia Geral de 2013, ainda nem sequer estio
registadas como a lei impde, ou ainda quando o Capital Social apresentado nas demonstragoes
financeiras é distinto daquele que consta na Certidao Permanente.

Tal como na CLC relativa a0 MA esta também em causa o fulcral requisito da apresentacao
das demonstragées financeiras de forma verdadeira e apropriada, nos aspectos materialmente
relevantes.

Todas estas questdes deverfevar a maioria a reflectir e a intervir directamente pois o MA é

socio largamente maioritario e dominante (69% do Capital Social), tendo responsabilidades
acrescidas.
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5 sider: Finais

Como se referiu no inicio, a prestacio de contas reflecte as escolhas politicas assumidas pelo
poder executivo municipal, constituindo assim a sua expressao financeira.

Na nossa opinido, as escolhas efectuadas e o caminho tracado ndo servem a estratégia de
desenvolvimento que todos os anadienses reclamam e que Anadia necessita. Todavia, em
abono da verdade, constataram-se, embora insuficientes, alguns sinais positivos, que carecem
de consisténcia, solidez e fundamentacao, e também se assistiu a alguns avangos e esforcos
de methoria.

Néo obstante, Anadia permanece sem uma estratégia de desenvolvimento global. A
inexisténcia pratica de um medelo de desenvolvimento econdmico que permita capacitar
mecanismos de criacdo de riqueza e emprego no concelho, que possibilite fixar as
populagcées, nomeadamente os mais jovens é um erro grave, de dimensao histérica, com
consequéncias nefastas para todos os anadienses e geragdes futuras.

A gestdo autarquica em 2014 mais pareceu uma “navegacio i vista” e uma gestao do
dia-a-dia, assente numa governacio em compasso de espera, a espera dos fundos
comunitarios e excessivamente dependente das transferéncias do estado. Foi um ano de
adiamento de obras e investimentos, que voltaram a ser inscritos no or¢amento e GOP do
presente exercicio.

Gerindo assim os dinheiros piblicos a maioria foi olhando apenas para 0 seu umbigo,
inebriada em festas e eventos para distrair os municipes, ignorando as reais dificuldades que
o concelho viveu em 2014.

Além disso 0 ano orgamental de 2014 nio teve uma “gestdo fiscal” amiga das familias e das
empresas, nao indo verdadeiramente ao encontro das dificuldades que estas atravessam.

6. Sentido de Voto

Neste sentido, tendo em conta tudo o que foi aludido anteriormente, os Documentos de
Prestacdo de Contas do MA relativos ao Exercicio de 2014, irao merecer, por parte dos
Vereadores José Manuel Ferreira Nunes Ribeiro e Ligia Filipe Seabra, eleitos pelo PSD, o voto
de ABSTENGAO.

Anadia, Pagos do Municipio, 14 de Abril de 2015.

Os Vereadores do PSD,
— . l\‘jz\> A (A.//u' Jr’c S, < __
José Manuel Ferreira Nunes Ribeiro Ligia Filipe Seabra
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Declaragdo de voto do Vereador do PSD, Jorge Anténio Tavares de S3o José, sobre os
documentos de Prestagdo de Contas da Camara Municipal de Anadia, referentes ao Exercicio

de 2014.

1. Enquadramento

Tendo presente os Documentos de Presta¢do de Contas, relativos ao Exercicio de 2014, e ap6s
a sua exaustiva andlise e apreciagao, pretendo com a presente declaracdo de voto, deixar
expressa a minha opinido sobre 0s mesmos.

A apresenta¢do de contas é um momento importante na vida politica de um municipio, sendo
que traduz, ou ndo, as opgdes que foram tomadas aquando da apresentacdo do respectivo
Orgamento, sendo o espelho financeiro da sua execugdo.

N3o sendo destituido de uma leitura politica, a sua apreciagdo e andlise deveri estar

acompanhada de muito perto por aquela que foi a execucdo técnica.

2. Execugdo Técnica
Sob o ponto de vista da execu¢do técnica, parece-me que a Presta¢do de Contas apresenta-se
em conformidade com os dispositivos legais, tendo sido cumpridos, aparentemente, todos os
critérios a que a legislagdo obriga. Esta opinido fundamenta-se no acompanhamento efectuado
durante o exercicio transacto, o qual ndo detectou nenhuma falha ou irregularidade graves,
bem como na analise da documentagdo presente, consubstanciada no relatério da Certificagdo
Legal das Contas, que apesar da Reserva e da Enfase apresentadas, que alids, me parecem de

forte sentido de assertividade, sdo conclusivos sobre esta matéria.

3. Execugdo Politica
Quanto a esta matéria, e ndao sendo diametralmente discordante com os documentos
apresentados, ou pelo menos, com as opgles verificadas, penso que haverd ainda muito
trabalho para executar.
Na realidade, os documentos de apresenta¢do de contas traduzem as opgbes politicas
tomadas, as quais ndo sao aqui apresentadas em primeira mado, mas sim reiteradas em

___________ ]
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numeros, pela apresentagdo das mesmas feita aquando da aprovac¢do do Orgcamento para o
ano de 2014,

No momento da votagao do Orgamento, disse que aquele ndo seria 0 meu Orgamento e que
naturalmente assumiria outras opgées. Pois bem, se assim fosse a Presta¢do de Contas n3o
seria esta mas sim outra, fruto das opgées politicas seguidas.

No entanto, e isto ndo significa que o Executivo ndo tenha mostrado trabalho nestas matérias,
continuo a pensar que muito ha ainda para fazer no nosso municipio, de modo a que os nossos
jovens encontrem cd 0 emprego necessario para se fixarem e constituirem os seus agregados
familiares. Sou também de opinido que deve continuar a ser uma preocupag¢do continua evitar
a desertificagdo das nossas aldeias e freguesias. Penso ainda que o desenvolvimento
econémico terd que ser mais acelerado, embora nesta matéria a Camara tenha dado muito
recentemente uma contribuigao especifica, que me parece muito importante, com a
presentacdo do programa “Investe em Anadia”. Esperemos agora pela sua execugdo. As nossas
familias precisam de obter um nivel de rendimento condigno com aquele que queremos que
seja o padrdo do nivel de vida no nosso concelho. Nalguns casos nem o nivel minimo de
dignidade conseguem. Nas dreas Social, Cultural, Ambiental, para sé referir algumas, ha ainda
tanto para melhorar, que muito poderia falar sobre estas e outras matérias mas nao é este o
momento de as aprofundar. Também n3o me vou debrugar sobre racios, percentagens ou
numeros, pois isso serviria para justificar o meu sentido de voto, mas por si s6 ndo resolveria
os problemas deste concelho. Expresso apenas a minha satisfacdo pelo facto de termos uma
Execugdo Or¢camental mais elevada do que em periodos anteriores, mas também ndo sou
alheio ao facto de termos um Or¢amento mais reduzido.

Acredito que as minhas preocupa¢des sobre o futuro do nosso Municipio, sdo também as
preocupagdes da Senhora Presidente e dos restantes Vereadores e assim sendo, teremos
muitas oportunidades de em conjunto discutirmos e tomarmos as melhores opgdes para o

desenvolvimento do nosso territério.

4. Conclusdo
Como acima mencionei, as Contas parecem-me legalmente bem elaboradas. A sua execugdo
foi feita de acordo com o Orgamento apresentado e traduz as opgdes ai aprovadas, embora
como ja referi, sejam passiveis de discussao e de concordancia ou ndo, mas reconhecendo que

o Orcamento que deve ser executado deve ser aquele que é aprovado.
T
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Uma Prestacdo de Contas que, entre outros critérios, cumpre os preceitos legais e que
financeiramente espelha as opgGes politicas aprovadas, merece da minha parte um sentido de
voto FAVORAVEL, isto na medida em que estamos a falar da actividade verificada respeitando
o que foi aprovado e ndo a emitir o meu parecer sobre a ac¢dio politica desenvolvida pela
Camara, pois essa é matéria para outro momento de discussdo e que na minha opinisio poderia

muito ser melhorada a bem dos nossos municipes.
Anadia, 14 de Abril de 2015

O vereador,

Jorge Sdo José.
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PRESTACAO DE CONTAS - EXERCICIO DE 2014
Receita corrente - 15.401.324,28 € - execucdo -104,5%
Receita de capital - 6.402.417,00 € - execucgdo - 79,17%
Total da receita - 22.406.372,69 € - execucgdo - 95,67%
reposi¢des ndo abatidas - 11.260,20 €
saldo geréncia anterior - 591.371,21 €
total receita corrigida - 23.421.061,77 €
Despesa corrente - 10.629.165,37 € - execuc¢do - 91,38%

Despesa de capital - 6.677.161,81 € - execucdo- 56,64%

Total da despesa - 17.306.327,18 € - execucdo - 73,89 %

Subscrevo a intervengdo inicial da Sra. Presidente que
reflete a posi¢do da maioria no executivo.

Ndo deixo no entanto de tecer um breve comentdrio para, em
primeiro 1lugar, realgar a boa execu¢do orcamental do
exercicio de 2014, cerca de 74%, chegando mesmo a ser
superior a4 do ano passado que por sua vez ja tinha sido a
maior de hd muitos anos a esta parte, destacando-se ainda
que na parte da receita atinge o valor total de 96%.

Temos um super avit de € 4,5 milhdes no exercicio direto.
Ou seja, a receita foi superior & despesa neste montante.

Este valor justifica-se nd3o por uma ©politica de
desinvestimento mas sim por uma questdo estratégica. E que,
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considerando que os fundos deste quadro comunitario de
apoio foram até aqui inexistentes, hi que saber gerir esta
expetativa até melhor percebermos por razdes de cautela e
otimizagdo do investimento, os fundos a que teremos
realmente acesso em ordem a melhor enquadrarmos o nosso
investimento dentro das nossas prioridades. Lamento, pois,
a indefinigdo gerada pelo PORTUGAL 2020, sendo certo que ja
se percebeu que o investimento piblico é desvalorizado por
este novo quadro de apoio com as necessdrias consequéncias
negativas que dai resultam para a despesa de capital nos
orgamentos municipais, principalmente para aqueles que
mostram melhor saber aproveitar os fundos como é o caso de
Anadia.

Esta &, portanto, também a razdo pela baixa execucdo em
determinadas &areas, (nomeadamente na protegio do meio
ambiente), porquanto a indefinicdo que atris descrevi,
forcosamente suspendeu investimentos previstos em sede
orgamental.

Esta execugdo or¢amental ndo deixa, no entanto, de
demonstrar, grande capacidade em concretizar os
investimentos que foram considerados necessarios em sede do
orgamento de 2014, onde se destaca a excelente execucdo na
agdo social que reflete a aposta e resposta deste executivo
aos tempos dificeis que atravessamos.

Regista-se também que diminuiu-se o endividamento bancario
em 4,16% correspondente a 341.123,29 €.

Registar ainda que a divida do Municipio de Anadia e que
ascende agora ao montante de 7.868.025,91 é bastante
inferior a metade do limite do endividamento total que é de
17.668.937,74,

Diminui-se as dividas a fornecedores que assumem um carater
residual. Cerca 34.000 €



Donde resulta gque o Municipio de BAnadia e mais
concretamente a sua Presidente tem tido wuma gestdo
financeira controlada e realista com a conteng¢dc e rigor
adequados ao contexto temporal que vivemos, razdo pela qual
ndo devia ser penalizado pela gestdo descontrolada e menos
capaz de outros, o que vem a acontecer com o injusto Fundo
de Apoio Municipal (FAM) que desresponsabiliza os incautos
gastadores e castiga os bons gestores.

Regista-se também que os resultados ‘melhoraram
substancialmente. E s6 estdo negativos por se ter
constituido por prudéncia uma provisdo em relag¢do a
potencial perda de capital na participada WRC 464.000 €.

E uma execucgdo marcada pelo inicio de um novo ciclo, com um
novo executivo, com um novo quadro comunitdrio de apoio,
onde ndo se vislumbra ainda o apoio e favorecida por um
orgamento mais realista e que, obviamente, merece o meu
voto favoravel.
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