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MUNICIPIO DE ANADIA

Aviso (extrato) n.° 2489/2022

Sumaério: Abertura de procedimentos concursais comuns a termo resolutivo certo para a carreira
de técnico superior e para a carreira e categoria de assistente operacional.

1 — Nos termos do artigo 33.° do anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, apro-
vada pelo artigo 2.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), e do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021 de 11 de janeiro,
doravante designada por Portaria, e com o artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro
torna-se publico que, em cumprimento da deliberagao da Camara Municipal, datada de 13 de janeiro
de 2022 e por despacho da Exma. Senhora Presidente da Camara Municipal de Anadia, datado de
21 de janeiro de 2022, no uso de competéncia em matéria de superintendéncia na gestao e diregao
do pessoal ao servigo do municipio, conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° do Anexo | da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do
dia seguinte ao da publicagao do presente aviso no Diario da Republica, procedimento concursal
comum para constituigcdo de relagdes juridicas de emprego publico na modalidade de contrato de
trabalho em funcgdes publicas a termo resolutivo certo, tendo em vista o preenchimento de:

Referéncia A— Um (1) posto de trabalho; Carreira de Técnico Superior (Engenharia Eletro-
técnica), conforme consta no mapa de pessoal para o ano de 2022, para colmatar necessidades
do Servigo de Equipamentos, Mobilidade e Melhoria Habitacional.

Referéncia B — Um (1) posto de trabalho; Carreira e Categoria de Assistente Operacional
(Pedreiro), conforme consta no mapa de pessoal para o ano de 2022, para colmatar necessidades
do Servigo de Equipamentos, Mobilidade e Melhoria Habitacional.

Referéncia C — Um (1) posto de trabalho; Carreira e Categoria de Assistente Operacional
(Canalizador), conforme consta no mapa de pessoal para o ano de 2022, para colmatar necessi-
dades do Setor de Saneamento.

Referéncia D — Dois (2) postos de trabalho; Carreira e Categoria de Assistente Operacional
(Motorista de Pesados), conforme consta no mapa de pessoal para 0 ano de 2022, para colmatar
necessidades do Setor de Aguas.

Referéncia E — Dois (2) postos de trabalho; Carreira e Categoria de Assistente Operacional
(Motorista de Pesados), conforme consta no mapa de pessoal para o ano de 2022, para colmatar
necessidades do Setor de Gestéo de Frota.

Referéncia F — Um (1) posto de trabalho; Carreira e Categoria de Assistente Operacional
(Tratorista), conforme consta no mapa de pessoal para o ano de 2022, para colmatar necessidades
do Setor de Gestao de Frota.

Referéncia G — Um (1) posto de trabalho; Carreira e Categoria de Assistente Operacional
(Mecanica), conforme consta no mapa de pessoal para o ano de 2022, para colmatar necessidades
do Setor de Gestéo de Frota.

O contrato sera celebrado por um periodo de 12 meses com base na alinea h), n.° 1, ar-
tigo 57.° da LTFP.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: Os postos de trabalho a concurso caraterizam-se
pelo exercicio de fungdes na carreira de Técnico Superior (Referéncia A) e na carreira e categoria
de Assistente Operacional (Referéncias B, C, D, E, F e G), correspondentes ao conteudo funcional
constante do anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° do anexo a LTFP, complementado com
as funcbes descritas no mapa de pessoal desta Camara Municipal, nomeadamente:

Referéncia A — Efetuar estudos de eletricidade; Conceber e estabelecer planos; Elaborar pa-
receres sobre instalagbes e equipamentos, bem como preparar e superintender a sua construgao,
montagem, funcionamento, manutencao e reparagao; Executar projetos de instalagdes elétricas e
eletronicas, telefonicas e de gas; Fiscalizar obras enquadradas na sua atividade; Estabelecer esti-
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mativas de custos, orgamentos, planos de trabalhos e especificagdes de obras, indicando o tipo de
materiais e outros equipamentos necessarios; Consultar entidades certificadoras; Elaborar cadernos
de encargos, memorias e especificagdes para concursos publicos de projetos e ou empreitadas.

Referéncia B — Exercer funcbes de pedreiro, nomeadamente, levantar e revestir macicos
de alvenaria de pedra, de tijolo ou de outros blocos e realizar coberturas com telha, utilizando
argamassas e manejando ferramentas e maquinas adequadas. Ler e interpretar os desenhos e
outras especificagdes técnicas da obra a executar. Escolher, seccionar e, se necessario, assentar
na argamassa que previamente dispds os blocos. Percuti-los, a fim de melhor os inserir no aglo-
merante e corrigir o respetivo alinhamento. Verificar a qualidade do trabalho realizado por meio
de fio de prumo, niveis, réguas, esquadros e outros instrumentos. Executar rebocos e coberturas
da talha. Proceder a instalagédo de sanitarios e respetivos escoamentos através de manilhas de
grés. Assentar azulejos e pavimentos de mosaicos ou de betonilha. Por vezes, montar elementos
de preesforcados.

Referéncia C — Exercer fungdes de canalizador, nomeadamente, executar e reparar cana-
lizagbes em edificios, instalagbes industriais e outros locais, destinados ao transporte de agua
ou esgotos. Executar redes de distribuicdo de agua e respetivos ramais de ligacao, assentando
tubagem e acessorios necessarios. Executar redes de recolha de esgotos fluviais ou domésticos
e respetivos ramais de ligagao, assentando tubagens e acessorios necessarios. Executar outros
trabalhos similares ou complementares dos descritos.

Referéncia D — Exercer fungbes de motorista de pesados, nomeadamente, conduzir veiculos
de elevada tonelagem que funcionam com motores a gasolina ou a diesel. Proceder ao transporte
de diversos materiais destinados ao abastecimento das obras em execucgéo, bem como de produtos
sobrantes das mesmas. Examinar o veiculo antes, durante e apds o trajeto, providenciando a colo-
cacao de cobertura de protecao sobre materiais e arrumando carga para prevencéo de eventuais
danos. Acionar os mecanismos necessarios para a descarga de materiais, podendo, quando este
servico é feito manualmente, prestar colaboragdo. Assegurar a manutencao do veiculo, cuidando
da sua limpeza e lubrificagédo. Abastecer a viatura de combustivel, possuindo, para o efeito, um livro
de requisigdes, cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento. Executar pequenas
reparacoes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com
vista a regularizagcéo dessas situagbes. Para este efeito, apresenta uma participagao de ocorrén-
cia no setor dos transportes. Preencher e entregar diariamente no setor de transportes o boletim
diario da viatura, mencionando o tipo de servigo, quildmetros efetuados e combustivel introduzido.
Colaborar, quando necessario, nas operagdes de carga e descarga. Conduzir, eventualmente,
viaturas ligeiras.

Referéncia E — Exercer fungbes de motorista de pesados, nomeadamente, conduzir veiculos
de elevada tonelagem que funcionam com motores a gasolina ou a diesel. Proceder ao transporte
de diversos materiais destinados ao abastecimento das obras em execugéo, bem como de produtos
sobrantes das mesmas. Examinar o veiculo antes, durante e apods o trajeto, providenciando a colo-
cacao de cobertura de prote¢ao sobre materiais e arrumando carga para prevengao de eventuais
danos. Acionar os mecanismos necessarios para a descarga de materiais, podendo, quando este
servigo é feito manualmente, prestar colaboragéo. Assegurar a manutengao de veiculo, cuidando
da sua limpeza e lubrificacdo. Abastecer a viatura de combustivel, possuindo, para o efeito, um livro
de requisi¢cdes, cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento. Executar pequenas
reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com
vista a regularizagéo dessas situagbes. Para este efeito, apresenta uma participagado de ocorrén-
cia no setor dos transportes. Preencher e entregar diariamente no setor de transportes o boletim
diario da viatura, mencionando o tipo de servico, quilémetros efetuados e combustivel introduzido.
Colaborar, quando necessario, nas operagbdes de carga e descarga. Conduzir, eventualmente,
viaturas ligeiras.

Referéncia F — Conduzir e manobrar maquinas agricolas e/ou tratores com atrelado a fim de
realizar operagdes tais como, lavrar, gradar, semear, aplicar tratamentos fitossanitarios, afinar e
abastecer com combustivel as maquinas e tratores; Engatar no trator charruas, grades, capinadei-
ras, fresas ou outros atrelados, consoante o trabalho a executar; Manobrar e conduzir através dos
campos ou estradas, as maquinas ou os tratores devidamente equipados para efetuar gradagens,
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aberturas de valas, pulverizagdes, ou outras operagdes agricolas; Transportar os diversos produtos
em reboques atrelados; Limpar e lubrificar os equipamentos; Proceder a pequenas afinacdes e
reparagoes.

Referéncia G — Exercer fungdes de mecanico, nomeadamente, detetar avarias mecanicas.
Reparar, afinar, montar e desmontar os 6rgaos de viaturas ligeiras e pesadas a gasolina ou a
diesel, bem como outros equipamentos motorizados ou ndo. Executar outros trabalhos. Fazer a
manutengao e controlo de maquinas e motores.

2.1 — Nos termos do artigo 81.° da LTFP, a descrigdo dos conteudos funcionais nao prejudica
a atribuicao ao trabalhador de fungdes, ndo expressamente mencionadas, que lhes sejam afins ou
funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificagéo profissional adequada
€ que nao impliquem desvalorizagao profissional.

3 — Nivel habilitacional exigido:

Referéncia A — Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica, ndo havendo possibilidade de
substituicado do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

Referéncias B, C, D, E, F e G — Possuir no minimo escolaridade minima obrigatéria, aferida de
acordo com a idade do candidato, ndo havendo possibilidade de substituigdo do nivel habilitacional
por formacéao ou experiéncia profissional.

4 — Outros requisitos:

Referéncia A — Inscrigdo em vigor na respetiva associacao profissional de direito publico
(documento comprovativo exigido aguando do recrutamento do candidato selecionado).

Referéncia D e E — Carta de Conducao adequada e Certificado de Aptiddo de Motoristas (CAM)
para o exercicio da profissdo de motoristas de pesados.

Referéncia F — Carta de Conducgédo adequada e formagéao especifica nos termos do Despacho
n.° 18/2019, de 21 de fevereiro.

5 — Em cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 11.° da Portaria, informa-se que a publici-
tagdo integral dos procedimentos sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt

e no sitio da Internet do Municipio de Anadia em www.cm-anadia.pt.

21 de janeiro de 2022. — A Presidente da Camara, Eng.? Maria Teresa Belém Correia Cardoso.
314940453



